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วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยมองคกร 
Vision, Mission, Corporate Values

วิสัยทัศน Vision
“เปนองคกรชั้นนำเพื่อการลงทุนในธุรกิจพลังงานและธุรกิจเกี่ยวเนื่องในตางประเทศ 
ที่ไดรับความเชื่อถือในระดับสากล” 

"To be an internationally-trusted and a leading enterprise for overseas 
investment in energy and related businesses"

คานิยมองคกร Corporate Core Values

พันธกิจ Mission
• พัฒนา จัดหา ลงทุน รวมลงทุน ธุรกิจดานพลังงานไฟฟาและธุรกิจที่เกี่ยวของ
 ในตางประเทศ เพื่อเสริมสรางความมั่นคงใหประเทศไทย
• สรางผลตอบแทนและมูลคาเพิ่มที่เหมาะสมใหแกองคกร และ กฟผ.
• ดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน ดวยหลักธรรมาภิบาล ใสใจสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม
 ในประเทศที่ไปลงทุน

• To develop, acquire, invest and co-invest in electricity business and related 
 businesses overseas in order to enhance energy stability of Thailand
• To generate the appropriate return on investment and value added for 
 the Company and for EGAT
• To operate the sustainable business with good governance, and with 
 care for society, economy and environment of the countries in which 
 EGATi has invested

E
ตื่นตัว คิดและกลาเปลี่ยนแปลง อยางรวดเร็ว ทันกาลและตลอดเวลา 
เพื่อพัฒนา องคกรใหดี ขึ้นอยางตอเนื่อง โดยไมยอทอ ไมหมดกําลังใจ
ที่จะตอสูกับปญหาและอุปสรรค

Energetic

G
Goal-oriented 

Enthusiastically,  think and dare to change quickly, timely, and 
constantly to improve the Organization continuously without falling 
short of determination to overcome problems and obstacles.

ปฏิบัติงานอยางทุมเทและเสียสละเพื่อองคกร ตระหนักถึงความแตกตางทาง
วัฒนธรรมของคูคา โดยวิธีการโนมนาว เจรจา ตอรองเพื่อผลสําเร็จทางธุรกิจ
Works diligently and sacrifice for the Organization; being aware of 
cultural differences of business partners by means of persuading and 
negotiating for business success.

A
มีวินัยในการทํางาน ปรับปรุงพัฒนาตนเอง มุงเนนคุณภาพของงาน และสํานึก
ในหนาที่ที่รับผิดชอบ

Accountability

T
Trust & Team

Maintain work discipline; adopt self-improvement; focus on quality of 
work; and being conscious of work responsibility.

มีความเชื่อมั่นในองคกร เพื่อนรวมงานและทีมงาน ยอมรับในความคิดเห็น วิธี
การทํางาน ตลอดจนความสามารถของแตละบุคคลที่แตกตางกันเพื่อความสมบูรณ 
และแข็งแกรงของทีม พรอมทั้งมีความ สามัคคีปรองดอง มุงสูเปาหมายเดียวกัน
Have trust in Organization and colleagues and teams; respect different 
opinions, working methods, capability of each person to strive for work 
perfection and team build-up with harmony and sharing a common goal.

I
Integrity  

ปฏิบัติหนาที่โดยยึดถือความถูกตองตามระเบียบ วินัย จรรยาวิชาชีพ 
ดวยความซื่อสัตยสุจริต โปรงใสและสามารถตรวจสอบได
Performs duties by adhering to the correctness, discipline, and 
professional ethics with honesty, transparency, and verifiability.
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สารประธานกรรมการ Message from the Chairman

	 ด้้วยเทคโนโลยีในธุุรกิิจไฟฟ้าที�เปลี�ยนแปลงไปอย่างรวด้เร็ว	 ประกิอบกัิบกิารแข่่งขั่นในธุุรกิิจพลังงานมีีมีากิข้่�น	 บริษััท	 กิฟผ.	
อินเตอร์เนชัั่�นแนล	 จำากัิด้	 (บริษััท)	 จ้งจำาเป็นต้องปรับตัวและเตรียมีความีพร้อมีต่อกิารเปลี�ยนแปลง	 ด้้านธุุรกิิจพลังงาน	 โด้ยได้้มีี									
กิารทบทวนทิศทางเป้าหมีายกิารลงทุนตามีแผนธุุรกิิจข่องบริษััท	 ให้สอด้คล้องกัิบวิสัยทัศน์และพันธุกิิจ	 เพ่�อมุ่ีงเป็น	“องค์กิรชัั่�นนำา
เพ่�อกิารลงทุนในธุุรกิิจพลังงานและธุุรกิิจเกีิ�ยวเน่�องในต่างประเทศ	ที�ได้้รับความีเช่ั่�อถ่ือในระดั้บสากิล”	

 The rapid technological evolution in electricity 
business and the increasing competition in energy 
business has made it necessary for EGAT International 
Co.,	Ltd.	(EGATi)	to	adjust	itself	to	the	situation	and	
to	 be	 ready	 for	 the	 changes	 in	 energy	 business.											
The company has reviewed the direction and business 
goal	 in	 the	 business	 plan	 to	 reflect	 its	 vision	 and	
mission	 with	 the	 aim	 to	 be	 “an	 internationally	 -								
trusted leading enterprise for overseas investment in 
energy	and	related	businesses”.

	 The	year	2021	was	a	challenging	year	for	EGATi.	
The economic recession and the outbreak of 
COVID-19	 has	 caused	 a	 great	 and	wide	 impact	 on	
businesses	of	all	countries	in	the	world.	Realizing	the	
severity	of	the	situation,	the	Board	of	Directors	and	
the	Management	conducted	the	business	prudently.	
The	business	strategy	was	modified	continuously	to	
be appropriate to the situation so as to achieve the 
target	based	on	the	principle	of	effectiveness,	rule	
of	 law,	 transparency	 and	 verifiability.	 With	 the											
strategy of new business opportunity by development 
and alliance seeking to increase investment in               
energy and related businesses coupled with the       
supervision	 and	management	 of	 its	 affiliates,	 the	
company has been able to generate satisfactory   
income.	Among	the	significant	achievements	in	2021	
was the portfolio in renewable energy in Taiwan which 
is	a	potential	economic	zone	of	growth	consistent	
with the direction of the company in seeking for clean 
energy	and	future	energy.

	 For	next	year,	it	is	anticipated	that	there	will	be	
more portfolio with local and overseas potential   
alliances.	The	company	will	focus	on	the	portfolio	
which generates instant returns as well as investment 
in varied businesses to increase value and                          
sustainability for the company and to the Electricity 
Generating	Authority	of	Thailand	(EGAT).	

(นายบุญญนิตย์ วงศ์รักมิตร)
(Mr. Boonyanit Wongrukmit)

ประธานกรรมการ
บริษัท กฟผ. อินเตอร์เนชั่นแนล จำากัด

Chairman,
EGATi Board of Directors

	 On	 behalf	 of	 the	 Board	 of	 Directors,	 the													
Management	 and	 the	 employees,	 I	 would	 like	 to	
express my heartfelt thanks to all stakeholders for 
their	support	and	their	trust	in	our	business	operation.	
Please be assured that the company will operate the 
business with prudence to be consistent with the 
changing	global	situation,	with	governance	and	social	
responsibility.	We	will	lead	EGATi	to	the	sustainable	
growth to become a leading enterprise in energy 
business and related businesses in order to create 
value	for	the	country,	society	and	stakeholders	in	all	
sectors.

	 ในปี	 2564	 ที�ผ่านมีา	 นับเป็นปีแห่งความีท้าทายข่องบริษััท	
ท่ามีกิลางสถืานกิารณ์์เศรษัฐกิิจถืด้ถือย	ประกิอบกิบัสถืานกิารณ์์
กิารแพร่ระบาด้ข่องโรคติด้เช่ั่�อไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)										
ที�ส่งผลกิระทบต่อกิารด้ำาเนินธุุรกิิจอย่างรุนแรงในทุกิประเทศทั�วโลกิ
จากิสถืานกิารณ์์ดั้งกิล่าว	 คณ์ะกิรรมีกิาร	 และคณ์ะผ้้บริหาร	
ตระหนักิถ้ืงผลกิระทบที�เกิิด้ข้่�น	 โด้ยด้ำาเนินธุุรกิิจอย่างรอบคอบ	
ตลอด้จนปรับเปลี�ยนกิลยุทธ์ุกิารด้ำาเนินธุุรกิิจข่องบริษััทให้มีี
ความีเหมีาะสมีและต่อเน่�อง	 เพ่�อให้เป็นไปตามีเป้าหมีาย	 โด้ย			
ย้ด้หลักิความีคุ้มีค่า	 ด้ำาเนินกิารตามีกิฎหมีาย	 โปร่งใส	 และ
สามีารถืตรวจสอบได้้	ภายใต้กิลยุทธ์ุกิารแสวงหาโอกิาสธุุรกิิจใหม่ี
ด้้วยกิารพัฒนาและแสวงหาพันธุมิีตร	 เพ่�อข่ยายกิารลงทุนทั�ง
ด้้านพลังงานและธุุรกิิจเกีิ�ยวเน่�องอ่�นๆ	ที�หลากิหลาย	ควบค่้ไปกัิบ							
กิารกิำากัิบด้้แลและบริหารจัด้กิารบริษััทในเคร่ออย่างใกิล้ชิั่ด้									
จนสามีารถืสร้างรายได้้อย่างมีีประสิทธิุภาพ	 โด้ยในปี	 2564	
บริษััทประสบความีสำาเร็จที�สำาคัญ	ในกิารข่ยายกิารลงทุนธุุรกิิจ
พลังงานหมุีนเวียนในไต้หวัน	 ซ้ึ่�งเป็นเข่ตเศรษัฐกิิจที�มีีศักิยภาพ
ในกิารเติบโต	 สอด้คล้องกัิบทิศทางความีต้องกิารแสวงหา
พลังงานสะอาด้และพลังงานแห่งอนาคต	

	 ในปีหน้า	 บริษััทยังคงมุ่ีงมัี�นและมัี�นใจว่าจะมีีกิารลงทุน										
เพิ�มีเติมีเพ่�อสร้างกิารเติบโต	 โด้ยกิารร่วมีลงทุนกัิบพันธุมิีตรที�มีี
ศักิยภาพ	ทั�งในและต่างประเทศ	และมุ่ีงเน้นแสวงหากิารลงทุน										
ที�สร้างผลตอบแทนทันที	 ไปพร้อมีกัิบ	 กิารข่ยายกิารลงทุนให้มีี		
ความีหลากิหลายมีากิยิ�งข้่�น	เพ่�อเพิ�มีม้ีลค่าและความียั�งย่นให้แก่ิ
บริษััทและกิารไฟฟ้าฝ่่ายผลิตแห่งประเทศไทย	

	 ในนามีข่องคณ์ะกิรรมีกิาร	 ผ้้บริหารและผ้้ปฏิิบัติงานบริษััท	
ผมีข่อข่อบคุณ์ผ้้มีีส่วนได้้ส่วนเสียทุกิภาคส่วนทุกิท่าน	ที�ได้้ให้กิาร
สนับสนุนกิารด้ำาเนินงานข่องบริษััท	 และมีอบความีไว้วางใจ									
ในกิารข่ับเคล่�อนกิารด้ำาเนินกิิจกิารข่องบริษััทด้้วยดี้เสมีอมีา	
บริษััทเช่ั่�อมัี�นอย่างยิ�งว่า	บริษััทจะด้ำาเนินธุุรกิิจเป็นไปอย่างรอบคอบ
ให้สอด้คล้องกัิบสภาวกิารณ์์โลกิที�เปลี�ยนแปลงตลอด้เวลา	ภายใต้
หลักิธุรรมีาภบิาลความีรบัผิด้ชั่อบตอ่สังคมีและสิ�งแวด้ลอ้มี	และ
จะนำาพาบริษััทเติบโตและกิ้าวส่้ความีเป็นบริษััทชัั่�นนำาในระด้ับ
สากิลด้้านธุุรกิิจพลังงานและธุุรกิิจเกีิ�ยวเน่�อง	 อย่างมัี�นคงและ
ยั�งย่น	สร้างคุณ์ค่าแก่ิประเทศชั่าติ	สังคมีและผ้้มีีส่วนได้้ส่วนเสีย
ในทุกิภาคส่วนต่อไป
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ Report of the Audit Committee

	 คณะกรรมการบริษััท	ในคราวประชุุมครั�งท่�	12/2564	เม่�อวันท่�	2	พฤศจิิกายน	2564	

ได้้แต่่งตั่�งคณะกรรมการต่รวจิสอบ	 	 โด้ยกำาหนด้หน้าท่�ความรับผิิด้ชุอบในการกำากับดู้แล										

ด้้านการต่รวจิสอบ	 ซ่ึ่�งคณะกรรมการต่รวจิสอบ	ประกอบด้้วยกรรมการผู้ิทรงคุณวุฒิิจิำานวน														

3	ท่าน	ได้้แก่

	 1.	 นายวิจัิกษัณ์	อภิิรักษ์ันันท์ชัุย	 	 ประธานกรรมการ		

	 2.		นางสาวกมลรัต่น์	กุหลาบแก้ว		 กรรมการ		 	

	 3.		นายกิต่ติ่	เพ็ชุรสันทัด้	 	 กรรมการ		

	 โด้ยม่ผู้ิจัิด้การส่วนต่รวจิสอบภิายใน	ทำาหน้าท่�เลขานุการคณะกรรมการต่รวจิสอบ

	 คณะกรรมการต่รวจิสอบได้้ปฏิิบัติ่หน้าท่�ด้้วยความรู้	 ความสามารถ	 ความระมัด้ระวัง	

รอบคอบต่ามท่�ได้้รับมอบหมายจิากคณะกรรมการบริษััทในการกำากับดู้แลการต่รวจิสอบและ

การควบคุมภิายใน	เพ่�อให้เชุ่�อมั�นได้้ว่า	บริษััทม่การด้ำาเนินงานอย่างม่ประสิทธิภิาพประสิทธิผิล

รายงานทางการเงินและการเปิด้เผิยข้อมูลเป็นไปต่ามหลักการบัญชุ่ท่�รับรองทั�วไป	 เชุ่�อถ่อได้้	

และการปฏิิบัติ่งานเป็นไปต่ามกฎหมาย	ข้อบังคับ	ระเบ่ยบ	ข้อกำาหนด้	คำาสั�ง	นโยบายต่่างๆ	

ท่�เก่�ยวข้อง	

	 The	Board	of	Directors	agreed	in	the	meeting	of	12/2021	on	2	November	2021	to	appoint	the	Audit	Committee	

to	be	responsible	for	auditing	of	the	company.	The	Audit	Committee	consists	of	3	members	as	follows:

	 1.	 Mr.	Vichak	Apirugnunchai		 Chairman	

	 2.	 Ms.	Kamolrat	Kularbkeo	 	 Member	

	 3.	 Mr.	Kitti		Petchsanthad	 	 Member	

	 Internal	Audit	Manager	serves	as	secretary	of	the	Audit	Committee.	

	 The	Audit	Committee	has	performed	the	work	as	assigned	by	the	Board	of	Directors	in	supervising	audit	and	

internal	 control	with	proficiency	and	discretion	 to	ensure	 that	 the	company	has	 conducted	 the	business	with											

efficiency	and	effectiveness	and	its	financial	reports	and	disclosure	of	information	is	reliable	and	in	accordance	with	

the	 generally	 recognized	 accounting	 principles	 and	 the	 operation	 complies	 with	 law,	 rules	 and	 regulations,																				

requirements,	orders	and	related	policies.	

นายวิจักษณ์ อภิิรักษ์นันท์์ชััย
ประธานกรรมการ

Mr. Vichak Apirugnunchai
Chairman
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	 ในปี	2564	คณะกรรมการต่รวจิสอบได้้ม่การประชุุม	รวมทั�งสิ�น	9	ครั�ง	และในการประชุุมทุกครั�งจิะม่ฝ่่ายบริหารของบริษััทเข้าร่วม

ประชุุมเพ่�อรายงานข้อมูลและต่อบข้อซัึ่กถาม	รวมทั�งม่ผู้ิสอบบัญชุ่ของบริษััท	เข้าร่วมประชุุมในวาระท่�เก่�ยวข้อง	ซ่ึ่�งผิลการด้ำาเนินงานของ

คณะกรรมการต่รวจิสอบจิะม่การจัิด้ทำารายงานเสนอคณะกรรมการบริษััททุกไต่รมาส	สรุปสาระสำาคัญในการปฏิิบัติ่หน้าท่�ได้้ดั้งน่�

	 1.	 สอบทานรายงานทางการเงินรายเด่้อน	 รายไต่รมาส	 และงบการเงินประจิำาปีของบริษััท	 รวมทั�งผิลการด้ำาเนินงานร่วมกับ													

ฝ่่ายบริหาร	ผู้ิสอบบัญชุ่	และผู้ิต่รวจิสอบภิายใน	โด้ยพิจิารณาในประเด็้นท่�สำาคัญและให้ข้อคิด้เห็นท่�เป็นประโยชุน์	เพ่�อให้มั�นใจิ

ว่ารายงานทางการเงนิจัิด้ทำาข่�นต่ามหลักการบัญชุ่ท่�รับรองทั�วไป	ม่ระบบการควบคุมภิายในท่�เหมาะสมและม่การเปดิ้เผิยข้อมูล

ท่�สำาคัญอย่างเพ่ยงพอ	เชุ่�อถ่อได้้

	 2.	 สอบทานการบริหารความเส่�ยงและการควบคุมภิายในโด้ยพิจิารณากระบวนการด้ำาเนินการของบริษััทม่แนวทางการบริหาร

ความเส่�ยงท่�ชัุด้เจิน	 ม่การประเมินความเส่�ยงรายโครงการ	 วิเคราะห์ปัจิจัิยเส่�ยง	 จัิด้ทำาแผินบริหารความเส่�ยง	 กำาหนด้ผู้ิรับผิิด้ชุอบ

ชัุด้เจิน	ม่การควบคมุภิายในท่�เพ่ยงพอ	เหมาะสม	การประเมนิผิลการควบคมุภิายในและการจิดั้ทำารายงานเปน็ไปต่ามหลกัเกณฑ์์

กระทรวงการคลัง	ว่าด้้วยมาต่รฐานและหลักเกณฑ์์ปฏิิบัติ่การควบคุมภิายในสำาหรับหน่วยงานของรัฐ	พ.ศ.	2561		

	 3.	 ให้คำาปร่กษัา	ข้อคิด้เห็น	ข้อเสนอแนะแก่หน่วยงานต่่างๆ	เพ่�อปรับปรุงประสิทธิภิาพการด้ำาเนินงาน	ให้หน่วยงานม่การติ่ด้ต่าม

และรายงานความก้าวหน้า	 ม่แผินงานชุัด้เจิน	 ม่การบริหารความเส่�ยง	 และม่แผินหร่อมาต่รการเพ่�อลด้ความเส่�ยงให้สามารถ

ด้ำาเนินงานได้้ต่ามเป้าหมายท่�กำาหนด้	รวมทั�งกำากับดู้แลให้ม่การปฏิิบัติ่ต่ามระเบ่ยบ	คำาสั�ง	ข้อกำาหนด้และกฎหมายท่�เก่�ยวข้อง

	 4.	 พิจิารณาการคัด้เล่อกเสนอแต่่งตั่�งผู้ิสอบบัญชุ่ประจิำาปี	2565	ถ่ง	2567		และเสนอค่าบริการ	การสอบบัญชุ่ประจิำาปี	2565	ซ่ึ่�ง

คณะกรรมการต่รวจิสอบได้้พิจิารณา	ผิลการปฏิิบัติ่งาน	ความเป็นอิสระ	และความเหมาะสมของค่าต่อบแทน

	 5.	 พิจิารณาและอนุมัติ่แผินการต่รวจิสอบประจิำาปี	2565	พร้อมทั�งกำากับดู้แลงานต่รวจิสอบภิายใน	ให้คำาแนะนำาในการต่รวจิสอบ

เพ่�อให้การต่รวจิสอบม่ความเหมาะสมยิ�งข่�น

	 6.	 สอบทานรายงานผิลการต่รวจิสอบภิายในเป็นประจิำาทุกไต่รมาส	 รวมทั�งติ่ด้ต่ามผิลการด้ำาเนินการปรับปรุงแก้ไขต่ามข้อเสนอ

แนะอย่างสมำ�าเสมอ	 เพ่�อให้มั�นใจิว่าการด้ำาเนินงานเป็นไปอย่างม่ประสิทธิภิาพ	 ประสิทธิผิล	 การรายงานทางการเงินถูกต้่อง									

เชุ่�อถ่อได้้	และม่การปฏิิบัติ่ต่ามระเบ่ยบ	กฎหมายท่�เก่�ยวข้อง

	 7.		ทบทวนความเหมาะสมของกฎบัต่รการต่รวจิสอบภิายใน	เพ่�อให้มั�นใจิว่ายังคงม่เน่�อหาครอบคลุมสาระสำาคัญอย่างครบถ้วน

	 8.	 จัิด้ทำารายงานผิลการด้ำาเนินงานของคณะกรรมการต่รวจิสอบรายไต่รมาสและรายงานประจิำาปี	เสนอคณะกรรมการบริษััท

	 คณะกรรมการต่รวจิสอบม่ความเห็นว่า	 ในปี	 2564	 บริษััทม่การบริหารความเส่�ยง	 ระบบควบคุมภิายใน	 และการกำากับดู้แลท่�ด่้										

ม่ประสทิธิภิาพ	รายงานทางการเงนิแสด้งผิลการด้ำาเนินงานและฐานะการเงนิต่ามหลักการบัญชุ่ท่�รับรองทั�วไป	การด้ำาเนินงานเป็นไปต่าม

กฎหมาย	 ระเบ่ยบ	 นโยบายท่�เก่�ยวข้อง	 คณะกรรมการต่รวจิสอบได้้ให้ความเห็น	 ข้อเสนอแนะ	 อย่างเป็นอิสระ	 แก่ฝ่่ายบริหารเพ่�อให้									

การด้ำาเนินงานเป็นไปโด้ยเกิด้ประโยชุน์สูงสุด้กับผู้ิท่�เก่�ยวข้องทุกฝ่่าย	

(นายวิจักษณ์ อภิรักษ์นันท์ชัย)
ประธานกรรมการตรวจสอบ

(Mr. Vichak Apirugnunchai)
Chairman of the Audit Committee

	 In	 2021,	 the	 Audit	 Committee	 held	 9	meetings.	 In	 each	meeting,	 the	Management	was	 present	 to	 give																		

information	and	answer	the	questions.	The	company’s	auditor	also	attended	the	meetings	in	the	relevant	agenda.	

The	 Audit	 Committee	 reported	 to	 the	 Board	 of	 Directors	 quarterly.	 The	 significant	 issues	 can	 be	 summarized																	

as	follows:

	 1.	 Review	with	the	Management,	auditor	and	internal	auditor	the	monthly	and	quarterly	financial	reports	and	

annual	financial	statements	particularly	important	issues	to	give	useful	recommendations	to	ensure	that	

the	financial	reports		have	been	prepared	in	accordance	with	the	acceptable	accounting	principles	having	

an	appropriate	internal	control	system,	adequate	and	reliable	disclosure	of	important	information

	 2.	 Review	 of	 risk	management	 and	 internal	 control	 to	 see	 if	 the	 operation	 process	 include	 clear	 risk																			

management	 guidelines.	 Review	 if	 there	 is	 risk	 assessment	 for	 each	 project,	 risk	 factor	 analysis,	 risk															

management	plan	and	responsible	persons.	Review	of	sufficiency	and	appropriateness	of	internal	control	

system	and	internal	evaluation	and	reporting	process	in	accordance	with	the	Internal	Control	Standard	for	

Government	Agency,	B.E.	2561	(2018)

	 3.	 Giving	advice,	comments	and	recommendations	to	different	units	of	the	company	to	improve	the	efficiency	

of	the	operation.	Requesting	the	monitored	unit	to	report	their	progress,	to	have	a	clear	plan	and	risk	

management	and	a	plan	or	measure	to	reduce	risk	to	meet	the	target.	Overseeing	the	compliance	with	

relevant	rules	and	regulations,	orders,	requirements	and	law

	 4.	 Nomination	 of	 the	 auditor	 for	 2022-2024.	 Proposal	 of	 auditing	 fee	 for	 2022	 based	 on	 performance,																		

independence	and	appropriateness	of	the	rate	of	compensation	

	 5.	 Approved	the	audit	plan	for	2022.	Overseeing	the	internal	audit	and	giving	advices		for	appropriateness	of	

the	auditing

	 6.	 Review	the	quarterly	internal	audit	reports.	Followed-up	the	correction	and	improvement	in	accordance	

with	the	recommendations	consistently	to	ensure	the	efficiency	and	effectiveness	of	the	operation,	the	

correctness	and	reliability	of	financial	reports	and	compliance	with	relevant	law	and	regulations

	 7.	 Review	of	the	Charters	of	the	Internal	Audit	to	ensure	its	coverage	of	significant	issues

	 8.	 Preparation	of	the	Report	of	the	Audit	Committee	to	EGAT	Board	of	Directors

	 The	Audit	Committee	believes	that	throughout	the	year	2021,	 the	company	has	maintained	efficient	and				

effective	risk	management	process,	internal	control	system	and	good	corporate	governance	practices.	Its	financial	

statements	were	also	prepared	in	accordance	with	generally	accepted	accounting	principles.	The	company	also	

operated	in	compliance	with	law,	regulations	and	relevant	policies.	 In	discharging	their	duties,	members	of	the	

Audit	Committee	expressed	their	opinions	independently	and	provided	straightforward	recommendations	to	the	

Management	to	ensure	the	maximum	benefit	for	all	concerned	parties.
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รายงานของคณะกรรมการพิิจารณาแผน 
ประเมินผล และบริหารความเส่�ยง

Report of the Committee on Planning, 
Evaluation and Risk Management

	 บริษััทได้้แต่่งตั่�งคณะกรรมการพิจิารณาแผิน	ประเมินผิล	 และบริหารความเส่�ยง	 โด้ย

กำาหนด้หน้าท่�ความรับผิิด้ชุอบในการกำากับดู้แลพิจิารณา	กลั�นกรอง	การจัิด้ทำาแผินการด้ำาเนิน

งานและเกณฑ์์การวัด้ผิลการปฏิิบัติ่งานของ	บริษััทและกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่	หร่อ	รักษัาการ

กรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่	 ก่อนนำาเสนอคณะกรรมการบริษััทเพ่�อพิจิารณา	 รวมทั�งสอบทาน

นโยบายและระบบควบคุม	 เพ่�อประเมินการบริหาร	 การควบคุมและรายงานผิลการบริหาร

ความเส่�ยง	ซ่ึ่�งคณะกรรมการพิจิารณาแผิน	ประเมินผิล	และบริหารความเส่�ยง	ประกอบด้้วย

กรรมการผู้ิทรงคุณวุฒิิจิำานวน	4	ท่าน	ได้้แก่

	 1.		นายเติ่มศักดิ้�	สุขวิบูลย์	 	 ประธานกรรมการ

	 2.		นายหร่อหยา	จัินทรรัต่นา		 	 กรรมการ

	 3.		นายเก่ยรติ่คุณ	ชุาติ่ประเสริฐ			 กรรมการ	

	 4.		นางสาวนพวรรณ	กาญจินะวรรณ		 กรรมการ	

	 โด้ยม่รองกรรมการผู้ิจิัด้การใหญ่	 -	 พัฒินาธุรกิจิ	 ทำาหน้าท่�เลขานุการ	 และผู้ิจิัด้การ										

ฝ่่ายวางแผินและบริหารการลงทุน	ทำาหน้าท่�ผู้ิชุ่วยเลขานุการ

	 The	Planning	Performance	Evaluation	and	Risk	Management	Committee	is	appointed	to	be	responsible	for	

overseeing	and	scrutinizing	the	preparation	of	the	work	plan	and	evaluation	criteria	for	operation	of	the	Company	

and	performance	of	the	President	or	Acting	President	prior	to	submitting	to	the	Board	of	Directors	for	consideration.	

The	Committee	 is	 also	 responsible	 for	 verifying	policy	and	control	 system	 for	evaluation	of	 the	management,									

control	and	reporting	of	the	result	of	the	risk	management.	

The	Planning	Performance	Evaluation	and	Risk	Management	Committee	comprises	3	experts,	namely:

	 1.	 Mr.	Toemsak	Sukhvibul														 Chairman

	 2.	 Mr.	Roya	Juntaratana	 	 Member

	 3.	 Mr.	Kiattikhun	Chartprasert	 Member

	 4.	 Ms.Noppavan	Kanjanavan	 Member

	 Senior	 Executive	 Vice	 President	 -	 Business	 Development	 serves	 as	 Secretary.	 Vice	 President	 -	 Corporate										

Planning	and	Portfolio	Management	Division	serves	as	Assistant	Secretary.

นายเติมศักดิิ์� สุขวิบูลย์
ประธานกรรมการ

Mr. Toemsak Sukhvibul 
Chairman
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	 ในปี	พ.ศ.	2564	คณะกรรมการพิจิารณาแผิน	ประเมินผิล	และบริหารความเส่�ยง	 ได้้ม่การประชุุมเป็นประจิำา	รวมทั�งสิ�น	4	ครั�ง										

ในการประชุุมจิะเชิุญผู้ิบริหารของบริษััท	 เก่�ยวข้องเข้าร่วมประชุุม	 เพ่�อรายงานข้อมูลและต่อบข้อซัึ่กถามต่ามวาระการประชุุม	 โด้ยสรุป

สาระสำาคัญในการปฏิิบัติ่หน้าท่�ได้้ดั้งน่�

	 1.	 พิจิารณากลั�นกรอง	การจัิด้ทำาแผินการด้ำาเนินงานและเกณฑ์์การวัด้ผิลการปฏิิบัติ่งานของบริษััทและกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่	หร่อ

	รักษัาการ	กรรมการผู้ิจัิด้การใหญ	่ก่อนนำาเสนอคณะกรรมการบรษัิัทเพ่�อพิจิารณา	โด้ยกำาหนด้ใหม่้เป้าหมายและแผินการด้ำาเนิน

งาน	สอด้คล้องต่ามแผินธุรกิจิของบริษััทท่�วางไว้	รวมทั�งกำาหนด้หลักเณฑ์์	และวิธ่การวัด้ผิลการปฏิิบัติ่งานต่ามเป้าหมาย	โด้ยม่

มาต่รฐานและหน่วยวัด้ท่�ชัุด้เจิน	สามารถประเมินผิลได้้	ต่ามกรอบระยะเวลาท่�เหมาะสม

	 2.	 พิจิารณาอนุมัติ่แผินการบริหารความเส่�ยง	ต่ามหลักการ	Committee	of	Sponsoring	Organisations	 -	Enterprise	Risk	

Management	 (COSO-ERM)	และสอด้คล้องกับแผินธุรกิจิของบริษััท	 	 โด้ยพิจิารณากระบวนการด้ำาเนินการของบริษััท	 ให้ม่

แนวทางการบริหารความเส่�ยงท่�ชัุด้เจิน	 ม่การระบุและประเมินความเส่�ยงในแต่่ละกลยุทธ์	 และ	 จัิด้ทำาแผินบริหารความเส่�ยง

อย่างชัุด้เจิน	เพ่ยงพอ	เหมาะสม

	 3.	 ให้คำาปร่กษัา	ข้อคิด้เห็น	ข้อเสนอแนะแก่หน่วยงานต่่างๆ	เพ่�อปรับปรุงประสิทธิภิาพการด้ำาเนินงาน	ให้หน่วยงานม่การติ่ด้ต่าม

และรายงานความก้าวหน้า	ม่แผินงานชุดั้เจิน	ม่การบริหารความเส่�ยง	และม่แผินงานเพ่�อลด้ความเส่�ยงให้สามารถด้ำาเนินงานได้้

ต่ามเป้าหมายท่�กำาหนด้	

	 คณะกรรมการพิจิารณาแผิน	ประเมินผิล	และบริหารความเส่�ยง	ม่ความเห็นว่า	ในปี	2564	บริษััทม่การบริหารความเส่�ยง	ระบบ

ควบคุมภิายใน	และการกำากับดู้แลท่�ด่้	ม่ประสิทธิภิาพ	การด้ำาเนินงานเป็นไปต่ามกฎหมาย	ระเบ่ยบ	นโยบายท่�เก่�ยวข้อง	คณะกรรมการ

พิจิารณาแผิน	 ประเมินผิล	 และบริหารความเส่�ยง	 ได้้ให้ความเห็น	 ข้อเสนอแนะ	 อย่างเป็นอิสระ	 เพ่�อให้การด้ำาเนินงานเป็นไปโด้ย																		

เกิด้ประโยชุน์สูงสุด้กับผู้ิท่�เก่�ยวข้องทุกฝ่่าย	

	 In	2021,	the	Committee	held	4	regular	meetings.	Members	of	the	Management	relevant	to	the	items	on	the	

agenda	were	invited	to	attend	the	meeting	to	give	information	and	answer	to	questions	raised	in	the	meetings.	

Significant	issues	are	as	follows:

	 1.	 Scrutinizing	 the	 preparation	 of	 work	 plan	 and	 evaluation	 criteria	 for	 the	 operation	 of	 the	 Company																	

and	performance	of	 the	President	or	Acting	President	prior	 to	submitting	to	the	Board	of	Directors	 for	

consideration.	For	the	preparation	of	work	plan,	its	goal	and	implementation	had	to	be	consistent	with	the	

Company’s	business	plan	including	the	evaluation	criteria	which	had	a	clear,	standard	measurement	for	

evaluation	within	an	appropriate	timeframe.

	 2.	 Approval	 of	 Risk	management	 plan	 in	 accordance	with	 the	 Committee	 of	 Sponsoring	Organizations	 -														

Enterprise	 Risk	 Management	 (COSO-ERM)	 framework	 and	 Company’s	 business	 plan.	 Review	 of	 risk																		

management	to	consider	if	the	operation	process	includes	a	clear	risk	management	guidelines	for	each	

strategies,	risk	factors	analysis.	Review	of	the	sufficiency	and	appropriateness	of	risk	management	plan.

	 3.	 Giving	advice,	comments	and	recommendations	to	different	units	of	the	Company	to	improve	efficiency	

of	the	operation.	Requesting	the	monitored	unit	to	report	their	progress,	to	have	a	clear	work	plan	and	risk	

management,	and	plans	or	measures	to	reduce	risk	to	meet	the	target.			

	 The	Planning	Performance	Evaluation	and	Risk	Management	Committee	believes	that	throughout	the	year	

2021,	EGATi	maintained	efficient	and	effective	risk	management	process,	 internal	control	system	and	corporate	

governance	practices.	EGATi	operated	in	compliance	with	law,	rules	and	related	policy.	In	discharging	their	duties,	

members	 of	 the	 Planning	 Performance	 Evaluation	 and	 Risk	Management	 Committee	 expressed	 their	 opinions												

independently	and	provided	straightforward	recommendations	to	the	Management	and	concerned	parties	to	ensure	

the	maximum	benefit	for	all	concerned	parties.

(นายเติมศักดิ์ สุขวิบูลย์)
ประธานกรรมการ

(Mr. Toemsak Sukhvibul) 
Chairman of the Planning Performance 

Evaluation and Risk Management Committee            
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รายงานของคณะกรรมการบริหารการลงทุ์น Report from the Investment Management 
Committee

	 ณ	วันท่�	31	ธันวาคม	2564	คณะกรรมการบริหารการลงทุนของบริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์

เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	ประกอบด้้วยกรรมการจิำานวน	4	ท่าน	ซ่ึ่�งได้้รับการแต่่งตั่�งจิากคณะกรรมการ

บริษััท	ได้้แก่

	 1.	 นายหร่อหยา	จัินทรัต่นา													 ประธานกรรมการ

	 2.	 นายเติ่มศักดิ้�	สุขวิบูลย์																 กรรมการ

	 3.	 นายเก่ยรติ่คุณ	ชุาติ่ประเสริฐ												 กรรมการ

	 4.	 นายบัณฑิ์ต่	อัมพรศร่สุภิาพ										 กรรมการและเลขานุการ

	 ในระหว่างปี	 2564	 ม่การเปล่�ยนแปลงกรรมการของคณะกรรมการบริหารการลงทุน	

จิำานวน	3	ครั�ง	ดั้งน่�

	 1)	 วันท่�	 21	 มกราคม	 2564	นายบุญญนิต่ย์	 วงศ์รักมิต่ร	 พ้นจิากต่ำาแหน่งกรรมการ	 

	 	 เน่�องจิาก	ครบวาระ	และไม่ม่การแต่่งตั่�งกรรมการใหม่แทน

(นายหร่อหยา จันทรัตนา)
ประธานกรรมการ 

คณะกรรมการบริหารการลงทุน

(Mr. Roya Juntaratana)
Chairman of the Investment  

Management Committee         

นายหร่อหยา จันท์รัตนา 
ประธานกรรมการ

Mr. Roya Juntaratana 
Chairman

	 2)		วันท่�	23	กุมภิาพันธ์	2564	พิจิารณาแต่่งตั่�ง	นายเก่ยรติ่คุณ	ชุาติ่ประเสริฐ	เป็นกรรมการ

	 3)	 วันท่�	 25	 ตุ่ลาคม	 2564	 พิจิารณาแต่่งตั่�ง	 นายบัณฑิ์ต่	 อัมพรศร่สุภิาพ	 เป็นกรรมการและเลขานุการ	 แทนนายสันติ่ชัุย														 

	 	 โอสถภิวภูิษิัต่	เน่�องจิากเกษ่ัยณอายุราชุการ																																																																																																																																																																	

	 โด้ยคณะกรรมการบรหิารการลงทนุม่อำานาจิ	หน้าท่�และความรบัผิิด้ชุอบในการกำาหนด้นโยบายการลงทนุ/	ร่วมทุน	และต่ดิ้ต่ามผิล

การลงทุนของบริษััท	 รวมทั�ง	 พิจิารณากลั�นกรองการลงทุนในโครงการต่่างๆ	 ท่�ฝ่่ายบริหารเสนอ	 ให้เชุ่�อมโยงและสอด้คล้องกับวิสัยทัศน์	

พันธกิจิ	เป้าหมายต่ามแผินธุรกิจิและแผินการลงทุนของบริษััท	พร้อมทั�งพิจิารณาปัจิจัิยความเส่�ยง	มาต่รการบริหารความเส่�ยงท่�อาจิเกิด้

ข่�น	รวมถ่งงบประมาณการลงทุน	ผิลต่อบแทนท่�คาด้ว่าจิะได้้รับและผิลประโยชุน์อ่�นๆ	จิากการลงทุนเพ่�อสร้างการเติ่บโต่อย่างมั�นคงและ

ยั�งยน่แกบ่ริษััท	นอกจิากน่�	คณะกรรมการบรหิารการลงทนุม่การต่รวจิสอบ	ต่ดิ้ต่ามโครงการลงทนุท่�ได้้รับอนุมัติ่ให้ด้ำาเนนิการศ่กษัาความ

เหมาะสมการลงทุนอย่างต่่อเน่�องด้้วย

	 ในปี	2564	ม่การประชุุมคณะกรรมการบริหารการลงทุนจิำานวนทั�งสิ�น	10	ครั�ง	 โด้ยกรรมการท่�อยู่ในต่ำาแหน่งเข้าร่วมการประชุุม

ครบทุกท่าน	ในการประชุุม	คณะกรรมการได้้ปฏิิบัติ่หน้าท่�ครบถ้วนต่ามท่�ได้้รับมอบหมายจิากคณะกรรมการบริษััท	โด้ยม่การต่รวจิสอบ	

ติ่ด้ต่าม	อภิิปราย	ประเมินผิลและให้ความเห็นอย่างเป็นไปโด้ยอิสระ	รวมทั�งรายงานผิลของโครงการต่่อกรรมการบริษััททราบ		อ่กทั�ง	ยัง

พิจิารณาเร่�องสำาคัญท่�เก่�ยวข้องกับการลงทุนของบริษััทอยา่งละเอ่ยด้ถ่�ถ้วน	รอบคอบ	ระมัด้ระวงั	ม่การซัึ่กถาม	ให้ความเห็นและเสนอแนะ

	เพ่�อประโยชุน์สูงสุด้ของบริษััทและผู้ิม่ส่วนได้้เส่ยทุกภิาคส่วนต่ามหลักธรรมาภิิบาล											

	 As	of	31st	December	2021,	The	Investment	Management	Committee	of	EGAT	International	Company	Limited	

(EGATi)	consists	of	four	(4)	directors	who	were	appointed	from	the	Board	of	Directors,	namely;

	 1.	 Mr.	Roya	Juntaratana	 	 Chairman

	 2.	 Mr.	Toemsak	Sukhvibul													 Director

	 3.	 Mr.		Kiattikhun	Chatprasert	 Director

	 4.	 Mr.	Bundit	Umpornsrisupap								 Director	and	Secretary

	 In	2021,	there	were	3	changes	of	the	Investment	Committee’s	members;	

	 1)		On	 21	 January	 2021,	Mr.	 Boonyanit	Wongrakmit	 resigned	 at	 the	 end	 of	 his	 director	 tenure	 and	 no	 

	 	 replacement	was	appointed.		

	 2)		On	23	February	2021,	Mr.	Kiattikhun	Chatprasert	was	appointed	as	a	Director.

	 3)		On	25	October	2021,	Mr.	Bundit	Umpornsrisupap	was	appointed	as	a	Director	and	Secretary	in	replacement	 

	 	 of	Mr.	Santichai	Osotpavapusit	

	 The	Investment	Management	Committee	appointed	by	the	Board	of	Directors	to	oversee	company	investments.	

The	committee	has	the	responsibility	and	duty	for	establishing	a	joint	venture	investment	policy,	tracking	investment	

performance,	screening	investment	projects	proposed	by	the	Management,	to	ensure	that	all	investment	projects	

are	aligned	with	Company’s	investment	plan	and	objectives	as	well	as	the	vision,	mission	and	goals	according	to	

the	company	business	plan.	Furthermore,	the	Investment	Management	Committee	have	considered	investment	

risk	factors,	measures	to	manage	or	mitigate	potential	risks,	investment	budget,	returns	and	other	benefits	from	

investment	to	create	a	stable	and	sustainable	growth	of	the	company.	Moreover,	the	Investment	Management	

Committee	has	examining	and	monitoring	the	approved	projects	continuously.

	 In	2021,	the	Investment	Management	Committee	convened	10	meetings,	attended	by	all	incumbent	directors.														

At	the	meetings,	members	has	carried	out	all	duties	as	assigned	by	the	Board	of	Directors.	The	members	have		

reviewed,	followed	up,	evaluated	independently	and	reported	the	company’s	investment	projects,	by	considering	

various	matters	 carefully,	 cautiously,	 discuss	 and	 give	 opinions	 for	 the	 best	 interest	 of	 the	 company	 and																						

stakeholders	according	to	good	governance	principles.
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ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัท์ Nature of Business

	 ในฐานะท่�เป็นบริษััทในเคร่อของ	กฟผิ.	ม่พันธกิจิในการลงทุนเก่�ยวกับพลังงานในต่่างประเทศ	โด้ยการแสวงหาโครงการท่�ม่ศักยภิาพ

	เพ่�อสร้างมูลค่าเพิ�มให้องค์กร	และส่งค่นกลับมาท่�	กฟผิ.	และประเทศไทย	นอกจิากน่�ก็ยังมองอนาคต่ท่�ม่การเปล่�ยนแปลงด้้านเทคโนโลย่

อย่างสูง	โด้ยแสวงหาโครงการในอนาคต่เพ่�อให้ม่การเติ่บโต่อย่างยั�งย่นด้้วย

	 ในส่วนของโครงการในประเทศเพ่�อนบ้าน	บริษััทม่เคร่อข่ายและ	ได้้รับการสนับสนุนจิากภิาครัฐ	จ่ิงม่การลงทุนในกิจิการด้้านพลังงาน

ในประเทศเพ่�อนบ้าน	หร่อกลุ่มประเทศ	CLMVI	อันประกอบด้้วย	ราชุอาณาจัิกรกัมพูชุา	สาธารณรัฐประชุาธิปไต่ยประชุาชุนลาว	สาธารณรัฐ

แห่งสหภิาพเม่ยนมา	สาธารณรัฐสังคมนิยมเว่ยด้นาม	และประเทศอินโด้น่เซ่ึ่ย	 ส่วนใหญ่	 เป็นการร่วมทุนระหว่างภิาครัฐกับผู้ิร่วมทุนท่�ม่

ศักยภิาพรายอ่�นๆ	เพ่�อรองรับพันธกิจิด้้านการเติ่บโต่	และรักษัาเสถ่ยรภิาพของค่าไฟฟ้าในประเทศไทย	และเป็น	Energy	Hub	ของเอเชุ่ย

อาคเนย์	ในอนาคต่	

	 บริษััทม่สถานะเป็นบริษััทลงทุน	(Holding	Company)	โด้ยการจัิด้ตั่�งบริษััทในเคร่อร่วมกับผู้ิร่วมทุนในต่่างประเทศ	เพ่�อลงทุนใน

โครงการด้้านพลังงานและกิจิการท่�เก่�ยวข้องในต่่างประเทศเท่านั�น

	 บริษััทได้้จัิด้ทำาแผินธุรกิจิเพ่�อกำาหนด้ทิศทางและกรอบการด้ำาเนินงานในระยะสั�น	ระยะกลาง	และระยะยาว	พร้อมทั�งม่การทบทวน

ปรับปรุงแผินการลงทุนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ต่ลอด้มา	ม่การทบทวนวิสัยทัศน์และจัิด้ลำาดั้บความสำาคัญของพันธกิจิ	รวมถ่งคัด้กรอง

โครงการท่�อยู่ระหว่างพัฒินาและนำามาศ่กษัาความเหมาะสมในการลงทุนเพ่�อให้สอด้คล้องกับพันธกิจิและนโยบายของ	กฟผิ.	

การลงทุนในธุรกิจิต้่นนำ�าสามารถให้ผิลต่อบแทนสมำ�าเสมอโด้ยเฉพาะอย่างยิ�งในเชุ่�อเพลิงท่�ใชุ้ผิลิต่

ไฟฟ้า	 และเชุ่�อมโยงกับพันธกิจิข้อแรกเร่�องความมั�นคงด้้านพลังงานของประเทศไทยเน่�องจิาก							

EGATi	สามารถเคล่�อนย้ายได้้ทรัพยากรเหล่านั�นและสำารองมันให้กับผู้ิผิลิต่ไฟฟ้าภิายในประเทศได้้	

Upstream	activities	can	generate	stable	returns	especially	in	different	types	of	fuels	

used	in	electricity	generation.	It	can	also	provide	security	to	Thailand’s	electricity	

market	as	resources	can	be	moved	around	to	areas	securing	resources	to	suppliers.	พลังงานหมุนเว่ยนม่บทบาทสำาคัญในต่ลาด้แรงงานและอาจิจิะเข้ามาแทนท่�พลังงานฟอสซิึ่ลท่�ม่อยู่

จิำากัด้	เชุ่น	ถ่านหิน	และก๊าซึ่ธรรมชุาติ่	ซ่ึ่�งการเพิ�มข่�นของพลังงานแสงอาทิต่ย์น่�	จิะเข้ามาม่บทบาท

สำาคัญในการเป็นแหล่งผิลิต่ไฟฟ้าแหล่งใหญ่ของโลก

ในภิูมิภิาคเอเชุ่ยต่ะวันออกเฉ่ยงใต้่ม่การนำาพลังงานทด้แทน	 เชุ่น	 การนำาเทคโนโลย่พลังงานนำ�า											

เชุ่�อเพลิงชุ่วภิาพ	และพลังงานความร้อนใต้่พ่�นโลกมาใชุ้พลังงานเดิ้ม	ทั�งในการผิลิต่และการบริโภิค

มาหลายทศวรรษั	ในปจัิจุิบัน	ต้่นทุนของการใชุ้พลังงานจิากแสงอาทติ่ยไ์ด้้ลด้ลง	เน่�องจิากม่การผิลติ่

เพิ�มข่�น	รวมถ่งพลงังานลมท่�ม่ประสทิธิภิาพท่�ด่้ข่�น	ทำาใหม่้กำาลังการผิลติ่ติ่ด้ตั่�งเพิ�มข่�นหลายกิกะวัต่ต์่

ผ่ิานการนำาเสนอทางเล่อกท่�น่าสนใจิสำาหรับการนำามาใชุ้	รวมถ่งการได้้รับการส่งเสริมจิากผิลประโยชุน์

ทางเศรษัฐกิจิและสังคมท่�ม่การใชุ้พลังงานทด้แทน	บริษััทจ่ิงได้้ให้ความสำาคัญในการแสวงหาโอกาส

ในการลงทุนในธุรกิจิการผิลิต่ไฟฟ้าจิากพลังงานทด้แทน	 (Renewable	 electricity	 generation)	

เพ่�อท่�จิะมุ่งเน้นการสร้างผิลต่อบแทน	 ถ่งแม้ว่าจิะม่การคาด้การณ์ว่าแหล่งพลังงานสิ�นเปล่องจิะ							

หมด้ไปในอนาคต่	 แต่่การผิลิต่ไฟฟ้าจิากพลังงานท่�ใชุ้แล้วหมด้ไป	 (Conventional	 electricity	

generation)	 จิะยังคงเป็นแหล่งพลังงานหลักท่�ใชุ้ผิลิต่กระแสไฟฟ้าท่�สำาคัญ	 เพ่�อสนับสนุนพันธกิจิ

เร่�องความมั�นคงของไฟฟ้าภิายในประเทศต่่อไป	

	 As	 an	affiliate	of	 EGAT,	 the	mission	of	 EGATi	 is	oversea	 investment	 in	energy.	 The	Company	will	 explore											

potential	projects	for	investment	in	order	to	create	value	for	the	organization	and,	consequently,	for	EGAT	and	

Thailand.	Considering	a	lot	of	technological	changes	in	the	future,	EGATi	has	tried	to	seek	future	projects	which	will	

bring	about	its	sustainable	growth.

	 As	the	Company	has	network	regarding	energy	projects	of	the	neighboring	countries	as	well	as	the	support	

from	the	government	sector,	therefore,	the	Company	has	invested	in	energy	business	of	neighboring	countries	such	

as	the	CLMVI	(Cambodia,	Lao	PDR,	Myanmar,	Vietnam)	and	Indonesia.	The	investment	is	mainly	a	joint	venture	

between	the	government	and	other	potential	co-investors.	The	objective	 is	 to	support	 the	mission	concerning		

organizational	growth,	to	maintain	stability	of	electricity	charge	of	Thailand	and	to	promote	the	aim	of	Thailand	to	

become	an	energy	hub	of	South	East	Asia	in	the	future.

	 EGATi	is	a	holding	company	and	has	an	affiliate	which	is	established	jointly	with	the	oversea	co-investor	for	

oversea	investment	in	energy	projects	and	related	activity.

	 EGATi’s	business	plan	is	prepared	to	give	direction	and	framework	for	the	short	term,	medium	term	and	long	

term	 operation.	 	 Investment	 plan	 is	 reviewed	 and	 revised	 regularly	 to	 be	 appropriate	 to	 the	 situation.	 The																

Company’s	vision	 is	also	 reviewed	whereas	 the	mission	 is	prioritized	and	 the	projects	under	development	are	

screened	and	studied	for	feasibility	in	investment	according	to	EGAT’s	mission	and	policy.

1

1

2

ธุรกิจต้นนำ�า

Upstream 
Business 

ธุรกิจผลิตไฟฟ้า
Renewable	energy	becomes	a	serious	global	force	and	takes	market	share	away	

from	coal	and	natural	gas.	The	explosive	growth	was	made	possible	because	solar	

PV	has	arrived	as	a	major	source	of	new	electricity	supply.	

The	renewable	energy	sector	in	Southeast	Asia	boasts	a	long	track	record	involving	

a	wide	range	of	technologies	and	applications.	hydro,	bioenergy	and	geothermal	

solutions	have	been	deployed	for	decades	in	the	power	and	end-use	sectors.	More	

recently,	the	declining	costs	of	solar	PV	and	wind	have	prompted	several	gigawatts	

of	installed	capacity.	As	deployment	grows,	the	costs	are	expected	to	decline	further	

presenting	a	compelling	case	for	adoption.	The	case	is	further	strengthened	by	the	

2
Generation 

Business 
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3

3

4

4
ธุรกิจระบบส่ง

และระบบ
จำาหน่าย

Transmission 
and Distribution 

business 

ธุรกิจ
พิลังงานใหม่

New S-Curve 
Business 

ธุรกิจิระบบสง่และจิำาหนา่ยไฟฟา้	(Transmission	&	Distribution)		การลงทนุในการสง่และกระจิาย

ไฟฟา้สามารถต่อบสนองพนัธกิจิของบรษัิัทในเร่�องความมั�นคง	การลงทนุในการสง่และกระจิายไฟฟา้

จิะชุ่วยสนับสนุนโครงสร้างพ่�นฐานในการส่งไฟฟ้ากลับประเทศ	 และทำาให้การส่งและกระจิายไฟ

ภิายในประเทศท่�ไปลงทุนม่เสถ่ยรภิาพมากข่�น	อ่กทั�ง	การลงทุน	Smart	Grid	ในพ่�นท่�อุต่สาหกรรม

และพ่�นท่�ชุุมชุนจิะสามารถสร้างผิลต่อบแทนให้กับบริษััท	และเป็นการชุ่วยเหล่อชุุมชุนให้ม่ไฟฟ้าใชุ้

อย่างเพ่ยงพออ่กด้้วย

Transmission	&	Distribution	 can	 serve	most	missions	 of	 EGATi	 including	 the	 first	

mission	in	creating	security	of	electricity	for	the	country	that	could	sell	electricity	

to	Thailand	which	 should	be	 supported	by	a	 government	cooperative	program.	

Secondly,	as	there	is	opportunities	to	invest	in	smart	grid	in	industrial	zones	and	

communities	that	can	generate	appropriate	returns	to	EGATi	and	finally,	it	can	also	

satisfy	in	terms	of	CSR	to	help	community	to	have	sufficient	electricity.	

การนำาเอาเทคโนโลยดิ่้จิิตั่ลมาใชุ้ในระบบเศรษัฐกิจิ	อาจิส่งผิลกระทบอยา่งม่นัยสำาคัญต่่ออุปสงค์และ

อุปทานด้้านพลังงาน	หร่อนำามาซ่ึ่�งการเปล่�ยนแปลงในระบบพลังงานท่�ม่มาแต่่เดิ้ม	ในระบบเศรษัฐกิจิ

ท่�ม่การเต่ิบโต่อย่างรวด้เร็วนั�นเทคโนโลย่ด้ิจิิตั่ลจิะสามารถเพิ�มประสิทธิภิาพระบบพลังงานได้้													

รวมถ่งศูนย์ข้อมูล	และเคร่อข่ายการส่งข้อมูลผ่ิานเคร่�องม่อต่่างๆ

แบต่เต่อร่�ม่แนวโน้มท่�จิะม่บทบาทสำาคัญต่่อการกักเก็บพลังงานในอนาคต่อย่างชัุด้เจิน	 แต่่อย่างไร

ก็ต่าม	ในปจัิจุิบันแบต่เต่อร่�แบบลิเธ่ยม-ไอออนยงัม่ราคาคอ่นข้างสูงและเปน็ทางเล่อกท่�ค่อนข้างแพง

ในการนำาไปใชุ้งานในระบบพลังงาน	แต่่ก็เริ�มม่แนวโน้มท่�จิะเติ่บโต่ข่�น	โด้ยเฉพาะในประเทศท่�ม่การ

เติ่บโต่ของกำาลังการผิลิต่เซึ่ลล์แสงอาทิต่ย์

ในปัจิจุิบันสมาร์ทกริด้ม่แนวโน้มในการลงทุนสูงข่�นและม่การคาด้การณ์อนาคต่ว่า	 ทั�งในทว่ป

อเมริกาเหน่อ	 อเมริกาใต้่	 ยุโรป	 ต่ะวันออกกลาง	 แอฟริกา	 และเอเชุ่ย	 แผินภูิมิด้้านล่างจิะแสด้ง											

ให้เห็นถ่งการเติ่บโต่ของการลงทุนสมาร์ทกริด้ท่�เพิ�มข่�น	 3.1%	 โด้ยประเทศพัฒินาแล้วได้้ติ่ด้ตั่�ง											

สมาร์ทกริด้เป็นโครงข่ายขนาด้ใหญ่	 ในขณะท่�ประเทศท่�กำาลังพัฒินานั�นได้้เริ�มม่การติ่ด้ตั่�งสมาร์ทกริด้

ขนาด้เล็กในพ่�นท่�ท่�เส้นทางการส่งไฟฟ้าหลักยังเข้าไม่ถ่งหร่อในนิคมอุต่สาหกรรมและพ่�นท่�ชุนบท	

ระบบสมาร์ทกริด้น่�จ่ิงม่อัต่ราการติ่ด้ตั่�งท่�เพิ�มข่�นจิากความน่าเชุ่�อถ่อในระบบจ่ิายไฟและการพัฒินา

ประสิทธิภิาพของแหล่งกำาเนิด้พลังงาน

The	use	of	digital	technologies	across	the	economy	-	“digitalization”	-	could	have	

significant	 implications	 for	 energy	demand	and	 supply.	Moreover,	 it	 could	bring	

about	potentially	transformational	changes	in	both	established	energy	systems	and	

in	fast-growing	economies.	Digital	technologies	also	enable	efficiency	opportunities	

across	 the	 energy	 system,	 the	 data	 centers,	 data	 transmission	 networks	 and														

connected	 devices	 that	 underpin	 the	 burgeoning	 digital	 economy	 are	 also	 an												

important	source	of	energy	demand.

Batteries	are	important	for	energy	storage,	which	is	showing	some	promising	signs.	

Battery	storage	is	still	a	relatively	expensive	option	to	use	in	power	systems,	but	it	

is	starting	to	grow	both	at	utility-scale,	particularly	in	countries	which	have	significant	

solar	PV	capacity	growth.

The	trend	of	smart	grid	has	increased	consecutively	for	the	past	few	years	and	is	

expected	to	increase	further	in	all	regions	including	North	&	South	America,	Europe,	

Middle	East	and	Africa	as	well	as	Asia,	this	is	illustrated	by	the	increase	in	global	

smart	grid	investment	with	the	CAGR	of	3.1%.	While	many	developed	countries	have	

implemented	 smart	 grid	 at	 a	 larger	 scale,	 developing	 countries	 are	 starting	 to												

implement	such	system	in	a	smaller	scale	especially	in	industrial	estates	or	rural	

areas	where	the	main	electricity	transmission	lines	may	not	reach.	But	by	enhancing	

the	reliability	of	power	supply	and	optimizing	the	efficiency	of	the	power	plant,	this	

approach	is	gaining	more	attractiveness	thus	the	rate	of	implementation	is	higher.

socio-economic	benefits	that	a	renewables-based	energy	transition	offers.	EGATi	will	

focus	on	business	opportunities	on	Renewable	energy	business	that	support	EGATi’s	

mission	in	term	of	Returns

Even	though	there’s	the	forecasted	depletion	of	energy	globally	and	reduction	in	

conventional	energy	mostly	in	Coal	in	some	regions	due	to	environmental	concerns,	

conventional	 resource	has	 still	expected	 to	be	 the	main	 resource	 for	electricity	

generation	globally	in	terms	of	enhancing	the	stability	and	reliability	of	electricity	

in	country.	
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เหตุการณ์ท่์�สำาคัญในปี 2564
Major changes and Events

เดืือนมีีนาคมี 2564 บริิษััทได้ืรัิบใบอนุญาตจาก Wallbox ให้้ดืำาเนินธุุริกิจในปริะเทศเวีียดืนามี 

In March 2021, EGATi has licensed partner with Wallbox to run a smart EV charger    
business within Vietnam. 

เดืือนมิีถุุนายน 2564 บริิษััทได้ืรัิบใบอนุญาตจาก Wallbox                 
ให้้ดืำาเนินธุุริกิจใน สปป.ลาวี

In June 2021, EGATi has licensed partner with Wallbox to 
run a smart EV charger business within Lao PDR.

เมืี�อวีันที� 13 สิงห้าคมี 2564 บริิษััท กฟผ. อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำากัดื (EGATi) ลงทุนซืื้�อหุ้้น บริิษััท Hou Ju 
Energy Technology จำากัดื (HKE) ไต้ห้วัีน โดืยบริิษััท HKE ถืุอหุ้้นบริิษััท Yuan Yu Energy จำากัดื (YY)                
ซ่ื้�งเป็นผ้้ดืำาเนินกิจการิโริงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์บนทุ�นลอยนำ�า (Floating Solar) จำานวีน 4 โคริงการิ ได้ืแก�
โคริงการิ 1B, 2B, 3B และ 4B ขนาดืกำาลังการิผลิตติดืตั�งริวีมี 38.2 MW ซ่ื้�งสามีาริถุดืำาเนินเครืิ�องเชิั่งพาณิิชั่ย์
(Commercial Operation Date : COD) ได้ืแล้วีเสร็ิจจำานวีน 3 โคริงการิในปี 2564 โดืยสามีาริถุผลิตไฟฟ้า            
ริวีมีได้ืทั�งห้มีดื 24,636 เมีกะวีัตต์ และอีก 1 โคริงการิ ที�เห้ลือคาดืวี�าจะสามีาริถุ COD ได้ืภายในปี 2565 

On August 13, 2021, EGAT International Company Limited (EGATi) acquired the shares of              
Hou Ju Energy Technology Corporation Limited (HKE), Taiwan. HKE hold shares in Yuan Yu 
Energy Company Limited (YY), which is a floating solar power plant operator. YY has 4 projects,  
namely projects 1B, 2B, 3B and 4B, with a total installed capacity of 38.2 MW. In 2021,                       
3 out of 4 projects achieved Commercial Operation Date (COD) commercial operations which 
generated in total 24,636 MW of electricity and the remaining 1 project is expected to achieve 
COD by 2022.

วีันที� 21 พฤษัภาคมี 2564 บริิษััทเริิ�มีเจริจาสัญญาซืื้�อขายไฟฟ้า (Power Purchase 
Agreement: PPA) โคริงการิไฟฟ้าพลังนำ�านำ�าง่มี 3 ริ�วีมีกับ กฟผ.  

on 21 may 2021, the Power Purchase Agreement (PPA) negotiation of                 
Nam Ngum 3 Hydropower  Project kick-off meeting with EGAT was held.
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เมืี�อวัีนที� 13 กันยายน 2564 ที�ปริะชุั่มีคณิะกริริมีการินโยบายริัฐวิีสาห้กิจ (คนริ.) โดืยมีี                 
นายกรัิฐมีนตรีิเป็นปริะธุานมีีมีติเห็้นชั่อบในห้ลักการิการิการิจัดืตั�งบริิษััทในเครืิอ (Build Operate 
Transfer: BOT) โคริงการิโริงไฟฟ้าพลังควีามีร้ิอนกวีางจิ ณิ เขตเศริษัฐกิจจังห้วัีดืกวีางจิ 
สาธุาริณิรัิฐสังคมีนิยมีเวีียดืนามี

On 13 September 2021, State Enterprise Policy Committee chaired by Prime           
Minister approved in principle for establishment of Build Operate Transfer (BOT) 
Company of Quang Tri Thermal Power Plant Project the Socialist Republic of            
Vietnam.

วีันที� 5 พฤศจิกายน 2564 ที�ปริะชุั่มี คณิะกริริมีการินโยบายพลังงานแห้�งชั่าติ (กพชั่.) ครัิ�งที� 3/2564 ได้ืมีี
มีติเห็้นชั่อบอัตริาค�าไฟฟ้าโคริงการิไฟฟ้าพลังนำ�านำ�าง่มี 3 สาธุาริณิรัิฐปริะชั่าธิุปไตยปริะชั่าชั่นลาวีและ               
มีอบห้มีายให้้การิไฟฟา้ฝ่่ายผลิตแห้�งปริะเทศไทย (กฟผ.) ลงนามีในริ�าง Tariff MOU ที�ผ�านการิตริวีจพิจาริณิา
จากสำานักงานอัยการิส้งสุดื (อส.)

On 5 November 2021, the resolution of the National Energy Policy Council (NEPC) meeting 
No. 3/2564, NEPC approved the electricity tariffs of Nam Ngum 3 Hydropower Project, and 
assigned Electricity Generating Authority of Thailand (EGAT) to execute the draft Tariff MOU 
for Nam Ngum 3 Hydropower Project which have been reviewed by the Office of Attorney 
General (AG)

บริิษััท Adaro Indonesia จำากัดื สาธุาริณิรัิฐอินโดืนีเซีื้ย ในปี 2564                 
บริิษััท Adaro Indonesia จำากัดื (บริิษััท AI) ผลิตและขายถุ�านหิ้นได้ืทั�งสิ�น 43.2 
ล้านตันและ 47.6 ล้านตัน ตามีลำาดัืบ มีีล้กค้าทั�งในปริะเทศและต�างปริะเทศ         
โดืยเฉพาะปริะเทศในแถุบเอเชั่ยีเป็นห้ลัก และจากการิที�ริาคาถุ�านหิ้นในตลาดืโลก
อย้�ในริะดัืบส้งในปี 2564 ทำาให้้ริายได้ืของบริิษััท AI เพิ�มีข่�นมีากกวี�าร้ิอยละ 47 
เมืี�อเทียบกับปี 2563 

PT Adaro Indonesia (AI) The Republic of Indonesia produced 43.2 
million tons of coal in total. AI has sale volume of 47.6 million tons 
and sold its coal both in domestic and international mainly in                
Asia. As the global coal price spike in 2021 resulting in the positive 
revenue in 2021 which exceed more than 47 percent comparing to 
year 2020.

บริิษััท Nam Ngiep 1 Power จำากัดื, สาธุาริณิรัิฐปริะชั่าธิุปไตยปริะชั่าชั่นลาวี ในปี 2564           
โริงไฟฟ้าพลังนำ�า Nam Ngiep 1 ผลิตไฟฟ้าได้ืทั�งห้มีดื 1,124 ล้านห้น�วีย  โดืยคิดืเป็นริายได้ืที�
น้อยลงปริะมีาณิร้ิอยละ 6 เมืี�อเทียบกับปี 2563 เนื�องมีาจากปริิมีาณินำ�าเข้าที�น้อยกวี�าที�             
คาดืการิณ์ิไวี้

Nam Ngiep 1 Power Company Limited, Laos People’s Democratic Republic,                
Nam Ngiep 1 Hydropower Plant generated 1,124 GWh. The revenue in 2021 is 
less than 6 percent comparing to revenue in 2020 as the level of water was lower 
than expected.

เมืี�อวีันที� 9 ธัุนวีาคมี 2564  บริิษััท  Adaro Indonesia จำากัดื ปริะกาศจ�ายเงินปันผล
ริะห้วี�างกาล โดืยคิดืเป็นสัดืส�วีนของบริิษััท EGATi ได้ืรัิบจำานวีน 33.5 ล้านเห้รีิยญ
สห้รัิฐ

On December 9, 2021, PT Adaro Indonesia announced an interim dividend 
which EGATi will receive in the amount of USD 33.5 million.
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Wallbox

Upper Thanlwin 
Hydropower Project
(30%) 2,650 MW

Nam Ngum 3 
Hydropower Project
(25%) 480 MW

Nam Ngiep 1 Power 
Company Limited
(30%) 289 MW

Quang Tri Thermal 
Power Project
(40%) 1,320 MW

Operating Asset

Approval Stage

Suspendsion

Hou Ju Energy Technology 
Corporation (HKE)
(25%) 38 MW

PT Adaro (AI)
(11.533%)

Idinvest: 
Smart City II
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สถานท่์�ตั�งโครงการ
Project Location
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วิเคราะห์ผลการดิ์ำาเนินงานและฐานะการเงิน

ข้อมูลสำาคัญท์างการเงิน (งบการเงินเฉพิาะกิจการ) Key Financial Information (Separate Financial Statements)

Analysis of Operating Results and
Financial Position

2560 2561 2562 2563 2564

งบกำาไรขาดิ์ท์ุนเบ็ดิ์เสร็จ
(ล้านบาท์)

รายได้้ 3,018.79 1,615.67 522.74 500.32 1,161.80

หัก	ค่าใชุ้จิ่าย 133.06 164.83 162.98 157.84 182.07

กำาไร	(ขาด้ทุน)	ก่อนกำาไร	(ขาด้ทุน)	จิาก

อัต่ราแลกเปล่�ยนและภิาษั่เงินได้้

2,885.73 1,450.84 359.76 342.48 979.73

กำาไร	(ขาด้ทุน)	จิากอัต่ราแลกเปล่�ยน 243.90 12.56 35.85 3.46 18.02

กำาไร	(ขาด้ทุน)	ก่อนภิาษั่เงินได้้ 3,129.63 1,463.40 395.61 345.94 997.75

หัก	ค่าใชุ้จิ่ายภิาษั่เงินได้้ 627.42 297.56 83.09 73.25 204.98

กำาไร	(ขาด้ทุน)	สำาหรับปี 2,502.21 1,165.84 312.52 272.69 792.77

งบแสดิ์งฐานะการเงิน
(ล้านบาท์)

สินทรัพย์ 19,916.92 21,001.22 20,939.25 21,188.53 22,576.78

หน่�สิน 5,393.34 5,316.60 4,942.11 4,930.53 5,538.96

ส่วนของผิู้ถ่อหุ้น 14,523.58 15,684.62 15,997.14 16,258.00 17,037.82

อัต่ราส่วนทางการเงิน

อัต่ราผิลต่อบแทนจิากสินทรัพย์	(ร้อยละ) 13.25 5.70 1.49 1.29 3.62

อัต่ราผิลต่อบแทนผิู้ถ่อหุ้น	(ร้อยละ) 18.92 7.72 1.97 1.69 4.76

2017 2018 2019 2020 2021

Statement of Comprehensive Income
(THB Million)

Revenues 3,018.79 1,615.67 522.74 500.32 1,161.80

Less	expenses 133.06 164.83 162.98 157.84 182.07

Profit	(loss)	before	gain	(loss)	from	

foreign	exchange	rate	and	income	tax

2,885.73 1,450.84 359.76 342.48 979.73

Gain	(loss)	from	foreign	exchange	rate 243.90 12.56 35.85 3.46 18.02

Profit	(loss)	before	income	tax 3,129.63 1,463.40 395.61 345.94 997.75

Less	income	tax	expenses 627.42 297.56 83.09 73.25 204.98

Profit	(loss)	for	the	year 2,502.21 1,165.84 312.52 272.69 792.77

Statement of Financial Position
(THB Million)

Assets 19,916.92 21,001.22 20,939.25 21,188.53 22,576.78

Liabilities 5,393.34 5,316.60 4,942.11 4,930.53 5,538.96

Shareholders'	Equity 14,523.58 15,684.62 15,997.14 16,258.00 17,037.82

Financial	ratios

Return	on	Assets	(%) 13.25 5.70 1.49 1.29 3.62

Return	on	Equity	(%) 18.92 7.72 1.97 1.69 4.76

รายงานผลการดิ์ำาเนินงานประจำาปี 2564
	 บริษััทม่รายได้้จิำานวน	1,161.80	ล้านบาท	ค่าใชุ้จ่ิายจิำานวน	182.07	ล้านบาท	กำาไรจิากอัต่ราแลกเปล่�ยนจิำานวน	18.02	ล้านบาท

	และค่าใชุ้จ่ิายภิาษ่ัเงินได้้นิติ่บุคคลจิำานวน	204.98	ล้านบาท	ส่งผิลให้บริษััทม่กำาไรสำาหรับปีจิำานวน	792.77	ล้านบาท	กำาไรสำาหรับปีเพิ�ม

ข่�นจิากปี	2563	จิำานวน	520.08	ล้านบาท	คิด้เป็นร้อยละ	190.72	โด้ยม่รายละเอ่ยด้ดั้งน่�

	 	 รายได้้จิำานวน	 1,161.80	 ล้านบาท	ประกอบด้้วยรายได้้เงินปันผิลจิากบริษััทร่วมจิำานวน	 1,115.54	 ล้านบาท	 รายได้้ด้อกเบ่�ยรับ 

จิำานวน	35.29	ล้านบาท	รายได้้จิากการให้บริการจิำานวน	10.45	ล้านบาท	และรายได้้อ่�นจิำานวน	0.52	ล้านบาท	โด้ยสาเหตุ่หลัก

ของรายได้้เพิ�มข่�นจิากปี	2563	เน่�องจิากรายได้้เงินปันผิลจิากบริษััทร่วมเพิ�มข่�นจิำานวน	705.80	ล้านบาท	คิด้เป็นร้อยละ	172.26

	 	 ค่าใชุ้จ่ิายจิำานวน	182.07	ล้านบาท	ประกอบด้้วย	ค่าใชุ้จ่ิายในการบริหารจิำานวน	172.64	ล้านบาท	และต้่นทุนการให้บริการ

จิำานวน	9.17	ล้านบาท	และต้่นทุนทางการเงินจิำานวน	0.26	ล้านบาท

Operating Results of 2021
	 The	company	had	the	revenues	of	THB	1,161.80	million,	expenses	of	THB	182.07	million,	gain	from	foreign	
exchange	rate	of	THB	18.02	million	and	income	tax	expenses	of	THB	204.98	million.	As	the	result,	the	profit	for	the	
year	was	 THB	 792.77	million,	 increasing	 for	 THB	 520.08	million	 or	 190.72%	 from	 the	 previous	 year	with	 the																			
following	details:

	 	 Revenues	of	THB	1,161.80	million	consisted	of	dividend	income	from	associates	of	THB	1,115.54	million,	
interest	income	of	THB	35.29	million,	revenue	from	services	of	THB	10.45		million	and	other	income	of	THB	
0.52	million.	The	revenue	increased	from	the	year	2020	because	dividend	income	from	associates	increased	
for	THB	705.80	million	or	172.26%.

 	 Expenses	of	THB	182.07	million	consisted	of	administrative	expenses	of	THB	172.64		million,	cost	of	services	
of	THB	9.17	million	and	financial	costs	of	THB	0.26	million.
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รายงานงบแสดิ์งฐานะการเงิน ณ วันท่์� 31 ธันวาคม 2564
	 บริษััท	ม่สินทรัพยร์วมจิำานวน	22,576.78	ล้านบาท	หน่�สินรวมจิำานวน	5,538.96	ล้านบาท	และส่วนของผู้ิถ่อหุ้นจิำานวน	17,037.82	

ล้านบาท	โด้ยม่รายละเอ่ยด้ดั้งน่�

	 	 สินทรัพย์รวมจิำานวน	 22,576.78	 ล้านบาท	 เพิ�มข่�นจิาก	ณ	 วันท่�	 31	 ธันวาคม	 2563	 จิำานวน	 1,388.25	 ล้านบาท	 คิด้เป็น														

ร้อยละ	6.55	สาเหตุ่หลักเน่�องจิากได้้รับเงินปันผิลจิากบริษััทร่วมเพิ�มข่�น	

	 	 หน่�สินรวมจิำานวน	5,538.96	เพิ�มข่�นจิาก	ณ	วันท่�	31	ธันวาคม	2563	จิำานวน	608.43	ล้านบาท	คิด้เป็นร้อยละ	12.34	สาเหตุ่

หลักมาจิากปรับมูลค่าอัต่ราแลกเปล่�ยนของเจ้ิาหน่�	PT	Adaro	Indonesia	

	 	 ส่วนของผู้ิถ่อหุ้นจิำานวน	 17,037.82	 ล้านบาท	 เพิ�มข่�นจิาก	ณ	 วันท่�	 31	 ธันวาคม	 2563	 จิำานวน	 779.82	 ล้านบาท	 คิด้เป็น											

ร้อยละ	4.80	สาเหตุ่หลักเน่�องจิากม่กำาไรสะสมเพิ�มข่�น

งบกระแสเงินสดิ์
หน่วย:	ล้านบาท

รายงานงบกระแสเงินสดิ์
	 เงินสด้และรายการเท่ยบเท่าเงินสด้	ณ	วันสิ�นปีม่จิำานวน	1,097.98	ลา้นบาท	สาเหตุ่เน่�องจิากม่กระแสเงนิสด้ใชุ้ไปในกิจิกรรมด้ำาเนิน

งานจิำานวน	331.72	ล้านบาท	กระแสเงินสด้ได้้มาจิากกิจิกรรมลงทุนจิำานวน	1,111.19	ล้านบาท	กระแสเงินสด้ใชุ้ไปในกิจิกรรมจัิด้หาเงิน

จิำานวน	15.07	ล้านบาท	และม่ผิลกระทบจิากอัต่ราแลกเปล่�ยนในเงินสด้และรายการเท่ยบเท่าเงินสด้ท่�ทำาให้เงินสด้เพิ�มข่�นจิำานวน	56.29	

ล้านบาท

Report of Statement of Cash Flows
	 Cash	and	cash	equivalents	at	the	end	of	the	year	amounted	to	THB	1,097.98	million,	due	to	cash	flows	used	

in	operating	activities	for	THB	331.72	million,	cash	flows	generated	from	investing	activities	for	THB	1,111.19	million	

and	cash	flows	used	 in	financing	activities	 for	THB	15.07	million.	 In	addition,	 there	was	the	effect	 from	foreign									

exchange	rate	in	cash	and	cash	equivalents	which	increased	cash	amounting	to	THB	56.29	million.

รายการ 2564

กระแสเงินสด้จิากกิจิกรรมด้ำาเนินงาน (331.72)

กระแสเงินสด้จิากกิจิกรรมลงทุน 1,111.19

กระแสเงินสด้จิากกิจิกรรมจิัด้หาเงิน (15.07)

ผิลกระทบจิากอัต่ราแลกเปล่�ยนในเงินสด้และรายการเท่ยบเท่าเงินสด้ 56.29

เงินสด้และรายการเท่ยบเท่าเงินสด้เพิ�มข่�น	(ลด้ลง)	สุทธิ 820.69

เงินสด้และรายการเท่ยบเท่าเงินสด้	ณ	วันต่้นปี 277.29

เงินสด้และรายการเท่ยบเท่าเงินสด้	ณ	วันสิ�นปี 1,097.98

รายการ 2564

Cash	flows	from	operating	activities (331.72)

Cash	flows	from	investing	activities 1,111.19

Cash	flows	from	financing	activities (15.07)

Effect	from	foreign	exchange	rate	in	cash	and	cash	equivalents 56.29

Net	increase	(decrease)	in	cash	and	cash	equivalents 820.69

Cash	and	cash	equivalents	at	the	beginning	of	the	year 277.29

Cash	and	cash	equivalents	at	the	end	of	the	year 1,097.98

Statement of Financial Position as at December 31, 2021
	 The	company	had	total	assets	of	THB	22,576.78	million,	total	liabilities	of	THB	5,538.96	million	and	shareholders’	

equity	of	THB	17,037.82	million	with	the	following	details:	

	 	 Total	assets	of	THB	22,576.78	million,	increasing	for	THB	1,388.25	million	or	6.55%	from	December	31,	2020,	

owing	mainly	to	increase	in	dividend	income	from	associates.

	 	 Total	liabilities	of	THB	5,538.96	million,	increasing	for	608.43	million	or	12.34%	from	December	31,	2020,	

mostly	because	of	adjustment	of	exchange	rate	of	account	payable,	namely	PT	Adaro	Indonesia.

	 	 Shareholders’	equity	of	THB	17,037.82	million,	increasing	for	THB	779.82	million	or	4.80%	from	December	

31,	2020,	due	primarily	to	increase	in	retained	earnings.

Statement of Cash Flows  
(Unit:	Million	Baht)



Short-Term

Focusing on investment network 
and seeking new business oppotuni-
ties

Medium-Term

Expansion of investment to be
diversified and wider to obtain 
satisfactory return on investment

Long-Term

Being a leader in international 
investment networks.
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แผนการดิ์ำาเนินงานในอนาคต
Future Plan

	 บริษััทด้ำาเนินธุรกิจิเพ่�อการพัฒินาอย่างยั�งย่นและนำาไปสู่การเป็นองค์กรธุรกิจิพลังงานชัุ�นนำาในภูิมิภิาคอาเซ่ึ่ยน	ในระหว่างปี	2563	

-	2564	เกิด้การแพร่ระบาด้ของ	COVID-19	ส่งผิลให้รายได้้ปันผิลท่�ได้้รับจิากการลงทุนในเหม่องถ่านหิน	(AI)	ลด้ลงอย่างต่่อเน่�อง	ดั้งนั�น	

ในชุ่วงระยะสั�นน่�	 บริษััทควรหาโครงการศักยภิาพท่�ลงทุนแล้วได้้รับเงินปันผิลทันท่	 (M&A)	 หร่อได้้รับปันผิลภิายใน	 3	 ปี	 โด้ยขยายการ

ลงทุนให้ม่ความหลากหลาย	และครอบคลุมทั�งธุรกิจิต้่นนำ�า	ถ่งปลายนำ�า		

	 บริษััทฯ	อยูร่ะหว่างการพิจิารณาโครงการในต่่างประเทศท่�ม่ศักยภิาพสำาหรับการลงทุน	ซ่ึ่�งสอด้คล้องกับนโยบายของรัฐบาลในการ

สร้างความมั�นคงด้้านพลงังานและการรบัซ่ึ่�อพลังงานไฟฟา้ท่�ม่ต้่นทุนต่ำ�าจิากประเทศเพ่�อบ้าน	และเปน็การสรา้งเพิ�มมูลค่าเพิ�มให้กับบริษััทฯ

	และ	กฟผิ.	นอกจิากน่�	บริษััทยังพยายามผิลักดั้นการด้ำาเนินงาน	เพ่�อสร้างการเติ่บโต่ของบริษััทอย่างต่่อเน่�อง	ด้้วยการแสวงหาการลงทุน

ในธุรกิจิด้้านพลังงาน	อาทิ	 ธุรกิจิเชุ่�อเพลิง	การผิลิต่ไฟฟ้าจิากพลังงานทางเล่อกใหม่	 ธุรกิจิสายส่ง	 ระบบจิำาหน่าย	 เพ่�อสร้างความหลาก

หลายในการลงทุน	สอด้คล้องกับสภิาวะอุต่สาหกรรมการผิลิต่ไฟฟ้าท่�เปล่�ยนแปลงไปอย่างรวด้เร็ว

	 The	Company’s	business	has	been	conducted	for	sustainable	development	to	become	a	leading	company	

in	energy	business	in	ASEAN.	Due	to	the	period	2020-2021,	According	to	the	COVID-19	epidemic	situation	occurred	

resulting	in	a	continuous	decrease	in	dividend	income	from	investment	in	a	coal	mining	business	in	Indonesia	(AI)	

Therefore,	during	this	short	term	companies	should	find	potential	projects	that	invest	and	receive	immediate	div-

idends	(M&A)	or	receive	dividends	within	3	years	by	expanding	investments	to	be	diversified	and	covering	from	

upstream	to	downstream	businesses.		

	 The	company	is	in	the	process	of	considering	the	potential	overseas	projects	for	investment	which	respond	

to	the	government	policy	in	energy	security	and	purchasing	low	cost	of	electricity		from	neighbouring	countries	and	

to	increase	value-added	to	the	company	and	to	EGAT.	Moreover,	the	Company	is	making	an	attempt	to	promote	

continuous	growth	by	trying	to	find	investment	opportunities	in	energy	business	such	as	fuel	business,	electricity	

generation	from	new	alternative	energy,	transmission	business	and	distribution	business	to	create	variety	in	invest-

ment	to	be	consistent	with	the	rapid	changing	situation	of	the	electricity	generation	industry.

ทิศทางธุรกิจและเปาหมายของบริษัท
Strategic Direction and Goal
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เป้าหมายในระยะสั�น	(2564)	บริษััทจิะมุ่งเน้นไปท่�การสร้างเคร่อข่ายในการลงทุนในต่่างประเทศ	ศ่กษัาความเป็นไปได้้ในการลงทุนใน		

Disruptive	Technology	นำาร่องการลงทุนในโครงการพลังงานหมุนเว่ยน	สรรหาโครงการท่�ม่ศักยภิาพเพ่�อลงทุนในอนาคต่	พร้อม

เร่งรัด้การด้ำาเนินงานโครงการท่�ม่อยู่ในปัจิจุิบันให้ประสบความสำาเร็จิ

The	short-term	goal	(2021)	focuses	on	creating	oversea	investment	network.	The	Company	will	carry	out	feasibility	

study	to	invest	in	disruptive	technology	project.	In	addition,	a	pilot	investment	in	renewable	energy	project	will	be	

prioritized	in	parallel	with	finding	potential	projects	for	investment	in	the	future	as	well	as	accelerating	the	present	

projects	to	achievement.

สำาหรับเป้าหมายในระยะกลาง	(2565-2566)	บริษััทจิะเริ�มขยายการลงทนุในธุรกิจิ	Disruptive	Technology	และนวตั่กรรม		ขยายเคร่อ

ข่ายการลงทุนในต่่างประเทศท่�กว้างขวางมากยิ�งข่�น	แสวงหาโครงการลงทนุขนาด้ใหญ่	ซ่ึ่�งจิะส่งผิลให้สัด้ส่วนการลงทุนในธุรกิจิพลังงานม่

ความหลากหลาย	และรองรับการเชุ่�อมต่่อไฟฟ้าในภูิมิภิาคเอเชุ่ย	เพ่�อส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางพลังงานของภูิมิภิาคต่่อไป	

For	the	medium-term	goal	(2022	-	2023),	The	Company	will	invest	in	disruptive	technology	and	innovation	project	

and	try	to	find	large	scale	investment	projects	in	order	to	diversity	investment	into	more	energy	related	business	

and	to	support	the	electricity	connection	in	ASEAN	in	promotion	of	energy	hub	of	Thailand.	Moreover,	the	overseas	

investment	networking	will	be	broadened	to	achieve	wider	networking	relations.		

สำาหรับเป้าหมายในระยะยาว	(2567-2573)	บริษััทจิะเป็นผู้ินำาด้้านเคร่อข่ายการลงทุนระหว่างประเทศ	และขยายพอร์ต่การลงทนุในธุรกิจิ
ด้้านพลังงานท่�หลากหลาย	รองรับธุรกิจิใหม่ในอนาคต่	เพ่�อสร้างความมั�นคงทางพลังงานให้กับภูิมิภิาค	พร้อมกับสร้างผิลต่อบแทนท่�เหมาะสม

For	the	long-term	goal	(2024	-	2030),	The	Company	will	be	a	leader	in	overseas	investment	and	continue	to	expand	
the	network	as	well	as	investment	ports	in	diverse	energy	business	to	support	new	future	business	and	to	build	
energy	security	in	the	region	and	generate	appropriate	return.	

ระยะส้ั้�น Short-Term Goal

ระยะกลาง Medium-Term Goal

ระยะยาว Long- Term Goal

Investment Opportunities
- Long-term Project
- Short-Term Project
- New S Curve Project

HR and Operational 
Improvement
- HR  
- Process Improvement
- Corporate Digitalization
- Communications

Financial and 
Portfolio Management

Investment

Stakeholder
Management

Information
Technology

Human Resource
Management

Financial and 
Portfolio

Management
EGATi's Main 

Strategies to Achicive
Vision Mission and Goals
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1

กลยุท์ธ์ของบริษัท์

	 จิากการวิเคราะห์ปัจิจัิยภิายในและภิายนอกขององค์กร	

ประกอบกบัการพิจิารณาถ่งแนวโนม้และทิศทางของอุต่สาหกรรม

พลังงาน	 และโอกาสทางการลงทุนในธุรกิจิพลังงาน	 บริษััท																

ได้้กำาหนด้วัต่ถุประสงค์เชิุงกลยุทธ์	 (Strategic	 Objective)	

ประกอบด้้วย	3	วัต่ถุประสงค์	ได้้แก่

  การแสวงหาโอกาสการลงทุ์น 

	 โด้ยกลยุทธ์การแสวงหาโอกาสการลงทุน	 จิะมุ่งเน้นไปท่�								

การสร้างความมั�นคง	 ผิลต่อบแทน	 และความยั�งย่นให้แก่	 EGATi	

และประเทศไทย	 ประกอบด้้วย	 การลงทุนในระยะยาวเพ่�อสร้าง											

ผิลต่อบแทนและมูลค่าเพิ�มท่�เหมาะสม	การลงทุนระยะสั�นเพ่�อสร้าง

ผิลต่อบแทนทันท่	 และการลงทุนในโครงการท่�ม่ศักยภิาพท่�

เก่�ยวข้องกับธุรกิจิพลังงานในอนาคต่และนวัต่กรรมใหม่ๆ

  การบริหารจัดิ์การท์างการเงิน
  และพิอร์ตโฟลิโอ 

	 โด้ยวัต่ถุประสงค์หลักค่อเพ่�อให้	 EGATi	 สามารถบริหาร

จัิด้การด้้านการเงินและการลงทุนได้้อย่างเหมาะสมและม่

ประสิทธิภิาพ

  การพัิฒนาด้ิ์านท์รัพิยากรบุคคล
  และการดิ์ำาเนินการ 

	 การพัฒินาหน่วยงานสนับสนุนภิายในองค์กรให้ม่ประสิทธิภิาพ

	 จิะทำาให้การด้ำาเนินธุรกิจิ	 การด้ำาเนินงานภิายในองค์กร	 และ

กระบวนต่่างๆม่ความคล่องตั่วและม่ประสิทธิภิาพเพิ�มมากข่�น									

โด้ยองค์กรจิะสามารถบรรลุเป้าหมายได้้	เม่�อม่การพัฒินาสมรรถนะ

ความสามารถและปลูกฝั่งค่านิยมให้กับบุคลากร	 การปรับปรุง									

การด้ำาเนินงานเพ่�อการลงทนุอยา่งคลอ่งตั่ว	พัฒินาสู่องค์กรดิ้จิิต่อล

	พร้อมทั�งการพัฒินาการส่�อสารเพ่�อเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่�ด่้

Strategy of the Company

	 Considering	 the	 internal	 and	 external	 factors									

analysis	coupled	with	the	trend	and	direction	of	energy	

industry	 and	 investment	 opportunities,	 the	 Company	

has	set	3	strategic	objectives	as	follows:

  Investment Opportunities

	 The	strategy	 focuses	on	building	security,	 return	

and	 sustainability	 to	 EGATi	 and	 the	 country	 which											

comprises	management	of	long	term	project	to	achieve	

success	within	 security	 portfolio	 and	 stable	 income,	

investment	in	short	term	projects	which	yield	good	return	

and	 find	 opportunities	 for	 investment	 in	 proactive											

disruptive	 technology	 business.	 To	 operate	 potential	

projects	 related	 to	 future	 energy	 business	 and	 new		

innovations.		

  Financial and Portfolio 
  Management

	 The	main	objective	is	to	enable	the	Company	to	

conduct	 financial	 and	 investment	 management																	

appropriately	and	efficiently.

  Human Resource and 
  Operational Improvement

	 Development	of	 internal	supporting	units	of	 the	

Company	for	efficiency	will	result	in	increased	agility	and	

efficiency	of	the	business	operation,	internal	work	and	

different	processes.	The	Company	will	be	able	to	reach	

its	goal	provided	that	the	employees	have	developed	

their	 competency	 and	 the	 core	 value	 implanted.	 In	

operational	 improvement,	 the	Company	will	consider	

the	 founding	 of	 subsidiary	 for	 agility	 in	 investment.	

Moreover,	the	Company	will	attempt	to	become	digital	

organization	 and,	 last	 but	 not	 least,	 will	 strengthen									

relations	with	community	and	stakeholders.						

1

2 2

3 3
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การบริหารความเส่�ยง Risk Management

	 การบริหารจัิด้การความเส่�ยงเป็นเคร่�องม่อสำาคัญของการบริหารองค์กร	และเป็นเคร่�องม่อในการสรา้งความเชุ่�อมั�นในผิลการด้ำาเนิน

งานของธุรกิจิของต่นเองเพ่�อไปให้ถ่งเป้าหมายท่�วางไว้ได้้	บริษััทจ่ิงจัิด้ทำากรอบการบริหารความเส่�ยง	โด้ยอ้างอิงต่ามมาต่รฐานของ	The	

Commissioning	of	Sponsoring	Organization	of	Treadway	Commission	-	Enterprise	Risk	Management	หร่อ	COSO-ERM	

2017	และทิศทางท่�ได้้รับการอนุมัติ่จิากสำานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจิ	 (สคร.)	และกระทรวงการคลัง	 	 ทั�งน่�การวิเคราะห์

ความเส่�ยง	 โด้ย	COSO	ERM	2017	 ได้้ม่ปรับปรุงกรอบการทำางานของ	 ‘Enterprise	Risk	Management	 ร่วมกับกลยุทธ์และการด้ำาเนินงาน’									

โด้ยม่การพัฒินาดั้งต่่อไปน่�	

	 Risk	management	is	an	important	tool	for	the	administration	of	the	organization	and	for	building	confidence	

in	the	company’s	performance	to	achieve	the	business	goal.	The	company	has	prepared	the	risk	management	

framework	 based	 on	 the	 International	 Standard	 of	 the	 Committee	 of	 Sponsoring	Organizations	 of	 Treadway														

Commission	 -	 Enterprise	 Risk	Management	 -	 Integrating	with	 Strategy	 and	Performance	2017	 (COSO-ERM	2017)										

together	with	the	direction	approved	by	the	State	Enterprise	Policy	Office	(SEPO)	and	Ministry	of	Finance.	

	 COSO-ERM	2017	has	the	following	improvement:

ความเส่ียงไดรับการ
ในพิจารณารายละเอียด

มากข้ึนโดยเฉพาะอยางย่ิง
กับผลกระทบของ

ความเส่ียงท่ีมีตอกลยุทธ
ขององคกร

การเช่ือมโยงระหวาง
การจัดการความเส่ียงของ
องคกรและความคาดหวัง

ของผูมีสวนไดสวนเสีย
มีความชัดเจนมากย่ิงข้ึน

กําหนดความเส่ียงในบริบท
ของผลการดําเนินงาน
ขององคกรในภาพรวม
แทนท่ีการแยกพิจารณา

การดําเนินการ

เปดโอกาสใหองคกรตางๆ
สามารถคาดการณ

ความเส่ียงไดดีข้ึน เพ่ือให
เขาใจวาการเปล่ียนแปลง
สรางโอกาสได และไมได
กอใหเกิดวิกฤตเทาน้ัน

Risk is examined 
in greater depth 

particularly the impact 
of risk on the 

enterprise strategy

The enterprise risk 
management is 

connected more clearly 
with a multitude 
of stakeholders’ 

expectation 

Risk is positioned in 
the context of an 

organization’s 
performance rather 
than as subject of 

an isolated exercise

The organizations can 
anticipate risk so they 

can get ahead of it 
with an understanding 

that change creates 
opportunities, not 

simply the potential 
for crisis

	 กระบวนการบริหารความเส่�ยงของบริษััท	 จิะด้ำาเนินการ

พร้อมกันกับการวางกลยุทธ์ในแผินธุรกิจิ	 เพ่�อจัิด้ทำาความเส่�ยง

ระดั้บองค์กรท่�สอด้คล้องกับวัต่ถุประสงค์เชิุงกลยุทธ์และเป้าหมาย

องค์กรเป็นประจิำาทุกปี	 กระบวนการบริหารความเส่�ยงม่การระบุ

ความเส่�ยงและการวิเคราะห์ความเส่�ยง	 ท่�ม่ผิลต่่อการบรรลุ

วัต่ถุประสงค์เชิุงกลยุทธ์ของแผินธุรกิจิ	 โด้ยคำาน่งถ่งทั�งโอกาสท่�มา

จิากความเส่�ยงและอุปสรรคต่่อการด้ำาเนินงาน	บริษััทม่กระบวนการ

จัิด้การความเส่�ยงสอด้คล้องกับหลักการบริหารความเส่�ยงอย่าง							

ต่่อเน่�องเป็นประจิำาทุกเด่้อน	 รวมทั�งม่กระบวนการประเมิน										

ความเส่�ยงทุกไต่รมาส		พร้อมทั�งรายงานผิลการบริหารความเส่�ยง

ต่่อคณะกรรมการพิจิารณาแผิน	ประเมินผิล	และบริหารความเส่�ยง

และคณะกรรมการบริษััท	 ทุกไต่รมาส	 เพ่�อสร้างความมั�นใจิแก่													

ผู้ิถ่อหุ้น	 ว่าบริษััทม่ระบบการบริหารความเส่�ยงท่�สามารถรองรับ

ความเส่�ยงในทุกมิติ่

	 The	risk	management	process	is	conducted	in	the	

strategy-setting	process	in	the	business	plan	in	order	to	

prepare	 annually	 the	 enterprise	 risk	 consistent	 with	

strategic	 objectives	 and	 organizational	 goals.	 Risk												

management	process	consists	of	risk	identification	and	

risk	assessment	which	have	effect	on	the	achievement	

of	strategic	objectives	of	the	business	plan	taking	into	

account	opportunity	and	threat.	The	company	conducts	

monthly	the	process	of	risk	management	which	complies	

with	 the	 principle	 of	 risk	management	 and	 conducts	

assessment	 process	 quarterly.	 The	 risk	management	

report	 is	 prepared	 and	 submitted	 to	 the	 Planning													

Performance	 Evaluation	 and	 Risk	 Management																				

Committee	and	the	Board	of		Directors	quarterly	to	give	

confidence	to	the	shareholders	that	the	company	has	

risk	 management	 system	 which	 can	 support	 all																				

dimensions	of	risk.
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	 บริษััทฯ	บริหารความเส่�ยง	อยา่งเป็นระบบ	โด้ยระบุ	วิเคราะห์	จัิด้การและประเมนิความเส่�ยงครอบคลุมความเส่�ยงทั�ง	4	ด้้าน	ได้้แก่

ความเส่�ยงด้้านกลยุทธ์	ความเส่�ยงด้้านการปฏิิบัติ่งาน	ความเส่�ยงด้้านการเงิน	และความเส่�ยงด้้านการปฏิิบัติ่ต่ามกฎระเบ่ยบทั�งในระดั้บ

องค์กรและระดั้บโครงการท่�อาจิส่งผิลกระทบต่่อผิลประกอบการ	 พนักงาน	 ลูกค้า	 คู่ค้า	 ชุ่�อเส่ยงองค์กร	 สาธารณชุน	 และสิ�งแวด้ล้อม										

รวมทั�งพิจิารณาความเส่�ยงจิากเหต่กุารณต่์่างๆ	ทั�วไป	ความเส่�ยงท่�เกิด้ข่�นใหม	่และเหต่กุารณท่์�ม่โอกาสเกดิ้ไมสู่งแต่่หากเกดิ้แลว้ก่อให้เกิด้

ความเส่ยหายและผิลกระทบรุนแรงต่่อธุรกิจิ		

	 การบริหารความเส่�ยงท่�จัิด้ทำาทั�งในระดั้บองค์กรและระดั้บโครงการ	โด้ยม่กระบวนการครอบคลุมทั�ง	4	ด้้านข้างต้่น	ในการบริหาร

ความเส่�ยงระดั้บโครงการ	ประเมินความเส่�ยงอย่างละเอ่ยด้โด้ยผู้ิรับผิิด้ชุอบแผินงาน/โครงการ	เพ่�อบริหารความเส่�ยงให้ทันต่่อสถานการณ์

และแนวโน้มการเปล่�ยนแปลงท่�เป็นไปอย่างรวด้เร็วและซัึ่บซ้ึ่อน	ทำาให้สามารถปรับการทำางาน	และหามาต่รการป้องกัน		เม่�อพบว่าความ

เส่�ยงระดั้บโครงการม่ผิลกระทบต่่อเป้าหมายโด้ยรวมของบริษััทในระดั้บสูงจิะนำามาบริหารความเส่�ยงในระดั้บองค์กร	โด้ยความเส่�ยงระดั้บ

สูง	และสูงมาก	จิะต้่องจัิด้ทำามาต่รการเพ่�อลด้ระดั้บของโอกาสท่�จิะเกิด้ข่�น	และลด้ระดั้บความรุนแรงลง	ต่ลอด้จินม่การติ่ด้ต่ามนำาเสนอ

คณะกรรมการพิจิารณาแผิน	 ประเมินผิล	 และบริหารความเส่�ยงเป็นรายไต่รมาส	 โด้ยผู้ิบริหารม่ส่วนร่วมในการบริหารความเส่�ยงและ

ปรับปรุงมาต่รการหากความเส่�ยงนั�น	ไม่ลด้ลงต่ามมาต่รการท่�วางไว้	

การบริหารความเส่�ยงด้ิ์านกลยุท์ธ์

	 บริษััทม่พันธกิจิในการลงทุนกิจิการพลังงานไฟฟ้าและธุรกิจิเก่�ยวเน่�องในต่่างประเทศ	การคัด้เล่อกโครงการใหม่ๆ	มาลงทุนจ่ิงม่ความ

สำาคัญมาก	ดั้งนั�นการแสวงหาโครงการศักยภิาพ	ท่�สามารถต่อบสนองต่่อวัต่ถุประสงค์ของแผินธุรกิจิเชิุงกลยุทธ์เพ่�อสร้างการเติ่บโต่อย่าง

ยั�งยน่ของบรษัิัท	ทำาให้เกิด้รายได้้จิากการลงทนุได้้อยา่งต่่อเน่�อง	ในเบ่�องต้่นของการคัด้เล่อกโครงการจิะกำาหนด้เกณฑ์์การคดั้เล่อกโครงการ

รวมทั�งม่การปรับปรุงให้เหมาะสมต่ามสถานการณ์	 ม่การนำาโครงการใหม่ๆเข้ามาพิจิารณาต่ลอด้เวลา	 โด้ยท่�โครงการแต่่ละโครงการ											

จิะต้่องต่อบสนองต่่อวัต่ถุประสงค์เชิุงกลยุทธ์ท่�วางไว้	 รวมทั�งม่การพิจิารณาถ่งโอกาสท่�จิะลงทุนโครงการใหม่ๆ	 ในอนาคต่	 เพ่�อรองรับ									

ความเส่�ยง	และความเปล่�ยนแปลงอย่างรวด้เร็วในเทคโนโลย่	(Disruptive	Technology)	ในธุรกิจิพลังงานท่�กำาลังจิะเกิด้ข่�น

การบริหารความเส่�ยงด้ิ์านการปฏิิบัติงาน 

	 การด้ำาเนินงานท่�สำาคัญของบริษััท	 ค่อ	การลงทุนและพัฒินาโครงการ

ท่�ม่ให้ได้้รับรายได้้ต่ามเป้าหมายท่�วางไว้	ซ่ึ่�งบริษััทให้ความสำาคัญตั่�งแต่่ระดั้บ

โครงการ	และแผินการด้ำาเนินงานต่่างๆ	เพ่�อทำาให้บรรลุวัต่ถุประสงค์ท่�วางไว้

โด้ยกำาหนด้ให้ม่ผู้ิรับผิิด้ชุอบโครงการและแผินงานท่�รองรับแผินธุรกิจิของ

บริษััท	 ม่การบริหารความเส่�ยงให้ทันต่่อสถานการณ์และแนวโน้มการ

เปล่�ยนแปลงท่�เป็นไปอย่างรวด้เร็ว	 ทำาให้สามารถปรับการทำางาน	 และหา

มาต่รการป้องกัน	 นอกจิากน่�ยังม่การประชุุมร่วมกับคณะกรรมการบริษััท										

ทุกเด่้อน	เพ่�อติ่ด้ต่ามและบริหารความเส่�ยงท่�เกิด้ข่�นอย่างใกล้ชิุด้

	 เน่�องจิาก	บริษััทฯ	 ม่พันธกิจิในการลงทุนในต่่างประเทศ	 ในเร่�องของ

กระบวนการปฏิิบัติ่งานม่ความเส่�ยงเน่�องจิาก	บริษััทม่ฐานะเป็นรัฐวิสาหกิจิ	

แต่่ต้่องอาศัยความรวด้เร็วและความคล่องตั่วในการตั่ด้สินใจิเพ่�อลงทุน	 จ่ิงม่

ความจิำาเป็นต้่องลด้ขั�นต่อนหร่อกระบวนการในส่วนท่�บริษััทควบคุมได้้	 เพ่�อ

ให้สามารถตั่ด้สินใจิทางธุรกิจิได้้อย่างม่ประสิทธิภิาพและรวด้เร็ว	 แต่่ทั�งน่�ก็		

ยังคงปฏิิบัติ่ต่ามกฎหมาย	และระเบ่ยบของภิาครัฐ

	 The	company	has	managed	risk	as	a	system	by	identifying,	analyzing,	assessing	and	managing	4	dimensions	of	

risk,	namely	strategic	risk,	operational	risk,	financial	risk,	compliance	risk.	The	risk	covers	both	the	enterprise	level	

and	project	level	which	may	affect	the	result	of	the	operation,	employees,	customer,	trading			partners,	company’s	

reputation,	public	and	the	environment.	The	risk	covers	general	happenings,	new	risk	and	rare	happenings	which	

have	serious	damage	and	significant	impact	on	the	business.	

	 Risk	management	at	the	enterprise	level	and	project	level	embraces	4	dimensions	as	mentioned	above.	For	

the	risk	management	at	the	project	level,	the	risk	is	assessed	thoroughly	by	the	persons	responsible	for	the	plans/

projects	so	that	the	risk	is	managed	in	time	of	the	situation	which	is	changing	fast	and	complicatedly	so	that	the	

working	process	can	be	adjusted	and	preventive	measure	can	be	found.	If	it	is	found	that	the	risk	at	the	project	

level	has	affected	the	overall	goal	of	the	company	at	a	high	degree,	such	risk	will	be	managed	at	the	enterprise	

level.	For	high	risk	and	very	high	risk,	measures	to	reduce	the	opportune	risk	and	its	severity	will	be	prepared.	The	

risk	monitoring	is	prepared	and	reported	the	Committee	on	Planning,	Evaluation	and	Risk	Management	quarterly.	

If	the	risk	is	not	reduced,	the	executive	can	participate	in	the	risk	management	and	improve	the	measure.	

Strategic Risk

	 As	the	company	has	a	mission	of	overseas	investment	in	electricity	and	related	business,	selection	of	new	

investment	projects	 is	 very	 essential	 Thus,	 it	 is	 important	 to	explore	potential	 projects	which	 can	 respond	 to										

strategic	objectives	of	the	business	plan	to	enhance	sustainable	growth	of	the	company	to	generate	revenue	from	

the	investment	continuously.	For	the	project	selection,	its	criteria	is	established	and	improved	appropriately.	New	

projects	are	considered	regularly	to	find	the	potential	ones	which	can	respond	to	the	strategic	objectives	of	the	

business	plan.	Opportunity	for	future	 investment	has	been	explored	to	cope	with	risk	and	the	rapid	change	 in	

disruptive	technology	in	energy	business	which	is	approaching.	

Operational Risk 

	 The	main	role	of	the	company	is	investment	and	development	

of	the	existing	projects	to	generate	revenue	according	to	the	goal.	

The	company	has	given	importance	to	the	projects	and	plans	to	

achieve	 the	 objective	 by	 assigning	 responsible	 persons	 for	 the	

projects	and	plans	in	the	business	plan	and	managing	risk	in	time	

of	the	fast	changing	situation	in	order	to	adjust	the	operation	and	

find	suitable	preventive	measure.	Moreover,	the	meeting	with	the	

Board	 of	 Directors	 is	 held	monthly	 to	 follow	 up	 and	manage															

risk	closely.

	 As	 the	mission	 of	 the	 company	 is	 overseas	 investment	which	 needs	 fast	 and	 agility	 in	 the	 decision	 of																					

investment,	there	is	operational	risk	as	the	company	has	a	status	of	state	enterprise.	Therefore,	it	is	necessary	to	

reduce	steps	or	procedure	which	is	controllable	in	order	to	make	decision	in	business	efficiently	and	timely	but	

still	complying	with	law	and	official	regulations.	
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การบริหารความเส่�ยงด้ิ์านการเงิน

	 บริษััทบริหารความเส่�ยงด้้านการเงินในระยะสั�นค่อการหารายได้้ต่ามเป้าหมายท่�วางไว้	และระยะยาวท่�จิะต้่องม่การบริหารและจัิด้หา

เงินลงทุนท่�ม่ต้่นทุนต่ำ�า	 และเหมาะสมในชุ่วงเวลาต่่างๆ	 ต่ามแผินการเงิน	 ซ่ึ่�งระบุไว้ในแผินการลงทุนท่�วางไว้	 บริษััทได้้ด้ำาเนินการจัิด้ทำา	

International	Credit	Rating	และได้้รับการประเมินให้อยู่ระดั้บท่�เหมาะสมต่่อการลงทุน	(Investment	Grade)	เพ่�อลด้ต้่นทุนในการ

คำ�าประกันเงินกู้	และรองรับการจัิด้หาเงินลงทุนระยะยาว	รวมทั�งม่การบริหารผิลต่อบแทนและลด้ความเส่�ยงท่�จิะเกิด้จิากอัต่ราแลกเปล่�ยน

ด้้วยการฝ่ากเงินปันผิลท่�ได้้รับเป็นสกุลเงินต่ราต่่างประเทศ	ซ่ึ่�งได้้รับด้อกเบ่�ยมากกว่า	เพ่�อใชุ้ลงทุนในอนาคต่ต่ามแผินการลงทุนท่�กำาหนด้ไว้	

การบริหารด้ิ์านการปฏิิบัติการตามกฎระเบ่ยบท่์�เก่�ยวข้อง

	 บริษััทให้ความสำาคัญกับการด้ำาเนินงานต่ามกฎระเบ่ยบอย่างเคร่งครัด้	 เพ่�อให้บริษััทสามารถปฏิิบัติ่งานได้้อย่างถูกต้่อง	 ไม่ถูก												

ฟ้องร้อง	ม่การศ่กษัาวิเคราะห์และปรับปรุงกฎระเบ่ยบของแต่่ละประเทศท่�ลงทุน	เพ่�อให้ทันต่่อการเปล่�ยนแปลงในประเทศท่�ลงทุน	บริษััท

ม่การจัิด้ทำาระเบ่ยบด้้านการบัญชุ่และด้้านการเงิน	 การจิัด้ทำารายงานเบ่�องต้่นด้้านกฎหมายของประเทศท่�ไปลงทุน	 และพัฒินาระบบ									

การควบคุมภิายในเพ่�อให้สมบูรณ์มากข่�น	สามารถนำามาใชุ้บริหารงานได้้อย่างม่ประสิทธิภิาพ

	 ทั�งน่�	บริษััทได้้ต่ระหนักถ่งการเปล่�ยนแปลงในระดั้บต่่างๆ	ทั�งในด้้านสังคม	เศรษัฐกิจิ	และเทคโนโลย่	เชุ่น	แนวโน้มการเพิ�มข่�นของ	

Disruptive	Technology	 ซ่ึ่�งทำาให้บริษััทต้่องจัิด้ทำากลยุทธ์เพิ�มเติ่มเพ่�อสร้างความมั�นใจิในการเต่ร่ยมพร้อมรับม่อกับความเปล่�ยนแปลง

ท่�อาจิจิะเกิด้ข่�นในอนาคต่	หากเปร่ยบเท่ยบแผินธุรกิจิในปี	 2562	จิะเห็นได้้ว่าวิสัยทัศน์และพันธกิจิขององค์กรได้้เปล่�ยนไป	 อันเน่�องมา

จิากการเปล่�ยนแปลงของ	Disruptive	Technology	รวมไปถ่งการเปล่�ยนแปลงในแหล่งพลังงานทด้แทนต่่างๆ	Smart	Grid	และระบบ

กักเก็บพลังงาน	 (ESS)	 บริษััทได้้ใชุ้ระยะเวลาในการพิจิารณาถ่งแนวโน้มการเปล่�ยนแปลงและความเส่�ยงท่�ไม่สามารถเติ่มเต็่มกลยุทธ์											

ในปัจิจุิบันได้้	

	 อย่างไรก็ต่าม	การนำากลยุทธ์ไปด้ำาเนินการของ	EGATi	ได้้วิเคราะห์ไปถ่งความเส่�ยงท่�องค์กรสามารถรับได้้	(Risk	Appetite)	รวมถ่ง

ความแปรปรวนของความเส่�ยง	 (Risk	 Tolerance)	 และ	 EGATi	 ได้้จัิด้ทำาเกณฑ์์ในการระบุความเส่�ยงและม่ความตั่�งใจิว่าจิะต่รวจิสอบ

สถานะของความเส่�ยงในระดั้บองค์กรทุกๆ	 ไต่รมาส	 และความเส่�ยงในระดั้บโครงการทุกๆ	 เด่้อน	 เพ่�อเป็นการสร้างความมั�นใจิว่าบริษััท	

จิะสามารถสร้างมูลค่าและผิลประกอบการท่�ด่้แก่ผู้ิถ่อหุ้นได้้ต่่อไป

Financial Risk

	 The	management	of	short-	term	financial	risk	is	to	generate	revenue	according	to	the	goal.	For	the	long-	term	

financial	 risk,	 it	 is	necessary	to	find	 investment	with	 low	capital	cost	which	 is	suitable	 for	different	time	 in	the												

financial	 plan	of	 the	 investment	plan.	 As	 the	 company	has	 been	 rated	 to	be	of	 the	 investment	 grade	by	 an																	

international	credit	rating	agency,	 it	would	be	able	to	reduce	the	cost	 in	the	loan	guarantee	for	the	long-term			

investment.	Moreover,	to	manage	compensation	and	to	reduce	the	risk	concerning	the	exchange	rate,	the	company	

has	deposited	the	dividend	received	in	foreign	currency	in	such	currency	to	get	more	interest	for	future	investment.

Compliance Risk

	 The	company	gives	importance	to	the	strict	compliance	with	the	law	and	regulations	in	its	business	operations	

in	order	 to	obtain	perfect	 result	and	to	avoid	prosecution.	Moreover,	 laws	and	 regulations	of	 the	countries	of										

investment	are	studied,	analyzed	and	updated.	Preliminary	reports	on	the	law	of	the	countries	to	be	invested	are	

prepared.	Besides,	 the	company	has	established	 its	accounting	and	financial	 regulations	and	has	 improved	the		

internal	control	system.	

	 Realizing	 different	 levels	 of	 social,	 economic	 and	 technological	 changes	 such	 as	 the	 increasing	 trend	 of												

disruptive	 technology,	 it	 is	necessary	 for	 the	company	to	find	additional	 strategy	 to	cope	with	 the	anticipated	

changes.	The	business	plan	2019	contains	 the	modified	vision	and	mission	as	a	 result	of	 the	changing	 role	of										

disruptive	technology,	renewable	energy	sources,	smart	grid	and	energy	storage	system	(ESS).	The	company	has	

been	trying	to	take	account	of	the	changing	trend	and	the	risk	to	fulfill	the	present	strategy.	

	 However,	in	the	implementation	of	each	strategy,	the	risk	appetite	and	risk	tolerance	has	been	considered.	

In	risk	management,	criteria	in	risk	identification	has	been	prepared.	It	is	intended	to	review	the	status	of	enterprise	

risk	 quarterly	 and	 project	 risk	monthly	 to	 build	 confidence	 of	 the	 shareholders	 of	 the	 value	 and	 satisfactory													

performance	of	the	company.							
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โครงสร้างองค์กร Organization Chart
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โครงสร้างการจัดิ์การองค์กร Structure of Organizational Management

	 EGATi’s	 structure	 of	 organization	management	 comprises	 the	 Board	 of	 Directors	 and	 its	 4	 committees																			

appointed	to	scrutinize	significant	issues.	Senior	Executive	Vice	President,	Acting	President,	the	top	executive	of	the	

company,	 is	 responsible	 for	planning	and	formulating	business	strategies	and	administration	with	delegation	to	

Senior	Executive	Vice	Presidents,	Vice	Presidents	and	different	units	in	accordance	with	the	company’s	mission	and	

objectives.		The	Internal	Audit	Division	has	been	established	to	be	responsible	for	supervision	of	the	operation	of	

the	company	to	ensure	its	efficiency,	effectiveness	and	compliance	with	law.	

   1    Board of Directors

	 The	Board	of	Directors	 is	 responsible	 for	 formulating	policy,	 supervising	 the	operation	and	appointing	 the	

Management	of	the	company.	In	2021,	the	Board	of	Directors	consisted	of	the	experts	of	which	their	knowledge	

and	capability	is	beneficial	for	the	company.	Their	qualifications	comply	with	the	Act	on	Qualifications	of	Board	of	

Directors	and	Employees	of	State	Enterprises,	B.E.	2518	(1975)	and	its	amendment.

 1.1 Composition, Qualification and Appointment
   EGATi	Board	of	Directors	comprise	of	not	more	than	11	members

   Members	of	the	Board	of	Directors	are	selected	from	the	10	skill	matrix	which	are	in	line	with	EGATi’s	

mission	 and	 objectives,	 namely,	 finance	 (1),	 accounting	 (1),	 law	 (1),	 information	 technology	 (1),													

energy	 (4),	 strategy,	 planning	 for	 development,	 engineering	 (1),	 investment	 and	marketing	 (1),															

management,	business	administration	(5),	economics	(1)	

   Representatives	of	Ministry	of	Finance	and	Ministry	of	Energy	are	members	of	the	Board	of	Directors

   Members	of	the	Board	of	Directors	must	not	be	members	of	the	Board	of	Directors	of	more	than											

2	other	state	enterprises.	They	must	not	have	prohibited	attribute	as	stated	in	the	law.

   Members	of	the	Board	of	Directors	must	be	elected	in	the	meeting	of	shareholders.	Chairman	of	the	

Board	of	Directors	is	elected	by	the	Board	members.

 1.2 Authority and Responsibility 
	 	 Board	 of	 Directors’	 authority	 complies	with	 the	 rules	 of	 the	 company	which	 has	 registered	 to	 the													

registrar	of	partnership	and	company	of	the		Department	of	Business	Development,	Ministry	of	Commerce	under	

the	Civil	and	Commercial	Code	and	Organic	Act	on	Anti-Corruption	B.E.	2542	(1999).	

The	Board	of	Directors	have	the	following	authority:

   Formulating	policy	and	supervising	the	management	to	conduct	business	according	to	the	law	and	

the	company’s	objectives	and	regulations	as	well	as	the	resolutions	of	the	shareholders’	meeting	

with	discreetness	in	protecting	the	benefit	of	the	company	and	the	shareholders

   Verifying	the	policy,	vision,	strategy	and	strategic	aim	of	the	company	regularly	and	when	there	is	a	

factor	which	can	produce	significant	change	to	the	company

   Issuing	regulations	to	observe	to	meet	the	objectives	of	the	company

	 โครงสร้างการจัิด้การองค์กรของ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	(EGATi)	

ประกอบด้้วย	คณะกรรมการบริษััท	ซ่ึ่�งม่การแต่่งตั่�งคณะกรรมการชุุด้ย่อย	จิำานวน	4	คณะ	

เพ่�อกลั�นกรองงานสำาคัญ	 โด้ยม่รองกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่อาวุโส	 รักษัาการ	 กรรมการ								

ผู้ิจัิด้การใหญ่	 เป็นผู้ิบริหารสูงสุด้ของบริษััท	 ทำาหน้าท่�วางแผิน	 กำาหนด้ยุทธศาสต่ร์และ

บริหารจัิด้การมายังรองกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่	 รวมถ่งผู้ิจัิด้การฝ่่าย	 และส่วนงานต่่างๆ	

ต่ามความรับผิิด้ชุอบ	 ให้เป็นไปต่ามภิารกิจิและวัต่ถุประสงค์ของบริษััท	และบริษััทยังได้้

กำาหนด้ฝ่่ายต่รวจิสอบภิายใน	 เพ่�อกำากับดู้แลการด้ำาเนินงานบริษััท	 เพ่�อให้มั�นใจิถ่ง													

การด้ำาเนินงานท่�ม่ประสิทธิภิาพ	ประสิทธิผิล	และม่การปฏิิบัติ่ต่ามกฎหมายต่่างๆ	

   1    คณะกรรมการบริษัท์ EGATi

	 คณะกรรมการบริษััทเป็นผู้ิวางนโยบายและกำากับดู้แลกิจิการของบริษััท	รวมถ่งการแต่่งตั่�งฝ่่ายบริหาร	โด้ยในปี	2564	คณะกรรมการ

บริษััท	EGATi	แต่่งตั่�งจิากบุคคลท่�ม่ความเชุ่�ยวชุาญ	ม่ความรู้	ความสามารถ	อันเป็นประโยชุน์ต่่อ	EGATi	ทั�งน่�	คุณสมบัติ่ของคณะกรรมการ

บริษััท	เป็นไปต่ามพระราชุบัญญัติ่คุณสมบัติ่มาต่รฐานสำาหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจิ	พ.ศ.	2518	และท่�แก้ไขเพิ�มเติ่ม	รวมถ่ง

มติ่คณะรัฐมนต่ร่	และระเบ่ยบท่�เก่ยวข้อง

 1.1 องค์ประกอบ คุณสมบัติ และการแต่งตั�ง
  	คณะกรรมการบริษััท	EGATi	ประกอบด้้วยกรรมการจิำานวนไม่เกิน	11	คน

  	คณะกรรมการบริษััท	ได้้รับการพิจิารณาสรรหาจิาก	Skill	Matrix	ท่�กำาหนด้	เพ่�อให้สอด้คล้องกับภิารกิจิและวัต่ถุประสงค์

ของ	EGATi	จิำานวน	10	ด้้าน	ประกอบด้้วย	การเงิน	(1	คน)	บัญชุ่	(1	คน)	กฎหมาย	(1	คน)	เทคโนโลย่สารสนเทศ	(1	คน)	

พลังงาน	 (4	 คน)	 กลยุทธ์	 การวางแผินพัฒินา	 วิศวกรรม	 (1คน)	 การลงทุนและการต่ลาด้	 (1	 คน)	 บริหารจัิด้การและ

บริหารธุรกิจิ	(5	คน)		เศรษัฐศาสต่ร์	(1	คน)

  	ม่ผู้ิแทนกระทรวงการคลัง	และผู้ิแทนกระทรวงกระทรวงพลังงาน	เป็นกรรมการในคณะกรรมการบริษััท	EGATi	

  	กรรมการบริษััทไม่สามารถด้ำารงต่ำาแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจิอ่�นนอกจิาก	EGATi	เกิน	2	แห่ง	รวมทั�งไม่ม่ลกัษัณะต้่อง

ห้ามต่ามท่�กฎหมายกำาหนด้	

  	ท่�ประชุุมผู้ิถ่อหุ้น	 เป็นผู้ิเล่อกตั่�งกรรมการบริษััท	 EGATi	 โด้ยคณะกรรมการเป็นผู้ิเล่อกกรรมการคนหน่�งเป็นประธาน

กรรมการ

 1.2 อำานาจหน้าท่์�และความรับผิดิ์ชัอบของคณะกรรมการบริษัท์
	 	 อำานาจิหน้าท่�ของกรรมการบริษััทเป็นไปต่ามข้อบังคับของบริษััทซ่ึ่�งได้้จิด้ทะเบ่ยนต่่อนายทะเบ่ยนห้างหุ้นส่วนบริษััท														

กรมพัฒินาธุรกิจิการค้า	กระทรวงพาณิชุย์	ต่ามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชุย์	และ	ต่ามพระราชุบัญญัติ่ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้้วย

การป้องกันและปราบปรามการทุจิริต่	พ.ศ.	2542	โด้ยกรรมการ	ม่อำานาจิดั้งน่�

  	กำาหนด้นโยบายและกำากับฝ่่ายบริหารของบริษััทให้ด้ำาเนินธุรกิจิของบริษััทให้เป็นไปต่ามกฎหมาย	วัต่ถุประสงค์	และข้อบังคับ

ของบริษััท	ต่ลอด้จินมติ่ของท่�ประชุุมสามัญผู้ิถ่อหุ้น	อย่างระมัด้ระวังโด้ยรักษัาผิลประโยชุน์ของบริษััทและผู้ิถ่อหุ้น

  	สอบทานนโยบาย	 วิสัยทัศน์	 ยุทธศาสต่ร์	 และเป้าหมายทางยุทธศาสต่ร์ของบริษััท	 ร่วมกับฝ่่ายบริหาร	 อย่างสมำ�าเสมอ	

และเม่�อม่ปัจิจัิยการเปล่�ยนแปลงท่�ม่นัยสำาคัญต่่อธุรกิจิ

  	ออกระเบ่ยบเพ่�อใชุ้ปฏิิบัติ่ให้เป็นไปต่ามวัต่ถุประสงค์ของบริษััท
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	 โด้ยสรุป	กรรมการบริษััท	EGATi	ม่หน้าท่�ดั้งน่�

 	จัิด้ให้ม่การประชุุมสามัญผู้ิถ่อหุ้น	ประจิำาปีภิายใน	4	เด่้อนนับแต่่วัน

สิ�นสุด้ของรอบปีบัญชุ่ของบริษััท

 	จัิด้ให้ม่การทำางบดุ้ลและบัญชุ่กำาไรขาด้ทุน	รวมทั�งรายงานการต่รวจิ

สอบบัญชุ่ของผู้ิสอบบัญชุ่	 และนำาเสนอต่่อท่�ประชุุมผู้ิถ่อหุ้นในการ

ประชุุมสามัญประจิำาปีเพ่�อขออนุมัติ่ภิายใน	 4	 เด่้อนนับแต่่วันสิ�นสุด้

ของรอบปีบัญชุ่ของบริษััท	และจัิด้ส่งสำาเนางบดุ้ลไปยังนายทะเบ่ยน

ภิายใน	1	เด่้อนนับแต่่วันท่�ท่�ประชุุมผู้ิถ่อหุ้นอนุมัติ่งบดุ้ล

 	แต่่งตั่�งคณะกรรมการชุุด้ย่อยเพ่�อกลั�นกรองเร่�องท่�สำาคัญ

 	ไม่อาจิทำาการในฐานะเป็นกรรมการของบริษััทในกรณ่ท่�กรรมการม่

ประโยชุน์ได้้เส่ยในกิจิการดั้งกล่าวไม่ว่าโด้ยต่รงหร่อโด้ยอ้อมในลักษัณะท่�เป็นการขัด้กันกับประโยชุน์ได้้เส่ยของบริษััท

 	ไม่ประกอบกจิิการอนัม่สภิาพอยา่งเด่้ยวกันและเปน็การแข่งขันกับกิจิการของบรษัิัท	หร่อเข้าเป็นหุ้นส่วนในหา้งหุ้นส่วนประเภิท

ไม่จิำากัด้ความรับผิิด้ท่�ประกอบกิจิการอันม่สภิาพอย่างเด่้ยวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจิการของบริษััทเว้นแต่่ได้้รับความยินยอม

จิากท่�ประชุุมผู้ิถ่อหุ้น

 	ต้่องส่งสำาเนารายชุ่�อผู้ิถ่อหุ้นและผู้ิท่�ขาด้จิากการเป็นผู้ิถ่อหุ้นไปยังนายทะเบ่ยนอย่างน้อยปีละหน่�งครั�ง	ภิายใน	14	วันนับแต่่วัน

ประชุุมสามัญผู้ิถ่อหุ้น

 	ในฐานะกรรมการของรัฐวิสาหกิจิ	ม่หน้าท่�ต้่องย่�นบัญชุ่แสด้งรายการทรัพย์สินและหน่�สินของต่น	คู่สมรส	และบุต่รท่�ยังไม่บรรลุ

นิติ่ภิาวะต่่อคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจิริต่	(คณะกรรมการ	ป.ป.ชุ.)	ทุกครั�งท่�เข้ารับต่ำาแหน่ง	ทุกสามปีท่�อยู่ใน

ต่ำาแหน่ง	เม่�อพ้นจิากต่ำาแหน่ง	ต่ามแบบท่�คณะกรรมการ	ป.ป.ชุ.	กำาหนด้	ภิายใน	60	วันนับแต่่วันท่�ครบกำาหนด้ดั้งกล่าวแล้วแต่่

กรณ่

 1.3. รายนามคณะกรรมการบริษัท์ EGATi ปี 2564

	 In	summary,	the	responsibility	of	the	Board	of	Directors	is	as	follows:

 	 Organizing	an	annual	general	meeting	of	shareholders	within	4	months	after	the	end	of	the	fiscal	year	of	

the	company

 	 Preparing	the	balance	sheet	and	revenue	account	including	the	auditing	report	of	the	auditor	for	approval	

of	shareholders	in	the	annual	general	meeting	of	shareholders	within	4	months	after	the	end	of	the	fiscal	

year	of	the	company.	Copy	of	the	balance	sheet	shall	be	sent	to	the	registrar	within	1	month	after	the	

approval	of	shareholders	

 	 Appointing	committee	to	screen	important	issues

 	 Members	of	the	Board	of	Directors	who	have	any	direct	or	indirect	personal	interest	which	is	a	conflict	of	

interest	with	the	company,	cannot	act	as	members	of	the	Board	of	Directors

 	 Members	of	the	Board	of	Directors	shall	not	conduct	business	of	the	same	nature	of	the	company	and	as	

competitors.	Members	of	the	Board	of	Directors	shall	not	be	partners	in	partnership	without	limit	which	

conducts	business	of	 the	same	nature	and	as	competitors	of	 the	company	except	 for	having	 received	

approval	from	the	shareholders’	meeting

 	 Copy	of	name	list	of	shareholders	and	ineligible	shareholders	shall	be	sent	to	the	registrar	at	least	once	a	

year	within	14	days	from	the	date	of	the	shareholders’	meeting

 	 As	member	of	Board	of	Directors	of	a	state	enterprise,	member	of	EGATi	Board	of	Directors	must	declare	

his	property	and	debt	of	himself,	his	spouse	and	children	who	are	under	age	to	the	National	Anti-Corruption	

Commission	when	taking	position,	every	3	years	in	position	and	on	term	completion	using	the	format	of	

the	National	Anti-Corruption	Commission,	within	60	days	from	the	above	mentioned	date

 1.3 Members of the Board of Directors in 2021

ลำาดิ์ับ รายนาม ตำาแหน่ง การดิ์ำารงตำาแหน่ง

1 นายบุญญนิต่ย์	วงศ์รักมิต่ร	(D) ประธานกรรมการ ประธานกรรมการชุุด้ปัจิจิุบัน

2 นายหร่อหยา	จิันทรัต่นา	(D)

(ผิู้แทนกระทรวงพลังงาน)

กรรมการ กรรมการชุุด้ปัจิจิุบัน

3 นายเต่ิมศักด้ิ�	สุขวิบูลย์ กรรมการ กรรมการชุุด้ปัจิจิุบัน

4 นายเริงชุัย	คงทอง กรรมการ 1	มกราคม	-	30	กันยายน	2564

5 นายวิจิักษัณ์	อภิิรักษั์นันท์ชุัย	(D)

(ผิู้แทนกระทรวงการคลัง)

กรรมการ กรรมการชุุด้ปัจิจิุบัน

6 นางสาวชุูศร่	เก่ยรต่ิขจิรกุล กรรมการ 1	มกราคม	-	30	กันยายน	2564

7 นายสุทธิชุัย	จิูประเสริฐพร กรรมการ 1	มกราคม	-	30	กันยายน	2564

8 นายเก่ยรต่ิคุณ	ชุาต่ิประเสริฐ	(D) กรรมการ เข้ารับต่ำาแหน่ง	23	กุมภิาพันธ์	2564

กรรมการชุุด้ปัจิจิุบัน

9 นายกิต่ต่ิ	เพ็ชุรสันทัด้ กรรมการ เข้ารับต่ำาแหน่ง	25	ตุ่ลาคม	2564

กรรมการชุุด้ปัจิจิุบัน

No. Name Position Term of office

1 Mr.	Boonyanit	Wongrukmit	(D) Chairman Present	Board	of	Directors

2 Mr.	Roya	Juntaratana	(D)

(Representative	of	Ministry	of	Energy)

Director Present	Board	of	Directors

3 Mr.	Toemsak		Sukhvibul	 Director Present	Board	of	Directors

4 Mr.	Roengchai	Khongthong		 Director 1	Jan	-	30	Sept	2021

5 Mr.	Vichak	Apirugnunchai	(D)

(Representative	of	Ministry	of	Finance)

Director Present	Board	of	Directors

6 Ms.	Choosri	Kietkajornkul Director 1	Jan	-	30	Sept	2021

7 Mr.	Suttichai	Juprasertporn Director 1	Jan	-	30	Sept	2021

8 Mr.	Kiattikun	Chartprasert	(D) Director Appointed	on	23	Feb	2021

Present	Board	of	Directors

9 Mr.	Kitti		Petchsanthad Director Appointed	on	25	Oct	2021

Present	Board	of	Directors
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หมายเหตุ่	:	(D)	เป็นกรรมการในบัญชุ่รายชุ่�อกรรมการรัฐวิสาหกิจิ	(Director’s	Pool)

	 							ลำาดั้บท่�	4,	6,	7	พ้นจิากต่ำาแหน่ง	เน่�องจิากลาออก	ม่ผิลเม่�อวันท่�	1	ตุ่ลาคม	2564	

   2     คณะกรรมการชุัดิ์ย่อย

	 เพ่�อให้การกำากับดู้แลงานด้้านต่่างๆ	ของ	EGATi	เป็นไปอย่างม่ประสิทธิภิาพ	คณะกรรมการบริษััท	EGATi	ได้้แต่่งตั่�งคณะกรรมการ

ชุุด้ย่อย	รวม	4	คณะ	ดั้งน่�	

 2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ (คตส.) 
	 	 ม่อำานาจิ	และหน้าท่�ในการกำากับดู้แลเร่�องดั้งต่่อไปน่�

	 	 (1)		 ความเพ่ยงพอและความม่ประสิทธิผิลของระบบการควบคุมภิายในและการบริหารความเส่�ยงของบริษััท

	 	 (2)		ความเชุ่�อถ่อได้้ของรายงานทางการเงิน	และการเปิด้เผิยข้อมูลเป็นไปต่ามมาต่รฐานการบัญชุ่

	 	 (3)		การปฏิิบัติ่ต่ามกฎหมาย	ข้อบังคับ	ระเบ่ยบ	ข้อกำาหนด้	คำาสั�ง	และนโยบายต่่างๆ	ท่�เก่�ยวข้อง

	 	 (4)		การปรับปรุงแก้ไขของฝ่่ายบริหารเก่�ยวกับการควบคุมภิายในและการบริหารความเส่�ยง	 ต่ามท่�ผู้ิสอบบัญชุ่และ 

	 	 	 	 ฝ่่ายต่รวจิสอบภิายในเสนอแนะ

	 	 (5)		ประชุุมร่วมกับกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่เพ่�อหาร่อกับผู้ิสอบบัญชุ่เก่�ยวกับ	ผิลการต่รวจิสอบรายไต่รมาสและประจิำาปี

	 	 (6)		ม่อำานาจิเร่ยกหร่อสั�งการให้ฝ่่ายบริหารและผู้ิปฏิิบัติ่งานท่�เก่�ยวข้องมาให้ความเห็น	 ร่วมประชุุม	 หร่อส่งเอกสารต่าม 

	 	 	 	 ท่�เห็นว่าจิำาเป็นในการสอบทานงาน

	 	 (7)		จัิด้หาผู้ิเชุ่�ยวชุาญทางวิชุาชุ่พเพ่�อปฏิิบัติ่งานต่รวจิสอบ

	 	 รายนามคณะกรรมการต่รวจิสอบและบริหารความเส่�ยง	

	 	 1.	 	 นายวิจัิกษัณ์	อภิิรักษ์ันันท์ชัุย	 					 	 ประธานกรรมการ

	 	 2.	 	 นายเริงชัุย	คงทอง	 	 					 	 กรรมการ

	 	 3.			 นางสาวชูุศร่	เก่ยรติ่ขจิรกุล	 	 	 กรรมการ

	 	 4.			 นายกิต่ติ่	เพ็ชุรสันทัด้		 	 	 กรรมการ

	 	 5.			 นางสาวกมลรัต่น์	กุหลาบแก้ว	 	 	 กรรมการ

	 	 6.			 ผู้ิจัิด้การส่วนต่รวจิสอบภิายใน	 	 	 เลขานุการ

		 		 หมายเหตุ่	:	ลำาดั้บท่�	2,	3	พ้นจิากต่ำาแหน่ง	เน่�องจิากลาออก	ม่ผิล	เม่�อ	1	ตุ่ลาคม	2564

	 						 	 	 									ลำาดั้บท่�	4,	5	ได้้รับแต่่งตั่�ง	เม่�อ	25	ตุ่ลาคม	2564	

Note	:	(D)	from	Directors’	Pool

										No.	4,	6	and	7	resigned,	effective	on	1	October	2021		

     

   2      Board of Directors’ Committees

	 For	the	purpose	of	efficiency	of	the	supervision	of	EGATi,	4	Committees	are	appointed	by	the	Board	of	Directors.

 2.1 Audit Committee
	 	 The	Committee	is	responsible	for	the	following:	

	 	 (1)		 Ensuring	the	sufficiency	and	efficiency	of	internal	control	system	and	risk	management	system	

	 	 (2)			Ensuring	 the	 reliability	of	financial	 statements,	disclosure	of	 information	 in	accordance	with	 the	 

	 	 	 	 accounting	standard

	 	 (3)		Ensuring	the	compliance	with	relevant	law,	regulations,	rules,	order	and	relevant	policy

	 	 (4)		 Ensuring	the	improvement	of	the	Management	concerning	internal	control	and	risk	management	 

	 	 	 	 recommended	by	the	auditor	and	the	Internal	Audit	Division

	 	 (5)		Meeting	 with	 EGATi	 President	 to	 discuss	 with	 the	 auditor	 concerning	 quarterly	 and	 annual	 

	 	 	 	 auditing	reports	

	 	 (6)		 If	 necessary,	 for	 the	 purpose	 of	 verifying	 the	 auditing	 work,	 the	Management	 and	 relevant	 

	 	 	 	 employees	are	requested	to	give	opinions,	attend	meeting	and	supply	necessary	document		

	 	 (7)		 Providing	professional	expert	for	auditing

		 	 Members	of	the	Audit	Committee

	 	 1.	 	 Mr.	Vichak	Apirugnunchai	 	 	 Chairman

	 	 2.	 	 Mr.	Roengchai	Khongthong			 	 Director

	 	 3.	 	 Ms.	Choosri	Kietkajornkul	 	 	 Director

	 	 4.	 	 Mr.	Kitti		Petchsanthad	 	 	 Director

	 	 5.			 Ms.	Kamolrat	Kularbkeo	 	 	 Director

	 	 6.			 Internal	Audit	Manager	 	 	 Secretary

	 	 Note	:	No.	2	and	3	resigned,	effective	on	1	October	2021

	 	 	 	 				No.	4	and	5	appointed	on	25	October	2021						

ลำาดิ์ับ รายนาม ตำาแหน่ง การดิ์ำารงตำาแหน่ง

10 นางสาวนพวรรณ	กาญจินะวรรณ กรรมการ เข้ารับต่ำาแหน่ง	25	ตุ่ลาคม	2564

กรรมการชุุด้ปัจิจิุบัน

11 นางสาวกมลรัต่น์	กุหลาบแก้ว กรรมการ เข้ารับต่ำาแหน่ง	25	ตุ่ลาคม	2564

กรรมการชุุด้ปัจิจิุบัน

No. Name Position Term of office

10 Ms.	Noppawan	Kanchanawan Director Appointed	on		25	Oct	2021

Present	Board	of	Directors

11 Ms.	Kamolrat	Kularbkeo Director Appointed	on		25	Oct	2021

Present	Board	of	Directors
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 2.2 คณะกรรมการบริหารการลงทุ์น (คบท์.)
	 	 ม่อำานาจิ	และหน้าท่�ในการกำากับดู้แลเร่�องดั้งต่่อไปน่�

	 	 (1)		 พิจิารณากำาหนด้นโยบายการลงทุน	ร่วมทุน	และการร่วมม่อพัฒินาธุรกิจิของบริษััท	

	 	 (2)		พิจิารณากลั�นกรองการลงทุนของบริษััท	ก่อนเสนอคณะกรรมการบริษััท	

	 	 (3)		แต่่งตั่�งคณะทำางานเพ่�อด้ำาเนินงานได้้ต่ามความเหมาะสม

	 	 (4)		ปฏิิบัติ่งานอ่�นๆ	ต่ามท่�ได้้รับมอบหมายจิากคณะกรรมการบริษััท

	 	 รายนามคณะกรรมการบริหารการลงทุน	

												 1.			 นายหร่อหยา	จัินทรัต่นา	 					 	 ประธานกรรมการ	

												 2.			 นายเติ่มศักดิ้�	สุขวิบูลย์	 	 	 กรรมการ

							 	 3.			 นายเก่ยรติ่คุณ	ชุาติ่ประเสริฐ	 	 	 กรรมการ

												 4.			 นายบัณฑิ์ต่	อัมพรศร่สุภิาพ	 	 	 กรรมการและเลขานุการ

 2.3 คณะกรรมการพิิจารณาแผน ประเมินผล และบริหารความเส่�ยง (คปส.)
	 	 ม่อำานาจิ	หน้าท่�	และความรับผิิด้ชุอบ	ดั้งต่่อไปน่�

	 	 (1)		 ด้้านการพิจิารณาแผินและประเมินผิล	

	 	 	 	 (1.1)	 พิจิารณากลั�นกรองการจัิด้ทำาการประเมินผิลการด้ำาเนินงานของบริษััท	 และกลั�นกรองผิลประเมินก่อนนำาเสนอ 

	 	 	 	 	 คณะกรรมการบริษััทเพ่�อพิจิารณา

	 	 	 	 (1.2)	 พิจิารณากลั�นกรองการจัิด้ทำาแผินการด้ำาเนินงานและเกณฑ์์การวัด้ผิลการปฏิิบัติ่งานของกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่	 

	 	 	 	 	 หร่อรักษัาการกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่ก่อนนำาเสนอคณะกรรมการบริษััทเพ่�อพิจิารณา

	 	 	 	 (1.3)	 พิจิารณากลั�นกรองการประเมินผิลการปฏิิบัติ่งานของกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่	 หร่อรักษัาการกรรมการ 

	 	 	 	 	 ผู้ิจัิด้การใหญ่ก่อนนำาเสนอคณะกรรมการบริษััทเพ่�อพิจิารณา

	 	 	 	 (1.4)	 ปฏิิบัติ่หน้าท่�อ่�นใด้ต่ามท่�ได้้รับมอบหมายจิากคณะกรรมการบริษััท

 

	 	 (2)		 ด้้านการบริหารความเส่�ยง

	 	 	 	 (2.1)	 ด้ำาเนินการให้มั�นใจิว่าบริษััทม่กรอบการบริหารความเส่�ยงท่�เพ่ยงพอ	 และม่ประสิทธิภิาพ	 รวมถ่งนโยบายและ 

	 	 	 	 	 การด้ำาเนินการเพ่�อให้ครอบคลุมความเส่�ยงทั�งหมด้ท่�อาจิจิะเกิด้ข่�นกับบริษััท

	 	 	 	 (2.2)	 สอบทานนโยบายและระบบควบคุมซ่ึ่�งจัิด้ตั่�งเพ่�อประเมินการบริหาร	 และการควบคุมความเส่�ยง	 และรายงาน 

	 	 	 	 	 ผิลการบริหารความเส่�ยง

	 	 	 	 (2.3)	 กำากับดู้แลให้ม่การปฏิิบัติ่ต่ามกรอบการบริหารความเส่�ยง	 โด้ยม่การบูรณาการเชุ่�อมโยงระหว่างการกำาหนด้ 

	 	 	 	 	 ยุทธศาสต่ร์และการบริหารความเส่�ยง

	 	 รายนามคณะกรรมการคณะกรรมการพิจิารณาแผิน	ประเมินผิล	และบริหารความเส่�ยง	

											 1.			 นายเติ่มศักดิ้�	สุขวิบูลย์	 	 	 ประธานกรรมการ

	 	 2.			 นายหร่อหยา	นทรัต่นา	 					 	 กรรมการ

	 	 3.			 นายเก่ยรติ่คุณ	ชุาติ่ประเสริฐ	 	 	 กรรมการ

	 	 4.			 นายสุทธิชัุย	จูิประเสริฐพร	 	 	 กรรมการ

	 	 5.			 นางสาวนพวรรณ	กาญจินะวรรณ			 	 กรรมการ

	 	 6.			 รองกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่-พัฒินาธุรกิจิ	 	 เลขานุการ	 	 		

		 	 หมายเหตุ่	:	ลำาดั้บท่�	4	พ้นจิากต่ำาแหน่ง	เน่�องจิากลาออก	ม่ผิล	เม่�อ	1	ตุ่ลาคม	2564

	 										 											ลำาดั้บท่�	5	ได้้รับแต่่งตั่�ง	เม่�อ	25	ตุ่ลาคม	2564	

 2.2  Portfolio Management Committee
	 	 The	Committee	is	responsible	for	the	following:

	 	 (1)		 Formulating	investment	policy,	co-investment	and	cooperation	in	business	development

	 	 (2)		 Scrutinizing	investment	of	the	company	before	submitting	to	the	Board	of	Directors

	 	 (3)		 Appointing	working	groups	as	appropriate

	 	 (4)		 Performing	any	other	task	as	assigned	by	the	Board	of	Directors

		 	 Members	of	the	Portfolio	Management	Committee

	 	 1.	 	 Mr.	Roya	Juntaratana	 	 	 Chairman

	 	 2.	 	 Mr.	Toemsak		Sukhvibul		 	 	 Director

	 	 3.	 	 Mr.	Kiattikun	Chartprasert	 	 	 Director

	 	 4.	 	 Mr.	Bundit	Umpornsrisupap	 	 Director	and	Secretary

 2.3  Committee on Planning, Evaluation and Risk Management
	 	 The	Committee	is	responsible	for	the	following:

	 	 (1)		 Planning	and	Evaluation

	 	 	 	 (1.1)	 Scrutinizing	 the	 evaluation	 of	 the	 company’s	 operation	 and	 	 the	 result	 of	 evaluation	 for	 

     consideration of the Board of Directors

	 	 	 	 (1.2)	 Scrutinizing	the	work	plan	and	criteria	for	evaluation	of	the	performance	of	EGATi	President	or	 

	 	 	 	 	 Acting	President	for	consideration	of	the	Board	of	Directors

	 	 	 	 (1.3)	 Scrutinizing	the	result	of	evaluation	of	the	performance	of	EGATi	President	or	Acting	President	 

     for consideration of the Board of Directors

	 	 	 	 (1.4)		Performing	any	other	task	as	assigned	by	the	Board	of	Directors

	 		 (2)		 Risk	Management

	 	 	 	 (2.1)	 Ensuring	the	sufficiency	and	efficiency	of	the	risk	management	framework	including	the	policy	 

	 	 	 	 	 and	operation	to	cover	all	risks	which	may	occur	to	the	company

	 	 	 	 (2.2)	 Verifying	 the	policy	and	control	 system	to	evaluate	 the	 risk	management	and	 risk	control.	 

	 	 	 	 	 Reporting	the	result	of	the	risk	management

	 	 	 	 (2.3)	 Supervising	the	compliance	with	the	risk	management	framework	by	integrating	strategy	and	 

	 	 	 	 	 risk	management

			 	 Members	of	the	Committee	on	Planning,	Evaluation	and	Risk	Management

	 	 1.	 	 Mr.	Toemsak		Sukhvibul	 	 	 Chairman

	 	 2.	 	 Mr.	Roya	Juntaratana	 	 	 Director

	 	 3.	 	 Mr.	Kiattikun	Chartprasert		 	 	 Director

	 	 4.	 	 Mr.	Suttichai	Juprasertporn		 	 Director

	 	 5.	 	 Ms.	Noppawan	Kanchanawan	 	 Director

	 	 6	 	 Senior	Executive	Vice	President	-		 	 	  

	 	 	 	 Business	Development	 	 	 Secretary	

	 	 Note	:	No.	4	resigned,	effective	on	1	October	2021

						 	 									No.	5	appointed	on	25	October	2021						
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 2.4 คณะกรรมการสรรหาตำาแหน่งผู้จัดิ์การฝ่่ายข้�นไป 
	 	 ม่อำานาจิหน้าท่�และความรับผิิด้ชุอบในการพิจิารณาคัด้เล่อกบุคคลเพ่�อด้ำารงต่ำาแหน่งผู้ิจัิด้การฝ่่ายข่�นไป	 โด้ยพิจิารณาจิาก

ความรู้	ประสบการณ์	ผิลการปฏิิบัติ่งาน	สมรรถนะความสามารถและคุณสมบัติ่อ่�นๆ	ท่�จิำาเป็นสำาหรับต่ำาแหน่งดั้งกล่าว	พร้อมทั�งจัิด้เร่ยง

ลำาดั้บผู้ิท่�ม่คุณสมบัติ่เหมาะสม	เพ่�อเสนอคณะกรรมการบริษััทพิจิารณาแต่่งตั่�งต่่อไป

	 	 รายนามคณะกรรมการสรรหาต่ำาแหน่งผู้ิจัิด้การฝ่่ายข่�นไป	

									 1.			 นายหร่อหยา	จัินทรัต่นา	 	 	 ประธานกรรมการ

												 2.			 นางสาวนพวรรณ	กาญจินะวรรณ			 	 กรรมการ

												 3.			 นายบัณฑิ์ต่	อัมพรศร่สุภิาพ	 	 	 กรรมการ

												 4.			 รองกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่-บริหาร	 	 เลขานุการ

 

   3     การประชุัมคณะกรรมการบริษัท์ และคณะกรรมการชุัดิ์ย่อย

	 คณะกรรมการบรษัิัท	ม่การประชุุมอยา่งสมำ�าเสมอ	อยา่งน้อยเด่้อนละหน่�งครั�ง	และอาจิเพิ�มเติ่ม	ต่ามความจิำาเป็น	โด้ยคณะกรรมการ

บริษััท	 สามารถขอเอกสารข้อมูลเก่�ยวกับการด้ำาเนินงานของบริษััทจิากฝ่่ายบริหาร	 เพ่�อประกอบการประชุุมคณะกรรมการบริษััทใน										

แต่่ละครั�ง	สำาหรับคณะกรรมการชุุด้ย่อยอ่�นๆ	ม่กำาหนด้การประชุุม	ดั้งน่�

	 1.	 คณะกรรมการต่รวจิสอบและบริหารความเส่�ยง	 	 	 ประชุุมเป็นประจิำาทุกเด่้อน

	 2.		 คณะกรรมการบริหารการลงทุน	 	 	 	 ประชุุมเป็นประจิำาทุกไต่รมาส

	 3.		 คณะกรรมการพิจิารณาการประเมินผิลการด้ำาเนินงาน	 	 ประชุุมต่ามความจิำาเป็นของงาน

	 	 ของบริษััทและพิจิารณาแผินการด้ำาเนินงานและประเมิน

	 	 ผิลการปฏิิบัติ่งานของกรรมการผู้ิจัิด้การใหญ่

	 4.			คณะกรรมการสรรหาต่ำาแหน่งผู้ิจัิด้การฝ่่ายข่�นไป		 	 ประชุุมต่ามความจิำาเป็นของงาน

 2.4 Committee on Nomination of the Candidates for the Position of Vice Presidents             
and Higher
	 	 The	Committee	is	responsible	for	the	nomination	of	the	candidates	for	the	position	of	Vice	Presidents	

and	higher	considering	from	their	knowledge,	experience,	performance,	competency,	ability	and	other	qualification	

necessary	for	the	position	and	arranged	in	priority	for	consideration	of	the	Board	of	Directors.	

	 	 Members	 of	 the	 Committee	 on	 Nomination	 of	 the	 Candidates	 for	 the	 Position	 of	 Vice	 Presidents	 

and	Higher

	 	 1.	 	 Mr.	Roya	Juntaratana	 	 	 Chairman

	 	 2.	 	 Ms.	Noppawan	Kanchanawan	 	 Director

	 	 3.	 	 Mr.	Bundit	Umpornsrisupap	 	 Director

	 	 4.	 	 Senior	Executive	Vice	President-	 	

	 	 	 	 Corporate	Management	 	 	 Secretary

 

   3     Meetings of Board of Directors and its Committees

	 The	Board	of	Directors	has	regular	meetings	at	least	once	a	month	and	additional	meeting	as	necessary.	For	

the	meeting	purpose,	the	Board	of	Directors	can	request	for	necessary	documents	concerning	operation	of	the	

company	from	the	Management.	The	Board	Committees	have	the	following	meeting	schedule:

 1.	 Audit	Committee																																										 Monthly

	 2.	 Portfolio	Management	Committee																			 Quarterly

	 3.	 Committee	on	Planning,	Evaluation	and													

	 	 Risk	Management																																								 As	necessary

	 4.	 Committee	on	Nomination	of	the	Candidates											

	 	 for	the	Position	of	Vice	Presidents	and	Higher								As	necessary
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No. Name Position Term of office

1 Mr.	Santichai	Osotpawaphusit Senior	Executive	Vice	President,	

Acting	President

1	Jan	-	30	Sept	2021

2 Mr.	Bundit	Umpornsrisupap Senior	Executive	Vice	President,

Acting	President

Appointed	on	1	Oct	2021

3 Mr.	Phisol	Chansri Senior	Executive	Vice	President-

Corporate	Management

Appointed	on	1	Oct	2020

4 Mr.	Somkid	Praditseree Senior	Executive	Vice	President-

Business	Development

Appointed	on	1	Oct	2020

5 Mr.	Supachai	Koonsad Vice	President,

Business	Development	Division

Appointed	on	1	Jan	2019

6 Mr.	Sutthipan	Jantanachotvong Vice	President,

Corporate	Planning	and	Portfolio	

Management	Division

1	Jan	-	30	Sept	2021

7 Mr.	Danai	Kongwiwatsakul Vice	President,

Corporate	Planning	and	Portfolio	

Management	Division

Appointed	on	1	Oct	2021

8 Mr.	Prapard	Pan-aram	 Vice	President,

Project	Management	Division

1	Jan	-	30	Sept	2021

9 Mr.	Patipat	Korbsook Vice	President,

Project	Management	Division

Appointed	on	1	Oct	2021

10 Mr.	Chaisri	Phoothiwut Vice	President,

Accounting	and	Finance	Division

Appointed	on	1	Oct	2019

11 Mrs.	Chatchawan	Kanjanawachakorn Vice	President,

Corporate	Administration	Division

Appointed	on	1	Nov	2020

12 Mr.	Thanarat	Suwanasree Vice	President,

Legal	Division

Appointed	on	1	Nov	2020

ลำาดิ์ับ รายนาม ตำาแหน่ง การดิ์ำารงตำาแหน่ง

1 นายสันต่ิชุัย	โอสถภิวภิูษัิต่ รองกรรมการผิู้จิัด้การใหญ่อาวุโส	

รักษัาการ	กรรมการผิู้จิัด้การใหญ่

1	มกราคม	2564	-	30	กันยายน	2564

2 นายบัณฑ์ิต่	อัมพรศร่สุภิาพ รองกรรมการผิู้จิัด้การใหญ่อาวุโส	

รักษัาการ	กรรมการผิู้จิัด้การใหญ่

เข้ารับต่ำาแหน่งเม่�อวันท่�	1	ตุ่ลาคม	2564

3 นายพิสณห์	จิันทร์ศร่ รองกรรมการผิู้จิัด้การใหญ่	-	 

บริหาร

เข้ารับต่ำาแหน่งเม่�อวันท่�	1	ตุ่ลาคม	2563

4 นายสมคิด้	ประด้ิษัฐ์เสร่ รองกรรมการผิู้จิัด้การใหญ่	-	 

พัฒินาธุรกิจิ

เข้ารับต่ำาแหน่งเม่�อวันท่�	1	ตุ่ลาคม	2563

5 นายศุภิชุัย	คูณเศรษัฐ์ ผิู้จิัด้การฝ่่ายพัฒินาธุรกิจิ เข้ารับต่ำาแหน่งเม่�อวันท่�	1	มกราคม	2562

6 นายสุทธิพันธ์	จิันทนโชุต่ิวงศ์ ผิู้จิัด้การฝ่่ายวางแผินและบริหาร 

การลงทุน

1	มกราคม	2564	-	30	กันยายน	2564

7 นายด้นัย	ก้องวิวัฒิน์สกุล ผิู้จิัด้การฝ่่ายวางแผินและบริหาร 

การลงทุน

เข้ารับต่ำาแหน่งเม่�อวันท่�	1	ตุ่ลาคม	2564

8 นายประภิาส	พันธุ์อร่าม ผิู้จิัด้การฝ่่ายบริหารโครงการ 1	มกราคม	2564	-	30	กันยายน	2564

9 นายปฏิิพัทธ์	กอปรสุข ผิู้จิัด้การฝ่่ายบริหารโครงการ เข้ารับต่ำาแหน่งเม่�อวันท่�	1	ตุ่ลาคม	2564

10 นายชุัยศร่	ภิูธิวุฒิิ ผิู้จิัด้การฝ่่ายบัญชุ่และการเงิน เข้ารับต่ำาแหน่งเม่�อวันท่�	1	ตุ่ลาคม	2562

11 นางชุัชุวรรณ	กาญจินาวัชุกร ผิู้จิัด้การฝ่่ายบริหารองค์กร เข้ารับต่ำาแหน่งเม่�อวันท่�	1	พฤศจิิกายน	2563

12 นายธนารัต่น์	สุวรรณศร่ ผิู้จิัด้การฝ่่ายกฎหมาย เข้ารับต่ำาแหน่งเม่�อวันท่�	1	พฤศจิิกายน	2563

   4     คณะผู้บริหาร

	 รายชุ่�อคณะผู้ิบริหารบริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	ณ	วันท่�	31	ธันวาคม	2564

   4      Management

	 As	of	31	December	2021,	EGATi	Management	Team	are	as	follows:
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คณะกรรมการบริษัท์
Board of Directors
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ประธานกรรมการ
Chairman
นายบุญญนิตย์ วงศ์รักมิตร
Mr. Boonyanit Wongrukmit

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
22 สิงห้าคมี 2506

 

Date of Birth 
August 22, 1963

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	บริหารธุรกิจิ	(Energy	Management)	 
University	of	Montreal	(HEC-Montreal),	Canada 
Master	of	Business	Administration	(Energy	Management),	
University	of	Montreal,	Canada

 • ปริญญาโท	บริหารธุรกิจิ	การบริหารธุรกิจิ	มหาวิทยาลัยเชุ่ยงใหม ่
Master	of	Business	Administration,	Chiang	Mai	University

 • ปริญญาต่ร่	วิศวกรรมศาสต่ร์	วิศวกรรมเคร่�องกล	 
มหาวิทยาลัยเชุ่ยงใหม่ 
Bachelor	of	Engineering	(Mechanical	Engineering),	 
Chiang	Mai	University

 • หลักสูต่รผิู้บริหารระด้ับสูงด้้านวิทยาการพลังงาน	(วพน.)	รุ่นท่�	15	 
ปีการศ่กษัา	2563	สถาบันวิทยาการพลังงาน 
The	Executive	Program	in	Energy	Literacy	for	a	Sustainable	
Future	(Class	15),	2020,	Thailand	Energy	Academy

 • หลักสูต่รการป้องกันราชุอาณาจิักร	(วปอ.)	รุ่นท่�	61	ปีการศ่กษัา	2561- 
2562	วิทยาลัยป้องกันราชุอาณาจัิกร	สถาบันวิชุาการป้องกันประเทศ 
National	Defence	Regular	Course	(Class	61),	2018	-	2019,	
Thailand	National	Defence	College,	National	Defence	 
Studies	Institute

 • หลักสูต่ร	การกำากับดู้แลกิจิการสำาหรับกรรมการและผิู้บริหารระด้ับสูง
ขององค์กรกำากับดู้แล	(Regulator)	รัฐวิสาหกิจิและองค์การมหาชุน	
สถาบันพระปกเกล้า 
Corporate	Governance	for	Directors	and	Senior	Executives	 
of	Regulator,	State	Enterprises	and	Public	Organizations,	 
King	Prajadhipok’s	Institute

 • หลักสูต่ร	วิทยาการจิัด้การสำาหรับนักบริหารระด้ับสูง	รุ่นท่�	1	 
สถาบันบัณฑิ์ต่พัฒินาบริหารศาสต่ร์ 
Advanced	Master	of	Management	Program	(Class	1),	 
National	Institute	of	Development	Administration

 • หลักสูต่ร	Advanced	Management	Program,	 
Harvard	Business	School,	U.S.A 
Advanced	Management	Program,	 
Harvard	Business	School,	U.S.A.

 • หลักสูต่ร	Leadership	Succession	Program	มูลนิธิสถาบันวิจิัยและ
พัฒินาองค์กรภิาครัฐ 
Leadership	Succession	Program,	Institute	of	Research	and	
Development	for	Public	Enterprises

 • หลักสูต่ร	Successful	Boardroom	Presentation	รุ่นท่�	2	 
สถาบัน	OMEGAWORLDCLASS	Research	Institute 
Successful	Boardroom	Presentation	(Class	2),	Omega	World	 
Class	Research	Institute

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience 

 • ผิู้ว่าการ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
EGAT	Governor

 • รองผิู้ว่าการอาวุโส	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
EGAT	Senior	Deputy	Governor

 • รองผิู้ว่าการธุรกิจิเก่�ยวเน่�อง	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
EGAT	Deputy	Governor	-	Power	Business

 • รองผิู้ว่าการพัฒินาธุรกิจิ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
EGAT	Deputy	Governor	-	Business	Development

 • รองผิู้ว่าการกิจิการสังคม	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
EGAT	Deputy	Governor	-	Corporate	Social	Affairs

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการบริหารธุรกิจิ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
EGAT	Assistant	Governor	-	Business	Administration

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • ประธานกรรมการ	บริษััท	ราชุ	กรุ๊ป	จิำากัด้	(มหาชุน) 
Chairman	of	the	Board	of	Directors	of	RATCH	Group	Public	
Company	Limited

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 13/13		

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาต่ร่	วิศวกรรมศาสต่รบัณฑ์ิต่	(วิศวกรรมโยธา)	 
สถาบันเทคโนโลย่ราชุมงคล 
Bachelor	of	Engineering	(Civil	Engineering),	Rajamangala	
Institute	of	Technology

 • ปริญญาต่ร่	บริหารธุรกิจิบัณฑ์ิต่	(การจิัด้การงานก่อสร้าง)	 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชุ 
Bachelor	of	Business	Administration	(Construction	Management),	
Sukhothai	Thammathirat	Open	University

 • หลักสูต่รผิู้บริหารระด้ับสูงด้้านวิทยาการพลังงาน	(วพน.)	รุ่นท่�	15 
The	Executive	Program	in	Energy	Literacy	for	a	Sustainable	
Future	(Class	15),	Thailand	Energy	Academy

 • หลักสูต่รการป้องกันราชุอาณาจิักร	รุ่นท่�	60	 
วิทยาลัยป้องกันราชุอาณาจัิกร	(วปอ.) 
National	Defence	Regular	Course	(Class	60),	 
Thailand	National	Defence	College

 • หลักสูต่ร	Director	Certification	Program	(DCP)	รุ่นท่�	268	 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษััทไทย	(IOD) 
Director	Certification	Program	(DCP)	(Class	268),	 
Thai	Institute	of	Directors	(IOD)

 • หลักสูต่รนักปกครองระด้ับสูง	(นปส.)	รุ่นท่�	59	วิทยาลัยมหาด้ไทย 
Senior	Administrative	Officer	Program	(Class	59),	 
Interior	College

 • หลักสูต่รนักบริหารด้้านพลังงานระด้ับสูง	รุ่นท่�	5	กระทรวงพลังงาน 
Advanced	Energy	Management	Program	(Class	5),	 
Ministry	of	Energy

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • ผิู้ต่รวจิราชุการกระทรวงพลังงาน 
Inspector	General,	Ministry	of	Energy

 • รองอธิบด้่	กรมพัฒินาพลังงานทด้แทนและอนุรักษั์พลังงาน	 
กระทรวงพลังงาน 
Deputy	Director	General,	Department	of	Alternative	Energy	
Development	and	Efficiency,	Ministry	of	Energy

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • การประปานครหลวง 
Member	of	the	Board	of	Directors,	Metropolitan	Waterworks	
Authority 

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 13/13		

กรรมการ 
Director
นายหร่อหยา จันท์รัตนา
Mr. Roya Juntaratana

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
17 ธุันวีาคมี 2504 

Date of Birth 
December 17, 1961
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การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	การจิัด้การภิาครัฐและภิาคเอกชุนมหาบัณฑ์ิต่	(รอ.ม.)	 
สถาบันบัณฑิ์ต่พัฒินบริหารศาสต่ร์ 
Master	of	Public	and	Private	Management	(M.P.P.M.)	 
National	Institute	of	Development	Administration

 • ปริญญาโท	บริหารธุรกิจิมหาบัณฑ์ิต่	มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร ์
Master	of	Business	Administration	(M.B.A.)	Kasetsart	University

 • ปริญญาโท	ศิลปศาสต่รมหาบัณฑ์ิต่	(พัฒินาสังคม)	 
มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร์ 
Master	of	Arts	(M.A.)	Social	Development,	Kasetsart	University

 • ปริญญาโท	วิทยาศาสต่รมหาบัณฑ์ิต่	(วิทยาศาสต่ร์สิ�งแวด้ล้อม)	
มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร์ 
Master	of	Science	(M.S.)	Environmental	Science,	Kasetsart	
University

 • ปริญญาต่ร่	ศิลปศาสต่รบัณฑ์ิต่	(สังคมวิทยาและมานุษัยวิทยา)	
มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร์ 
Bachelor	of	Arts	(B.A.)	Sociology	and	Anthropology,	 
Kasetsart	University

 • ประกาศน่ยบัต่รหลักสูต่ร	“ธรรมาภิิบาลสิ�งแวด้ล้อมสำาหรับนักบริหาร
ระดั้บสูง	รุ่นท่�	7	(ปธส.7)”	 
กรมส่งเสริมคุณภิาพสิ�งแวด้ล้อม	สังกัด้กระทรวงทรัพยากรธรรมชุาติ่และ
สิ�งแวด้ล้อม	ร่วมกับจุิฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
Environmental	Governance	for	Executives	Program	Class	7,	
Department	of	Environmental	Quality	Promotion,	Ministry	of	
Natural	Resources	and	Environment	join	with	Chulalongkorn	
University

 • ประกาศน่ยบัต่รหลักสูต่ร	“Financial	Statements	for	Directors	
Class	10/2010”	รุ่นท่�	10/2010	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 
บริษััทไทย	(IOD) 
Financial	Statements	for	Directors	Class	10/2010,	 
Thai	Institute	of	Directors	(IOD)

 • ประกาศน่ยบัต่รหลักสูต่ร	“Audit	Committee	Program”	 
รุ่นท่�	31/2010		สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษััทไทย	(IOD) 
Audit	Committee	Program	Class	31/2010,	Thai	Institute	of	
Directors	(IOD)

 • ประกาศน่ยบัต่รหลักสูต่ร	“Director	Accreditation	Program	 
Class	80/2009	”	รุ่นท่�	80/2009	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษััทไทย	(IOD) 
Director	Accreditation	Program	Class	80/2009,	Thai	Institute	
of	Directors	(IOD)

 • ประกาศนย่บตั่รโครงการพัฒินานักบริหาร	หลกัสตู่ร	“เกษัต่ร	มนิิ	เอม็บเ่อ”	
(Kaset	Mini	M.B.A.)	มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร์ 
Executives	Development	Program	in	Kaset	Mini	M.B.A.,	
Kasetsart	University

 • ประกาศน่ยบัต่รหลักสูต่ร	“นักวิจิัยทางสังคมศาสต่ร์	รุ่นท่�	54”	 
สำานักงานคณะกรรมการวิจัิยแห่งชุาติ่ 
Social	Science	Researcher	Class	54,	National	Research	
Council	of	Thailand

 • ประกาศน่ยบัต่รการฝ่ึกอบรมเชุิงปฏิิบัต่ิการหลักสูต่ร	“การประเมินผิล
โครงการ	รุ่นท่�	6”	สำานักงานคณะกรรมการวิจัิยแห่งชุาติ่

 • Project	Evaluation	Class	6,	National	Research	Council	of	
Thailand

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • ท่�ปร่กษัาคณบด้่คณะวิทยาการจิัด้การ	มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร ์
Advisor	to	the	Dean	of	Faculty	of	Management	Sciences,	
Kasetsart	University	

 • คณบด้่คณะวิทยาการจิัด้การ	มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร ์
Dean	of	Faculty	of	Management	Sciences,	Kasetsart	University

 • รองคณบด้่คณะวิทยาการจิัด้การ	มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร ์
Deputy	Dean	of	Faculty	of	Management	Sciences,	 
Kasetsart	University

 • อาจิารย์	คณะวิทยาการจิัด้การ	มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร ์
Lecturer	of	Faculty	of	Management	Sciences,	Kasetsart	University

กรรมการ 
Director
นายเติมศักดิ์ิ� สุขวิบูลย์
Mr. Toemsak Sukhvibul

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
13 มีีนาคมี 2506 

Date of Birth 
March 13, 1963

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • กรรมการผิู้ทรงคุณวุฒิิด้้านสังคมและการม่ส่วนร่วม	คณะกรรมการ 
สิ�งแวด้ล้อมแห่งชุาติ่ 
Expert	Committee	on	Social	and	Participation	of	the	National	
Environment	Board

 • กรรมการผิู้ทรงคุณวุฒิิในคณะกรรมการผิู้ชุำานาญการพิจิารณารายงาน
การวิเคราะห์ผิลกระทบสิ�งแวด้ล้อม	โครงการอุต่สาหกรรมกลั�นนำ�ามัน	
ปิโต่รเล่ยม	ปิโต่รเคม่และแยกหร่อแปรสภิาพก๊าซึ่ธรรมชุาติ่	 
Expert	Committee	on	Environmental	Impact	Assessment	
Report	in	the	Oil	Refining	Industry,	Petroleum,	Petrochemicals	
and	Separation	or	Transformation	of	Natural	Gas

 • กรรมการผิู้ทรงคุณวุฒิิในคณะกรรมการผิู้ชุำานาญการพิจิารณารายงาน
การวิเคราะห์ผิลกระทบสิ�งแวด้ล้อม	โครงการโรงไฟฟ้าพลังความร้อน		 
Expert	Committee	on	Environmental	Impact	Assessment	
Report	in	the	Thermal	Power	Plant

 • กรรมการผิู้ทรงคุณวุฒิิในคณะกรรมการผิู้ชุำานาญการพิจิารณารายงาน
การวิเคราะห์ผิลกระทบสิ�งแวด้ล้อมด้้านอาคาร	การจัิด้สรรท่�ดิ้น	และ
บริการชุุมชุน	กรุงเทพมหานคร 
Expert	Committee	on	Environmental	Impact	Assessment	
Report	in	the	Building,	Land	Allocation	and	Community	
Service	of	Bangkok	

 • กรรมการกำากับการศ่กษัาการประเมินสิ�งแวด้ล้อมระด้ับยุทธศาสต่ร์
สำาหรับพ่�นท่�จัิด้ตั่�งโรงไฟฟ้าถ่านหินในภิาคใต้่ 
Committee	on	the	Study	of	Strategic	Environmental	
Assessment	for	the	Coal	Power	Plant	Establishment	Area	in	
the	Southern	Thailand

 • อนุกรรมการด้้านการกำากับดู้แลกิจิการท่�ด้่และความรับผิิด้ชุอบต่่อสังคม
และสิ�งแวด้ล้อมขององค์การสะพานปลา	 
Subcommittee	on	the	Corporate	Governance	and	Corporate	
Social	Responsibility,	Fish	Marketing	Organization	

 • อนุกรรมาธิการขับเคล่�อนการปฏิิรูปสิ�งแวด้ล้อม	คณะกรรมาธิการขับ
เคล่�อนการปฏิิรูปประเทศด้้านสาธารณสุขและสิ�งแวด้ล้อม	สภิาขับเคล่�อน
การปฏิิรูปประเทศ	 
Subcommittee	on	the	Propulsion	of	Environmental,	Reform	
Commission	on	National	Reforms	in	Public	Health	and	
Environment,	Council	to	Reform	the	Country	

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 13/13		
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การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	รัฐประศาสนศาสต่รมหาบัณฑ์ิต่	(พบ.ม.)	 
สถาบันบัณฑิ์ต่พัฒินาบริหารศาสต่ร์ 
Master	of	Public	Administration,	National	Institute	of	 
Development	Administration

 • ปริญญาต่ร่	นิต่ิศาสต่รบัณฑ์ิต่	(น.บ.)	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง 
Bachelor	of	Law,	Ramkhamhaeng	University

 • หลักสูต่ร	ผิู้บริหารกระบวนการยุต่ิธรรมระด้ับสูง	(บยส.)	รุ่นท่�	17	
วิทยาลัยการยุติ่ธรรม	สถาบันพัฒินาข้าราชุการฝ่่ายตุ่ลาการศาลยุติ่ธรรม 
Justice	Administration	Executives	Program	(Class	17),	National	
Justice	Academy,	Judicial	Training	Institute

 • หลักสูต่ร	วิทยาลัยป้องกันราชุอาณาจิักร	(วปอ.)	รุ่นท่�	56	 
วิทยาลัยป้องกันราชุอาณาจัิกร	สถาบันวิชุาการป้องกันประเทศ 
National	Defence	Regular	Course	(Class	56),	Thailand	National	
Defence	College,	National	Defence	Studies	Institute

 • หลักสูต่รนักบริหารยุทธศาสต่ร์การป้องกันและปราบปรามการทุจิริต่
ระดั้บสูง	(นยปส.)	รุ่นท่�	6	วิทยาลัยนักบริหาร	ป.ป.ชุ.	สถาบันการป้องกัน
และปราบปรามการทุจิริต่แห่งชุาติ่	สัญญา	ธรรมศักดิ้�	 
Anti-Corruption	Strategic	Management	for	Senior	Executives	
(Class	6),	College	of	the	National	Anti-Corruption	Commission,	
Sanya	Dharmasakti	National	Anti-Corruption	Institute

 • หลักสูต่ร	ผิู้บริหารระด้ับสูงด้้านวิทยาการพลังงาน	(วพน.)	รุ่นท่�	8	 
สถาบันวิทยาการพลังงาน	 
Executive	Program	in	Energy	Literacy	for	a	Sustainable	Future	
(Class	8),	Thailand	Energy	Academy

 • หลักสูต่ร	ผิู้บริหารระด้ับสูง	สถาบันวิทยาการต่ลาด้ทุน	รุ่นท่�	25	(วต่ท.25)	
สถาบันวิทยาการต่ลาด้ทุน 
Capital	Market	Academy	Leadership	Program	(Class	25),	
Capital	Market	Academy

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • ผิู้ต่รวจิราชุการกระทรวงการคลัง 
Inspector	General,	Ministry	of	Finance

 • ท่�ปรก่ษัาด้้านการพัฒินาและบริหารการจิดั้เกบ็ภิาษ่ั	(วชิุาการ	ทรงคณุวุฒิ)ิ 
Advisor,	Duty	Collection	Management	and	Development

 • รองอธิบด้่กรมศุลกากร	(บริหาร	ต่้น) 
Deputy	Director	General	of	Thai	Customs

 • ผิู้อำานวยการสำานัก	(อำานวยการ	สูง)	 
สำานักส่บสวนและปราบปราม	กรมศุลกากร 
Director	of	Enforcement	Division,	Thai	Customs

 • ผิู้อำานวยการสำานัก	(อำานวยการ	สูง)		 
สำานักงานศุลกากรท่าเร่อกรุงเทพ	กรมศุลกากร 
Director	of	Bangkok	Port	Customs	Office,	Thai	Customs

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • กรรมการธนาคารพัฒินาวิสาหกิจิขนาด้กลางและขนาด้ย่อม 
แห่งประเทศไทย 
Member	of	the	Board	of	Directors,	Small	and	Medium	
Enterprise	Development	Bank	of	Thailand

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 13/13		

กรรมการ 
Director
นายวิจักษณ์ อภิิรักษ์นันท์์ชััย
Mr. Vichak Apirugnunchai

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
24 ตุลาคมี 2505 

Date of Birth 
October 24, 1962

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	M.A.	(International	Relations),	The	Australian	
National	University	ประเทศออสเต่รเล่ย 
Master	of	Art	(International	Relations),	The	Australian	 
National	University

 • ปริญญาต่ร่	รัฐศาสต่รบัณฑ์ิต่	(ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ	เก่ยรต่ินิยม
อันดั้บ	1)	จุิฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
Bachelor	of	Political	Sciences	(International	Relations,	 
First	Class	Honors),	Chulalongkorn	University

 • หลักสูต่รนักบริหารระด้ับสูง	ผิู้นำาท่�ม่วิสัยทัศน์และคุณธรรม	(นบส.)	 
รุ่น	73	สถาบันพัฒินาข้าราชุการพลเร่อน	สำานักงาน	ก.พ. 
Advanced	Master	of	Leadership	Program	(Class	73),	 
Office	of	the	Civil	Service	Commission

 • หลักสูต่รวิทยาลัยป้องกันราชุอาณาจิักร	(วปอ.)	รุ่น	54 
National	Defence	Regular	Course	(Class	54),	Thailand	National	
Defence	College,	National	Defence	Studies	Institute

 • หลักสูต่รนักบริหารกระบวนการยุต่ิธรรมระด้ับสูง	(บยส.)	รุ่น	17 
Justice	Administration	Executive	Program	(Class	17),	 
National	Justice	Academy,	Judicial	Training	Institute

 • หลักสูต่รสถาบันวิทยาการต่ลาด้ทุน	(วต่ท.)	รุ่น	18 
Capital	Market	Leader	Program	(Class	18),	Capital	Market	
Academy

 • หลักสูต่รผิู้นำาไทย-จิ่น	(วทจิ.)	รุ่น	3	สถาบันวิทยาการไทย-จิ่น 
Thai-Chinese	Leadership	Studies	(Class3),	Thai-Chinese	
Leadership	Institute

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • อธิบด้่กรมเอเชุ่ยใต่้	ต่ะวันออกกลางและแอฟริกา 
Director	General	of	Department	of	South	Asian,	Middle	East	
and	African	Affairs

 • รองปลัด้กระทรวงการต่่างประเทศ 
Deputy	Permanent	Secretary,	Ministry	of	Foreign	Affairs

 • เอกอัครราชุทูต่	ณ	กรุงสต่อกโฮล์ม 
Ambassador-Designate	of	the	Kingdom	of	Thailand	to	Sweden

 • เอกอัครราชุทูต่	ณ	เว่ยงจิันทน ์
Ambassador-Designate	of	the	Kingdom	of	Thailand	to	the	 
Lao	PDR

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • อนุกรรมาธิการพิจิารณาและต่ิด้ต่ามสถานการณ์ระหว่างประเทศท่�ม ่
ผิลกระทบต่่อประเทศไทย	ในกรรมการต่่างประเทศ	วุฒิิสภิา 
Member	of	the	Sub-Committee	on	Considering	and	Monitoring	
the	International	Situations	Affecting	Thailand,	the	Senate	
Standing	Committee	on	Foreign	Affairs	

 • อาจิารย์ท่�ปร่กษัา	โครงการนักบริหารการเปล่�ยนแปลงรุ่นใหม่	
 • สำานักงานคณะกรรมการพัฒินาระบบราชุการ 
Advisor,	Public	Service	executive	development	programม	
Office	of	the	Civil	Service	Commission

 • กรรมการผิู้ทรงคุณวุฒิิ	ในคณะกรรมการบริหารกองทุนนำ�ามันเชุ่�อเพลิง 
Member	of	Expert	Committee	on	Oil	Fuel	Fund	Management,	
Oil	Fuel	Fund	Office 

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 12/12

กรรมการ 
Director
นายเก่ยรติคุณ ชัาติประเสริฐ
Mr. Kiattikhun Chartprasert

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
30 ตุลาคมี 2501

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ 
23 กุมีภาพันธุ์ 2564

Date of Birth 
October 30, 1958

Since
February 23, 2021
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การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญามหาบัณฑ์ิต่	สาขาบริหารธุรกิจิ	มหาวิทยาลัยธรรมศาสต่ร ์
Master	of	Business	Administration,	Thammasat	University

 • ปริญญาบัณฑ์ิต่	สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า	มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
Bachelor	of	Engineering	(Electrical	Engineering),	Prince	of	
Songkla	University

 • หลักสูต่รวิทยาการการจิัด้การสำาหรับนักบริหารระด้ับสูง	(วบส.)	 
สถาบันบัณฑิ์ต่พัฒินบริหารศาสต่ร์			 
Advanced	Master	of	Management	Program,	National	Institute	
of	Development	Administration

 • การพัฒินากสิกรรมธรรมชุาต่ิสู่ระบบเศรษัฐกิจิพอเพ่ยง	ศูนย์กสิกรรม
ธรรมชุาติ่มาบเอ่�อง 
Agri-Nature	Development	towards	Sufficiency	Economy	
Philosophy	System,	Mab-Ueang	Agri-Nature	Center

 • หลักสูต่รการกำากับดู้แลกิจิการสำาหรับกรรมการและผิู้บริหารระด้ับสูงของ
องค์กรกำากับดู้แลรัฐวิสาหกิจิและองค์การมหาชุน	สถาบันพระปกเกล้า 
Corporate	Governance	for	Directors	and	Senior	Executives	of	
Regulator,	State	Enterprises	and	Public	Organizations,	 
King	Prajadhipok’s	Institute

 • หลักสูต่ร	Leading	Your	Business	through	Uncertainties	 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษััทไทย 
Program	of	Leading	Your	Business	through	Uncertainties,	 
Thai	Institute	of	Directors

 • หลักสูต่ร	Director	Certification	Program	สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษััทไทย 
Director	Certification	Program,	Thai	Institute	of	Directors

 • หลักสูต่รการบริหารเศรษัฐกิจิสาธารณะสำาหรับนักบริหารระด้ับสูง	
สถาบันพระปกเกล้า 
Public	Economics	Management	for	Executives,	 
King	Prajadhipok’s	Institute

 • หลักสูต่รพัฒินาสัมพันธ์ระด้ับผิู้บริหาร	กองบัญชุาการกองทัพไทย	 
สถาบันจิิต่วิทยาความมั�นคง 
CEO	Relationship	Development	Program,	Royal	Thai	Armed	
Forces	Headquarters,	Institute	of	Security	Psychology

 • หลักสูต่รหลักประจิำาวิทยาลัยการทัพบก	สถาบันวิชุาการทหารบกชุั�นสูง 
Royal	Thai	Army	War	College	Course,	Institute	of	Advanced	
Military	Studies

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • รองผิู้ว่าการระบบส่ง 
Deputy	Governor	-	Transmission	System

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการบำารุงรักษัาระบบส่ง 
Assistant	Governor	-	Transmission	System	Maintenance

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายควบคุมระบบกำาลังไฟฟ้า 
Director,	Power	System	Control	and	Operation	Division

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • กรรมการ	บริษััท	ผิลิต่ไฟฟ้า	จิำากัด้	(มหาชุน) 
Member	of	the	Board	of	Directors,	Electricity	Generating	
Public	Company	Limited	(EGCO)

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 9/9

กรรมการ 
Director
นายเริงชััย คงท์อง 
Mr. Roengchai Khongthong

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
27 ตุลาคมี 2503  

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ 
1 มีกริาคมี 2564 -
30 กันยายน 2564

Date of Birth 
October 27, 1960

Since
January 1, 2021 - 
September 30, 2021

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	บัญชุ่	(บัญชุ่)	จิุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
Master	of	Accountancy	(General	Accounting),	Chulalongkorn	
University

 • ปริญญาต่ร่	บัญชุ่	จิุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
Bachelor	of	Accountancy,	Chulalongkorn	University

 • Directors	Certification	Program	-	DCP	Online		(DCP	308/2021)		
สถาบันกรรมการบริษััทไทย 
Directors	Certification	Program	-	DCP	Online		(DCP	308/2021)	
Thai	Institute	Of	Directors

 • นักบริหารการเงินการคลังภิาครัฐระด้ับสูง	สถาบันพัฒินาบุคลากร 
ด้้านการคลังและบัญชุ่ภิาครัฐ 
Financial	and	Fiscal	Management	Program	for	 
Senior	Executives,	Public	Fiscal	and	Accounting	Personnel	 
Development	Institute

 • Chief	Financial	Officer	Certification	Program	สภิาวิชุาชุ่พบัญชุ่	 
ในพระบรมราชูุปถัมภ์ิ 
Chief	Financial	Officer	Certification	Program,	Federation	of		
Accounting	Professions	under	the	Royal	Patronage	of	 
H.M.	the	King

 • EGAT	Executive	Development	สถาบันบัณฑ์ิต่บริหารธุรกิจิศศินทร ์
EGAT	Executive	Development,	Sasin	Graduate	Institute	of	
Business	Administration	of	Chulalongkorn	University

 • Postgraduate	Certificate	in	Finance	and	Management,	
 • London	School	of	Business	and	Finance,	United	Kingdom
 • Leading	Your	Business	through	Uncertainties	สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษััทไทย 
Leading	Your	Business	through	Uncertainties,	Thai	Institute	 
of Director

 • การบัญชุ่เพ่�อผิู้บริหาร	คณะพาณิชุยศาสต่ร์และการบัญชุ่	 
จุิฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
Accountancy	for	Executives,	Faculty	of	Commerce	and	
Accountancy,	Chulalongkorn	University

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • รองผิู้ว่าการการเงินและบัญชุ่	(CFO) 
Deputy	Governor	-	Finance	and	Accounting	(CFO)

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการการเงิน 
Assistant	Governor	-	Finance

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายกำากับและวิเคราะห์บัญชุ่และการเงิน 
Director,	Financial	Supervision	and	Analysis	Division

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • กรรมการ	บริษััท	ผิลิต่ไฟฟ้า	จิำากัด้	(มหาชุน)	(EGCO) 
Member	of	the	Board	of	Directors,	Electricity	Generating	
Public	Company	Limited	(EGCO)

 • กรรมการลงทุน	บริษััท	ผิลิต่ไฟฟ้า	จิำากัด้	(มหาชุน)	(EGCO) 
Member	of	Investment	Committee,	Electricity	Generating	
Public	Company	Limited	(EGCO)

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 9/9

กรรมการ 
Director
นางสาวชัูศร่ เก่ยรติขจรกุล
Ms. Choosri Kietkajornkul

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
15 กริกฎาคมี 2506   

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ 
1 มีกริาคมี 2564 -  
30 กันยายน 2564

Date of Birth 
July 15, 1963

Since
January 1, 2021 -  
September 30, 2021
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การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ระด้ับปริญญาเอก	Doctor	of	Philosophy	in	Psychology	(SARDAR	
PATEL	UNIVERSITY,VIDYANAGAR,GUJARAT,INDIA)	โด้ยใชุ้ทุนส่วนตั่ว 
Ph.	D	Program	in	Management,	Sadar	Patel	University,	India

 • ระด้ับปริญญาโท	สาขาพัฒินบริหารศาสต่รมหาบัณฑ์ิต่ทาง
รัฐประศาสนศาสต่ร์	สถาบันบัณฑิ์ต่พัฒินบริหารศาสต่ร์	[นิด้้า]	 
โด้ยใชุ้ทุน	กฟผิ. 
Master	of	Public	Administration,	National	Institute	of	 
Development	Administration

 • ระด้ับปริญญาต่ร่		สาขาบริหารธุรกิจิ	[การจิัด้การทั�วไป]	 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชุ 
Bachelor	of	Business	Administration	(Accountancy),	

 • Sukhothai	Thammathirat	Open	University
 • ระด้ับปริญญาต่ร่	สาขาบริหารธุรกิจิ	[การบัญชุ่]	 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชุ 
Bachelor	of	Business	Administration	(General	Management),	
Sukhothai	Thammathirat	Open	University

 • อบรมโครงการ	APEC	IBIZ	กรมส่งเสริมอุต่สาหกรรมในประเทศไทย	 
APEC	IBIZ	Project,	Department	of	Industrial	Promotion,	
Ministry	of	Industry

 • หลักสูต่ร	The	Managerial	Grip 
The	Managerial	Grip	Program

 • ข่�นทะเบ่ยนเป็นท่�ปร่กษัากระทรวงการคลัง	รหัสท่�ปร่กษัาเลขท่�	1866 
Enlisted	as	a	Consultant	for	Ministry	of	Finance

 • หลักสูต่ร	“ธรรมาภิิบาลของผิู้บริหารระด้ับกลาง”	รุ่นท่�	4	 
สถาบันพระปกเกล้า 
Corporate	Governance	for	Executives,	King	Prajadhipok’s	
Institute

 • หลักสูต่ร	The	Leadership	Grip	(ผิู้นำาการเปล่�ยนแปลงระด้ับสูง) 
Leadership	Grip	Program

 • หลักสูต่ร	“ประกาศน่ยบัต่รชุั�นสูงการเสริมสร้างสังคมสันต่ิสุข”	รุ่นท่�	9	
สถาบันพระปกเกล้า 
Promotion	of	Peaceful	Society	Course	(Class	9),	 
King	Prajadhipok’s	Institute

 • หลักสูต่ร	“วิทยากรการจิัด้การสำาหรับนักบริหารระด้ับสูง”	วบส.	รุ่นท่�	4	
สถาบันบัณฑิ์ต่พัฒินบริหารศาสต่ร์ 
Advanced	Master	of	Management	Program,	National	Institute	
of	Development	Administration

 • หลักสูต่ร	Director	Certification	Program	(DCP)	รุ่น	292/2020	
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษััทไทย	(IOD) 
Director	Certification	Program	(Class	292/2020),	Thai	Institute	
of Directors

 • หลักสูต่รวุฒิิบัต่ร	การกำากับดู้แลกิจิการสำาหรับกรรมการและผิู้บริหาร
ระดั้บสูงขององค์กรกำากับดู้แล	(Regulators)	รัฐวิสาหกิจิ	 
และองค์การมหาชุน”	(PDI	รุ่นท่�	23)		สถาบันพระปกเกล้า 
Corporate	Governance	for	Directors	and	Seniors	Executives	of	
Regulators,	State	Enterprises	and	Public	Organizations,	 
King	Prajadhipok’s	Institute

กรรมการ 
Director
นายสุท์ธิชััย จูประเสริฐพิร
Mr. Suttichai  Juprasertporn

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
28  พฤศจิกายน  2503   

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ 
1 มีกริาคมี 2564 -  
30 กันยายน 2564

Date of Birth 
November 28, 1960

Since
January 1, 2021 -  
September 30, 2021

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • รองผิู้ว่าการบริหาร	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
Deputy	Governor-Administration

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการทรัพยากรบุคคล	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
Assistant	Governor	-	Organization	Development

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายรักษัาความปลอด้ภิัย 
Assistant	Governor-Human	Resource

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • กรรมการ	บริษััท	ราชุบุร่เพาเวอร์	จิำากัด้	(RPCL) 
Member	of	the	Board	of	Directors,	Ratchaburi	Power	Co.,	Ltd.

 • กรรมการ	บริษััทผิลิต่ไฟฟ้าราชุบุร่	จิำากัด้	(RG) 
Member	of	the	Board	of	Directors,	Ratchaburi	Electricity	
Generating	Holding	Public	Company	Limited

 • คณะกรรมการด้ำาเนินการ	สหกรณ์ออมทรัพย์การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่	จิำากัด้	
ชุุด้ท่�	32	-	33 
Member	of	the	Committee,	EGAT	Saving	and	Credit	 
Cooperative	Limited.

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 9/9
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การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปรญิญาโท	:	M.ENG,	Industrial	Engineering	and	Management	(IE&M)	 
สถาบันเทคโนโลย่แห่งเอเชุ่ย	/	Asian	Institute	of	Technology	(AIT) 
Master	Degree	of	Industrial	Engineering	and	Management,	
Asian	Institute	of	Technology	

 • ปริญญาต่ร่	:	B.	ENG.	(Second	Honor),	Electrical	Engineer	 
สถาบันเทคโนโลย่พระจิอมเกล้าเจ้ิาคุณทหาร	ลาด้กระบัง 
Bachelor	Degree	of	Electrical	Engineer,	King	Mongkut’s	
Institute	of	Technology	Ladkrabang	

 • หลักสูต่ร	บริหารจิัด้การด้้านความมั�นคงแห่งชุาต่ิ	รุ่นท่�	4	(บมชุ.4)	 
ปี	พ.ศ.	2555	โด้ย	สำานักข่าวกรองแห่งชุาติ่ 
National	Security	Management	for	Senior	Executives	(Class	4),	
National	Intelligence	Agency

 • หลักสูต่ร	เสนาธิการทหาร	รุ่นท่�	57	(วสท.57)	ปี	2557-8	โด้ย	 
วิทยาลัยเสนาธิการทหาร	สถาบันวิชุาการป้องกันประเทศ 
Command	and	General	Staff	Course	(Class	57),	Thailand	
National	Defence	College,	National	Defence	Studies	Institute

 • หลักสูต่ร	Leadership	Succession	Program	รุ่นท่�	9	(LSP9)	ปี	2561	
โด้ย	มูลนิธิสถาบันวิจัิยองค์กรภิาครัฐ	(IRDP) 
Leadership	Succession	Program	(Class	9),	Institute	of	Research	
and	Development	for	Public	Enterprises

 • หลักสูต่ร	การเสริมสร้างสังคมสันต่ิสุข	รุ่นท่�	10	ปี	2562	โด้ย	 
สถาบันพระปกเกล้า 
Advanced	Certificate	Course	in	Promotion	of	Peaceful	Society	
(Class	10),	King	Prajadhipok’s	Institute

 • หลักสูต่ร	EGAT	Executive	Development	โด้ย	สถาบันบัณฑ์ิต่
บริหารธุรกิจิศศินทร์	(Sasin) 
EGAT	Executive	Development,	Sasin	Graduate	Institute	of	
Business	Administration	of	Chulalongkorn	University

 • หลักสูต่ร	ASEAN	Global	Leadership	Program	(AGLP)	2019	โด้ย	
General	Electric	/	NYU	|	STERN	Executive	Education	Program	
New	York,	USA 
ASEAN	Global	Leadership	Program	(AGLP)	2019,	General	
Electric	/	NYU	|	STERN	Executive	Education	Program	New	
York,	USA

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายบำารุงรักษัาระบบส่ง-บำารุงรักษัา	(2557-2561) 
Director,	Transmission	System-Operation

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการ	ปฏิิบัต่ิการและบริหารสินทรัพย์ระบบส่ง	(2561-2563) 
Assistant	Governor	-	Transmission	System	Asset	Management

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการ	ปฏิิบัต่ิการควบคุมระบบ	(2563-2564) 
Assistant	Governor	-	Transmission	System	Control

 • รองผิูว่้าการระบบส่ง	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลติ่แห่งประเทศไทย	(2564-ปัจิจิบุนั) 
Deputy	Governor	-	Transmission	System

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

-	

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 4/4

กรรมการ 
Director
นายกิตติ เพิ็ชัรสันท์ัดิ์
Mr. Kitti Petchsanthad

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
21 มีิถุุนายน 2506   

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ 
25 ตุลาคมี 2564

Date of Birth 
June 21, 1963

Since
October 25, 2021

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ศิลปศาสต่ร์มหาบัณฑ์ิต่	สาขาจิิต่วิทยาอุต่สาหกรรมและองค์การ	
มหาวิทยาลัยธรรมศาสต่ร์ 
Master	of	Arts	(Industrial	and	Organizational	Psychology),	
Thammasat	University	 	 	 	 	

 • อักษัรศาสต่ร์บัณฑ์ิต่	สาขาภิาษัาอังกฤษั	จิุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
Bachelor	of	Arts	Program	in	English,	Chulalongkorn	University

 • Director	Certification	Program	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษััทไทย	(IOD) 
Director	Certification	Program,	Thai	Institute	of	Directors

 • หลักสูต่รนักบริหารการเงินการคลังภิาครัฐระด้ับสูง	(บงส.)	รุ่นท่�	8	
สถาบันพัฒินาบุคลากรด้้านการคลังและบัญชุ่ภิาครัฐ	กรมบัญชุ่กลาง 
Financial	and	Fiscal	Management	Program	for	Senior	
Executives	(Class	8),	the	Fiscal	and	Public	Accounting	 
Training	Institution

 • How	to	Develop	a	Risk	Management	Plan	สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษััทไทย	(IOD) 
How	to	Develop	a	Risk	Management	Plan,	Thai	Institute	 
of Directors 

 • การบริหารทรัพยากรมนุษัย์เพ่�อความสำาเร็จิขององค์กร	(Managing	
People	for	Organizational	Success)	รุ่นท่�	3	ศูนย์ให้คำาปร่กษัา 
และพัฒินาผู้ิบริหารทางธุรกิจิแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสต่ร์	 
Managing	People	for	Organizational	Success	(Class	3),	
Thammasat	Consulting	Networking	and	Coaching	Center

 • Strategic	HR	Leadership	:	Generation	Organization	 
Breakthroughs	ASHRAM	2016	ASEAN	Residential	School	 
for	Human	Resource	Management

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • รองผิู้ว่าการบริหาร	กฟผิ. 
Deputy	Governor	-	Administration

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการจิัด้ซึ่่�อจิัด้จิ้างและบริการ	กฟผิ. 
Assistant	Governor	-	Procurement	and	General	Services

 • ผิู้อำานวยการฝ่่าย	ด้ำารงต่ำาแหน่ง	ผิู้จิัด้การฝ่่ายบริหารองค์กร	 
บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 
Vice	President	-	Corporate	Administration	Division,	 
EGAT	International	Co.,Ltd.

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • คณะกรรมการบริษััท	อ่แกท	ได้มอนด้์	เซึ่อร์วิส	จิำากัด้ 
Member	of	the	Board	of	Directors,	EGAT	Diamond	Service	
Co.,	Ltd.

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 4/4

กรรมการ 
Director
นางสาวนพิวรรณ กาญจนะวรรณ
Ms. Noppavan Kanjanavan

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
3 กันยายน 2506

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ 
25 ตุลาคมี 2564

Date of Birth 
September 3, 1963

Since
October 25, 2021
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การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท		วิทยาศาสต่ร์	(วิทยาศาสต่ร์คอมพิวเต่อร์)	มหาวิทยาลัยรังสิต่ 
Master	of	Science	(Computer	Science),	Rangsit	University

 • ปริญญาต่ร่		บัญชุ่		มหาวิทยาลัยธรรมศาสต่ร ์
Bachelor	of	Accountancy,	Thammasat	University

 • หลักสูต่ร	Director	Certification	Program	(DCP	311)	 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษััทไทย	(IOD) 
Director	Certification	Program	(DCP	311),	 
Thai	Institute	of	Directors

 • หลักสูต่ร	EGAT	Executive	Development	 
สถาบันบัณฑิ์ต่บริหารธุรกิจิศศินทร์ 
EGAT	Executive	Development,	Sasin	Graduate	Institute	of	
Business	Administration	of	Chulalongkorn	University

 • หลักสูต่ร	นักบริหารการเงินการคลังภิาครัฐระด้ับสูง	รุ่นท่�	6		 
สถาบันพัฒินาบุคลากรด้้านการคลังและบัญชุ่ภิาครัฐ 
Financial	and	Fiscal	Management	Program	for	Senior	
Executives	(Class	6)	,	the	Fiscal	and	Public	Accounting	 
Training	Institution

 • หลักสูต่ร	Postgraduated	Certificate	in	Finance,	London	School	
of	Business	and	Finance,	England 
Postgraduated	Certificate	in	Finance,	London	School	of	
Business	and	Finance,	England

 • หลักสูต่ร	พัฒินานักบริหาร	มูลนิธิสถาบันวิจิัยนโยบายเศรษัฐกิจิการคลัง 
Executive	Development	Program	(EDP),	Fiscal	Policy	Research	
Institute	Foundation

 • หลักสูต่ร	สุด้ยอด้นวัต่กรรมแห่งโลกอนาคต่	สมาคมสถาบันการศ่กษัา 
การธนาคารและการเงินไทย 
Leading	Innovation	,The	Thai	Institute	of	Banking	and	 
Finance	Association

 • หลกัสตู่ร	นกัการคลงัมอ่อาชุ่พ	มลูนธิิสถาบนัวจิิยันโยบายเศรษัฐกิจิการคลัง 
Fiscal	Program	for	Senior	Executives,	Fiscal	Policy	Research	
Institute	Foundation

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience 
 
 • รองผิู้ว่าการการเงินและบัญชุ่	(CFO)	 
Deputy	Governor	-	Finance	and	Accounting	(Chief	Financial	
Officer:	CFO),	EGAT

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการบัญชุ ่
Assistant	Governor	-	Accounting

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายบริหารการเงิน 
Director	-	Financial	Management

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายการเงิน 
Director	-	Finance

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • คณะกรรมการบริษััท	อ่แกท	ได้มอนด้์	เซึ่อร์วิส	จิำากัด้ 
Member	of	the	Board	of	Directors,	EGAT	Diamond	Service	
Co.,	Ltd.

การเข้าร่วมประชุัม 
Meeting Attendance	 4/4

กรรมการ 
Director
นางสาวกมลรัตน์ กุหลาบแก้ว
Ms. Kamolrat Kularbkeo

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
1 มีกริาคมี 2505

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ 
25 ตุลาคมี 2564

Date of Birth 
January 1, 1962

Since
October 25, 2021

คณะผู้บริหาร
Executives



รองกรรมการผู้จัดิ์การใหญ่อาวุโส 
รักษาการ กรรมการผู้จัดิ์การใหญ่ 
Senior Executive Vice President, 
Acting President

นายสันติชััย โอสถภิวภิูษิต 
Mr. Santichai Osotpavapusit

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
29 ธุันวีาคมี 2503  

Date of Birth 
December 29, 1960

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาต่ร่	วิศวกรรมศาสต่ร์	วิศวกรรมไฟฟ้า	จิุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
Bachelor	Degree	of	Engineering	(Electrical	Engineering),	
Chulalongkorn	University

 • หลกัสตู่ร	EGAT	Executive	Development	Program	for	Level	13-14	
(EGAT	XD	for	Level	13-14) 
EGAT	Executive	Development	Program	for	Level	13-14	 
(EGAT	XD	for	Level	13-14)

 • หลักสูต่รผิู้บริหารระด้ับสูงด้้านวิทยาการพลังงาน	(วพน.) 
The	Executive	Program	in	Energy	Literacy	for	a	Sustainable	
Future,	TEA

 • หลักสูต่ร	Director	Certification	Program	(DCP)	สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษััทไทย 
Director	Certification	Program	(DCP),	IOD

 • หลักสูต่รการบริหารงานต่ำารวจิขั�นสูง 
Advance	Police	Administration,	Police	College

 • หลักสูต่ร	Leadership	Succession	Program	(LSP)	มูลนิธิสถาบันวิจิัย
และพัฒินาองค์กรภิาครัฐ 
Leadership	Succession	Program	(LSP),	IRDP

 • หลักสูต่ร	EGAT	Director	Development	Program	(EDDP) 
EGAT	Director	Development	Program	(EDDP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	New	Leader	Development	Program	(ENLP) 
EGAT	New	Leader	Development	Program	(ENLP)

 • หลักสูต่ร	พัฒินานักบริหาร	มูลนิธิสถาบันวิจิัยนโยบายเศรษัฐกิจิการคลัง 
Executive	Development	Program	(EDP),	FPRI

 • หลักสูต่ร	EGAT	Newly	Promoted	Executive	Orientation	Program	
(ENOP) 
EGAT	Newly	Promoted	Executive	Orientation	Program	(ENOP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Enhancing	Program	(EEP) 
EGAT	Enhancing	Program	(EEP)

 • หลักสูต่ร	Energy	Symposium	2017	สถาบันพลังงานเพ่�ออุต่สาหกรรม	
สภิาอุต่สาหกรรมแห่งประเทศไทย 
Energy	Symposium	2017,	The	Institute	of	Industrial	Energy,	
The	Federation	of	Thai	Industries

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • รองกรรมการผิู้จิัด้การใหญ่อาวุโส	รักษัาการ	กรรมการผิู้จิัด้การใหญ่	
บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 
Senior	Executive	Vice	President,	Acting	President	EGATi

 • รองผิู้ว่าการประจิำาสำานักผิู้ว่าการ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย	
ปฏิิบัติ่งานท่�บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 
Deputy	Governor	-	Governor’s	Office,	EGAT	Working	at	EGAT	
International	Co.,	Ltd.

 • เลขานุการคณะกรรมการบริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 
Assistant	Secretary	of	EGATi’s	Board	of	Directors

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการวิศวกรรมระบบส่ง	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
Assistant	Governor	-	Transmission	System	Engineering,	EGAT

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • รองประธาน	 
คณะกรรมการบริหารศูนย์เชุ่�ยวชุาญพิเศษัเฉพาะด้้านเทคโนโลยไ่ฟฟ้ากำาลัง 
Vice	President 
Center	of	Excellence	in	Electrical	Power	Technology	(CEPT)
Faculty	of	Engineering,	Chulalongkorn	University

74 75ANNUAL REPORT 2021รายงานประจำาปี 2564

รองกรรมการผู้จัดิ์การใหญ่อาวุโส 
รักษาการ กรรมการผู้จัดิ์การใหญ่  
Senior Executive Vice President, 
Acting President

นายบัณฑิต อัมพิรศร่สุภิาพิ
Mr. Bundit Umpornsrisupap

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
11 พฤษัภาคมี 2507

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ 
1 ตุลาคมี 2564

Date of Birth 
May 11, 1964

Since
October 1, 2021

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	วิศวกรรมศาสต่ร์	(Industrial	Engineering	and	 
Management)	สถาบันเทคโนโลยแ่ห่งเอเชุ่ย 
Master	Degree	of	Engineering	(Industrial	Engineering	and	
Management),	The	Asian	Institute	of	Technology	(AIT)

 • ปรญิญาต่ร	่วศิวกรรมศาสต่ร์	(วศิวกรรมไฟฟ้า)	มหาวทิยาลยัเกษัต่รศาสต่ร์ 
Bachelor	Degree	of	Engineering	(Electrical	Engineering),	
Kasetsart	University

 • หลักสูต่ร	Leadership	Development	for	Successors 
Leadership	Development	for	Successors,	EGAT	

 • หลักสูต่ร	นักบริหารด้้านพลังงานระด้ับสูง	กระทรวงพลังงาน	 
Executive	Energy	Management	(EEM),	Ministry	of	Energy

 • หลักสูต่ร	จิิต่วิทยาความมั�นคง	สถาบันจิิต่วิทยาความมั�นคง		 
Security	Psychology	Program,	Institute	of	Security	Psychology

 • หลักสูต่ร	EGAT	New	Leader	Development	Program	(ENLP)		
EGAT	New	Leader	Development	Program,	EGAT

 • หลักสูต่ร	การบริหารงานต่ำารวจิขั�นสูง	สถาบันพัฒินาข้าราชุการต่ำารวจิ		
Advance	Police	Administration,	Police	College

 • หลักสูต่ร	EGAT	Enhancing	Program	(EEP)		 
EGAT	Enhancing	Program	(EEP),	EGAT	 

 • หลักสูต่ร	ธรรมาภิิบาลของผิู้บริหารระด้ับกลาง	ณ	สถาบันพระปกเกล้า 
Intermediate	Certificate	Course	in	Good	Governance	for	
Middle	Level	Executives,	King	Prajadhipok’s	Institute

 • หลักสูต่ร	EGAT	Get	Ready	Program	(EGRP)		 
EGAT	Get	Ready	Program	(EGRP),	EGAT		

 • หลักสูต่ร	EGAT	Leadership	Development	Program	(ELDP) 
EGAT	Leadership	Development	Program	(ELDP),	ELDP

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • รองกรรมการผิู้จิัด้การใหญ่อาวุโส	รักษัาการ	กรรมการผิู้จิัด้การใหญ ่
บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 
Senior	Executive	Vice	President,	Acting	President

 • รองผิู้ว่าการประจิำาสำานักผิู้ว่าการ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย	
ปฏิิบัติ่งานท่�บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 
Deputy	Governor	-	Governor’s	Office,	EGAT	Working	at	EGAT	
International	Co.,	Ltd

 • เลขานุการคณะกรรมการบริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 
Assistant	Secretary	of	EGATi’s	Board	of	Directors

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการเทคโนโลย่สารสนเทศ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
Assistant	Governor	-	Information	Technology,	EGAT

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • กรรมการบริหารศูนย์เชุ่�ยวชุาญพิเศษัเฉพาะด้้านเทคโนโลย่ไฟฟ้ากำาลัง 
Committee,	Center	of	Excellence	in	Electrical	Power	 
Technology	(CEPT)	Faculty	of	Engineering,	Chulalongkorn	
University

 • กรรมการสมาคมอุต่สาหกรรมไฟฟ้าแห่งประเทศไทย	(ส.ฟ.ท.) 
Committee,	Electricity	Supply	Industry	Association	of	
Thailand	(TESIA)

 • ผิู้ต่รวจิสภิาวิศวกร	 
Inspector,	Council	of	Engineers	Thailand	(COET)	
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รองกรรมการผู้จัดิ์การใหญ่ - 
พิัฒนาธุรกิจ
Senior Executive Vice President - 
Business Development

นายสมคิดิ์ ประดิ์ิษฐ์เสร่
Mr. Somkid Praditseree

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
18 มีิถุุนายน 2506

Date of Birth 
June 18, 1963

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปรญิญาต่ร	่วศิวกรรมศาสต่ร์	วศิวกรรมไฟฟ้า	มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร์ 

Bachelor	Degree	of	Engineering	(Electrical	Engineering),	 

Prince	of	Songkla	University	

 • หลักสูต่ร	ผิู้บริหารการให้เอกชุนร่วมลงทุนในกิจิการของรัฐ	 

มูลนิธิสถาบันวิจัิยและพัฒินาองค์กรภิาครัฐ 

Public-Private	Partnerships	for	Executives	Program	(PEP),	IRDP

 • หลักสูต่ร	EGAT	Director	Development	Program	(EDDP) 

EGAT	Director	Development	Program	(EDDP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	New	Leader	Development	Program	(ENLP) 

EGAT	New	Leader	Development	Program	(ENLP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Enhancing	Program	(EEP) 

EGAT	Enhancing	Program	(EEP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Leadership	Development	Program	(ELDP) 

EGAT	Leadership	Development	Program	(ELDP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Leadership	Calibration	Exercise	(ELCE) 

EGAT	Leadership	Calibration	Exercise	(ELCE)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Get	Ready	Program	(EGRP) 

EGAT	Get	Ready	Program	(EGRP)

 • หลักสูต่ร	Leadership	Succession	Program 

มูลนิธิสถาบันวิจัิยและพัฒินาองค์กรภิาครัฐ 

Leadership	Succession	Program	(LSP),	IRDP

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 

 • รองกรรมการผิู้จิัด้การใหญ่	-	พัฒินาธุรกิจิ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์

เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 

Senior	Executive	Vice	President	-	Business	Development,	EGATi

 • ผิู้ชุ่วยผิู้ว่าการประจิำาสำานักผิู้ว่าการ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย	

ปฏิิบัติ่งานท่�บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 

Assistant	Governor	-	Governor’s	Office,	EGAT	Working	at	EGAT	

International	Co.,	Ltd

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายจิัด้การธุรกิจิ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 

Director,	Business	Management	Division,	EGAT

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายโครงการเด้ินเคร่�องและบำารุงรักษัา	โรงไฟฟ้านำ�าง่ม	2	

สปป.ลาว	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 

Director	of	Deputy	Governor	-	Business	Development	Divison,	

Operation	and	Maintenance	Service	for	Nam	Ngum	2	

Hydroelectric	Power	Project	(NN2)

รองกรรมการผู้จัดิ์การใหญ่ - บริหาร
Senior Executive Vice President - 
Corporate Management

นายพิิสณห์ จันท์ร์ศร่
Mr. Phisol Chansri

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
14 กุมีภาพันธุ์ 2506

Date of Birth 
February 14, 1963

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาต่ร่	วิศวกรรมศาสต่ร์	มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร ์
Bachelor	Degree	of	Engineering,	Kasetsart	University	

 • หลักสูต่รนักบริหารระด้ับสูง	1	สถาบันพัฒินาข้าราชุการพลเร่อน	 
The	Civil	Service	Executive	Development	Program,	OCSC

 • หลักสูต่ร	Digital	Public	Sector	for	Sustainable	Development,	
KDI	School	of	Public	Policy	and	Management	(KDI) 
Digital	Public	Sector	for	Sustainable	Development,	KDI	School	
of	Public	Policy	and	Management	(KDI)

 • หลักสูต่ร	Human	Capital	for	Management	(HCM)	 
มูลนิธิสถาบันวิจัิยและพัฒินาองค์กรภิาครัฐ 
Human	Capital	for	Management	Program	(HCM),	IRDP

 • หลักสูต่ร	Director	Certification	Program	สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษััทไทย	(IOD) 
Director	Certification	Program,	IOD

 • หลักสูต่ร	Leadership	Succession	Program	มูลนิธิสถาบันวิจิัยและ
พัฒินาองค์กรภิาครัฐ 
Leadership	Succession	Program	(LSP),	IRDP

 • หลักสูต่ร	Financial	Statements	for	Directors	สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษััทไทย	 
Financial	Statements	for	Directors	Program,	IOD

 • หลักสูต่ร	EGAT	Assistant	Development	Program	(EADP) 
EGAT	Assistant	Development	Program	(EADP)

 • หลักสูต่รเจิ้าหน้าท่�ความปลอด้ภิัยในการทำางานระด้ับบริหาร	 
สมาคมส่งเสริมความปลอด้ภัิยและอนามัยในการทำางาน	(ประเทศไทย)	 
ในพระราชูุปภัิมภ์ิฯ 
Safety	Officer	at	Management	Level	Program,	Safety	and	
Health	at	Work	Promotion	Association	(Thailand)	under	
Patronage

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 
 • รองกรรมการผิูจ้ิดั้การใหญ่	-	บริหาร	บริษัทั	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	
จิำากัด้ 
Senior	Executive	Vice	President	-	Corporate	Management,	
EGATi

 • ผิู้ชุ่วยกรรมการผิู้จิัด้การใหญ่-พัฒินาธุรกิจิ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์
เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	 
Executive	Vice	President	-	Business	Development,	EGATi

 • ผิู้จิัด้การฝ่่ายบริหารโครงการ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 
Vice	President	-	Project	Management	Division,	EGATi

 • รักษัาการ	ผิู้จิัด้การฝ่่ายพัฒินาธุรกิจิ	และ	รักษัาการ	ผิู้จิัด้การฝ่่ายบริหาร
โครงการ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 
Acting	Vice	President	-	Business	Development	Division,	
Project	Management	Division,	EGATi

 • ผิู้จิัด้การฝ่่ายพัฒินาธุรกิจิ	1	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 
Vice	President	-	Business	Development	Division	1,	EGATi

 • ผิู้จิัด้การส่วนพลังนำ�า	1	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 
Assistant	Vice	President	-	Hydropower	1	Department,	EGATi

 • รักษัาการผิู้จิัด้การสำานักงานต่ัวแทน	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	
จิำากัด้	ณ	สปป.ลาว 
Acting	Assistant	Vice	President	-	Representative	Office	Lao	
PDR.,	EGATi

 • ผิู้จิัด้การส่วนพัฒินาโครงการ	1	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 
Assistant	Vice	President	-	Project	Development	Department,	
EGATi

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • กรรมการบริษััท	นำ�าเง่�ยบ	1	พาวเวอร์	จิำากัด้	 
Board	of	Director	of	Nam	Ngiep	1	Power	Company	Limited	
(NNP1PC)

 • Board	of	Commission	of	PT	Adaro	Indonesia	(AI) 
Board	of	Commission	of	PT	Adaro	Indonesia	(AI)
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ผู้จัดิ์การฝ่่ายพิัฒนาธุรกิจ 
Vice President - 
Business Development Division

นายศุภิชััย คูณเศรษฐ์
Mr. Supachai Koonsad

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
4 กริกฎาคมี 2512 

Date of Birth 
July 4, 1969

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปรญิญาโท	วศิวกรรมศาสต่ร์	การจัิด้การทางวศิวกรรม	SYRACUSE	

University,	USA 

Master	Degree	of	Science	(Engineering	Management),	 

SYRACUSE	UNIV.,	USA

 • ปรญิญาต่ร	่วศิวกรรมศาสต่ร์	วศิวกรรมไฟฟ้า	เก่ยรติ่นยิมอนัด้บั	2	 

สถาบันเทคโนโลยพ่ระจิอมเกล้าเจ้ิาคุณทหารลาด้กระบัง 

Bachelor	Degree	of	Engineering	(Electrical	Engineering)	2nd	Class	

Honor,	King	Mongkut’s	Institute	of	Technology	Lad	Krabang

 • หลกัสตู่รพลงังานสำาหรับผิูบ้รหิาร	ประจิำาปี	2020	รุ่นท่�	6 

Executive	Energy	Program	-	EEP	Year	2020,	Class	no.6

 • หลกัสตู่ร	EGAT	XO	Level	12-14	 

EGAT	Newly	-	Promoted	Orientation	Program	for	Executives

 • หลกัสตู่ร	TXF	Political	Risk	&	Trade	Credit	Insurance	2019,	

Institute	of	Directors,	London,	United	Kingdom 

TXF	Political	Risk	&	Trade	Credit	Insurance	2019,	Institute	of	

Directors,	London,	United	Kingdom

 • หลกัสตู่ร	EGAT	New	Leader	Development	Program	(ENLP	for	

Executives) 

EGAT	New	Leader	Development	Program	(ENLP	for	Executives) 

 • หลกัสตู่ร	EGAT	Enhancing	Program	(EEP	for	Level	11) 

EGAT	Enhancing	Program	(EEP	for	Level	11)

 • หลกัสตู่ร	EGAT	Get	Ready	Program	(EGRP	III) 

EGAT	Get	Ready	Program	(EGRP	III)

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 

 • ผิู้จิัด้การฝ่่ายพัฒินาธุรกิจิ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 

Vice	President	-	Business	Development	Division,	EGATi

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายประจิำาสายงานรองผิู้ว่าการธุรกิจิเก่�ยวเน่�อง	 

การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย	ปฏิิบัติ่งานท่�บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์

เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 

Director	to	Deputy	Governor	-	Power	Business,	EGAT	Working	 

at	EGAT	International	Co.,	Ltd.

 • วิศวกรระด้ับ	11	รองผิู้ว่าการธุรกิจิเก่�ยวเน่�อง	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่ง

ประเทศไทย	ปฏิิบัติ่งานท่�บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	

Engineer	Level	11,	Deputy	Governor	-	Power	Business,	 

EGAT	Working	at	EGAT	International	Co.,	Ltd.

ผู้จัดิ์การฝ่่ายบัญชั่และการเงิน
Vice President - Accounting and 
Finance Division  

นายชััยศร่ ภิูธิวุฒิ 
Mr. Chaisri Phoothiwut  

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
28 ธุันวีาคมี 2510 

Date of Birth 
December 28, 1967

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	บัญชุ่	มหาวิทยาลัยเชุ่ยงใหม ่

Master	Degree	of	Accountancy,	Chiang	Mai	University 

 • ปริญญาต่ร่	บัญชุ่	เก่ยรต่ินิยมอันด้ับ	2	มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์

Bachelor	Degree	of	Accountancy	2nd	class	Honors,	Prince	of	

Songkla	University

 • หลักสูต่รนักบริหารการเงินการคลังภิาครัฐระด้ับสูง	(บงส.)	รุ่นท่�	8 

Finance	and	Fiscal	Management	Program	for	Senior	Executive	

(FME)	Class	8,	The	Comptroller	General’s	Department

 • หลักสูต่ร	TXF	Political	Risk	&	Trade	Credit	Insurance	2019,	

Institute	of	Directors,	London,	United	Kingdom 

TXF	Political	Risk	&	Trade	Credit	Insurance	2019,	Institute	of	

Directors,	London,	United	Kingdom

 • หลักสูต่ร	Marketing	Transformation	Program	(MTP)	 

มูลนิธิสถาบันวิจัิยและพัฒินาองค์กรภิาครัฐ 

Marketing	Transformation	Program	(MTP),	IRDP

 • หลักสูต่ร	EGAT	Enhancing	Program	(EEP) 

EGAT	Enhancing	Program	(EEP)

 • หลักสูต่รศาสต่ร์พระราชุากับการพัฒินาผิู้นำายุค	4.0	(ESDP	11) 

EGAT	Assistant	Development	Level	11	(EGAT	AD	Level	11)	

(ESDP	AD	11)

 • หลักสูต่ร	EGAT	New	Leader	Development	Program	for	

Executives	(ENLP	for	Executives) 

EGAT	New	Leader	Development	Program	for	Executives	 

(ENLP	for	Executives)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Get	Ready	Program	(EGPR) 

EGAT	Get	Ready	Program	(EGPR)

 • หลักสูต่รประกาศน่ยบัต่ร	Professional	Controller	สภิาวิชุาชุ่พบัญชุ่	

ในพระบรมราชูุปถัมภ์ิ 

Professional	Controller,	Federation	of	Accounting	Professions

 • หลักสูต่รประกาศน่ยบัต่รกฎหมายภิาษั่อากรและกฎหมายภิาษั่อากร

ระหว่างประเทศ	สำานักอบรมศ่กษัากฎหมายแห่งเนติ่บัณฑิ์ต่ยสภิา	 

ในพระบรมราชูุปถัมภ์ิ	 

Tax	Law	and	International	Tax	Law,	The	Institute	Legal	

Education	Thai	Bar	Association

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 

 • ผิูจ้ิดั้การฝ่่ายบญัชุแ่ละการเงิน	บริษัทั	กฟผิ.อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากดั้ 

Vice	President	-	Accounting	and	Finance	Division,	EGATi	

 • ผิูอ้ำานวยการฝ่่ายประจิำาสายงานรองผิูว่้าการการเงินและบญัชุ่	(CFO)	 

การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย	ปฏิิบัติ่งานท่�	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์

เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 

Director	to	Deputy	Governor-Finance	and	Accounting	(CFO)	 

Working	at	EGAT	International	Co.,	Ltd.

 • ผิูจ้ิดั้การส่วนการเงินและภิาษ่ั	บริษัทั	กฟผิ.อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากดั้ 

Assistant	Vice	President	-	Finance	and	Tax	Department,	EGATi

 • ผิูจ้ิดั้การส่วนบญัชุ	่บริษัทั	กฟผิ.อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากดั้ 

Assistant	Vice	President	-	Accounting	Department,	EGATi

 • นกับญัชุร่ะด้บั	11	รองผิูว่้าการธรุกจิิเก่�ยวเน่�อง	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลติ่แห่ง

ประเทศไทย	ปฏิิบัติ่งานท่�	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 

Accountant	Level	11,	Deputy	Governor	-	Power	Business,	EGAT	

Working	at	EGAT	International	Co.,	Ltd.
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ผู้จัดิ์การฝ่่ายบริหารองค์กร 
Vice President - 
Corporate Administration Division

นางชััชัวรรณ กาญจนาวัชักร
Mrs. Chatchawan Kanjanawachakorn

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
11 พฤศจิกายน 2512   

Date of Birth 
November 11, 1969

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	พัฒินบริหารศาสต่ร์	เศรษัฐศาสต่ร์ธุรกิจิ	สถาบันบัณฑ์ิต่

พัฒินบริหารศาสต่ร์ 

Master	of	Economics	Program	(Business	Economics),	 

National	Institute	of	Development	Administration

 • ปริญญาต่ร่	บัญชุ่	มหาวิทยาธรรมศาสต่ร ์

Bachelor	Degree	of	Accountancy,	Thammasat	University

 • หลักสูต่ร	EGAT	New	Leader	Development	Program	(ENLP) 

EGAT	New	Leader	Development	Program	(ENLP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Assistant	Director	Development	Program	(EADP) 

EGAT	Assistant	Director	Development	Program	(EADP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Enhancing	Program	for	Chief	(EEP) 

EGAT	Enhancing	Program	for	Chief	(EEP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Leadership	Calibration	Exercise	(ELCE) 

EGAT	Leadership	Calibration	Exercise	(ELCE)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Get	Ready	Program	(EGRP) 

EGAT	Get	Ready	Program	(EGRP)

 • หลักสูต่ร	Control	Self-Assessment:	Facilitation	Skills	สมาคมผิู้

ต่รวจิสอบภิายในแห่งประเทศไทย 

Control	Self-Assessment:	Facilitation	Skills,	The	Institute	of	

Internal	Auditors	Thailand

 • หลักสูต่ร	การบริหารทุนมนุษัย์ยุคด้ิจิิทัล	มูลนิธิวิจิัยและพัฒินาองค์กร 

ภิาครัฐ 

Human	Capital	Management	(HCM),	Institute	of	Research	 

and	Development	for	Public	Enterprises	(IRDP)

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 

 • ผิู้จิัด้การฝ่่ายบริหารองค์กร	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 

Vice	President	-	Corporate	Administration	Division,	EGATi

 • ผิู้ต่รวจิสอบภิายในระด้ับ	11	สังกัด้ผิู้ว่าการ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่ง

ประเทศไทย 

Internal	Auditor	Level	11	-	Governor’s	Office,	EGAT

ผู้จัดิ์การฝ่่ายกฎหมาย
Vice President - Legal Division

นายธนารัตน์ สุวรรณศร่ 
Mr. Tanarat Suwannasree 

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
19 กันยายน 2517 

Date of Birth 
September 19, 1974

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	นิต่ิศาสต่ร์	กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ	University	of	

Aberdeen,	UK 

Master	Degree	of	Law	(International	Commercial	Law),	

University	of	Aberdeen

 • ปริญญาต่ร่	นิต่ิศาสต่ร์	มหาวิทยาลัยอัสสัมชุัญ 

Bachelor	Degree	of	Law,	Assumption	University

 • หลักสูต่ร	Leadership	Succession	Program	มูลนิธิสถาบันวิจิัยและ

พัฒินาองค์กรภิาครัฐ 

Leadership	Succession	Program	(LSP),	IRDP

 • เนต่ิบัณฑ์ิต่ไทย	สำานักอบรมศ่กษัากฎหมายแห่งเนต่ิบัณฑ์ิต่ยสภิา 

Barrister-at-Law,	Institute	of	Legal	Education	Thai	Bar	

Association

 • วิชุาว่าความ	(ใบอนุญาต่ทนายความ)	สภิาทนายความ 

Qualified	to	Practice	Law	in	the	Kingdom	of	Thailand

 • หลักสูต่รผิู้นำาต่ัวจิริง	สถาบันบัณฑ์ิต่พัฒินบริหารศาสต่ร์	EGRP	III	 

EGAT	Get	Ready	Program	(EGRP	III)

 • หลักสูต่ร	Anti-Corruption	Practical	Guide	(ACPG)	สมาคมส่งเสริม

สถาบันกรรมการบริษััทไทย	 

Anti-Corruption	Practical	Guide	(ACPG),	IOD

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 

 • ผิู้จิัด้การฝ่่ายกฎหมาย	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 

Vice	President	-	Legal	Division,	EGATi

 • รักษัาการ	ผิู้จิัด้การฝ่่ายกฎหมาย	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 

Acting	Vice	President	-	Legal	Division,	EGATi

 • ผิูจ้ิดั้การส่วนสญัญา	ฝ่่ายกฎหมาย	บริษัทั	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากดั้ 

Assistant	Vice	President	-	Contracts	Department,	EGATi
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ผู้จัดิ์การฝ่่ายวางแผนและบริหาร
การลงท์ุน   
Vice President - Corporate Planning 
and Portfolio Management Division

นายดิ์นัย  ก้องวิวัฒน์สกุล 
Mr. Danai  Kongwiwatsakul

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
25 สิงห้าคมี 2515  

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ  
1 ตุลาคมี 2564

Date of Birth 
August 25, 1972

Since  
October 1, 2021

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	วิทยาศาสต่รมหาบัณฑ์ิต่	เทคโนโลย่สารสนเทศทางธุรกิจิ	

จุิฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

Master	of	Science	(Management	Information	System),	

Chulalongkorn	University

 • ปริญญาต่ร่	วิศวกรรมศาสต่รบัณฑ์ิต่	วิศวกรรมไฟฟ้า	มหาวิทยาลัยสงขลา

นครินทร์ 

Bachelor	of	Engineering	(Electrical	Engineering),	Prince	of	

Songkla	University

 • หลักสูต่ร	The	Digital	Transformation	of	the	Energy	Industry 

The	Digital	Transformation	of	the	Energy	Industry

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 

 • ผิู้จิัด้การฝ่่ายวางแผินและบริหารการลงทุน	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์

เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 

Vice	President	-	Corporate	Planning	and	Portfolio	 

Management	Division,	EGATi	

 • ผิู้จิัด้การส่วนพัฒินาธุรกิจิพลังงานหมุนเว่ยนและธุรกิจิเก่�ยวเน่�อง	 

บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 

Assistant	Vice	President,	Renewable	Energy	and	Other	

Business	Development	Department,	EGATi

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • 2564	-	ปัจิจิุบัน	ผิู้แทนบริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้	ในการ

ร่วมสังเกต่การประชุุมคณะกรรมการบริหาร	บริษััท	Adaro	Indonesia	

(AI),	อินโด้น่เซ่ึ่ย 

2021	-	Present	BOD’s	Observer	of	PT	Adaro	Indonesia	(AI),	 

Indonesia

 • 2564	-	ปัจิจิุบัน	ผิู้แทนบริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้	 

ในการร่วมสังเกต่การประชุุมคณะกรรมการ	บริษััท	Hou	Ju	Energy	

Technology	Corporation	(HKE),	ไต้่หวัน 

2021	-	Present	BOD’s	Supervisor	of	Hou	Ju	Energy

ผู้จัดิ์การฝ่่ายวางแผนและบริหาร
การลงท์ุน  
Vice President - Corporate Planning 
and Portfolio Management Division

นายสุท์ธิพิันธ์ จันท์นโชัติวงศ์  
Mr. Sutthipan Janchotwong 

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
4  ตุลาคมี 2503 

Date of Birth 
October 4, 1960

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาต่ร่	วิทยาศาสต่ร์	ธรณ่วิทยา	จิุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

Bachelor	Degree	of	Science	(Geology),	Chulalongkorn	University	

 • หลักสูต่รการให้เอกชุนร่วมลงทนในกิจิการของรัฐ	มูลนิธิสถาบันวิจิัยและ

พัฒินาองค์กรภิาครัฐ 

Public-Private	Partnerships	for	Executives	Program	(PEP),	IRDP

 • หลักสูต่ร	EGAT	Director	Development	Program	(EDDP) 

EGAT	Director	Development	Program	(EDDP)

 • หลักสูต่ร	EGAT	Assistant	Director	Development	Program	(EADP) 

EGAT	Assistant	Director	Development	Program	(EADP)	

 • หลักสูต่รการจิัด้การความขัด้แย้งด้้านนโยบายสาธารณะโด้ยสันต่ิวิธ่	

สถาบันพระปกเกล้า 

Public	-	Policy	Conflict	Management	through	Peaceful	Means	

Program,	King	Prajadhipok’s	Institute	

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 

 • ผิู้จิัด้การฝ่่ายวางแผินและบริหารการลงทุน	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์

เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 

Vice	President	-	Corporate	Planning	and	Portfolio	 

Management	Division,	EGATi 

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายประจิำาสายงานรองผิู้ว่าการธุรกิจิเก่�ยวเน่�อง	 

การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย	 

ปฏิิบัติ่งานท่�บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	 

Director	to	Deputy	Governor	-	Power	Business,	EGAT 

Working	at	EGAT	International	Co.,	Ltd.

 • ผิู้ชุ่วยผิู้อำานวยการฝ่่ายสำารวจิและประเมินแหล่งทรัพยากร	 

Assistant	Director	-	Resources	Exploration	and	Assessment	

Division,	EGAT

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • ผิู้แทนบริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้	ในการประชุุม 

คณะกรรมการบริหาร	บริษััท	Adaro	Indonesia 

BOD’s	Observer	of	PT	Adaro	Indonesia	(AI)
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ผู้จัดิ์การฝ่่ายบริหารโครงการ   
Vice President - 
Project Management Division

นายปฏิิพิัท์ธ์ กอปรสุข
Mr. Patipat Korbsook

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
14 กุมีภาพันธุ์ 2518  

เข้ารับตำาแหน่งเมื�อ  
1 ตุลาคมี 2564

Date of Birth 
14 February 1975

Since  
October 1, 2021

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	วิศวกรรมศาสต่ร์	(Information	Management)	Asian	

Institute	of	Technology 
Master	Degree	of	Engineering	(Information	Management),	
Asian	Institute	of	Technology

 • ปริญญาต่ร่	วิศวกรรมศาสต่ร์	(ไฟฟ้า)	University	of	Sydney 
Bachelor	of	Engineering	(Electrical),	University	of	Sydney

 • หลักสูต่ร	ไทยกับประชุาคมอาเซึ่่ยนในเศรษัฐกิจิการเม่องโลก	 

สถาบันพระปกเกล้า 
Thailand	and	the	ASEAN	Community	in	Global	Political	

Economy,	King	Prajadhipok’s	Institute

 • หลักสูต่ร	พัฒินาสมรรถนะผิู้ชุ่วยผิู้อำานวยการฝ่่าย	 

การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย 
EGAT	Assistant	Director	Development	Program	

ผู้จัดิ์การฝ่่ายบริหารโครงการ 
Vice President - 
Project Management Division

นายประภิาส พิันธุ์อร่าม  
Mr. Prapard Pan-aram 

วัน/เดิ์ือน/ปี เกิดิ์ 
10 เมีษัายน 2504

Date of Birth 
April 10, 1961

การศ้กษา/ประวัติการอบรมท่์�สำาคัญ
Education/Major Training

 • ปริญญาโท	วิทยาศาสต่ร์	Environmental	Technology	 

สถาบันเทคโนโลยพ่ระจิอมเกล้า	ธนบุร่ 

Master	Degree	of	Science,	King	Mongkut’s	University	of	

Technology	Thonburi	

 • ปริญญาต่ร่	วิทยาศาสต่ร์	ประมง	มหาวิทยาลัยเกษัต่รศาสต่ร ์

Bachelor	Degree	of	Science,	Kasetsart	University

 • หลักสูต่ร	กลยุทธ์จิัด้การดู้แลบุคลากรท่�ส่งไปทำางานในต่่างประเทศอย่างม่

ประสิทธิภิาพ	สถาบัน	OMEGA	WORLDCLASS 

Overseas	Assignment	International	HRM	&	Outbound	

Investment,	OMEGA	WORLDCLASS

 • หลักสูต่ร	การม่ส่วนร่วมของประชุาชุนและการแก้ไขปัญหาความขัด้แย้ง

ด้้วยสันติ่วิธ่	สถาบันพระปกเกล้า 

Public	-	Policy	Conflict	Management	through	Peaceful	Means	

Program,	King	Prajadhipok’s	Institute	

 • หลักสูต่ร	Director	Certification	Program	สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษััทไทย	(IOD) 

Director	Certification	Program,	IOD

 • หลักสูต่ร	EGAT	Leadership	Development	Program 

EGAT	Leadership	Development	Program

 • หลักสูต่ร	EGAT	Get	Ready	Program	II 

EGAT	Get	Ready	Program	II

 • หลักสูต่ร	EGAT	Operation	Management	Program 

EGAT	Operation	Management	Program

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 

 • ผิู้จิัด้การฝ่่ายบริหารโครงการ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 

Vice	President	-	Project	Management	Division,	EGATi	

 • ผิู้จิัด้การโครงการพลังนำ�า	ฝ่่ายบริหารโครงการ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์

เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 

Manager,	Hydro	Power	Project,	EGATi

 • ผิู้จิัด้การส่วนประจิำาฝ่่ายพัฒินาธุรกิจิ	1	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	

จิำากัด้ 

Assistant	Vice	President,	Business	Development	Divison	1,	

EGATi

 • ผิู้อำานวยการฝ่่ายประจิำาสายงานรองผิู้ว่าการธุรกิจิเก่�ยวเน่�อง	 

การไฟฟ้าฝ่่ายผิลิต่แห่งประเทศไทย	 

ปฏิิบัติ่งานท่�บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	 

Director	to	Deputy	Governor	-	Power	Business,	 

EGAT	Working	at	EGAT	International	Co.,	Ltd.

 • นักวทิยาศาสต่ร์ระด้บั	11	สงักัด้รองผิูว่้าการพัฒินาธรุกจิิ	การไฟฟ้าฝ่่ายผิลติ่

แห่งประเทศไทย	ปฏิิบัติ่งานท่�บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	 

Scientist	Level	11,	Deputy	Governor	-	Business	Development,	

EGAT	Working	at	EGAT	International	Co.,	Ltd.

การดิ์ำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารระดัิ์บสูงของ
หน่วยงานราชัการ/รัฐวิสาหกิจอื�น
Directorship/Management Position in Other State 
Enterprises or Companies

 • กรรมการบริษััท	ไฟฟ้านำ�าเง่�ยบ	1	จิำากัด้	 

Board	of	Director	of	Nam	Ngiep	1	Power	Company	Limited	

(NNP1PC)

ประวัติการท์ำางาน
Work Experience
 

 • ผิู้จิัด้การฝ่่ายบริหารโครงการ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชุั�นแนล	จิำากัด้ 

Vice	President	-	Project	Management	Division,	EGATi	

 • ผิู้จิัด้การส่วนพัฒินาธุรกิจิพลังนำ�า	ฝ่่ายพัฒินาธุรกิจิ	บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์

เนชัุ�นแนล	จิำากัด้ 
Assistant	Vice	President	-	Hydropower	Business	Development	

Department,	Business	Development	Division,	EGATi.
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การกำากับดูิ์แลกิจการท่์�ด่ิ์ Corporate Governance

	 บ ริ ษััทม่ พันธกิจิท่� จิะด้ำา เ นิน ธุร กิจิอย่ างยั� งย่น 	 ด้้วย																						

หลักธรรมาภิิบาล	ใส่ใจิสังคม	เศรษัฐกิจิ	และสิ�งแวด้ล้อมในประเทศ

ท่�ไปลงทุน	 ต่ามหลักการและแนวทางการกำากับดู้แลท่�ด่้ใน

รัฐวิสาหกิจิ	 ปี	 2552	 ต่ามท่�สำานักงานคณะกรรมการนโยบาย

รัฐวิสาหกิจิได้้กำาหนด้ไว้	 โด้ยม่ความมุ่งมั�นในการบริหารองค์กร	

อย่างม่ประสทิธิภิาพ	 เต็่มความสามารถ	 โปร่งใส	 และต่รวจิสอบได้้	

เพ่�อสร้างมูลค่าให้แก่องค์กรอย่างยั�งยน่ในระยะยาว	สร้างภิาพลักษัณ์

และความน่าเชุ่�อถ่อขององค์กรจิากผู้ิม่ส่วนได้้ส่วนเส่ยทุกกลุ่ม	

ต่ลอด้จินยกระดั้บการกำากับดู้แลกิจิการท่�ด่้ให้ทัด้เท่ยมกับสากล

	 บริษััทได้้ประกาศนโยบายการบรหิารงานต่ามหลกัธรรมาภิิบาล

และให้ยด่้ถ่อปฏิิบัติ่มาอย่างต่่อเน่�อง	รวมทั�งม่เจิต่นารมณ์ท่�จิะส่งเสริม

ให้ผู้ิบริหารและผู้ิปฏิิบัติ่งาน	ปฏิิบัติ่งานด้้วยความโปรง่ใส	เป็นธรรม

และต่รวจิสอบได้้	อันจิะส่งผิลให้บริษััทเติ่บโต่อย่างยั�งยน่และมั�นคง

เพ่�อเป็นกรอบในการปฏิิบัติ่งานด้้านต่่างๆ	ดั้งน่�

	 	 นำาหลักการกำากับดู้แลท่�ด่้	6	ประการ	ค่อ	หลักนิติ่ธรรม	

หลักคุณธรรม	 หลักความโปร่งใส	 หลักการม่ส่วนร่วม		

หลักความรับผิิด้ชุอบ	และหลักความคุ้มค่า	มาใชุ้ในการ

บริหารงานของบริษััทอย่างเคร่งครัด้

	 	 การกำาหนด้วิสัยทัศน์	 กลยุทธ์	 นโยบาย	 และแผินงาน												

ท่�สำาคัญของบริษััท	 ให้พิจิารณาถ่งปัจิจัิยเส่�ยง	 และวาง

แนวทางการบริหารจัิด้การท่�ม่ความเหมาะสม	 รวมทั�ง

ด้ำาเนินการต่ามระบบการควบคุมภิายใน	เพ่�อให้มั�นใจิว่า

ระบบบัญชุ่	 รายงานทางการเงิน	 และการสอบบัญชุ่													

ม่ความน่าเชุ่�อถ่อ	 รวมทั�งป้องกันการทุจิริต่	 และมิให้ม่

การกระทำาผิิด้เก่�ยวกับการให้และรับสินบนหร่อม่												

ผิลประโยชุน์ทับซ้ึ่อน

	 	 ม่กระบวนการส่งเสริมให้ผู้ิบริหารและผู้ิปฏิิบัติ่งานของ

บริษััท	ปฏิิบัติ่งานด้้วยความทุ่มเทต่ามบทบาทหนา้ท่�	และ

ต่ระหนักถ่งความสำาคัญและความจิำาเป็นในการป้องกัน

และต่่อต้่านการทุจิริต่

	 	 ส่งเสริมให้ม่การบรหิารจัิด้การท่�ด่้โด้ยคำาน่งถ่งผู้ิเก่�ยวข้อง		

4	 ด้้าน	 ได้้แก่	 ด้้านรัฐ	 สังคม	 ชุุมชุนและสิ�งแวด้ล้อม											

ด้้านผู้ิรับบริการและผู้ิม่ส่วนได้้ส่วนเส่ย	ด้้านองค์กร	และ

ด้้านผู้ิปฏิิบัติ่งาน

	 The	mission	of	EGATi	is	to	conduct	business	with	

sustainability	based	on	good	governance	with	care	to	

society,	economy	and	environment	of	the	countries	in	

which	the	company	has	invested	and	in	compliance	with	

the	Principles	and	Guidelines	of	Corporate	Governance	

for	State-Owned	Enterprise	B.E.	2562	(2019)	of	the	State	

Enterprise	Policy	Office.	The	company	will	operate	its	

business	with	efficiency,	full	capacity,	transparency	and	

verifiability	to	create	sustainable	value	for	the	company	

in	the	long	run.		Moreover,	the	company	attempts	to	

create	good	image	and	reliability	for	the	stakeholders	

and	 to	 comply	 its	 corporate	 governance	 with	 the															

international	standards.

	 Having	 an	 intent	 to	 promote	 the	 executive	 and	

employees	 to	 perform	 their	 duty	with	 transparency,	

fairness	and	verifiability	leading	to	the	sustainable	and	

stable	 growth,	 the	 company	 has	 announced	 the													

management	policy	in	accordance	with	the	corporate	

governance	as	follows:

	 	 Complying	with	 the	 6	 principles	 of	 corporate	

governance,	 namely,	 rule	 of	 law,	 morality,									

transparency,	 participation,	 accountability,										

effectiveness	and	efficiency

	 	 Informulating	 the	 company’s	 vision,	 strategy,	

policy	 and	 important	 plans,	 risk	 factor	 and									

appropriate	 r isk	 management	 must	 be																								

considered.	 Internal	 control	 system	must	 be	

complied	 to	 ensure	 that	 financial	 report	 and	

auditing	is	reliable.	Anti-corruption,	anti-	bribery	

or	conflict	of	interest	is	observed.

	 	 Process	is	available	to	promote	the	executives	

and	 employees	 to	 perform	 their	 duty	 with									

devotion	realizing	the	necessity	to	prevent	and	

fight	against	corruption

	 	 ส่งเสริมให้ม่การแต่่งตั่�งคณะกรรมการเฉพาะเร่�องต่าม

ความเหมาะสม	 เพ่�อพิจิารณากลั�นกรองงานท่�ม่ความ

สำาคัญอย่างรอบคอบ

	 	 ส่งเสริมให้ม่การเปิด้เผิยข้อมูลสารสนเทศของบริษััท										

ทั�งข้อมูลทางการเงินและท่�ไม่ใชุ่ทางการเงินอย่างถูกต้่อง	

เชุ่�อถ่อได้้	ครบถ้วน	เพ่ยงพอ	สมำ�าเสมอ	และทันเวลาเพ่�อ

ให้ผู้ิเก่�ยวข้องและผู้ิม่ส่วนได้้ส่วนเส่ยของบริษััท	 ได้้รับ

ข้อมูลสารสนเทศอย่างเท่าเท่ยมกัน

	 	 สนับสนุนให้ม่ระบบ	 มาต่รการหร่อแนวทางในการ											

เฝ้่าระวัง	ต่รวจิสอบและแจ้ิงเบาะแสการกระทำาผิิด้	เพ่�อ

สกัด้กั�นมิให้เกิด้การทุจิริต่ในทุกกระบวนการทำางาน

	 	 คณะกรรมการ	และผู้ิบริหารบริษััท	ต้่องเป็นต้่นแบบท่�ด่้

ด้้านจิริยธรรม	และคุณธรรม

	 	 ม่ระบบ	กระบวนการสรรหา	และการคัด้เล่อกบุคลากรท่�

จิะเข้ามารับผิิด้ชุอบในต่ำาแหน่งบริหารท่�สำาคัญทุกระดั้บ

อย่างเหมาะสม	โปร่งใสและเป็นธรรม

	 นอกจิากน่�	 บริษััทได้้ประกาศนโยบายต่่อต่้านการให้สินบน

เพ่�อป้องกันการทุจิริต่และประพฤติ่มิชุอบ	 และนโยบายการงด้รับ

ของขวัญและของกำานัล	เพ่�อการด้ำาเนินงานในทุกภิารกิจิสอด้คล้อง

ต่ามหลักธรรมาภิิบาล	โปร่งใส	เป็นธรรม	และต่รวจิสอบได้้อ่กด้้วย

	 	 Promotion	 of	 good	management	 taking	 into	

account	4	related	parties,	namely,	

														-	 State,	society,	community	and	environment	

														-		Service	users	and	stakeholders

														-		Organizations

															-	Employees

	 	 Promotion	 of	 appointment	 of	 ad	 hoc																								

committees	to	consider	important	issues

	 	 Promotion	 of	 disclosure	 of	 information,	 both	

financial	 and	 non-financial,	 which	 is	 correct,	

reliable,	 complete,	 adequate,	 regularly	 and	

timely	 and	 in	 equitable	manner	 to	 related											

persons	and	stakeholders

	 	 Promotion	 of	 the	 availability	 of	 the	 system,	

measure	or	guidelines	of	monitoring,	inspecting	

and	whistle-blowing	of	wrongdoing	to	prevent	

corruption	in	every	working	process

	 	 The	Board	of	Directors	and	the	executives	serve	

as	the	role	model	in	ethics	and	morality	

	 	 Transparent	and	fair	nomination	and	selection	

system	 of	 persons	 for	 important	 positons	 is	

available

	 Moreover,	 to	 comply	 with	 the	 corporate																							

governance	 which	 promotes	 transparency,	 fairness											

and	 verifiability,	 the	 company	 has	 announced	 the												

anti-corruption	and	anti-bribery	policy.		
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การพัิฒนาองค์กรและท์รัพิยากรบุคคล Human Resource Development and 
Operational Improvement

	 บริษััท	กฟผิ.	 อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	 (บริษััท)	ต่ระหนักถ่งคุณค่าและถ่อว่าบุคลากรเป็นทรัพยากรท่�สำาคัญท่�สุด้ในการด้ำาเนินธุรกิจิ	

ด้้วยเชุ่�อมั�นว่าความสำาเร็จิขององค์กรข่�นอยูกั่บบุคลากรท่�ม่คุณภิาพ	สามารถสร้างคุณค่าและเป็นแรงผิลักดั้นสำาคัญในการขับเคล่�อนธุรกิจิ

ไปสู่ความสำาเร็จิต่ามพันธกิจิอย่างยั�งยน่	 บริษััทจ่ิงม่นโยบายมุ่งเน้นพัฒินาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล	 เพ่�อให้ได้้บุคลากรท่�ม่คุณภิาพ										

ม่คุณธรรม	 ม่ความรับผิิด้ชุอบ	 และพร้อมท่�จิะพัฒินาต่นเองอย่างต่่อเน่�อง	 บริษััทมุ่งมั�นพัฒินาเคร่�องม่อและระบบสารสนเทศบุคคลเพ่�อ

สนับสนุนการบริหารทรัพยากรบุคคลให้ได้้ต่ามเป้าหมาย	 ให้ความสำาคัญต่่อการพัฒินาข่ด้ความสามารถบุคลากรให้สอด้รับกับค่านิยม

องค์กร	(Core	Value)	และสมรรถนะหลัก	(Core	Competency)	ของบริษััท	โด้ยในปี	2564	บริษััทกำาหนด้ให้ม่การประเมินสมรรถนะ

หลัก	เพ่�อด้ำาเนินการจัิด้ทำาหลักสูต่รการพัฒินาบุคลากรต่ามสมรรถนะหลักของบริษััท	และส่งเสริมให้บุคลากรพัฒินาต่นเองต่ามแนวทาง

ของแผินพัฒินารายบุคคล	(Individual	Development	Plan)	อ่กทั�งบริษััทยังให้การสนับสนุนกิจิกรรมแลกเปล่�ยนเร่ยนรู้ภิายในองค์กร	

เพ่�อให้บุคลากรได้้รับความรู้ท่�หลากหลาย	ม่ความสามารถปฏิิบัติ่งานได้้อยา่งม่ประสิทธิภิาพ	เพ่�อเต่ร่ยมความพร้อมและเพิ�มความสามารถ

ในการแข่งขันทางธุรกิจิของบริษััทภิายใต้่สภิาพแวด้ล้อมและเทคโนโลย่ท่�เปล่�ยนแปลงไปอย่างรวด้เร็ว	นอกจิากน่�บริษััทยังได้้รณรงค์และ

ส่�อสารคา่นิยมองคก์รอยา่งต่่อเน่�อง	โด้ยสนบัสนุนให้ม่กิจิกรรมการส่�อสารภิายในองคก์ร	เพ่�อสร้างความสมัพันธ์อันด่้ระหวา่งผู้ิบริหารและ

พนักงาน	 อ่กทั�งทำาให้บุคลากรทุกคนรับรู้และเข้าใจิถ่งทิศทางเป้าหมาย	 วิสัยทัศน์ของบริษััท	 และร่วมเป็นส่วนหน่�งของความสำาเร็จิของ

องค์กรอย่างยั�งย่น

	 EGATi	recognizes	the	importance	of	its	employees	as	the	most	valuable	resources	in	business	operation.	The	

company	believes	that	its	success	depends	on	the	quality	of	employees	which	can	create	value	and	drive	the	

business	to	sustainable	achievement	according	to	its	mission.	Thus,	it	is	the	policy	of	the	company	to	focus	on	

human	 resources	management	 to	obtain	personnel	with	quality,	 ethics	 and	 accountability	 and	 ready	 to	have									

regular	self-	development.	The	company	will	develop	tool	and	Human	Resources	Information	System	(HRIS)	to	

support	human	resources	management	to	meet	the	goal.	Moreover,	the	company	gave	importance	to	development	

of	the	competency	of	human	resources	to	be	consistent	with	its	core	value	and	core	competency.	In	2021,	the	

assessment	of	 core	 competency	was	 conducted	 in	order	 to	prepare	 the	 training	 course	 for	 core	 competency											

development.	Furthermore,	employees	are	promoted	to	conduct	self	-	development	in	accordance	with	Individual	

Development	Plan.	The	company	also	promoted	the	knowledge	sharing	among	employees	so	that	they	can	have	

a	wide	range	of	knowledge	to	work	efficiently	and	ready	to	cope	with	business	competition	under	the	rapid	change	

of	technology	and	environment.	Additionally,	the	company	has	campaigned	the	core	value	regularly	by	supporting	

the	internal	communication	to	strengthen	relations	between	the	Management	and	the	employees	and	to	raise	

awareness	of	the	employees	about	the	company’s	direction,	goal	and	vision	and	their	involvement	in	the	achievements.
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ค่านิยมองค์กร

	 บริษััทกำาหนด้คา่นิยม	EGATi	เพ่�อวางรากฐานวฒัินธรรมองคก์ร	รวมถ่งพฤติ่กรรมในการทำางานของบคุลากรให้เป็นในทิศทางเด่้ยวกัน

	 มุ่งสู่การสร้างวัฒินธรรมองค์กรท่�เอ่�อต่่อการบรรลุวิสัยทัศน์และกลยุทธ์ทางธุรกิจิของบริษััท	 และเป็นกรอบในการกำาหนด้และพัฒินา

สมรรถนะของบุคลากรให้เป็นคนท่�ม่คุณภิาพ	 ม่คุณธรรม	 ม่ความรับผิิด้ชุอบ	 เห็นความสำาคัญของเพ่�อนร่วมงานและม่ความพร้อมทำางาน

เป็นท่ม	และพร้อมท่�จิะพัฒินาต่นเองอย่างสมำ�าเสมอ	เพ่�อส่งเสริมความสำาเร็จิขององค์กรอย่างยั�งย่น	

ค่านิยม EGATi ประกอบด้ิ์วย

Core Value

The	core	value	of	EGATi	has	been	specified	as	a	basis	of	

corporate	 culture	 and	 direction	 of	working	 behavior.								

The	corporate	culture	which	helps	to	achieve	the	vision	

and	 business	 strategy	 will	 serve	 as	 a	 framework	 in																								

competency	 development	 of	 the	 employees	 to	 be	

personnel	 of	 quality,	 ethics,	 accountability,	 being												

considerate	and	team	oriented	and	ready	for	continual	

improvement	for	sustainable	success	of	the	enterprise.

The core value of the company 
consists of:

	 ในปี	 2564	 บริษััทม่นโยบายมุ่งเน้นรณรงค์ค่านิยมองค์กร							

ทุกตั่วของค่านิยม	 EGATi	 เพ่�อเสริมสร้างพลังร่วมในองค์กร											

เชุ่�อมโยงบุคลากรทุกฝ่่ายให้ม่แนวปฏิิบัติ่ร่วมกัน	 และพร้อม										

ขับเคล่�อนองค์กรไปสู่ความสำาเร็จิร่วมกัน

	 In	2021,	EGATi	has	continued	to	promote	its	core	

value	in	order	to	strengthen	synergy	in	the	company	

linking	 all	 divisions	 to	work	 together	 and	 drive	 the	

company	to	shared	success.			

Energetic 

E กระตือรือรน ต่ืนตัว 
กลาคิด กลาเปล่ียนแปลง 
ทันกาล ไมยอทอ

Integrity 

I ยึดถือความถูกตอง
ตามระเบียบ วินัย จรรยา
วิชาชีพ ซ่ือสัตยสุจริต 
และตรวจสอบได

Goal Oriented

G แนวแน มุงม่ัน อดทน 
เพ่ือผลสําเร็จรวมกัน

Accountability

A รูหนาท่ี รับผิดชอบ 
พัฒนาตน พัฒนางาน 
เนนคุณภาพ

Trust & Team 

T เช่ือม่ันในองคกรและทีมงาน 
ยอมรับในความตาง 
สามัคคีและปรองดอง

Energetic 
dare to think differently and 
to change, timely, persistent

1 Goal Oriented 
determined, patient for 
shared success

Accountability
responsible, self-developed, 
work-developed, focus on 
quality

Trust & Team 
confident in organization 
and teamwork, tolerant, 
unity and compromise

Integrity 
compliant with rules and 
regulations, discipline, 
professional ethics, honest, 
verifiable

E

G

A

T

I
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ความรับผิดิ์ชัอบต่อสังคม ชุัมชัน และสิ�งแวดิ์ล้อม Corporate Social Responsibility

	 บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	(บริษััท)	ได้้ต่ระหนักถ่ง

ความสำาคัญในการประกอบธุรกิจิ	โด้ยคำาน่งถ่งหลักการด้ำาเนินธุรกิจิ

ด้้วยสำาน่กถ่งความรับผิิด้ชุอบต่่อสังคม	 ชุุมชุน	 และสิ�งแวด้ล้อม									

รวมทั�งจิะมุ่งมั�นพัฒินาปรับปรุง	เพ่�อสร้างรากฐานของความรบัผิิด้ชุอบ

ต่่อสังคม	(Corporate	Social	Responsibility)	อยา่งต่่อเน่�องและ

ยั�งยน่	โด้ยในปี	2564	บริษััทได้้ถ่อปฏิิบัติ่ต่ามนโยบายหร่อมาต่รการ

ของรัฐบาลเก่�ยวกับการป้องกันการติ่ด้เชุ่�อไวรัสโคโรนา	 2019	

(COVID-19)	 โด้ยการงด้การเดิ้นทางหร่อรักษัาระยะห่าง	 อย่างไร

ก็ต่าม	 บริษััทยังคงด้ำาเนินการผ่ิานโครงการพัฒินาชุ่วยเหล่อสังคม

และชุุมชุนในรูปแบบต่่างๆ	 รวมทั�ง	 มุ่งเน้นการม่ส่วนร่วมกับผู้ิม่								

ส่วนได้้เส่ยทุกกลุ่มทั�งภิายในและภิายนอกบริษััท	 เพ่�อร่วมพัฒินา

คุณภิาพชุ่วิต่ชุุมชุนอย่างยั�งยน่	

การร่วมกันเผชิัญกับสถานการณ์
ความยากลำาบากของโลก

	 ด้้วยในปี	 2564	 ทุกภิาคส่วนเผิชิุญกับความยากลำาบากใน

สถานการณ์การแพร่ระบาด้โรคต่ิด้เชุ่�อไวรัสโคโรนา	 2019	

(COVID-19)	 และบริษััทในฐานะผู้ิลงทุนและพันธมิต่รทางธุรกิจิ

พลังงานในภูิมิภิาคอาเซ่ึ่ยน	 ได้้ให้ความร่วมม่อต่ลอด้จินสนับสนุน

เงินชุ่วยเหล่ออุปกรณ์ทางการแพทย์	หน้ากากอนามัย	และสิ�งจิำาเป็น

อ่�นๆ	ทั�งในประเทศและต่่างประเทศ	โด้ยการร่วมบริจิาคเงินให้แก่

โรงพยาบาลต่่างๆในประเทศไทย	เพ่�อจัิด้หาอุปกรณ์การแพทย์	และ

ร่วมม่อกับสถานทูต่ไทยในเว่ยงจัินทน์	ในการสนับสนุนเงินบริจิาค

เพ่�อมอบแก่สาธารณรัฐประชุาธิปไต่ยประชุาชุนลาวในการป้องกัน

การระบาด้	 ต่ลอด้จินให้ความร่วมม่อกับสมาคมไทย-ลาว																		

เพ่�อมิต่รภิาพ	 ในโครงการจิิต่อาสารักษัาโควิด้-19	 มิต่รภิาพไทย-ลาว	

70	ปี	เพ่�อให้ความชุ่วยเหล่อรักษัาผู้ิติ่ด้เชุ่�อโควิด้-19	

  

	 Realizing	the	importance	of	conducting	business	in	taking	into	account	corporate	social	responsibility,	EGATi	

intends	to	develop	and	improve	continuously	the	base	of	corporate	social	responsibility	with	sustainability.	In	2021,	

the	company	has	complied	with	the	government	policy	and	measure	concerning	COVID	-19	protection	by	avoiding	

travelling	and	keeping	distance.	However,	many	projects	concerning	social	care	and	community	assistance	has	

continued	with	 a	 focus	on	 involvement	of	 stakeholders	 inside	 and	outside	 the	 company	 for	 development	of												

quality	of	life	of	the	community.

Cooperation to Overcome the Global Difficulty

	 In	 2021,	 all	 sectors	 encountered	 the	difficult	 situation	of	COVID	 -19	outbreak.	 As	 an	 investor	 and	ally	 in													

energy	 business	 in	 ASEAN,	 the	 company	 has	 given	 cooperation	 and	 financial	 support	 in	medical	 equipment,															

hygienic	face	masks	and	other	necessary	items	to	local	and	overseas	organizations.	Assistance	included	donation	

for	medical	equipment	to	local	hospitals	and	cooperation	with	the	Thai	Embassy	at	Vientiane	in	providing	financial	

support	for	COVID	-19	prevention	for	the	people	of	Lao	PDR.	Moreover,	the	company	gave	cooperation	to	the	Thai	

-	Lao	Association	for	Friendship	in	the	COVID	-19	Volunteer	Project,	70-	Year	Anniversary	of	Thai	-	Lao	Friendship.	

Sharing with Society

	 The	company	took	part	in	community	service	by	donating	computer	equipment	to	Foundation	for	the	Welfare	

of	the	Crippled	under	the	Royal	Patronage	of	Her	Royal	Highness	the	Princess	Mother	which	is	a	foundation	to	help	

develop	the	quality	of	 life	of	 the	handicapped	children	to	be	used	 in	training	and	to	overcome	their	physical									

disabilities.

	 It	is	hopeful	that	after	the	COVID	-	19	pandemic	has	become	better,	the	company	will	be	able	to	cooperate	

with	all	sectors	in	the	development	of	community,	society	and	environment.	

การร่วมแบ่งปันให้สังคม

	 บริษััทร่วมเป็นส่วนหน่�งในการชุ่วยเหล่อสังคมโด้ยการบริจิาค

อุปกรณ์คอมพิวเต่อร์ให้ กับมูลนิ ธิอนุเคราะห์คนพิการใน																				

พระราชูุปถัมภ์ิของสมเด็้จิพระศร่นครินทราบรมราชุชุนน่	 ซ่ึ่�งเป็น

มูลนิธิชุ่วยเหล่อและพัฒินาคุณภิาพชุ่วิต่คนพิการ	 เพ่�อนำาไปใชุ้										

ในการฝึ่กฝ่นและสร้างความแข็งแรงของกล้ามเน่�อ

	 ทั�งน่�	บริษััทคาด้หวงัว่าหลังจิากท่�สถานการณก์ารแพรร่ะบาด้

ของโรคติ่ด้เชุ่�อไวรัสโคโรนา	2019	หร่อ	COVID-19	ผ่ิอนคลายลง	

จิะได้้ม่โอกาสในการรว่มม่อกับทุกภิาคสว่นในการพฒัินาชุุมชุนและ

สังคมต่ลอด้จินสิ�งแวด้ล้อมให้ด่้ข่�นต่่อไป
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รายงานของผู้สอบบัญช่ั
และงบการเงิน
Auditor’s Report and 
Financial Statements

สำาหรับปีสิ�นสุดิ์วันท่์� 31 ธันวาคม 2564
For the year ended December 31, 2021
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รายงานของผู้สอบบัญช่ัรับอนุญาต Independent Auditor’s Report

เสนอ			 ผู้ิถ่อหุ้นและคณะกรรมการ

	 	 บริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	

 

ความเห็น 
	 ข้าพเจ้ิาได้้ต่รวจิสอบงบการเงนิท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบการเงนิเฉพาะกิจิการของบรษัิัท	 กฟผิ.	 อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	

จิำากัด้	 (บริษััท)	 ซ่ึ่�งประกอบด้้วย	 งบแสด้งฐานะการเงินท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบแสด้งฐานะการเงินเฉพาะกิจิการ																				

ณ	 วันท่�	 31	 ธันวาคม	 2564	 งบกำาไรขาด้ทุนเบ็ด้เสร็จิท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบกำาไรขาด้ทุนเบ็ด้เสร็จิเฉพาะกิจิการ																

งบแสด้งการเปล่�ยนแปลงส่วนของผู้ิถ่อหุ้นท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบแสด้งการเปล่�ยนแปลงส่วนของผู้ิถ่อหุ้นเฉพาะกิจิการ

และงบกระแสเงินสด้ท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบกระแสเงินสด้เฉพาะกิจิการสำาหรับปีสิ�นสุด้วันเด่้ยวกัน	 และหมายเหตุ่

ประกอบงบการเงินท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบการเงินเฉพาะกิจิการ	รวมถ่งสรุปนโยบายการบัญชุ่ท่�สำาคัญ

	 ข้าพเจ้ิาเห็นว่า	 งบการเงินท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบการเงินเฉพาะกิจิการข้างต้่นน่�แสด้งฐานะการเงินท่�แสด้ง													

เงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและฐานะการเงินเฉพาะกิจิการของบริษััท	กฟผิ.	อินเต่อร์เนชัุ�นแนล	จิำากัด้	ณ	วันท่�	31	ธันวาคม	2564	ผิลการ

ด้ำาเนินงานท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและผิลการด้ำาเนินงานเฉพาะกิจิการ	และกระแสเงินสด้ท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ย

และกระแสเงินสด้เฉพาะกิจิการสำาหรับปีสิ�นสุด้วันเด่้ยวกัน	โด้ยถูกต้่องต่ามท่�ควรในสาระสำาคัญต่ามมาต่รฐานการรายงานทางการเงิน	

 

เกณฑ์ในการแสดิ์งความเห็น
	 ข้าพเจ้ิาได้้ปฏิิบัติ่งานต่รวจิสอบเป็นไปต่ามหลักเกณฑ์์มาต่รฐานเก่�ยวกับการต่รวจิเงินแผ่ินดิ้นและมาต่รฐานการสอบบัญชุ่	 ความ							

รับผิิด้ชุอบของข้าพเจ้ิาได้้กล่าวไว้ในวรรคความรับผิิด้ชุอบของผู้ิสอบบัญชุ่ต่่อการต่รวจิสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้ิา	 ข้าพเจ้ิา											

ม่ความเป็นอิสระจิากบริษััทต่ามหลักเกณฑ์์มาต่รฐานเก่�ยวกับการต่รวจิเงินแผ่ินดิ้นท่�กำาหนด้โด้ยคณะกรรมการต่รวจิเงินแผ่ินดิ้นและ											

ข้อกำาหนด้จิรรยาบรรณของผู้ิประกอบวิชุาชุ่พบัญชุ่ท่�กำาหนด้โด้ยสภิาวิชุาชุ่พบัญชุ่	 ในส่วนท่�เก่�ยวข้องกับการต่รวจิสอบงบการเงิน	 และ

ข้าพเจ้ิาได้้ปฏิิบัติ่ต่ามความรับผิิด้ชุอบด้้านจิรรยาบรรณอ่�นๆ	 ซ่ึ่�งเป็นไปต่ามหลักเกณฑ์์มาต่รฐานเก่�ยวกับการต่รวจิเงินแผ่ินดิ้นและ																	

ข้อกำาหนด้จิรรยาบรรณเหล่าน่�	 ข้าพเจ้ิาเชุ่�อว่าหลักฐานการสอบบัญชุ่ท่�ข้าพเจ้ิาได้้รับเพ่ยงพอและเหมาะสมเพ่�อใชุ้เป็นเกณฑ์์ในการแสด้ง

ความเห็นของข้าพเจ้ิา	

ข้อมูลอื�น 
	 ผู้ิบริหารเป็นผู้ิรับผิิด้ชุอบต่่อข้อมูลอ่�น	ข้อมูลอ่�นประกอบด้้วยข้อมูลซ่ึ่�งรวมอยูใ่นรายงานประจิำาปีแต่่ไม่รวมถ่งงบการเงินและรายงาน

ของผู้ิสอบบัญชุ่ท่�อยูใ่นรายงานนั�น	ซ่ึ่�งคาด้ว่ารายงานประจิำาปีจิะถูกจัิด้เต่ร่ยมให้ข้าพเจ้ิาภิายหลังวันท่�ในรายงานของผู้ิสอบบัญชุ่น่�	

	 ความเห็นของข้าพเจ้ิาต่่องบการเงินไม่ครอบคลุมถ่งข้อมูลอ่�นและข้าพเจ้ิาไม่ได้้ให้ความเชุ่�อมั�นต่่อข้อมูลอ่�น	

To	 The	Shareholders	and	Board	of	Directors	of

	 EGAT	International	Company	Limited	

Opinion 
	 I	have	audited	the	accompanying	statement	of	financial	in	which	the	equity	method	is	applied	and	separate	

statements	of	 EGAT	 International	Company	Limited	 (the	Company)	which	 comprise	 the	 statement	of	 financial								

position	in	which	the	equity	method	is	applied	and	separate	statement	of	financial	position	as	at	December	31,	

2021,	 the	 related	 statement	 of	 comprehensive	 income	 in	which	 the	 equity	method	 is	 applied	 and	 separate												

statement	of	comprehensive	income,	statement	of	changes	in	shareholders’	equity	in	which	the	equity	method	is	

applied	and	separate	statement	of	changes	 in	 shareholders’	equity	and	statement	of	cash	flows	 in	which	 the										

equity	method	is	applied	and	separate	statement	of	cash	flows	for	the	year	then	ended	,	and	notes	to	the	financial	

statements	 in	which	 the	equity	method	 is	 applied	 and	 separate	 financial	 statements,	 including	 a	 summary	of										

significant	accounting	policies.

	 In	my	opinion,	the	accompanying	financial	statements	in	which	the	equity	method	is	applied	and	separate	

financial	statements	present	fairly,	 in	all	material	respects,	the	financial	position	in	which	the	equity	method	is	

applied	and	separate	financial	position	of	EGAT	International	Company	Limited	as	at	December	31,	2021,	its	financial	

performance	in	which	the	equity	method	is	applied	and	separate	financial	performance	and	its	cash	flows	in	which	

the	equity	method	is	applied	and	separate	cash	flows	for	the	year	then	ended	in	accordance	with	Thai	Financial	

Reporting	Standards.	

Basis for Opinion  
	 I	conducted	my	audit	in	accordance	with	Standard	rules	relating	to	the	State	Audit	as	prescribed	and	Thai	

Standards	on	Auditing.	My	responsibilities	under	those	standards	are	further	described	in	the	Auditor’s	Responsibilities	

for	the	Audit	of	the	Financial	Statement	section	of	my	statement.	I	am	independent	of	the	Company	in	accordance	

with	Standard	rules	relating	to	the	State	Audit	as	prescribed	by	the	State	Audit	Office	Of	Kingdom	Of	Thailand	and	

the	Federation	of	Accounting	Professions	’Code	of	Ethics	for	Professional	Accountants	together	with	the	ethical	

requirements	 that	 are	 relevant	 to	my	 audit	 of	 the	 financial	 statement,	 and	 I	 have	 fulfilled	my	 other	 ethical																		

responsibilities	in	accordance	with	Standard	rules	relating	to	the	State	Audit	as	prescribed	and	these	requirements.	

I	believe	that	the	audit	evidence	I	have	obtained	is	sufficient	and	appropriate	to	provide	a	basis	for	my	opinion.		

Other Information 
	 Management	 is	 responsible	 for	 the	 other	 information.	 The	 other	 information	 comprises	 the	 information													

included	in	the	annual	report,	but	does	not	include	the	financial	statement	and	my	auditor’s	report	thereon.	The	

annual	report	is	expected	to	be	made	available	to	me	after	the	date	of	this	auditor’s	report.	

	 My	opinion	on	the	financial	statement	does	not	cover	the	other	information	and	I	will	not	express	any	form	

of	assurance	conclusion	thereon.	
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	 ความรับผิิด้ชุอบของข้าพเจ้ิาท่�เก่�ยวเน่�องกับการต่รวจิสอบงบการเงิน	 ค่อ	 การอ่านและพิจิารณาว่าข้อมูลอ่�นม่ความขัด้แย้งท่�ม่									

สาระสำาคัญกับงบการเงินหร่อกับความรู้ท่�ได้้รับจิากการต่รวจิสอบของข้าพเจ้ิา	 หร่อปรากฏิว่า	 ข้อมูลอ่�นม่การแสด้งข้อมูลท่�ขัด้ต่่อ																			

ข้อเท็จิจิริงอันเป็นสาระสำาคัญหร่อไม่		

	 เม่�อข้าพเจ้ิาได้้อ่านรายงานประจิำาปี	 หากข้าพเจ้ิาสรุปได้้ว่าม่การแสด้งข้อมูลท่�ขัด้ต่่อข้อเท็จิจิริงอันเป็นสาระสำาคัญ	 ข้าพเจ้ิาต้่อง

ส่�อสารเร่�องดั้งกล่าวกับผู้ิม่หน้าท่�ในการกำากับดู้แล	เพ่�อให้ผู้ิม่หน้าท่�ในการกำากับดู้แลด้ำาเนินการแก้ไขข้อมูลท่�แสด้งขัด้ต่่อข้อเท็จิจิริง

ความรับผิดิ์ชัอบของผู้บริหารและผู้ม่หน้าท่์�ในการกำากับดูิ์แลต่องบการเงิน
	 ผู้ิบริหารม่หน้าท่�รับผิิด้ชุอบในการจิัด้ทำาและนำาเสนองบการเงินท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบการเงินเฉพาะกิจิการ								

เหล่าน่�โด้ยถูกต้่องต่ามท่�ควรต่ามมาต่รฐานการรายงานทางการเงิน	 และรับผิิด้ชุอบเก่�ยวกับการควบคุมภิายในท่�ผู้ิบริหารพิจิารณาว่า											

จิำาเป็นเพ่�อให้สามารถจัิด้ทำางบการเงินท่�ปราศจิากการแสด้งข้อมูลท่�ขัด้ต่่อข้อเท็จิจิริงอันเป็นสาระสำาคัญไม่ว่าจิะเกิด้จิากการทุจิริต่หร่อ																				

ข้อผิิด้พลาด้		

	 ในการจิัด้ทำางบการเงินท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบการเงินเฉพาะกิจิการ	 ผู้ิบริหารรับผิิด้ชุอบในการประเมิน															

ความสามารถของบริษััทในการด้ำาเนินงานต่่อเน่�อง	 เปิด้เผิยเร่�องท่�เก่�ยวกับการด้ำาเนินงานต่่อเน่�อง	 และการใชุ้เกณฑ์์การบัญชุ่สำาหรับ											

การด้ำาเนินงานต่่อเน่�องเว้นแต่่ผู้ิบริหารม่ความตั่�งใจิท่�จิะเลิกบริษััทหร่อหยุด้ด้ำาเนินงานหร่อไม่สามารถด้ำาเนินงานต่่อเน่�องต่่อไปได้้		

 

	 ผู้ิม่หน้าท่�ในการกำากับดู้แลม่หน้าท่�ในการกำากับดู้แลกระบวนการในการจัิด้ทำารายงานการเงินของบริษััท

ความรับผิดิ์ชัอบของผู้สอบบัญช่ัต่อการตรวจสอบงบการเงิน
	 การต่รวจิสอบของข้าพเจ้ิาม่วัต่ถุประสงค์เพ่�อให้ได้้ความเชุ่�อมั�นอยา่งสมเหตุ่สมผิลว่า	งบการเงินท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ย

และงบการเงินเฉพาะกิจิการโด้ยรวมปราศจิากการแสด้งข้อมูลท่�ขัด้ต่่อข้อเท็จิจิริงอันเป็นสาระสำาคัญหร่อไม่	 ไม่ว่าจิะเกิด้จิากการทุจิริต่

หร่อข้อผิิด้พลาด้	 และเสนอรายงานของผู้ิสอบบัญชุ่ซ่ึ่�งรวมความเห็นของข้าพเจ้ิาอยู่ด้้วย	 ความเชุ่�อมั�นอย่างสมเหตุ่สมผิลค่อความเชุ่�อมั�น

ในระดั้บสูงแต่่ไม่ได้้เป็นการรับประกันว่าการปฏิิบัติ่งานต่รวจิสอบต่ามหลักเกณฑ์์มาต่รฐานเก่�ยวกับการต่รวจิเงินแผ่ินดิ้นและมาต่รฐาน

การสอบบัญชุ่จิะสามารถต่รวจิพบข้อมูลท่�ขัด้ต่่อข้อเท็จิจิริงอันเป็นสาระสำาคัญท่�ม่อยู่ได้้เสมอไป	 ข้อมูลท่�ขัด้ต่่อข้อเท็จิจิริงอาจิเกิด้จิาก											

การทุจิริต่หร่อข้อผิิด้พลาด้และถ่อว่าม่สาระสำาคัญเม่�อคาด้การณ์ได้้อย่างสมเหตุ่สมผิลว่ารายการท่�ขัด้ต่่อข้อเท็จิจิริงแต่่ละรายการหร่อ									

ทุกรายการรวมกันจิะม่ผิลต่่อการตั่ด้สินใจิทางเศรษัฐกิจิของผู้ิใชุ้งบการเงินจิากการใชุ้งบการเงินเหล่าน่�			

	 ในการต่รวจิสอบของข้าพเจ้ิาต่ามหลักเกณฑ์์มาต่รฐานเก่�ยวกับการต่รวจิเงินแผ่ินดิ้นและมาต่รฐานการสอบบัญชุ่	 ข้าพเจ้ิาได้้ใชุ้

ดุ้ลยพินิจิและการสังเกต่และสงสัยเย่�ยงผู้ิประกอบวิชุาชุ่พต่ลอด้การต่รวจิสอบ	การปฏิิบัติ่งานของข้าพเจ้ิารวมถ่ง

 ระบุและประเมินความเส่�ยงจิากการแสด้งข้อมูลท่�ขัด้ต่่อข้อเท็จิจิริงอันเป็นสาระสำาคัญในงบการเงินท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่										

ส่วนได้้เส่ยและงบการเงินเฉพาะกิจิการ	 ไม่ว่าจิะเกิด้จิากการทุจิริต่หร่อข้อผิิด้พลาด้	 ออกแบบและปฏิิบัติ่งานต่ามวิธ่การ																

ต่รวจิสอบเพ่�อต่อบสนองต่่อความเส่�ยงเหล่านั�น	 และได้้หลักฐานการสอบบัญชุ่ท่�เพ่ยงพอและเหมาะสมเพ่�อเป็น	 เกณฑ์์ในการ

แสด้งความเห็นของข้าพเจ้ิา	ความเส่�ยงท่�ไม่พบข้อมูลท่�ขัด้ต่่อข้อเท็จิจิริงอันเป็นสาระสำาคัญซ่ึ่�งเป็นผิลมาจิากการทุจิริต่จิะสูงกว่า

ความเส่�ยงท่�เกิด้จิากข้อผิิด้พลาด้	 เน่�องจิากการทุจิริต่อาจิเก่�ยวกับการสมรู้ร่วมคิด้	 การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน	 การตั่�งใจิ

ละเว้นการแสด้งข้อมูล	การแสด้งข้อมูลท่�ไม่ต่รงต่ามข้อเท็จิจิริงหร่อการแทรกแซึ่งการควบคุมภิายใน	

	 In	connection	with	my	audit	of	the	financial	statement,	my	responsibility	 is	to	read	the	other	 information	

identified	above	when	it	becomes	available	and,	in	doing	so,	consider	whether	the	other	information	is	materially	

inconsistent	with	 the	financial	 statement	or	my	 knowledge	obtained	 in	 the	audit,	 or	otherwise	appears	 to	be															

materially	misstated.		

	 When	I	read	the	annual	report,	if	I	conclude	that	there	is	a	material	misstatement	therein,	I	am	required	to	

communicate	the	matter	to	those	charged	with	governance	in	order	for	those	charged	with	governance	to	correct	

the	misstatement.

Responsibilities of Management and Those Charged with Governance for the 
Financial Statement
	 Management	is	responsible	for	the	preparation	and	fair	presentation	of	the	financial	statements	in	which	the	

equity	method	is	applied	and	separate	financial	statements	in	accordance	with	Thai	Financial	Reporting	Standards,	

and	 for	 such	 internal	 control	 as	management	 determines	 is	 necessary	 to	 enable	 the	 preparation	 of	 financial													

statement	that	are	free	from	material	misstatement,	whether	due	to	fraud	or	error.		

	 In	preparing	the	financial	statements	in	which	the	equity	method	is	applied	and	separate	financial	statements,	

management	is	responsible	for	assessing	the	Company’s	ability	to	continue	as	a	going	concern,	disclosing,	matters	

related	to	going	concern	and	using	the	going	concern	basis	of	accounting	unless	management	either	intends	to	

liquidate	the	Company	or	to	cease	operations,	or	has	no	realistic	alternative	but	to	do	so.	

	 Those	charged	with	governance	are	responsible	for	overseeing	the	financial	reporting	process.				

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statement
	 My	 objectives	 are	 to	 obtain	 reasonable	 assurance	 about	whether	 the	 financial	 statements	 in	which	 the													

equity	method	 is	 applied	 and	 separate	 financial	 statements	 as	 a	whole	 are	 free	 from	material	misstatement,									

whether	due	to	fraud	or	error,	and	to	issue	an	auditor’s	report	that	includes	my	opinion.	Reasonable	assurance	is	

a	high	level	of	assurance,	but	is	not	a	guarantee	that	an	audit	conducted	in	accordance	with	Standard	rules	relating	to	

the	State	Audit	as	prescribed	and	Thai	Standards	on	Auditing	will	always	detect	a	material	misstatement	when	it	

exists.	Misstatements	can	arise	from	fraud	or	error	and	are	considered	material	if,	individually	or	in	the	aggregate,	

they	could	 reasonably	be	expected	 to	 influence	 the	economic	decisions	of	users	 taken	on	 the	basis	of	 these											

financial	statements	in	which	the	equity	method	is	applied	and	separate	financial	statements.		

	 As	part	of	an	audit	in	accordance	with	Standard	rules	relating	to	the	State	Audit	as	prescribed	and	Thai	Standards	

on	Auditing,	I	exercise	professional	judgment	and	maintain	professional	skepticism	throughout	the	audit.	I	also:		

  Identify	and	assess	the	risks	of	material	misstatement	of	the	financial	statements	in	which	the	equity	method	

is	 applied	 and	 separate	 financial	 statements,	whether	 due	 to	 fraud	or	 error,	 design	 and	perform	 audit										

procedures	responsive	to	those	risks,	and	obtain	audit	evidence	that	is	sufficient	and	appropriate	to	provide	

a	basis	for	my	opinion.	The	risk	of	not	detecting	a	material	misstatement	resulting	from	fraud	is	higher	than	

for	one	resulting	from	error,	as	fraud	may	involve	collusion,	forgery,	intentional	omissions,	misrepresentations,	

or	the	override	of	internal	control.	
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 ทำาความเข้าใจิในระบบการควบคมุภิายในท่�เก่�ยวข้องกับการต่รวจิสอบ	เพ่�อออกแบบวธ่ิการต่รวจิสอบท่�เหมาะสมกบัสถานการณ์

แต่่ไม่ใชุ่เพ่�อวัต่ถุประสงค์ในการแสด้งความเห็นต่่อความม่	ประสิทธิผิลของการควบคุมภิายในของบริษััท

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชุ่ท่�ผู้ิบริหารใชุ้และความสมเหตุ่สมผิลของประมาณการทางบัญชุ่และการเปิด้เผิย

ข้อมูลท่�เก่�ยวข้องซ่ึ่�งจัิด้ทำาข่�นโด้ยผู้ิบริหาร

 	 สรุปเก่�ยวกับความเหมาะสมของการใชุ้เกณฑ์์การบัญชุ่สำาหรับการด้ำาเนินงานต่่อเน่�องของผู้ิบริหารและจิากหลักฐานการสอบ

บัญชุ่ท่�ได้้รับ	สรุปว่าม่ความไม่แน่นอนท่�ม่สาระสำาคัญท่�เก่�ยวกับเหตุ่การณ์	หร่อสถานการณ์ท่�อาจิเป็นเหตุ่ให้เกิด้ข้อสงสัยอย่างม่

นัยสำาคัญต่่อความสามารถของบริษััทในการด้ำาเนินงานต่่อเน่�องหร่อไม่	ถ้าข้าพเจ้ิาได้้ข้อสรุปว่าม่ความไม่แน่นอนท่�ม่สาระสำาคัญ	

ข้าพเจ้ิาต้่องกล่าวไว้ในรายงานของผู้ิสอบบัญชุ่ของข้าพเจ้ิาโด้ยให้ข้อสังเกต่ถ่งการเปิด้เผิยข้อมูลในงบการเงินท่�แสด้งเงินลงทุน

ต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ย	และงบการเงินเฉพาะกิจิการท่�เก่�ยวข้อง	หร่อถ้าการเปิด้เผิยข้อมูลดั้งกล่าวไม่เพ่ยงพอ	ความเห็นของข้าพเจ้ิา

จิะเปล่�ยนแปลงไป	ข้อสรุปของข้าพเจ้ิาข่�นอยูกั่บหลักฐานการสอบบัญชุ่ท่�ได้้รับจินถ่งวันท่�ในรายงานของผู้ิสอบบัญชุ่ของข้าพเจ้ิา

	อย่างไรก็ต่าม	เหตุ่การณ์หร่อสถานการณ์ในอนาคต่อาจิเป็นเหตุ่ให้บริษััทต้่องหยุด้การด้ำาเนินงานต่่อเน่�อง		

	 •	 ประเมินการนำาเสนอ	โครงสรา้งและเน่�อหาของงบการเงนิท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบการเงนิเฉพาะกจิิการโด้ยรวม

	รวมถ่งการเปดิ้เผิยข้อมูลว่างบการเงินท่�แสด้งเงินลงทุนต่ามวิธ่ส่วนได้้เส่ยและงบการเงนิเฉพาะกิจิการแสด้งรายการและเหต่กุารณ์

ในรูปแบบท่�ทำาให้ม่การนำาเสนอข้อมูลโด้ยถูกต้่องต่ามท่�ควรหร่อไม่

	 ข้าพเจ้ิาได้้ส่�อสารกับผู้ิม่หน้าท่�ในการกำากับดู้แลในเร่�องต่่างๆ	 ท่�สำาคัญซ่ึ่�งรวมถ่ง	 ขอบเขต่และชุ่วงเวลาของการต่รวจิสอบต่ามท่�ได้้

วางแผินไว้	ประเด็้นท่�ม่นัยสำาคัญท่�พบจิากการต่รวจิสอบรวมถ่งข้อบกพร่องท่�ม่นัยสำาคัญในระบบการควบคุมภิายในหากข้าพเจ้ิาได้้พบใน

ระหว่างการต่รวจิสอบของข้าพเจ้ิา

	 ผู้ิสอบบัญชุ่ท่�รับผิิด้ชุอบงานสอบบัญชุ่และการนำาเสนอรายงานฉบับน่�ค่อ	นางสาวสุลลิต่		อาด้สว่าง

(นางสาวสุลลิต  อาดสว่าง)
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 7517

(Miss Sulalit Ardsawang) 
Certified Public Accountant

Registration No. 7517

Dharmniti	Auditing	Company	Limited

Bangkok,	Thailand

March	10,	2022

บริษััท	สอบบัญชุ่ธรรมนิติ่	จิำากัด้

กรุงเทพมหานคร	

วันท่�	10	ม่นาคม	2565

  Obtain	an	understanding	of	internal	control	relevant	to	the	audit	in	order	to	design	audit	procedures	that	

are	appropriate	in	the	circumstances,	but	not	for	the	purpose	of	expressing	an	opinion	on	the	effectiveness	

of	the	Company’s	internal	control.

  Evaluate	the	appropriateness	of	accounting	policies	used	and	the	reasonableness	of	accounting	estimates	

and	related	disclosures	made	by	management.

  Conclude	on	the	appropriateness	of	management’s	use	of	the	going	concern	basis	of	accounting	and,	based	

on	the	audit	evidence	obtained,	whether	a	material	uncertainty	exists	related	to	events	or	conditions	that	

may	cast	significant	doubt	on	the	Company’s	ability	to	continue	as	a	going	concern.	If	I	conclude	that	a	

material	uncertainty	exists,	I	am	required	to	draw	attention	in	my	auditor’s	report	to	the	related	disclosures	

in	the	financial	statements	in	which	the	equity	method	is	applied	and	separate	financial	statements	or,	if	

such	disclosures	are	inadequate,	to	modify	my	opinion.	My	conclusions	are	based	on	the	audit	evidence	

obtained	 up	 to	 the	 date	 of	my	 auditor’s	 report.	 However,	 future	 events	 or	 conditions	may	 cause	 the											

Company	to	cease	to	continue	as	a	going	concern.

  Evaluate	the	overall	presentation,	structure	and	content	of	the	financial	statements	in	which	the	equity	

method	is	applied	and	separate	financial	statements,	including	the	disclosures,	and	whether	the	financial	

statements	 in	 which	 the	 equity	method	 is	 applied	 and	 separate	 financial	 statements	 represent	 the																			

underlying	transactions	and	events	in	a	manner	that	achieves	fair	presentation.		

	 I	communicate	with	management	regarding,	among	other	matters,	the	planned	scope	and	timing	of	the	audit	

and	significant	audit	findings,	including	any	significant	deficiencies	in	internal	control	that	I	identify	during	my	audit.

	 The	engagement	partner	responsible	for	the	audit	resulting	in	this	independent	auditor’s	report	is	Miss	Sulalit	

Ardsawang.
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งบการเงิน Financial Statements

2564 2563 2564 2563
สินทรัพยห์มุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 5 1,097,978,945.98      277,287,092.59         1,097,978,945.98      277,287,092.59         
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 78,130.22                  608,226.00                78,130.22                  608,226.00                
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 7 44,206,127.43           65,718,566.36           44,206,127.43           65,718,566.36           
เงินปันผลคา้งรับจากบริษทัร่วม 9.2 948,317,985.40         -                      948,317,985.40         -                      
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 8 4,920,737,036.94      5,595,235,642.67      4,920,737,036.94      5,595,235,642.67      

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 7,011,318,225.97      5,938,849,527.62      7,011,318,225.97      5,938,849,527.62      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
เงินลงทนุในบริษทัร่วม 9 12,780,073,707.96    11,138,494,496.33    14,893,112,974.83    14,699,547,415.18    
อุปกรณ์ 10 494,554.46                835,848.25                494,554.46                835,848.25                
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 11 5,414,899.69             1,117,677.65             5,414,899.69             1,117,677.65             
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 12 18,201,704.34           8,163,698.01             18,201,704.34           8,163,698.01             
ค่าพฒันาโครงการรอเรียกเก็บ 13 620,016,488.69         512,180,289.51         620,016,488.69         512,180,289.51         
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 2,176,928.91             1,791,195.56             2,176,928.91             1,791,195.56             
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 26,045,411.28           26,045,411.28           26,045,411.28           26,045,411.28           

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 13,452,423,695.33    11,688,628,616.59    15,565,462,962.20    15,249,681,535.44    
รวมสินทรัพย์ 20,463,741,921.30    17,627,478,144.21    22,576,781,188.17    21,188,531,063.06    

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส
รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

หมายเหตุ

สินทรัพย์

- 4 -
บริษทั กฟผ. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ำกดั

งบแสดงฐำนะกำรเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทนุ
บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ
ตามวิธีส่วนไดเ้สีย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

2564 2563 2564 2563
สินทรัพยห์มุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 5 1,097,978,945.98      277,287,092.59         1,097,978,945.98      277,287,092.59         
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 78,130.22                  608,226.00                78,130.22                  608,226.00                
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 7 44,206,127.43           65,718,566.36           44,206,127.43           65,718,566.36           
เงินปันผลคา้งรับจากบริษทัร่วม 9.2 948,317,985.40         -                      948,317,985.40         -                      
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 8 4,920,737,036.94      5,595,235,642.67      4,920,737,036.94      5,595,235,642.67      

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 7,011,318,225.97      5,938,849,527.62      7,011,318,225.97      5,938,849,527.62      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
เงินลงทนุในบริษทัร่วม 9 12,780,073,707.96    11,138,494,496.33    14,893,112,974.83    14,699,547,415.18    
อุปกรณ์ 10 494,554.46                835,848.25                494,554.46                835,848.25                
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 11 5,414,899.69             1,117,677.65             5,414,899.69             1,117,677.65             
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 12 18,201,704.34           8,163,698.01             18,201,704.34           8,163,698.01             
ค่าพฒันาโครงการรอเรียกเก็บ 13 620,016,488.69         512,180,289.51         620,016,488.69         512,180,289.51         
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 2,176,928.91             1,791,195.56             2,176,928.91             1,791,195.56             
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 26,045,411.28           26,045,411.28           26,045,411.28           26,045,411.28           

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 13,452,423,695.33    11,688,628,616.59    15,565,462,962.20    15,249,681,535.44    
รวมสินทรัพย์ 20,463,741,921.30    17,627,478,144.21    22,576,781,188.17    21,188,531,063.06    

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส
รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

หมายเหตุ

สินทรัพย์

- 4 -
บริษทั กฟผ. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ำกดั

งบแสดงฐำนะกำรเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทนุ
บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ
ตามวิธีส่วนไดเ้สีย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

2021 2020 2021 2020
Current assets

Cash and cash equivalents 5 1,097,978,945.98     277,287,092.59        1,097,978,945.98     277,287,092.59        
Trade receivables 4, 6 78,130.22                 608,226.00               78,130.22                 608,226.00               
Other current receivables 4, 7 44,206,127.43          65,718,566.36          44,206,127.43          65,718,566.36          
Accrued dividend income from associates 9.2 948,317,985.40        -                      948,317,985.40        -                      
Other current financial assets 8 4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     

Total current assets 7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     
Non-current assets

Investment in associates 9 12,780,073,707.96   11,138,494,496.33   14,893,112,974.83   14,699,547,415.18   
Equipment 10 494,554.46               835,848.25               494,554.46               835,848.25               
Right-of-use assets 11 5,414,899.69            1,117,677.65            5,414,899.69            1,117,677.65            
Intangible assets 12 18,201,704.34          8,163,698.01            18,201,704.34          8,163,698.01            
Project development costs - for collection 13 620,016,488.69        512,180,289.51        620,016,488.69        512,180,289.51        
Deferred tax assets 14 2,176,928.91            1,791,195.56            2,176,928.91            1,791,195.56            
Other non-current assets 26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          

Total non-current assets 13,452,423,695.33   11,688,628,616.59   15,565,462,962.20   15,249,681,535.44   
Total assets 20,463,741,921.30   17,627,478,144.21   22,576,781,188.17   21,188,531,063.06   

Notes

ASSETS

- 4 -
EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
AS AT DECEMBER 31, 2021

Baht
Separate financial statements

 the equity method is applied
Financial statements in which

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.

2021 2020 2021 2020
Current assets

Cash and cash equivalents 5 1,097,978,945.98     277,287,092.59        1,097,978,945.98     277,287,092.59        
Trade receivables 4, 6 78,130.22                 608,226.00               78,130.22                 608,226.00               
Other current receivables 4, 7 44,206,127.43          65,718,566.36          44,206,127.43          65,718,566.36          
Accrued dividend income from associates 9.2 948,317,985.40        -                      948,317,985.40        -                      
Other current financial assets 8 4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     

Total current assets 7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     
Non-current assets

Investment in associates 9 12,780,073,707.96   11,138,494,496.33   14,893,112,974.83   14,699,547,415.18   
Equipment 10 494,554.46               835,848.25               494,554.46               835,848.25               
Right-of-use assets 11 5,414,899.69            1,117,677.65            5,414,899.69            1,117,677.65            
Intangible assets 12 18,201,704.34          8,163,698.01            18,201,704.34          8,163,698.01            
Project development costs - for collection 13 620,016,488.69        512,180,289.51        620,016,488.69        512,180,289.51        
Deferred tax assets 14 2,176,928.91            1,791,195.56            2,176,928.91            1,791,195.56            
Other non-current assets 26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          

Total non-current assets 13,452,423,695.33   11,688,628,616.59   15,565,462,962.20   15,249,681,535.44   
Total assets 20,463,741,921.30   17,627,478,144.21   22,576,781,188.17   21,188,531,063.06   

Notes

ASSETS
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EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
AS AT DECEMBER 31, 2021

Baht
Separate financial statements

 the equity method is applied
Financial statements in which

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.
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งบการเงิน Financial Statements

2564 2563 2564 2563
หน้ีสินหมุนเวียน
เจา้หน้ีการคา้ 4, 15 7,678,253.45             3,836,415.64             7,678,253.45             3,836,415.64             
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 16 65,686,387.39           35,761,072.40           65,686,387.39           35,761,072.40           
หน้ีสินตามสญัญาเช่าส่วนท่ีถึงก าหนดช าระ
ภายในหน่ึงปี 18 1,943,035.87             565,513.67                1,943,035.87             565,513.67                

เจา้หน้ีค่าหุน้-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส่วนท่ีถึง
ก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 4 2,248,565,136.25      -                      2,248,565,136.25      -                      

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 6,232,832.52             -                      6,232,832.52             -                      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 17 1,845,090.37             2,368,781.04             1,845,090.37             2,368,781.04             

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 2,331,950,735.85      42,531,782.75           2,331,950,735.85      42,531,782.75           
หน้ีสินไม่หมุนเวียน
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 18 3,639,248.37             653,910.75                3,639,248.37             653,910.75                
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 19 10,760,664.95           8,945,539.18             10,760,664.95           8,945,539.18             
เจา้หน้ีค่าหุน้-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 3,192,612,645.00      4,878,398,200.00      3,192,612,645.00      4,878,398,200.00      

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 3,207,012,558.32      4,887,997,649.93      3,207,012,558.32      4,887,997,649.93      
รวมหน้ีสิน 5,538,963,294.17      4,930,529,432.68      5,538,963,294.17      4,930,529,432.68      
ส่วนของผูถื้อหุน้
ทนุเรือนหุน้
ทนุจดทะเบียน
หุน้สามญั 1,219,740,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    

ทนุท่ีออกและช าระแลว้
หุน้สามญั 1,219,740,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    

ก าไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 212,955,648.30         199,320,648.30         212,955,648.30         199,320,648.30         
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 2,859,390,569.92      1,331,367,151.36      4,627,462,245.70      3,861,280,982.08      

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (344,967,591.09)       (1,031,139,088.13)    -                      -                      
รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 14,924,778,627.13    12,696,948,711.53    17,037,817,894.00    16,258,001,630.38    
รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 20,463,741,921.30    17,627,478,144.21    22,576,781,188.17    21,188,531,063.06    

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส
รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

หมายเหตุ

งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทนุ งบการเงินเฉพาะกิจการ

- 5 -
บริษทั กฟผ. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ำกดั

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564

หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้
บาท

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

2564 2563 2564 2563
หน้ีสินหมุนเวียน
เจา้หน้ีการคา้ 4, 15 7,678,253.45             3,836,415.64             7,678,253.45             3,836,415.64             
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 16 65,686,387.39           35,761,072.40           65,686,387.39           35,761,072.40           
หน้ีสินตามสญัญาเช่าส่วนท่ีถึงก าหนดช าระ
ภายในหน่ึงปี 18 1,943,035.87             565,513.67                1,943,035.87             565,513.67                

เจา้หน้ีค่าหุน้-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส่วนท่ีถึง
ก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 4 2,248,565,136.25      -                      2,248,565,136.25      -                      

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 6,232,832.52             -                      6,232,832.52             -                      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 17 1,845,090.37             2,368,781.04             1,845,090.37             2,368,781.04             

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 2,331,950,735.85      42,531,782.75           2,331,950,735.85      42,531,782.75           
หน้ีสินไม่หมุนเวียน
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 18 3,639,248.37             653,910.75                3,639,248.37             653,910.75                
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 19 10,760,664.95           8,945,539.18             10,760,664.95           8,945,539.18             
เจา้หน้ีค่าหุน้-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 3,192,612,645.00      4,878,398,200.00      3,192,612,645.00      4,878,398,200.00      

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 3,207,012,558.32      4,887,997,649.93      3,207,012,558.32      4,887,997,649.93      
รวมหน้ีสิน 5,538,963,294.17      4,930,529,432.68      5,538,963,294.17      4,930,529,432.68      
ส่วนของผูถื้อหุน้
ทนุเรือนหุน้
ทนุจดทะเบียน
หุน้สามญั 1,219,740,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    

ทนุท่ีออกและช าระแลว้
หุน้สามญั 1,219,740,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    12,197,400,000.00    

ก าไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 212,955,648.30         199,320,648.30         212,955,648.30         199,320,648.30         
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 2,859,390,569.92      1,331,367,151.36      4,627,462,245.70      3,861,280,982.08      

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (344,967,591.09)       (1,031,139,088.13)    -                      -                      
รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 14,924,778,627.13    12,696,948,711.53    17,037,817,894.00    16,258,001,630.38    
รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 20,463,741,921.30    17,627,478,144.21    22,576,781,188.17    21,188,531,063.06    

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส
รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

หมายเหตุ

งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทนุ งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั กฟผ. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ำกดั

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564

หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้
บาท

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

2021 2020 2021 2020
Current liabilities

Trade payables 4, 15 7,678,253.45               3,836,415.64               7,678,253.45               3,836,415.64               
Other current payables 4, 16 65,686,387.39              35,761,072.40              65,686,387.39              35,761,072.40              
Current portion of lease liabilities 18 1,943,035.87               565,513.67                  1,943,035.87               565,513.67                  
Current portion of share payable - related party 4 2,248,565,136.25         -                         2,248,565,136.25         -                         
Income tax payables 6,232,832.52               -                         6,232,832.52               -                         
Others current liabilities 17 1,845,090.37               2,368,781.04               1,845,090.37               2,368,781.04               

Total current liabilities 2,331,950,735.85         42,531,782.75              2,331,950,735.85         42,531,782.75              
Non-current liabilities

Lease liabilities 18 3,639,248.37               653,910.75                  3,639,248.37               653,910.75                  
Provision for employee benefits 19 10,760,664.95              8,945,539.18               10,760,664.95              8,945,539.18               
Share payables - related party 4 3,192,612,645.00         4,878,398,200.00         3,192,612,645.00         4,878,398,200.00         

Total non-current liabilities 3,207,012,558.32         4,887,997,649.93         3,207,012,558.32         4,887,997,649.93         
Total liabilities 5,538,963,294.17         4,930,529,432.68         5,538,963,294.17         4,930,529,432.68         
Shareholders' equity

Share capital
Authorized share capital

1,219,740,000 ordinary shares, Baht 10 par value 12,197,400,000.00       12,197,400,000.00       12,197,400,000.00       12,197,400,000.00       
Issued and fully paid-up

1,219,740,000 ordinary shares, Baht 10 par value 12,197,400,000.00       12,197,400,000.00       12,197,400,000.00       12,197,400,000.00       
Retained earnings

Appropriated to legal reserve  212,955,648.30            199,320,648.30            212,955,648.30            199,320,648.30            
Unappropriated 2,859,390,569.92         1,331,367,151.36         4,627,462,245.70         3,861,280,982.08         

Other components of shareholders' equity (344,967,591.09)          (1,031,139,088.13)       -                         -                         
Total shareholders' equity 14,924,778,627.13       12,696,948,711.53       17,037,817,894.00       16,258,001,630.38       
Total liabilities and shareholders' equity 20,463,741,921.30       17,627,478,144.21       22,576,781,188.17       21,188,531,063.06       

Notes

Baht
Financial statements in which Separate financial statements
 the equity method is applied

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION (CONT.)
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EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

AS AT DECEMBER 31, 2021

LIABILITIES AND SHAREHOLDERS' EQUITY

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.

2021 2020 2021 2020
Current assets

Cash and cash equivalents 5 1,097,978,945.98     277,287,092.59        1,097,978,945.98     277,287,092.59        
Trade receivables 4, 6 78,130.22                 608,226.00               78,130.22                 608,226.00               
Other current receivables 4, 7 44,206,127.43          65,718,566.36          44,206,127.43          65,718,566.36          
Accrued dividend income from associates 9.2 948,317,985.40        -                      948,317,985.40        -                      
Other current financial assets 8 4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     

Total current assets 7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     
Non-current assets

Investment in associates 9 12,780,073,707.96   11,138,494,496.33   14,893,112,974.83   14,699,547,415.18   
Equipment 10 494,554.46               835,848.25               494,554.46               835,848.25               
Right-of-use assets 11 5,414,899.69            1,117,677.65            5,414,899.69            1,117,677.65            
Intangible assets 12 18,201,704.34          8,163,698.01            18,201,704.34          8,163,698.01            
Project development costs - for collection 13 620,016,488.69        512,180,289.51        620,016,488.69        512,180,289.51        
Deferred tax assets 14 2,176,928.91            1,791,195.56            2,176,928.91            1,791,195.56            
Other non-current assets 26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          

Total non-current assets 13,452,423,695.33   11,688,628,616.59   15,565,462,962.20   15,249,681,535.44   
Total assets 20,463,741,921.30   17,627,478,144.21   22,576,781,188.17   21,188,531,063.06   

Notes

ASSETS

- 4 -
EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
AS AT DECEMBER 31, 2021

Baht
Separate financial statements

 the equity method is applied
Financial statements in which

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.
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งบการเงิน Financial Statements

2564 2563 2564 2563
รายได้
รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัร่วม 4, 9.2 -                   -                1,115,544,056.99  409,736,041.88  
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 4, 20 10,452,061.99       3,800,287.61      10,452,061.99       3,800,287.61      
รายไดอ่ื้น
ดอกเบ้ียรับ 35,293,058.95       86,629,914.25    35,293,058.95       86,629,914.25    
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 18,016,510.93       3,463,972.54      18,016,510.93       3,463,972.54      
อ่ืนๆ 4 515,250.93            145,980.47         515,250.93            145,980.47         
รวมรายได้ 64,276,882.80       94,040,154.87    1,179,820,939.79  503,776,196.75  

ค่าใชจ่้าย
ตน้ทุนการใหบ้ริการ 21 9,165,101.86         2,220,999.16      9,165,101.86         2,220,999.16      
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 4, 22 172,642,510.54     155,521,891.26  172,642,510.54     155,521,891.26  

รวมค่าใชจ่้าย 23 181,807,612.40     157,742,890.42  181,807,612.40     157,742,890.42  
ก าไร (ขาดทุน) จากกิจกรรมด าเนินงาน (117,530,729.60)    (63,702,735.55)   998,013,327.39     346,033,306.33  
ตน้ทุนทางการเงิน 262,583.06            94,743.97           262,583.06            94,743.97           
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.2 1,876,335,867.49  207,171,280.21  -                   -                
ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 1,758,542,554.83  143,373,800.69  997,750,744.33     345,938,562.36  
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 24 204,984,480.71     73,250,366.02    204,984,480.71     73,250,366.02    
ก าไรส าหรับปี 1,553,558,074.12  70,123,434.67    792,766,263.62     272,688,196.34  
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน :
รายการท่ีอาจถูกจดัประเภทใหมไ่วใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน 490,055,322.07         (6,230,549.04)        -                       -                   
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสด 196,116,174.97         (145,677,062.86)    -                       -                   

686,171,497.04         (151,907,611.90)    -                       -                   
รายการท่ีจะไมถู่กจดัประเภทใหมไ่วใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ส่วนแบ่งก าไรเบ็ดเสร็จอ่ืนในบริษทัร่วม 1,050,344.44             12,767,031.25       -                       -                   
ผลก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

- สุทธิจากภาษีเงินได้ -                       366,929.26             -                       366,929.26             
1,050,344.44             13,133,960.51       -                       366,929.26             

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษีเงินได้ 687,221,841.48         (138,773,651.39)    -                       366,929.26             
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 2,240,779,915.60      (68,650,216.72)      792,766,263.62         273,055,125.60     

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 25
ก าไรส าหรับปี 1.27                           0.06                        0.65                           0.22                        

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส
รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย
หมายเหตุ

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั กฟผ. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ำกดั

งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2564

บาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

2564 2563 2564 2563
รายได้
รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัร่วม 4, 9.2 -                   -                1,115,544,056.99  409,736,041.88  
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 4, 20 10,452,061.99       3,800,287.61      10,452,061.99       3,800,287.61      
รายไดอ่ื้น
ดอกเบ้ียรับ 35,293,058.95       86,629,914.25    35,293,058.95       86,629,914.25    
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 18,016,510.93       3,463,972.54      18,016,510.93       3,463,972.54      
อ่ืนๆ 4 515,250.93            145,980.47         515,250.93            145,980.47         
รวมรายได้ 64,276,882.80       94,040,154.87    1,179,820,939.79  503,776,196.75  

ค่าใชจ่้าย
ตน้ทุนการใหบ้ริการ 21 9,165,101.86         2,220,999.16      9,165,101.86         2,220,999.16      
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 4, 22 172,642,510.54     155,521,891.26  172,642,510.54     155,521,891.26  

รวมค่าใชจ่้าย 23 181,807,612.40     157,742,890.42  181,807,612.40     157,742,890.42  
ก าไร (ขาดทุน) จากกิจกรรมด าเนินงาน (117,530,729.60)    (63,702,735.55)   998,013,327.39     346,033,306.33  
ตน้ทุนทางการเงิน 262,583.06            94,743.97           262,583.06            94,743.97           
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.2 1,876,335,867.49  207,171,280.21  -                   -                
ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 1,758,542,554.83  143,373,800.69  997,750,744.33     345,938,562.36  
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 24 204,984,480.71     73,250,366.02    204,984,480.71     73,250,366.02    
ก าไรส าหรับปี 1,553,558,074.12  70,123,434.67    792,766,263.62     272,688,196.34  
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน :
รายการท่ีอาจถูกจดัประเภทใหมไ่วใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน 490,055,322.07         (6,230,549.04)        -                       -                   
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสด 196,116,174.97         (145,677,062.86)    -                       -                   

686,171,497.04         (151,907,611.90)    -                       -                   
รายการท่ีจะไมถู่กจดัประเภทใหมไ่วใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ส่วนแบ่งก าไรเบ็ดเสร็จอ่ืนในบริษทัร่วม 1,050,344.44             12,767,031.25       -                       -                   
ผลก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

- สุทธิจากภาษีเงินได้ -                       366,929.26             -                       366,929.26             
1,050,344.44             13,133,960.51       -                       366,929.26             

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษีเงินได้ 687,221,841.48         (138,773,651.39)    -                       366,929.26             
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 2,240,779,915.60      (68,650,216.72)      792,766,263.62         273,055,125.60     

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 25
ก าไรส าหรับปี 1.27                           0.06                        0.65                           0.22                        

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส
รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย
หมายเหตุ

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั กฟผ. อนิเตอร์เนช่ันแนล จ ำกดั

งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2564

บาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

2021 2020 2021 2020
Revenues

Dividend income from associates 4, 9.2 -                   -                   1,115,544,056.99   409,736,041.88      
Revenue from services 4, 20 10,452,061.99        3,800,287.61          10,452,061.99        3,800,287.61          
Other income

Interest income 35,293,058.95        86,629,914.25        35,293,058.95        86,629,914.25        
Gain on exchange rate 18,016,510.93        3,463,972.54          18,016,510.93        3,463,972.54          
Others 4 515,250.93             145,980.47             515,250.93             145,980.47             

Total revenues 64,276,882.80        94,040,154.87        1,179,820,939.79   503,776,196.75      
Expenses

Cost of services 21 9,165,101.86          2,220,999.16          9,165,101.86          2,220,999.16          
Administrative expenses 4, 22 172,642,510.54      155,521,891.26      172,642,510.54      155,521,891.26      

Total expenses 23 181,807,612.40      157,742,890.42      181,807,612.40      157,742,890.42      
Profit (loss) from operating activities (117,530,729.60)    (63,702,735.55)      998,013,327.39      346,033,306.33      
Finance costs 262,583.06             94,743.97               262,583.06             94,743.97               
Share of  profit from investment in associates 9.2 1,876,335,867.49   207,171,280.21      -                   -                   
Profit before income tax expenses 1,758,542,554.83   143,373,800.69      997,750,744.33      345,938,562.36      
Income tax expenses 24 204,984,480.71      73,250,366.02        204,984,480.71      73,250,366.02        
Profit for the year 1,553,558,074.12   70,123,434.67        792,766,263.62      272,688,196.34      
Other comprehensive income :
Components of other comprehensive income that will be reclassified to profit or loss

Exchange differences on translating financial statements 490,055,322.07      (6,230,549.04)        -                   -                   
Gains (losses) on cash flow hedges 196,116,174.97      (145,677,062.86)    -                   -                   

686,171,497.04      (151,907,611.90)    -                   -                   
Components of other comprehensive income that will not be reclassified to profit or loss

Share of other comprehensive income of associates 1,050,344.44          12,767,031.25        -                   -                   
Actuarials gains on the defined employee benefit plans, net income tax -                   366,929.26             -                   366,929.26             

1,050,344.44          13,133,960.51        -                   366,929.26             
Other comprehensive income (loss) for the year 687,221,841.48      (138,773,651.39)    -                   366,929.26             
Total comprehensive income (loss) for the year 2,240,779,915.60   (68,650,216.72)      792,766,263.62      273,055,125.60      

Basic earnings per share 25
Profit fot the year 1.27                        0.06                        0.65                        0.22                        
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STATEMENT OF COMPREHENSIVE INCOME
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2021

Baht

EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

 the equity method is applied
Notes

Financial statements in which Separate financial statements

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.

2021 2020 2021 2020
Current assets

Cash and cash equivalents 5 1,097,978,945.98     277,287,092.59        1,097,978,945.98     277,287,092.59        
Trade receivables 4, 6 78,130.22                 608,226.00               78,130.22                 608,226.00               
Other current receivables 4, 7 44,206,127.43          65,718,566.36          44,206,127.43          65,718,566.36          
Accrued dividend income from associates 9.2 948,317,985.40        -                      948,317,985.40        -                      
Other current financial assets 8 4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     

Total current assets 7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     
Non-current assets

Investment in associates 9 12,780,073,707.96   11,138,494,496.33   14,893,112,974.83   14,699,547,415.18   
Equipment 10 494,554.46               835,848.25               494,554.46               835,848.25               
Right-of-use assets 11 5,414,899.69            1,117,677.65            5,414,899.69            1,117,677.65            
Intangible assets 12 18,201,704.34          8,163,698.01            18,201,704.34          8,163,698.01            
Project development costs - for collection 13 620,016,488.69        512,180,289.51        620,016,488.69        512,180,289.51        
Deferred tax assets 14 2,176,928.91            1,791,195.56            2,176,928.91            1,791,195.56            
Other non-current assets 26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          

Total non-current assets 13,452,423,695.33   11,688,628,616.59   15,565,462,962.20   15,249,681,535.44   
Total assets 20,463,741,921.30   17,627,478,144.21   22,576,781,188.17   21,188,531,063.06   

Notes

ASSETS

- 4 -
EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
AS AT DECEMBER 31, 2021

Baht
Separate financial statements

 the equity method is applied
Financial statements in which

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.
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งบการเงิน Financial Statements

ทุนเรือนหุ้น รวมส่วนของผูถื้อหุ้น
ท่ีออกและช าระแลว้ จดัสรรแลว้ - ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร

ส ารองตามกฎหมาย
ยอดยกมา ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 12,197,400,000.00    183,403,148.30     3,616,340,756.48    15,997,143,904.78    
ส ารองตามกฎหมาย 26 -                       15,917,500.00       (15,917,500.00)       -                       
เงินปันผลจ่าย 26 -                       -                  (12,197,400.00)       (12,197,400.00)          
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                  273,055,125.60       273,055,125.60         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 12,197,400,000.00    199,320,648.30     3,861,280,982.08    16,258,001,630.38    
ส ารองตามกฎหมาย 26 -                       13,635,000.00       (13,635,000.00)       -                       
เงินปันผลจ่าย 26 -                       -                  (12,950,000.00)       (12,950,000.00)          
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                  792,766,263.62       792,766,263.62         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 12,197,400,000.00    212,955,648.30     4,627,462,245.70    17,037,817,894.00    

งบการเงินเฉพาะกิจการ

- 8 -
บริษัท กฟผ. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ำกัด

งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ) 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2564

บาท

ก าไรสะสม

หมายเหตุ

รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ทุนเรือนหุ้น รวมส่วนของผูถื้อหุ้น
ท่ีออกและช าระแลว้ จดัสรรแลว้ - ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร

ส ารองตามกฎหมาย
ยอดยกมา ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 12,197,400,000.00    183,403,148.30     3,616,340,756.48    15,997,143,904.78    
ส ารองตามกฎหมาย 26 -                       15,917,500.00       (15,917,500.00)       -                       
เงินปันผลจ่าย 26 -                       -                  (12,197,400.00)       (12,197,400.00)          
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                  273,055,125.60       273,055,125.60         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 12,197,400,000.00    199,320,648.30     3,861,280,982.08    16,258,001,630.38    
ส ารองตามกฎหมาย 26 -                       13,635,000.00       (13,635,000.00)       -                       
เงินปันผลจ่าย 26 -                       -                  (12,950,000.00)       (12,950,000.00)          
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                  792,766,263.62       792,766,263.62         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 12,197,400,000.00    212,955,648.30     4,627,462,245.70    17,037,817,894.00    

งบการเงินเฉพาะกิจการ

- 8 -
บริษัท กฟผ. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ำกัด

งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ) 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2564

บาท

ก าไรสะสม

หมายเหตุ

รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

Issued and Total 
paid-up Appropriated to Unappropriated shareholders' 

share capital legal reserve equity  
Beginning as at January 1, 2020 12,197,400,000.00    183,403,148.30      3,616,340,756.48   15,997,143,904.78    
Legal reserve 26 -                       15,917,500.00        (15,917,500.00)       -                       
Dividend payment 26 -                       -                    (12,197,400.00)       (12,197,400.00)          
Total comprehensive income for the year -                       -                    273,055,125.60      273,055,125.60         
Balance as at December 31, 2020 12,197,400,000.00    199,320,648.30      3,861,280,982.08   16,258,001,630.38    
Legal reserve 26 -                       13,635,000.00        (13,635,000.00)       -                       
Dividend payment 26 -                       -                    (12,950,000.00)       (12,950,000.00)          
Total comprehensive income for the year -                       -                    792,766,263.62      792,766,263.62         
Balance as at December 31, 2021 12,197,400,000.00    212,955,648.30      4,627,462,245.70   17,037,817,894.00    

Retained earnings

Notes

Separate financial statements

- 8 -
EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

STATEMENT OF CHANGES IN SHAREHOLDERS' EQUITY (CONT.)
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2021

Baht

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.

2021 2020 2021 2020
Current assets

Cash and cash equivalents 5 1,097,978,945.98     277,287,092.59        1,097,978,945.98     277,287,092.59        
Trade receivables 4, 6 78,130.22                 608,226.00               78,130.22                 608,226.00               
Other current receivables 4, 7 44,206,127.43          65,718,566.36          44,206,127.43          65,718,566.36          
Accrued dividend income from associates 9.2 948,317,985.40        -                      948,317,985.40        -                      
Other current financial assets 8 4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     

Total current assets 7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     
Non-current assets

Investment in associates 9 12,780,073,707.96   11,138,494,496.33   14,893,112,974.83   14,699,547,415.18   
Equipment 10 494,554.46               835,848.25               494,554.46               835,848.25               
Right-of-use assets 11 5,414,899.69            1,117,677.65            5,414,899.69            1,117,677.65            
Intangible assets 12 18,201,704.34          8,163,698.01            18,201,704.34          8,163,698.01            
Project development costs - for collection 13 620,016,488.69        512,180,289.51        620,016,488.69        512,180,289.51        
Deferred tax assets 14 2,176,928.91            1,791,195.56            2,176,928.91            1,791,195.56            
Other non-current assets 26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          

Total non-current assets 13,452,423,695.33   11,688,628,616.59   15,565,462,962.20   15,249,681,535.44   
Total assets 20,463,741,921.30   17,627,478,144.21   22,576,781,188.17   21,188,531,063.06   

Notes

ASSETS

- 4 -
EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
AS AT DECEMBER 31, 2021

Baht
Separate financial statements

 the equity method is applied
Financial statements in which

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.
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งบการเงิน Financial Statements

2564 2563 2564 2563
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไรก่อนคา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 1,758,542,554.83    143,373,800.69      997,750,744.33       345,938,562.36      
รายการปรับปรุงกระทบก าไรก่อนคา่ใชจ่้ายภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสดรับ (จ่าย) 
จากกิจกรรมด าเนินงาน
คา่เส่ือมราคา 2,229,184.89           937,338.63             2,229,184.89           937,338.63             
คา่ตดัจ าหน่าย 390,793.67              350,006.81             390,793.67              350,006.81             
ขาดทุนจากการขายสินทรัพย์ 32,815.62                4,140.86                 32,815.62                4,140.86                 
คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 1,815,125.77           2,880,206.75          1,815,125.77           2,880,206.75          
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (18,740,682.51)        (13,985,813.59)       (18,740,682.51)        (13,985,813.59)       
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (1,876,335,867.49)   (207,171,280.21)     -                     -                   
เงินปันผลรับจากบริษทัร่วม -                     -                   (1,115,544,056.99)   (409,736,041.88)     
ดอกเบ้ียรับ (35,293,058.95)        (86,629,914.25)       (35,293,058.95)        (86,629,914.25)       
ดอกเบ้ียจ่าย 262,583.06              94,743.97               262,583.06              94,743.97               

ขาดทุนจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์
และหน้ีสินด าเนินงาน (167,096,551.11)      (160,146,770.34)     (167,096,551.11)      (160,146,770.34)     

สินทรัพยด์ าเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง
529,767.96              205,958.00             529,767.96              205,958.00             

(16,148,284.12)        52,958,142.56        (16,148,284.12)        52,958,142.56        
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)

เจา้หน้ีการคา้ 3,305,332.02           1,847,274.51          3,305,332.02           1,847,274.51          
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 21,788,842.17         5,631,596.18          21,788,842.17         5,631,596.18          
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (523,690.67)             1,487,324.00          (523,690.67)             1,487,324.00          

เงินสดจ่ายจากการด าเนินงาน (158,144,583.75)      (98,016,475.09)       (158,144,583.75)      (98,016,475.09)       
เงินสดรับจากดอกเบ้ีย 2,510,823.54           2,537,018.57          2,510,823.54           2,537,018.57          
เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (176,088,494.44)      (99,877,169.21)       (176,088,494.44)      (99,877,169.21)       

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมด าเนินงาน (331,722,254.65)      (195,356,625.73)     (331,722,254.65)      (195,356,625.73)     

- 9 -
บริษัท กฟผ. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ำกัด

งบกระแสเงนิสด

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน
ลูกหน้ีการคา้

บาท
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2564

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ทุนเรือนหุ้น รวมส่วนของผูถื้อหุ้น
ท่ีออกและช าระแลว้ จดัสรรแลว้ - ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร

ส ารองตามกฎหมาย
ยอดยกมา ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 12,197,400,000.00    183,403,148.30     3,616,340,756.48    15,997,143,904.78    
ส ารองตามกฎหมาย 26 -                       15,917,500.00       (15,917,500.00)       -                       
เงินปันผลจ่าย 26 -                       -                  (12,197,400.00)       (12,197,400.00)          
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                  273,055,125.60       273,055,125.60         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 12,197,400,000.00    199,320,648.30     3,861,280,982.08    16,258,001,630.38    
ส ารองตามกฎหมาย 26 -                       13,635,000.00       (13,635,000.00)       -                       
เงินปันผลจ่าย 26 -                       -                  (12,950,000.00)       (12,950,000.00)          
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                  792,766,263.62       792,766,263.62         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 12,197,400,000.00    212,955,648.30     4,627,462,245.70    17,037,817,894.00    

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท กฟผ. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ำกัด

งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ) 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2564

บาท

ก าไรสะสม

หมายเหตุ

รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

2021 2020 2021 2020
Cash flows from operating activities
Profit before income tax expenses 1,758,542,554.83     143,373,800.69        997,750,744.33        345,938,562.36        
Adjustments to profit before income tax expenses to cash  

provided by (used in) from operations:
Depreciation 2,229,184.89            937,338.63               2,229,184.89            937,338.63               
Amortization 390,793.67               350,006.81               390,793.67               350,006.81               
Loss from sale of fixed assets 32,815.62                 4,140.86                   32,815.62                 4,140.86                   
Employee benefit expenses 1,815,125.77            2,880,206.75            1,815,125.77            2,880,206.75            
Unrealized gain on exchange rate (18,740,682.51)        (13,985,813.59)        (18,740,682.51)        (13,985,813.59)        
Share of profit from investment in associates (1,876,335,867.49)   (207,171,280.21)      -                     -                     
Dividend income from investment in associates -                     -                     (1,115,544,056.99)   (409,736,041.88)      
Interest income (35,293,058.95)        (86,629,914.25)        (35,293,058.95)        (86,629,914.25)        
Interest expenses 262,583.06               94,743.97                 262,583.06               94,743.97                 

Loss from operations before changes in operating assets
(167,096,551.11)      (160,146,770.34)      (167,096,551.11)      (160,146,770.34)      

Changes in operating assets - (Increase) Decrease
529,767.96               205,958.00               529,767.96               205,958.00               

(16,148,284.12)        52,958,142.56          (16,148,284.12)        52,958,142.56          
Changes in operating liabilities - Increase (Decrease)

Trade payables 3,305,332.02            1,847,274.51            3,305,332.02            1,847,274.51            
Other current payables 21,788,842.17          5,631,596.18            21,788,842.17          5,631,596.18            
Other currents liabilities (523,690.67)             1,487,324.00            (523,690.67)             1,487,324.00            

Cash generated from operation (158,144,583.75)      (98,016,475.09)        (158,144,583.75)      (98,016,475.09)        
Cash received from interest income 2,510,823.54            2,537,018.57            2,510,823.54            2,537,018.57            
Cash paid for income tax (176,088,494.44)      (99,877,169.21)        (176,088,494.44)      (99,877,169.21)        

Net cash used in operating activities (331,722,254.65)      (195,356,625.73)      (331,722,254.65)      (195,356,625.73)      
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EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

STATEMENT OF CASH FLOWS

Other current receivables 
Trade receivables 

Baht
Financial statements in which Separate financial statements
 the equity method is applied

FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2021

and liabilities

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.

2021 2020 2021 2020
Current assets

Cash and cash equivalents 5 1,097,978,945.98     277,287,092.59        1,097,978,945.98     277,287,092.59        
Trade receivables 4, 6 78,130.22                 608,226.00               78,130.22                 608,226.00               
Other current receivables 4, 7 44,206,127.43          65,718,566.36          44,206,127.43          65,718,566.36          
Accrued dividend income from associates 9.2 948,317,985.40        -                      948,317,985.40        -                      
Other current financial assets 8 4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     

Total current assets 7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     
Non-current assets

Investment in associates 9 12,780,073,707.96   11,138,494,496.33   14,893,112,974.83   14,699,547,415.18   
Equipment 10 494,554.46               835,848.25               494,554.46               835,848.25               
Right-of-use assets 11 5,414,899.69            1,117,677.65            5,414,899.69            1,117,677.65            
Intangible assets 12 18,201,704.34          8,163,698.01            18,201,704.34          8,163,698.01            
Project development costs - for collection 13 620,016,488.69        512,180,289.51        620,016,488.69        512,180,289.51        
Deferred tax assets 14 2,176,928.91            1,791,195.56            2,176,928.91            1,791,195.56            
Other non-current assets 26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          

Total non-current assets 13,452,423,695.33   11,688,628,616.59   15,565,462,962.20   15,249,681,535.44   
Total assets 20,463,741,921.30   17,627,478,144.21   22,576,781,188.17   21,188,531,063.06   

Notes

ASSETS

- 4 -
EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
AS AT DECEMBER 31, 2021

Baht
Separate financial statements

 the equity method is applied
Financial statements in which

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.
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งบการเงิน Financial Statements

2564 2563 2564 2563
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดรับ (จ่าย) สุทธิเพ่ือสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 1,119,474,298.30    (716,837,607.01)     1,119,474,298.30    (716,837,607.01)     
เงินสดจ่ายเพ่ือการลงทุนในบริษทัร่วม (177,641,128.40)      -                   (177,641,128.40)      -                   
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 161,962,069.55       661,992,484.34      161,962,069.55       661,992,484.34      
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (7,035,672.95)          (8,174,463.20)         (7,035,672.95)          (8,174,463.20)         
เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์ 6,618.00                  4,667.00                 6,618.00                  4,667.00                 
เงินสดจ่ายเพ่ือคา่พฒันาโครงการรอเรียกเกบ็ (33,532,689.16)        (16,851,875.34)       (33,532,689.16)        (16,851,875.34)       
เงินสดรับดอกเบ้ียรับ 47,955,645.44         125,411,458.81      47,955,645.44         125,411,458.81      

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมลงทุน 1,111,189,140.78    45,544,664.60        1,111,189,140.78    45,544,664.60        
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่า (1,861,686.94)          (531,206.03)            (1,861,686.94)          (531,206.03)            
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียจ่าย (262,583.06)             (94,743.97)              (262,583.06)             (94,743.97)              
เงินสดจ่ายเงินปันผล (12,950,000.00)        (12,197,400.00)       (12,950,000.00)        (12,197,400.00)       

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (15,074,270.00)        (12,823,350.00)       (15,074,270.00)        (12,823,350.00)       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) - สุทธิ 764,392,616.13       (162,635,311.13)     764,392,616.13       (162,635,311.13)     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 277,287,092.59       441,972,106.50      277,287,092.59       441,972,106.50      
ผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อเงินสด
และรายการเทียบเท่าเงินสด 56,299,237.26         (2,049,702.78)         56,299,237.26         (2,049,702.78)         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินปี 1,097,978,945.98    277,287,092.59      1,097,978,945.98    277,287,092.59      

ขอ้มูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม
รายการท่ีมิใช่เงินสด
คา่ใชจ่้ายพฒันาโครงการคา้งจ่ายเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 5,331,985.78           (1,896,798.66)         5,331,985.78           (1,896,798.66)         
เจา้หน้ีคา่ซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 3,393,127.05           (429,355.35)            3,393,127.05           (429,355.35)            
หน้ีสินตามสัญญาเช่าเพ่ิมข้ึน 6,224,546.76           -                   6,224,546.76           -                   
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บริษัท กฟผ. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ำกัด

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2564

บาท

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส
รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ
ตามวิธีส่วนไดเ้สีย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

2564 2563 2564 2563
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดรับ (จ่าย) สุทธิเพ่ือสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 1,119,474,298.30    (716,837,607.01)     1,119,474,298.30    (716,837,607.01)     
เงินสดจ่ายเพ่ือการลงทุนในบริษทัร่วม (177,641,128.40)      -                   (177,641,128.40)      -                   
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 161,962,069.55       661,992,484.34      161,962,069.55       661,992,484.34      
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (7,035,672.95)          (8,174,463.20)         (7,035,672.95)          (8,174,463.20)         
เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์ 6,618.00                  4,667.00                 6,618.00                  4,667.00                 
เงินสดจ่ายเพ่ือคา่พฒันาโครงการรอเรียกเกบ็ (33,532,689.16)        (16,851,875.34)       (33,532,689.16)        (16,851,875.34)       
เงินสดรับดอกเบ้ียรับ 47,955,645.44         125,411,458.81      47,955,645.44         125,411,458.81      

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมลงทุน 1,111,189,140.78    45,544,664.60        1,111,189,140.78    45,544,664.60        
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่า (1,861,686.94)          (531,206.03)            (1,861,686.94)          (531,206.03)            
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียจ่าย (262,583.06)             (94,743.97)              (262,583.06)             (94,743.97)              
เงินสดจ่ายเงินปันผล (12,950,000.00)        (12,197,400.00)       (12,950,000.00)        (12,197,400.00)       

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (15,074,270.00)        (12,823,350.00)       (15,074,270.00)        (12,823,350.00)       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) - สุทธิ 764,392,616.13       (162,635,311.13)     764,392,616.13       (162,635,311.13)     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 277,287,092.59       441,972,106.50      277,287,092.59       441,972,106.50      
ผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อเงินสด
และรายการเทียบเท่าเงินสด 56,299,237.26         (2,049,702.78)         56,299,237.26         (2,049,702.78)         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินปี 1,097,978,945.98    277,287,092.59      1,097,978,945.98    277,287,092.59      

ขอ้มูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม
รายการท่ีมิใช่เงินสด
คา่ใชจ่้ายพฒันาโครงการคา้งจ่ายเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 5,331,985.78           (1,896,798.66)         5,331,985.78           (1,896,798.66)         
เจา้หน้ีคา่ซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 3,393,127.05           (429,355.35)            3,393,127.05           (429,355.35)            
หน้ีสินตามสัญญาเช่าเพ่ิมข้ึน 6,224,546.76           -                   6,224,546.76           -                   
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บริษัท กฟผ. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ำกัด

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2564

บาท

(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส
รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ
ตามวิธีส่วนไดเ้สีย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

2021 2020 2021 2020
Cash flows from investing activities
Cash received (paid) for other current financial assets 1,119,474,298.30     (716,837,607.01)      1,119,474,298.30     (716,837,607.01)      
Cash paid for investment in associates (177,641,128.40)      -                     (177,641,128.40)      -                     
Dividend received from investment in associates 161,962,069.55        661,992,484.34        161,962,069.55        661,992,484.34        
Cash paid for purchase of equipment and intangible assets (7,035,672.95)          (8,174,463.20)          (7,035,672.95)          (8,174,463.20)          
Cash received from sale of fixed assets 6,618.00                   4,667.00                   6,618.00                   4,667.00                   
Cash paid for project development cost - for collection (33,532,689.16)        (16,851,875.34)        (33,532,689.16)        (16,851,875.34)        
Cash received for interest income 47,955,645.44          125,411,458.81        47,955,645.44          125,411,458.81        

Net cash provided by financing activities 1,111,189,140.78     45,544,664.60          1,111,189,140.78     45,544,664.60          
Cash flows from financing activities
Cash paid for lease liabilities (1,861,686.94)          (531,206.03)             (1,861,686.94)          (531,206.03)             
Cash paid for interest expenses (262,583.06)             (94,743.97)               (262,583.06)             (94,743.97)               
Dividend paid (12,950,000.00)        (12,197,400.00)        (12,950,000.00)        (12,197,400.00)        

Net cash used in financing activities (15,074,270.00)        (12,823,350.00)        (15,074,270.00)        (12,823,350.00)        
Net increase (decrease) in cash and cash equivalents  764,392,616.13        (162,635,311.13)      764,392,616.13        (162,635,311.13)      
Cash and cash equivalents at beginning of  the year 277,287,092.59        441,972,106.50        277,287,092.59        441,972,106.50        
Effect from foreign exchange rate in cash and cash equivalents 56,299,237.26          (2,049,702.78)          56,299,237.26          (2,049,702.78)          
Cash and cash equivalents at end of the year 1,097,978,945.98     277,287,092.59        1,097,978,945.98     277,287,092.59        

Additional disclosure items to cash flows statements
Non-cash transaction :

Increase (decrease) in accrued  for project development 
costs - for collection assets 5,331,985.78            (1,896,798.66)          5,331,985.78            (1,896,798.66)          

Increase (decrease) in payable for purchase - fixed assets 
and intangible assets 3,393,127.05            (429,355.35)             3,393,127.05            (429,355.35)             

Increase in right-of-use assets 6,224,546.76            -                     6,224,546.76            -                     
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 the equity method is applied

EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED
STATEMENT OF CASH FLOWS (CONT.)

FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2021
Baht

Financial statements in which Separate financial statements

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.

2021 2020 2021 2020
Current assets

Cash and cash equivalents 5 1,097,978,945.98     277,287,092.59        1,097,978,945.98     277,287,092.59        
Trade receivables 4, 6 78,130.22                 608,226.00               78,130.22                 608,226.00               
Other current receivables 4, 7 44,206,127.43          65,718,566.36          44,206,127.43          65,718,566.36          
Accrued dividend income from associates 9.2 948,317,985.40        -                      948,317,985.40        -                      
Other current financial assets 8 4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     4,920,737,036.94     5,595,235,642.67     

Total current assets 7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     7,011,318,225.97     5,938,849,527.62     
Non-current assets

Investment in associates 9 12,780,073,707.96   11,138,494,496.33   14,893,112,974.83   14,699,547,415.18   
Equipment 10 494,554.46               835,848.25               494,554.46               835,848.25               
Right-of-use assets 11 5,414,899.69            1,117,677.65            5,414,899.69            1,117,677.65            
Intangible assets 12 18,201,704.34          8,163,698.01            18,201,704.34          8,163,698.01            
Project development costs - for collection 13 620,016,488.69        512,180,289.51        620,016,488.69        512,180,289.51        
Deferred tax assets 14 2,176,928.91            1,791,195.56            2,176,928.91            1,791,195.56            
Other non-current assets 26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          26,045,411.28          

Total non-current assets 13,452,423,695.33   11,688,628,616.59   15,565,462,962.20   15,249,681,535.44   
Total assets 20,463,741,921.30   17,627,478,144.21   22,576,781,188.17   21,188,531,063.06   

Notes

ASSETS

- 4 -
EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
AS AT DECEMBER 31, 2021

Baht
Separate financial statements

 the equity method is applied
Financial statements in which

Notes to the financial statements form an integral part of these statements.
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งบการเงิน Financial Statements
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บริษัท กฟผ. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ำกดั 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 

วนัที ่31 ธันวำคม 2564 

1. ข้อมูลทัว่ไป
บริษทั กฟผ. อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากดั (“บริษทั”) เป็นบริษทัจ ากดัตามกฎหมายไทย จดทะเบียน

เม่ือวนัท่ี 18 ธนัวาคม 2550 โดยมีวตัถุประสงค์หลกัเพื่อเป็นตวัแทนของ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
(กฟผ.) ลงทุนในโครงการต่าง ๆ เพื่อการจดัหาพลงังานไฟฟ้าส่งเขา้ประเทศเพื่อความมัน่คงของระบบ
พลงังานไฟฟ้า รวมทั้งลงทุนในโครงการต่าง ๆ ในต่างประเทศท่ีเก่ียวกบัพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจอ่ืนท่ี
เก่ียวกบัหรือต่อเน่ืองกบักิจการของ กฟผ. ท่ีสร้างมูลค่าเพิ่มและเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของ กฟผ. และ
ประเทศโดยรวม บริษทัมีส านักงานตั้งอยู่เลขท่ี 53 หมู่ท่ี 2 ถนนจรัญสนิทวงศ ์ต าบลบางกรวย อ าเภอบาง
กรวย จงัหวดันนทบุรี 

2.  เกณฑ์กำรจัดท ำงบกำรเงิน
2.1 หลกัเกณฑใ์นการจดัท างบการเงิน

 งบการเงินน้ีจดัท าข้ึนตามมาตรฐานการบญัชีท่ีกฎหมายก าหนดตามพระราชบญัญติัวิชาชีพ
บญัชี พ.ศ. 2547 โดยไดถื้อปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการแสดงรายการไดท้  าข้ึน
ตามแบบก าหนดรายการย่อท่ีตอ้งมีในงบการเงินส าหรับบริษทัมหาชนจ ากดั ท่ีก าหนดโดยประกาศ
กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 
 งบการเงินน้ีไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบาย
การบญัชี 

งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัท่ีบริษทัใชเ้ป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงิน
ฉบบัภาษาองักฤษแปลมาจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยดงักล่าว 

2.2     มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัใชใ้นปีปัจจุบนั 
ในระหว่างปี บริษทัได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงจ านวนหลายฉบบั ท่ีมีผลบงัคบัใช้ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบ
ระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวนัท่ี 1 มกราคม 2564 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินดงักล่าวไดป้รับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนข้ึนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชี
และการใหแ้นวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 
 การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็น
สาระส าคญัต่องบการเงินในปีปัจจุบนั 
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EGAT INTERNATIONAL COMPANY LIMITED 

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS 
DECEMBER 31, 2021 

1. GENERAL INFORMATION
EGAT International Company Limited ( “ the Company” )  is a limited company, incorporated in 

Thailand on December 18, 2007. The Company is an investment arm for Electricity Generating Authority 
of Thailand “ EGAT”  of which the main objectives are to secure domestic power system by importing 
electricity and to create value added by investing abroad in power and power related businesses for benefits 
of EGAT businesses and the country. The Company is located at 53 Moo 2, Charan Sanitwong Road, Bang 
Kruai, Nonthaburi.  

2. BASIS FOR PREPARATION OF FINANCIAL STATEMENTS
2.1 Basis for preparation of the financial statements

The financial statements have been prepared in accordance with the accounting 
standards prescribed by the Thai Accounts Act enunciated under the Accounting Profession 
Act B.E.2547 by complying with Thai Financial Reporting Standards . The presentation of the 
financial statements has been made in compliance with the Notification of the Department of 
Business Development, the Ministry of Commerce, re :  the financial statements presentation 
for public limited company, issued under the Accounting Act B .E.2543. 

The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where 
otherwise disclosed in the accounting policies.  

The financial statements in Thai language are the official statutory financial statements 
of the Company. The financial statements in English language have been translated from such 
financial statements in Thai language . 

2.2 Financial reporting standards that became effective in the current year 
During the year, the Company has adopted the revised financial reporting standards and 

interpretations which are effective for fiscal years beginning on or after January 1, 2021.  These 
financial reporting standards were aimed at alignment with the corresponding International Financial 
Reporting Standards with most of the changes directed towards clarifying accounting treatment and 
providing accounting guidance for users of the standards.  

The adoption of these financial reporting standards does not have any significant impact on 
the financial statements in the current year.  
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2.3    มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ท่ีจะมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต 
   สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงหลายฉบบั 
และไดล้งประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลา
บญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2565 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดป้รับปรุง
หรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดย
ส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินบางฉบบัมีการใหข้อ้ผอ่นปรนในทางปฏิบติัหรือขอ้ยกเวน้ชัว่คราวกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 
   ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัอยูร่ะหวา่งประเมินผลกระทบของการปรับปรุงมาตรฐานน้ีท่ี
จะมีผลกระทบต่องบการเงินในปีท่ีเร่ิมน ามาตรฐานดงักล่าวมาถือปฏิบติั 

 
3.   สรุปนโยบำยกำรบัญชีทีส่ ำคัญ 
 3.1 การรับรู้รายได ้

รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้เป็นรายไดเ้ม่ือใหบ้ริการแลว้เสร็จ 
 รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลา โดยค านึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริงของ

สินทรัพย ์
 รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 
 

3.2   เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายความรวมถึง เงินสด เงินฝากธนาคารประเภทกระแส

รายวนั ออมทรัพย ์และประจ าไม่เกิน 3 เดือน รวมทั้งตัว๋สัญญาใชเ้งินหรือตัว๋แลกเงินท่ีมีอายุไม่เกิน  
3 เดือน โดยไม่มีภาระผูกพนั เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดถูกจัดประเภทด้วยราคาทุน 
ตดัจ าหน่าย และวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยวธีิอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

 
3.3 เงินลงทุนในบริษทัร่วม  

 เงินลงทุนในบริษทัร่วมแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยใช้วิธีราคาทุน และแสดงในงบ
การเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย โดยใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย 

บริษทัรับรู้ส่วนแบ่งก าไรหรือขาดทุนของบริษทัร่วมตามสัดส่วนท่ีบริษทัมีส่วนได้เสียใน
ก าไรขาดทุนของบริษทัร่วม  

บริษทัมีการพิจารณาทุกส้ินรอบระยะเวลาบญัชีวา่มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงวา่เงินลงทุนในบริษทัร่วม
เกิดการด้อยค่าหรือไม่หากมีข้อบ่งช้ีเกิดข้ึน บริษัทจะค านวณผลขาดทุนจากการด้อยค่า โดย
เปรียบเทียบมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุน และรับรู้ผลต่างไปท่ีส่วน
แบ่งก าไรหรือขาดทุนของเงินลงทุนในบริษทัร่วมในก าไรหรือขาดทุน 

ในงบการเงินเฉพาะกิจการ เงินลงทุนในบริษทัร่วมจะบนัทึกบญัชีดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื่อการ
ดอ้ยค่า ตน้ทุนจะมีการปรับเพื่อสะทอ้นการเปล่ียนแปลงส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลง
มูลค่าของส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่ตอ้งจ่าย  

ตน้ทุนจะรวมตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งจากการไดม้าของเงินลงทุนน้ี 
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2.3    Financial reporting standards that will become effective in the future 
The Federation of Accounting Professions has issued several revised financial reporting 

standards and has been published in the Government Gazette, which are effective for fiscal years 
beginning on or after January 1, 2022. These financial reporting standards were aimed at alignment 
with the corresponding International Financial Reporting Standards with most of the changes 
directed towards clarifying accounting treatment and for some financial reporting standards, 
providing temporary reliefs or temporary exemptions for users. 

The management of the Company is assessing that these revised standards will not have any 
significant impact on the financial statements in the year when they are adopted. 

 
3.   ACCOUNTING POLICIES 

3.1 Revenue recognition 
Revenue from services is recognized income when services has been completed. 
Interest income is recognized based on a time proportion basis and the effective rate of return 

on assets. 
Dividend income is recognized when the Company right to receive the dividend payment is 

established. 
 

3.2   Cash and cash equivalents  
Cash and cash equivalents comprise cash, cash in current and saving accounts as well as fixed 

accounts with within 3 months term including promissory notes or bills of exchange with maturity 
of 3 months or less without commitment.  

 
3.3 Investment in associates 

Investment in associates have been presented in the separate financial statements under the cost 
method and in the financial statements in which the equity method is applied under the equity method. 

 Share of profit or loss from associates are recorded in proportion to the Company’ s equity 
interest in those profit and loss.  

The Company determines at each reporting date whether there is any objective evidence that 
the investment in associates are impaired. If this is the case, The Company calculates the amount of 
impairment as the difference between the recoverable amount of the associate and its carrying value 
and recognizes the amount to the share of profit (loss) from associates in profit or loss. 

In the separate financial statements, investment in associates are accounted for at cost less 
provision for impairment.  The cost is adjusted to reflect changes in contingent consideration 
expected to be paid amendments.  

The cost also includes direct attributable costs of investment.  
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3.4 อุปกรณ์  
แสดงตามราคาทุน ณ วนัท่ีซ้ือหรือไดม้าหกัค่าเส่ือมราคาสะสม 
ค่าเส่ือมราคา ค านวณโดยวธีิเส้นตรง เพื่อลดราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ต่ละชนิดตลอดอายุ

การใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละประเภท ดงัน้ี 
  จ านวนปี 

โสตทศันอุปกรณ์และอุปกรณ์ส านกังาน  5 - 10 
อุปกรณ์ส่ือสาร  3 - 5 
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์  3 

 
ในกรณีท่ีราคาตามบญัชีสูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ราคาตามบญัชีจะถูกปรับลดให้

เท่ากบัมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน 
รายการก าไรและรายการขาดทุนจากการจ าหน่าย ค านวณโดยเปรียบเทียบส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บ

กบัราคาตามบญัชีและรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 

 3.5 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน คือ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ตดัจ าหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามอายุการให้

ประโยชน์ไม่เกิน 5 ปี โดยมีการทบทวนวธีิการ ตดัจ าหน่าย และระยะเวลาการตดัจ าหน่ายทุกงวดปีบญัชี 
 

 3.6 ค่าพฒันาโครงการรอเรียกเก็บ 
รายการค่าใชจ่้ายในการพฒันาโครงการบนัทึกเป็นสินทรัพยเ์ม่ือไดรั้บอนุมติัหลกัการในการ

ลงทุนโครงการจากกระทรวงพลงังาน 
ทั้งน้ี หากคณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัให้ยุติการพฒันาโครงการนั้น  บริษทั

จะตดัรายการมูลค่าของค่าใช้จ่ายในการพฒันาโครงการท่ีได้บนัทึกเป็นสินทรัพยไ์ว ้โดยรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในงวดนั้นทนัที 

 
3.7 สัญญาเช่า 

ณ วนัเร่ิมตน้สัญญา บริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า
หรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ถา้สัญญานั้นเป็นการใหสิ้ทธิในการ
ควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุไดส้ าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อการแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

      บริษทัประเมินอายุสัญญาเช่าตามระยะเวลาท่ีบอกเลิกไม่ได้ท่ีระบุในสัญญาเช่าหรือตาม
ระยะเวลาท่ีเหลืออยูข่องสัญญาเช่าท่ีมีผลอยู ่โดยรวมระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่า
หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะใช้สิทธิเลือกนั้นและระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการ
ยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะไม่ใช้สิทธิเลือกนั้น ทั้งน้ีพิจารณาถึง
ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี และ/หรือ การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการต่ออายขุองสัญญาเช่าดงักล่าว เป็นตน้ 
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3.4 Equipment  
Equipment are stated at cost less accumulated depreciation.  Depreciation is calculated by 

using the straight- line method in order to reduce the book value of each type of assets over the 
estimated useful lives of each class of asset as follows 

  Useful lives (year) 
Audio visual equipment and office supplies  5 - 10 
Communication devices  3 - 5 
Computer and equipment  3 

 
When the carrying amount is estimated to be higher than the recoverable amount, the carrying 

amount shall be adjusted to the recoverable amount. 
 Gain and loss on disposal of equipment shall be calculated by comparing between the 

carrying amounts and the selling price. Gain and loss on disposal shall be recognized in profit or loss. 
 

 3.5 Intangible assets 
Intangible assets are computer software shall be amortized based on its useful lives which is 

normally not more than 5 years.  The useful lives as well as the amortization basis shall be revised 
and reviewed every accounting period. 

 
 3.6 Project development costs - for collection 

 Development costs incurred on development project are capitalized to assets when an 
approval of project investment in principle is made by the Ministry of Energy. 

However, if the Company’ s Board of Directors has considered and approved to cease the 
project, all relevant costs which capitalized to assets will be recognized as expenses in the incurred 
period in profit or loss. 

  
3.7 Leases 

 At inception of a contract, the Company assesses whether the contract is, or contains, a lease. 
A contract is, or contains, a lease if the contract conveys the right to control the use of an identified 
asset for a period of time in exchange for consideration. 

   The Company assesses the lease term for the non-cancellable period as stipulated in lease 
contract or the remaining period of active leases together with any period covered by an option to 
extend the lease if it is reasonably certain to be exercised or any periods covered by an option to 
terminate the lease if it is reasonably certain not to be exercise by considering the effect of changes 
in technology and/or the other circumstance relating to the extension of the lease term.  
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  สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- ผูเ้ช่า 
       สินทรัพยสิ์ทธิการใช้รับรู้ ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล โดยแสดงมูลค่าตามราคาทุนหลงัหัก 

ค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) และปรับปรุงด้วยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตาม 
สัญญาเช่าใหม่ (ถา้มี) ราคาทุนดงักล่าวประกอบดว้ย จ านวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการ 
วดัมูลค่าเร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรงท่ีเกิดข้ึน และการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าใดๆท่ีจ่ายช าระ ณ วนัท่ี
สัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญาเร่ิมมีผลหกัส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าท่ีไดรั้บ 

       ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชร้วมถึงประมาณการตน้ทุนท่ีจะเกิดข้ึนส าหรับผูเ้ช่าในการ
ร้ือและขนยา้ยสินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยอ์า้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพย์
อา้งอิงใหอ้ยูใ่นสภาพตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเง่ือนไขของสัญญาเช่า 
       ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้  านวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวธีิเส้นตรงตาม
อายขุองสัญญาเช่า หรืออายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ต่ละประเภท  

   
 หน้ีสินตามสัญญาเช่า 
  หน้ีสินตามสัญญาเช่าแสดงมูลค่าตามมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าท่ียงัไม่ได้

จ่ายช าระ ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าดงักล่าวประกอบดว้ย การจ่ายช าระ
คงท่ี (รวมถึงการจ่ายช าระคงท่ีโดยเน้ือหา) หกัลูกหน้ีส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า (ถา้มี) และจ านวนเงินท่ี
คาดวา่ผูเ้ช่าจะจ่ายช าระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ นอกจากน้ี การจ่ายช าระตามสัญญาเช่ายงั
รวมถึงราคาใชสิ้ทธิของสิทธิการเลือกซ้ือ หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีบริษทัจะใชสิ้ทธิ
เลือกนั้น และการจ่ายช าระค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้ก าหนดสัญญาเช่าแสดงให้เห็นวา่
บริษทัจะใชสิ้ทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า  

  บริษทัค านวณมูลค่าปัจจุบันของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าโดยใช้อัตราดอกเบ้ียการกู้ยืม 
ส่วนเพิ่ม ณ วนัท่ีสัญญาเช่ามีผล หากอตัราดอกเบ้ียตามนัยของหน้ีสินสัญญาเช่านั้นไม่สามารถ
ก าหนดได ้ทั้งน้ีอตัราดอกเบ้ียการกูย้ืมส่วนเพิ่มอา้งอิงจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาล
ปรับดว้ยค่าความเส่ียงท่ีเหมาะสมตามระยะเวลาของสัญญาเช่านั้น หลงัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล
บริษทัจะวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าเพิ่มข้ึนเพื่อสะทอ้นดอกเบ้ียจากหน้ีสินตามสัญญาเช่า 
และลดลงเพื่อสะทอ้นการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าท่ีจ่ายช าระแล้ว นอกจากน้ี บริษทัจะวดัมูลค่า
หน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ เม่ือมีการเปล่ียนแปลงอายุสัญญาเช่า จ  านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายช าระ หรือการ
ประเมินสิทธิการเลือกในการซ้ือสินทรัพยอ์า้งอิง 

 
  สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า 
       บริษัทเลือกใช้ข้อยกเวน้ในการรับรู้รายการส าหรับสัญญาเช่าระยะสั้ น (สัญญาเช่าท่ีมี 

อายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับจากวนัท่ีสัญญาเช่ามีผล และไม่มีสิทธิการเลือกซ้ือ) และ
สัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า จ  านวนเงินท่ีจ่ายช าระตามสัญญาเช่าดงักล่าวจะรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 
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       Right-of-use assets-as a lessee 
   Right-of-use assets are recognized at the commencement date of the lease. Right-of-use assets 

are stated at cost, less any accumulated depreciation and impairment losses ( if any) , and adjusted 
for any remeasurement of lease liabilities (if any). The cost of right-of-use assets includes the amount 
of lease liabilities recognized, initial direct costs incurred, and lease payments made at or before the 
commencement date, less any lease incentives received.  

   The cost of right-of-use assets also includes an estimate of costs to be incurred by the lessee 
in dismantling and removing the underlying asset, restoring the site on which it is located or restoring 
the underlying asset to the condition required by the terms and conditions of the lease. 

   Right-of-use assets are calculated by reference to their costs on a straight-line basis over the 
shorter of the lease term and the estimated useful lives for each of right-of-use assets. 

      
 Lease liabilities 

At the commencement date of the lease, lease liabilities are stated at the present value of lease 
payments to be made over the lease term. The lease payments include fixed payments (including in-
substance fixed payments)  less any lease incentives receivable ( if any)  and amount expected to be 
paid under residual value guarantees.  The lease payments also include the exercise price of a 
purchase option reasonably certain to be exercised by the Company and payments of penalties for 
terminating the lease, if the lease term reflects the Company exercising the option to terminate.  

   In calculating the present value of lease payments, the Company uses its incremental 
borrowing rate, which is determined by referring to the government bond yield adjusted with risk 
premium depending on the lease term, at the lease commencement date if the interest rate implicit 
in the lease is not readily determinable. After the commencement date, the amount of lease liabilities 
is increased to reflect the accretion of the interest and reduced for the lease payments made.  In 
addition, the carrying amount of lease liabilities is remeasured if there is a modification, a change in 
the lease term, a change in the lease payments or a change in the assessment of an option to purchase 
the underlying asset. 

 
 Short-term leases and leases of low-value assets 

     The Company applies the short- term lease recognition exemption to its short- term leases 
( those leases that have a lease term of 12 months or less from the commencement date and not 
contain a purchase option) .  It also applies the lease of low-value assets recognition exemption to 
leases that are considered of low value. Lease payments on short-term and leases of low-value assets 
are recognized as expense in profit and loss on a straight-line basis over the lease term. 
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3.8 การประมาณการหน้ีสิน 
   การประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินก็ต่อเม่ือบริษทัมีภาระหน้ีสินเกิดข้ึนจาก

ขอ้พิพาททางกฎหมาย หรือภาระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์จากอดีต และมีความเป็นไปได้
ค่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อช าระภาระหน้ีสินดงักล่าว โดยจ านวน
ภาระหน้ีสินดงักล่าวสามารถประมาณจ านวนเงินไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ ถา้ผลกระทบดงักล่าวเป็นนยัส าคญั 

 
 3.9 ผลประโยชน์ของพนกังาน 
  ผลประโยชน์ระยะสั้น 

บริษทัรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพเป็นค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์
คงคา้ง 

 
             ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการสมทบเงิน) 

  บริษทัและพนกังานไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนกังาน
จ่ายสะสมและเงินท่ีบริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนส ารองเล้ียงชีพไดแ้ยก
ออกจากสินทรัพยข์องบริษทั เงินท่ีบริษทัจ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปี
ท่ีเกิดรายการ 

 
  ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการผลประโยชน์) 
   บริษทัมีภาระส าหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายใหแ้ก่พนกังานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน 

ซ่ึงบริษทัถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน  
   บริษทัค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานโดยใช้วิธีคิด

ลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระได้ท าการ
ประเมินภาระผูกพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงหลกัการประมาณการดงักล่าวตอ้ง
ใช้ขอ้สมมติท่ีหลากหลาย รวมถึงขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน อตัราการมรณะและอตัราเงินเฟ้อ 

   ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and 
losses) ส าหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  

 
3.10    บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

   บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันหมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมบริษทัหรือ 
ถูกควบคุมโดยบริษทัไม่วา่จะเป็นทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั 
รวมถึงบริษทัท่ีท าหน้าท่ีถือหุ้น บริษทัย่อย และกิจการท่ีเป็นบริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั นอกจากน้ี
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่
ว่าทางตรงหรือทางอ้อมและมีอิทธิพลอย่างมีนัยส าคญักับบริษทั ผูบ้ริหารส าคญั กรรมการหรือ
พนกังานของบริษทัตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าว และกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง
กบับุคคลเหล่านั้น 

- 15 - 
 

 

 3.8 Provisions  
   The Company provisions are recognized when the Company has a present legal or 

constructive obligation as a result of past events, it is probable that an outflow of resources will be 
required to settle the obligation, and a reliable estimate of the amount can be made.  Where the 
Company expect a provision to be reimbursed, the reimbursement is recognized as a separate asset but 
only when the reimbursement is virtually certain. 

 
 3.9 Employee benefits 
  Short-term employment benefits 

 The Company recognizes salary, wage, and bonus as expenses when incurred. 
 
  Post-employment benefits (Defined contribution plans)  

  The Company and their employees have jointly established a provident fund.  The fund is 
monthly contributed by employees and by the Company.  The fund’ s assets are held in a separate 
trust fund and the Company contributions are recognized as expenses when incurred. 

 
  Post-employment benefits (Defined benefit plans)  

  The Company has obligation in respect of the severance payments that it must pay to the 
employees upon retirement under the labor law.  The Company treats these severance payment 
obligations as a defined benefit plan.  

  The obligation under the defined benefit plan is calculated based on the actuarial principles 
by a qualified independent actuary using the projected unit credit method. Such estimates are made 
based on various assumptions, including discount rate, future salary increase rate, staff turnover rate, 
mortality rate, and inflation rate. 

  Actuarial gains and losses for post-employment benefits of the employees are recognized 
immediately in other comprehensive income. 

 
3.10     Related parties 

 The parties are considered as related parties when the Company has ability to control, directly 
or indirectly, over the parties and vice versa.  Related parties also include the parties under the 
common control as the Company. This includes subsidiaries and fellow subsidiaries, associates, joint 
venture, high-level management, directors and employees of the Company. 
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 ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัแต่ละรายการ
บริษทัค านึงถึงเน้ือหาของความสัมพนัธ์มากกวา่รูปแบบทางกฎหมาย 

 
 3.11  ภาษีเงินได ้
    ภาษีเงินได ้ประกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 
  ภาษีเงินไดปั้จจุบนั 

  บริษทับนัทึกภาษีเงินได้ (ถา้มี) ตามจ านวนท่ีจะตอ้งจ่าย ค านวณตามหลกัเกณฑ์แห่งประมวล
รัษฎากรในอตัราภาษีเงินได้ร้อยละ 20 ของก าไรก่อนภาษีเงินได้หลงัจากปรับปรุงบวกกลบัด้วย
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ซ่ึงไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการค านวณภาษีและหักออกด้วยรายการท่ีได้รับ
ยกเวน้หรือไม่ถือเป็นรายไดใ้นการค านวณภาษี 
 

  ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
    สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะค านวณข้ึนจากผลแตกต่างชัว่คราวระหวา่ง

มูลค่าตามบญัชีกบัฐานภาษีของสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน รายการ
เปล่ียนแปลงของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกรับรู้เป็นรายไดภ้าษีเงินไดร้อ
การตดับญัชีหรือค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตดับญัชีโดยจะรับรู้ในก าไรขาดทุน เวน้แต่ในส่วนท่ี
เก่ียวกบัรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

           ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีจะถูกรับรู้เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเม่ือมีความ
เป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษทัจะมีก าไรทางภาษีจากการด าเนินงานในอนาคตเพียงพอท่ีจะน า
สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีมาใช้ประโยชน์ได ้และผลแตกต่างชั่วคราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุก
รายการจะถูกรับรู้เป็นหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

          สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีถูกวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีเงินไดส้ าหรับงวด
ท่ีบริษทัคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีหรือจะจ่ายช าระหน้ีสิน
ภาษีเงินได ้โดยใชอ้ตัราภาษีและกฎหมายภาษีอากรท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยูห่รือท่ีคาดไดค้่อนขา้งแน่วา่จะ
มีผลบงัคบัใชภ้ายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน  

   ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก
ทบทวนและปรับลดมูลค่า เม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่บริษทัจะไม่มีก าไรทางภาษีในอนาคต
เพียงพอต่อการน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ได ้

      สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะหกักลบกนัไดก้็
ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิตามกฎหมายและภาษีเงินได้น้ีประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงาน
เดียวกนั 
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 In considering each related party relationship, the consideration shall be made on the basis 
of substance of the relationship than the legal form 

 
 3.11  Income tax 

Income tax comprises current income tax and deferred tax.  
 

Current tax 
 The Company records income tax expenses, if any, based on the amount currently payable 

under the Revenue Code at the income tax rates 20% of profit before income tax, after adding back 
certain expenses which are non-deductible for income tax computation purposes, and less certain 
transactions which are exemption or allowable from income tax. 

 
Deferred tax 

 Deferred tax assets and liabilities are provided on the temporary differences between the 
carrying amount and the tax bases of assets and liabilities at the end of the reporting period. Changes 
in deferred tax assets and liabilities are recognized as deferred tax income or deferred tax expenses 
which are recognized in the profit or loss except to the extent that it relates to items recognized 
directly in shareholders’ equity or in other comprehensive income. 

 The deductible temporary differences are recognized as deferred tax assets when it is probable 
that the Company will has future taxable profit to be available against which the deferred tax assets 
can be utilized.  The taxable temporary differences on all taxable items are recognized as deferred 
tax liabilities.  Deferred tax is not recognized for the following temporary differences:  the initial 
recognition of goodwill; the initial recognition of assets or liabilities in a transaction that is not a 
business combination and that affects neither accounting nor taxable profit or loss; and differences 
relating to investments in subsidiaries and joint ventures to the extent that it is probable that they 
will not reverse in the foreseeable future. 

 Deferred tax assets and liabilities are measured at the tax rates that the Company expect to 
apply to the period when the deferred tax assets are realized or the deferred tax liabilities are settled, 
based on tax rates and tax laws that have been enacted or substantively enacted by the end of the 
reporting period. 

 At the end of each reporting period, the carrying amount of deferred tax assets are reviewed and 
reduced the value when it is probable that the Company will has no longer the future taxable profit that 
is sufficient to be available against which all or some parts of deferred tax assets are utilized. 

 Deferred tax assets and deferred tax liabilities are offset when there is the legal right to settle on a 
net basis and they relate to income taxes levied by the same tax authority on the same taxable entity. 
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 3.12 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 
บริษทัแปลงค่างบการเงินของบริษทัร่วมท่ีจดัท างบการเงินเป็นเงินตราต่างประเทศเป็นเงิน

บาทโดยแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินดว้ยอตัราปิด ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน และแปลงค่า 
งบก าไรขาดทุนโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนถวัเฉล่ียระหวา่งงวด ผลต่างท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่ารายการ
ดงักล่าว รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงจ านวนสะสมภายใตห้วัขอ้องคป์ระกอบอ่ืนของ
ส่วนของผูถื้อหุน้ในส่วนของผูถื้อหุน้ 

การแปลงค่ารายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดข้ึนให้เป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน 
ณ วนัท่ีท่ีเกิดรายการ และแปลงค่าสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ  
ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินให้เป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะ
การเงิน ก าไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการรับหรือจ่ายช าระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและท่ีเกิดจากการ
แปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินดงักล่าว จะถูกรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 

 
3.13 การวดัมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

บริษทัใช้วิธีราคาตลาดในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งก าหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาด
ท่ีมีสภาพคล่อง หรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได ้บริษทัจะใชว้ธีิราคา
ทุนหรือวธีิรายไดใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินดงักล่าวแทน 

   ล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
ระดบัท่ี 1 ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องส าหรับ

สินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
ระดบัท่ี 2 ใช้ขอ้มูลอ่ืนนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยู่ในระดบั 1 ท่ีสามารถ

สังเกตได ้โดยตรง (ไดแ้ก่ ขอ้มูลราคาตลาด) หรือโดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มูลท่ีค านวณ
มาจากราคา ตลาด) ส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น  

ระดบัท่ี 3 ใชข้อ้มูลที่ไม่สามารถสังเกตได  ้ เช่น ขอ้มูลเกี่ยวกบักระแสเงินในอนาคตที่
กิจการประมาณข้ึน  

 
3.14    เคร่ืองมือทางการเงิน 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 
บริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์างการเงิน

ท่ีวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่าย สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 
โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน และลกัษณะของกระแส
เงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินนั้น 
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 3.12 Foreign currency translation 
Assets and liabilities of integrated foreign operations are translated into Thai Baht using the 

closing rate at the statement of financial position date.  Revenues and expenses are translated into 
Thai Baht using the average rate during the period.  Differences arising from foreign currency 
translation are included in other comprehensive income and accumulated differences are presented 
in other components of shareholders’ equity under equity. 

 Foreign currency transactions are translated into Thai Baht by using the exchange rates 
prevailing at the date of the transaction.  The monetary assets and liabilities denominated in foreign 
currency are translated into Thai Baht by using the exchange rates prevailing at the date of financial 
statement.  Gains and losses from foreign currency receiving or payment and from translation of 
monetary assets and liabilities are recognized in profit or loss.  

 
3.13 Fair value of financial instruments 

The Company uses the market approach to measure their assets and liabilities that are required 
to be measured at fair value by relevant financial reporting standards, except that the cost approach or 
income approach is used when there is no active market or when a quoted market price is not available.  

Fair value hierarchy 
Level 1 - Use of quoted prices (unadjusted) in active markets for identical assets or liabilities.  
Level 2 - Use of inputs other than quoted prices included within level 1 that are observable for the 

assets or liabilities, either directly (e.g. prices) or indirectly (e.g. derived from prices). 
Level 3 - Use of unobservable inputs such as estimates of future cash flows.  

 
3.14 Financial instruments 

Classification and measurement of financial assets 
Financial assets are classified, at initial recognition, as to be subsequently measured at amortized 

cost, fair value through other comprehensive income, or fair value through profit or loss.  The 
classification of financial assets at initial recognition is driven by the Company’  business model for 
managing the financial assets and the contractual cash flows characteristics of the financial assets. 
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ตราสารทุนสามารถจ าแนกและไม่สามารถเปล่ียนแปลงไดต้ามประเภทของการวดัมูลค่าได้
สองประเภท ไดแ้ก่ การวดัมูลค่ายุติธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน หรือการวดัมูลค่ายุติธรรมผา่นก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน ซ่ึงไม่สามารถจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั  

 การรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผา่น
ก าไรหรือขาดทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรม บวกหรือหกัดว้ยตน้ทุนการท ารายการซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรงกบั
การไดม้าหรือการออกสินทรัพยท์างการเงินนั้น ตน้ทุนการท ารายการของสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุนนั้นรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในก าไรหรือขาดทุน อยา่งไรก็ตาม 
ส าหรับลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนท่ีไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบัการจดัหาเงินท่ีมีนยัส าคญั บริษทัจะ
รับรู้สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวดว้ยราคาของรายการ 
การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารหน้ีท าได ้3 วธีิโดยข้ึนอยูก่บัการจดัประเภทตราสารหน้ีนั้น 

- สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย เม่ือถือครองสินทรัพยท์างการเงิน
นั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเง่ือนไขตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินท่ี
ก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็นการรับช าระเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงิน
ตน้ในวนัท่ีระบุไวเ้ท่านั้น สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวตอ้งค านวณโดยใชว้ิธีอตัราดอกเบ้ีย
ท่ีแทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการด้อยค่า ก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการตดัรายการ 
การเปล่ียนแปลงหรือการดอ้ยค่าดงักล่าวจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

- สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน เม่ือถือ
ครองสินทรัพย์ทางการเงิน เพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญาและเพื่อขายสินทรัพย์ทาง
การเงิน และเง่ือนไขตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินท่ีก่อให้เกิดกระแสเงินสด ซ่ึงเป็น
การรับช าระเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีระบุไวเ้ท่านั้น การ
เปล่ียนแปลงของมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินรับรู้ผา่นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ยกเวน้ 
รายการขาดทุนจากการด้อยค่า รายได้ดอกเบ้ีย และก าไรขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ี
เก่ียวขอ้งจะรับรู้เป็นก าไรหรือขาดทุน เม่ือมีการตดัรายการสินทรัพยท์างการเงิน ก าไรหรือ
ขาดทุนสะสมท่ีเคยรับรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจะตอ้งจดัประเภทรายการใหม่
เขา้ก าไรหรือขาดทุน สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวตอ้งค านวณโดยใช้วิธีอตัราดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริงเช่นเดียวกบั สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 

- สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวดัมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน เม่ือ
สินทรัพยท์างการเงินนั้นไม่เขา้เง่ือนไขการวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหรือ
วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงในงบแสดงฐานะ
การเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน  

 
การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารทุนต้องแสดงตราสารทุนโดยใช้มูลค่ายุติธรรม และ

บนัทึกก าไรหรือขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงของมูลค่ายุติธรรมเขา้ก าไรหรือขาดทุน หรือก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน ข้ึนอยูก่บัการจดัประเภทรายการของตราสารทุนนั้น 
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Equity instruments can be classified and cannot be changed by two types of measurement which 
are measuring fair value through profit or loss or measuring fair value through other comprehensive 
income that without recycling to profit or loss. 

The initial recognition of financial assets that are not measured at fair value through profit or 
loss with fair value plus or deduct transaction cost directly related to the acquisition or issuance. 
Financial assets that are measured at fair value through profit or loss, transaction costs are recognized 
as expense in profit or loss.  However, trade receivables that do not contain a significant financing 
component are measured at the transaction price. 

Subsequent measurement of debt instruments by 3 methods depends on the classification of 
debt instruments.  

- Financial assets measured at amortized cost when financial assets are held to receive cash 
flow under the agreement and condition of the agreement of the financial assets that generate 
cash flow to pay the principal and interest from the principal balance on the specified date 
only.  Such financial assets have to be calculated using the effective rate and are subject to 
impairment assessment. Profit or loss arising from derecognized, modified or impaired will 
be recognized in profit or loss.  

- Financial assets measured at fair value through other comprehensive income when financial 
assets are held to receive cash flow under the agreement and to sell financial assets and the 
agreement condition of financial assets generating cash flow that only pays the principal 
and interest from the principal balance on the specified date. The change of value of financial 
assets is recognized through other comprehensive income except loss on impairment and 
interest income and gain and loss on exchange rate are recognized as profit or loss upon 
recognized of financial assets. Earning or deficit previously recognized in other comprehensive 
income has to be reclassified into profit or loss. Such financial asset has to be calculated using 
the effective interest rate same as financial assets measured at amortized cost.  

-  Financial assets measured at fair value through profit or loss when financial assets that do 
not meet the criteria for amortized cost or financial assets measured at fair value through 
other comprehensive income will be presented in the statement of financial position at fair 
value by recognizing the net change of fair value in profit or loss.  

 
Subsequent valuation of equity instruments must present equity instruments using the fair 

value and record profit/loss from change in fair value through profit or loss or other comprehensive 
income depending on equity instruments classification. 
 
 
 
 
 



132 133ANNUAL REPORT 2021รายงานประจำาปี 2564

งบการเงิน Financial Statements
- 19 - 

 

 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหน้ีสินทางการเงิน 
บริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของหน้ีสินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม หักตน้ทุนการท า

รายการ และจดัประเภทหน้ีสินทางการเงินเป็นหน้ีสินทางการเงินที่วดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคา
ทุนตดัจ าหน่าย โดยใชว้ ิธีดอกเบ้ียที่แทจ้ริง ในการค านวณมูลค่าราคาทุนตดัจ าหน่ายค านึงถึง
ค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุนท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ี ค่าตดัจ าหน่าย
ตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนทางการเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทุน
  
การตดัรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะได้รับกระแสเงินสดของ
สินทรัพยน์ั้นไดส้ิ้นสุดลง หรือไดมี้การโอนสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึง
ไดมี้การโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น หรือมีการโอนการควบคุม
ในสินทรัพยน์ั้น แมว้่าจะไม่มีการโอนหรือไม่ไดค้งไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมด
ของสินทรัพยน์ั้น   

หน้ีสินทางการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชีก็ต่อเม่ือไดมี้การปฏิบติัตามภาระผูกพนัของ
หน้ีสินนั้นแลว้ มีการยกเลิกภาระผูกพนันั้น หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผูกพนันั้น ในกรณีท่ีมีการ
เปล่ียนหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอยูใ่ห้เป็นหน้ีสินใหม่จากผูใ้ห้กูร้ายเดียวกนัซ่ึงมีขอ้ก าหนดท่ีแตกต่าง
กนัอยา่งมาก หรือมีการแกไ้ขขอ้ก าหนดของหน้ีสินท่ีมีอยู่อยา่งเป็นสาระส าคญั จะถือวา่เป็นการตดั
รายการหน้ีสินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน 

 
การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคา
ทุนตดัจ าหน่าย หรือสินทรัพยท์างการเงินประเภทตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยวิธีมูลค่ายุติธรรมผา่น
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพยท่ี์เกิดจากภาระผกูพนัวงเงินสินเช่ือและสัญญาค ้าประกนัทาง
การเงิน ประเมินโดยไม่จ  าเป็นตอ้งรอให้เกิดเหตุการณ์ด้านเครดิตเกิดข้ึนก่อน บริษทัใช้วิธีทัว่ไป 
(General approach) ในการพิจารณาค่าเผื่อผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า ส าหรับลูกหน้ีการคา้ บริษทัใช้
วธีิการอยา่งง่าย (Simplified approach) ในการค านวณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 
บริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายขุองลูกหน้ีการคา้ โดยอา้งอิงจาก
ประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงด้วยข้อมูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้และ
สภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ 

 
การหกักลบของเคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะน ามาหักกลบกนั และแสดงดว้ยยอดสุทธิใน
งบแสดงฐานะการเงิน ก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายอยูแ่ลว้ในการหกักลบจ านวน
เงินท่ีรับรู้ และกิจการมีความตั้งใจท่ีจะช าระดว้ยยอดสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละช าระหน้ีสิน
พร้อมกนั 
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Classification and valuation of financial liabilities  
The Company is recognized initially of financial liabilities at fair value net of transaction 

costs and classified as financial liabilities as financial liabilities subsequently measured at 
amortized cost using the effective rate. The amortized cost is calculated taking into account fees or 
costs that are an integral part of the effective rate. Amortization by the effective rate is presented as 
part of financial costs in profit or loss.   

 
Derecognition of financial instruments 

Financial assets will be derecognized from the account when the right to receive cash flow of 
such asset has ended or when the right to receive cash flow of the assets is transferred including 
upon the transfer of all risk and consideration of that asset or transfer of internal control in that asset 
although there is no transfer or maintaining of nearly all risk and consideration of such asset.    

Financial liabilities will be derecognized from the account when the obligation of such 
liabilities has been complied, the obligation is cancelled or the obligation has ended. In case existing 
financial liabilities are changed to new liabilities from one single lender with considerably different 
requirements or there is a significant amendment in the requirements of existing liabilities, these are 
considered as recognition old liabilities and recognizing new liabilities by recognizing the difference 
of such carrying value under profit or loss.  

 
Impairment of financial assets 

Expected credit losses for financial assets measured at amortized cost or debt instruments 
financial assets measured at fair value through other comprehensive income and assets arising from 
credit facility obligation and financial guarantee agreement are assessed without having to wait for 
the credit event to occur first. The Company uses the general approach in considering the allowance 
for loss on impairment.  For trade receivables, the Company applies a simplified approach in 
calculating expected credit losses. The Company recognizes a loss based on lifetime expected credit 
losses at each reporting date.  It is based on its historical credit loss experience and adjusted for 
forward-looking factors specific to the debtors and the economic environment. 

 
Offset of financial instruments  

Financial assets and liabilities will be offset and presented at net balance in the statement  
of financial position in the case legally enforced in offsetting the recognized amount. The Company 
intend to pay the net balance or intends to receive assets and settle payment of liabilities at the 
same time.  
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3.15  การบญัชีป้องกนัความเส่ียง 
บริษทัเลือกก าหนดใหอ้นุพนัธ์ท่ีเขา้เง่ือนไขเป็นเคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ความเส่ียงอตัราดอกเบ้ียในการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 
 ณ วนัท่ีเร่ิมก าหนดความสัมพนัธ์ในการป้องกนัความเส่ียง บริษทัมีการจดัท าเอกสารท่ีระบุ

ความสัมพนัธ์ระหว่างเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกนัความเส่ียงและรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง และ
วตัถุประสงคแ์ละกลยทุธ์การบริหารความเส่ียงในการด าเนินการป้องกนัความเส่ียง 

นอกจากน้ี ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ป้องกนัความเส่ียงและไดป้รับปรุงอยา่งต่อเน่ือง บริษทัจดัท าเอกสาร
ว่าเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกนัความเส่ียงมีประสิทธิผลในการหักกลบการเปล่ียนแปลงในกระแสเงินสด
ของรายการท่ีมีการป้องกันความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกับความเส่ียงท่ีมีการป้องกันความเส่ียง เม่ือ
ความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเส่ียงเขา้เง่ือนไขความมีประสิทธิผลในการป้องกนัความเส่ียงทุก
ขอ้ดงัต่อไปน้ี 

- มีความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจระหว่างรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง และเคร่ืองมือท่ีใช้
ป้องกนัความเส่ียง  

- ผลกระทบของความเส่ียงดา้นเครดิตไม่ไดเ้ป็นปัจจยัส าคญัในการเปล่ียนแปลงมูลค่าท่ีเป็นผล
มาจากความสัมพนัธ์ทางเศรษฐกิจนั้น 

- อตัราส่วนการป้องกนัความเส่ียงของความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเส่ียงดงักล่าวเท่ากบั
อตัราส่วนของปริมาณของรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงซ่ึงบริษทัท าการป้องกนัความ
เส่ียงจริง ต่อปริมาณของเคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความเส่ียงซ่ึงบริษทัไดใ้ชป้้องกนัความเส่ียงจริง 
 
บริษทัรับรู้ส่วนท่ีมีประสิทธิผลของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของสัญญาอนุพนัธ์ซ่ึงมี

การก าหนดและเขา้เง่ือนไขของการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสดรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
อ่ืนและรับรู้ก าไรหรือขาดทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่วนท่ีไม่มีประสิทธิผลในก าไรหรือขาดทุน 

 
 3.16 การใชดุ้ลยพินิจและประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญั 
  ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใช้ดุลย

พินิจและการประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการ
ดังกล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจ านวนท่ีประมาณการไว ้การใช้ดุลยพินิจ
และการประมาณการท่ีส าคญัมีดงัน้ี 

 
ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 

ในการประมาณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใช้ดุลย
พินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์
การเก็บเงินในอดีต อายขุองหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 
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3.15  Hedge accounting 
The Company designates certain derivatives as hedging instruments in respect of interest rate 

risk in cash flow hedges. 
At the inception of a hedging relationship, the Company designates formally designate and 

document the hedging relationship to which it wishes to apply hedge accounting and the risk 
management objective and strategy for undertaking the hedge. 

Furthermore, at the inception of the hedge and on an ongoing basis, the Company documents 
whether the hedging instrument is effective in offsetting changes in or cash flows of the hedged item 
attributable to the hedged risk, which is when the hedging relationships meet all of the following 
hedge effectiveness requirements; 

- There is an economic relationship between the hedged item and the hedging instrument; 
- The effect of credit risk does not dominate the value changes that result from that economic 

relationships ; and 
- The hedged ratio of the hedging relationship is the same as that resulting from the quantity of 

the hedged item that the Company actually hedges and the quantity of the hedging instrument 
that the Company actually uses to hedge that quantity of hedged item. 
 
The effective portion of changes in the fair value of derivatives that are designated and qualify 

as cash flow hedges is recognized in the other comprehensive income.  The gain or loss relating to 
the ineffective portion is recognized in profit or loss. 

 
3.16 Significant accounting judgements and estimates 

   The preparation of financial statements in conformity with financial reporting standards at 
times requires management to make subjective judgements and estimates regarding matters that are 
inherently uncertain. These judgements and estimates affect amounts reported in the financial 
statements and disclosures and actual results could differ from these estimates. Significant 
judgements and estimates are as follows: 

 
  Expected credit losses 
   In determining an allowance for expected credit losses, the management needs to make 

judgement and estimates based upon, among other things, past collection history, aging profile of 
outstanding debts and the prevailing economic condition.  
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ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัร่วม 
  ในการพิจารณาค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัร่วม ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งประมาณ

การกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะได้รับในอนาคตจากเงินลงทุนนั้น รวมทั้งการเลือกอตัราคิดลดท่ี
เหมาะสมในการค านวณหามูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้นๆ 
 
การก าหนดอายสุัญญาเช่าท่ีมีสิทธิการเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า  

  บริษทัก าหนดอายุสัญญาเช่าตามระยะเวลาท่ีบอกเลิกไม่ไดข้องสัญญาเช่า โดยรวมระยะเวลา
ตามสิทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกนั้น 
และระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะไม่
ใช้สิทธิเลือกนั้น ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในการประเมินว่าบริษทัมีความแน่นอนอย่าง
สมเหตุสมผลหรือไม่ท่ีจะใช้สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือท่ีจะไม่ใช้สิทธิเลือกในการ
ยกเลิกสัญญาเช่า โดยพิจารณาขอ้เท็จจริงและสภาพแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดท่ีท าให้เกิดส่ิงจูงใจ
ในทางเศรษฐกิจส าหรับบริษทัในการใช้สิทธิเลือกนั้น ภายหลงัจากวนัท่ีสัญญาเช่ามีผล บริษทัจะ
ประเมินอายุสัญญาเช่าใหม่หากมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีมีนยัส าคญัซ่ึงอยู่ภายใตก้ารควบคุม
และส่งผลต่อความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือก 

 
อตัราดอกเบ้ียเงินกูย้มืส่วนเพิ่ม 

บริษทัไม่สามารถก าหนดอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า ดงันั้นจึงใช้อตัราดอกเบ้ียเงิน
กู้ยืมส่วนเพิ่มของบริษทัในการคิดลดหน้ีสินตามสัญญาเช่า โดยอตัราเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มเป็นอตัรา
ดอกเบ้ียท่ีบริษทัจะตอ้งจ่ายในการกูย้ืมเงินท่ีจ าเป็นเพื่อให้ไดม้าซ่ึงสินทรัพยท่ี์มีมูลค่าใกลเ้คียงกบั
สินทรัพย์สิทธิการใช้ในสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจท่ีคล้ายคลึง โดยมีระยะเวลาการกู้ยืมและ
หลกัประกนัท่ีคลา้ยคลึง  

 
 อุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา/สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและค่าตดัจ าหน่าย 
  ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งท าการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์และ
มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของอุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนใน
การค านวณค่าตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งท าการประมาณอายกุารให้
ประโยชน์และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์หากขอ้สมมติฐานมีการเปล่ียนแปลงไปในแต่ละ
ช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนต ่ากว่ามูลค่าตาม
บญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายได้
และค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 
 

- 21 - 
 

 

  Impairment of investment in associates 
   In determining reviews the impairment of investment in the associates, the management is 

required to prepare projections of the cash flows expected to be generated by the investment in the 
future, and to choose a suitable discount rate in order to calculate the present value of those cash flows. 

 
Determining the lease term of contracts with renewal and termination options 

       The Company determines the lease term as the non-cancellable term of the lease, together 
with any period covered by an option to extend the lease if it is reasonably certain to be exercised, 
or any periods covered by an option to terminate the lease, if it is reasonably certain not to be 
exercised. The management is required to use judgment in evaluating whether it is reasonably certain 
whether or not to exercise the option to renew or terminate the lease, considering all relevant  
factors that create an economic incentive to exercise either the renewal or termination.  After the 
commencement date, the Company reassess the lease term if there is a significant event or change 
in circumstances that is within its control and affects its ability to exercise or not to exercise the option 
to renew or to terminate.   

 
Estimating the incremental borrowing rate  

The Company cannot readily determine the interest rate implicit of the lease.  Therefore, the 
incremental borrowing rate of the Company is used to discount lease liabilities.  The incremental 
borrowing rate is the rate of interest that the Company would has to pay for necessary borrowing to 
acquire the assets, or assets with close value to right-of-use assets in similar economic environment, 
borrowing period and borrowing security.   

 
Equipment and depreciation/Intangible assets and amortization 

 In determining depreciation of equipment, the management is required to make estimates of 
the useful lives and residual values of equipment and to review the useful lives and residual values 
when there are any changes.  

   In addition, the management is required to review equipment and intangible assets in 
determining amortization of other intangible assets, the management is required to make estimates 
of the useful lives and review the estimated useful lives when there are any changes for impairment 
on a periodical basis and record the impairment loss when it is determined that the recoverable 
amount is lower than the carrying amount.  This requires judgement regarding forecast of future 
revenues and expenses relating to the assets subject to the review.  
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 สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี   
  บริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและ

ขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ได้ใช้เม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียง
พอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งประมาณ
การวา่ควรรับรู้จ านวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวน
ก าไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

 
 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการผลประโยชน์) 
  หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณข้ึนตามหลัก

คณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด 
อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน เป็นตน้ 
 
มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

ในการประเมินมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน ท่ีไม่มี
การซ้ือขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจใน
การประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจ าลองการ
ประเมินมูลค่า ซ่ึงตวัแปรท่ีใชใ้นแบบจ าลองไดม้าจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมีอยูใ่นตลาด โดย
ค านึงถึงความเส่ียงทางดา้นเครดิต สภาพคล่อง ขอ้มูลความสัมพนัธ์ และการเปล่ียนแปลงของมูลค่า
ของเคร่ืองมือทางการเงินในระยะยาว ทั้งน้ีการเปล่ียนแปลงของสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรท่ีใช้
ในการค านวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายติุธรรมท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผย
ล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

 
4. รำยกำรบัญชีกับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 

ช่ือกิจการ  ประเทศท่ีจดัตั้ง/สญัชาติ  ลกัษณะความสมัพนัธ์ 
กฟผ.  ไทย  ผูถื้อหุน้บริษทัร้อยละ 100 
บริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากดั  สปป. ลาว  เป็นบริษทัร่วม บริษทัถือหุน้ร้อยละ 30 
PT Adaro Indonesia  สาธารณรัฐอินโดนีเซีย  เป็นบริษทัร่วม บริษทัถือหุน้ร้อยละ 11.533 
Hou Ju Energy Technology Corporation  ไตห้วนั  เป็นบริษทัร่วม บริษทัถือหุน้ร้อยละ 25 
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  Deferred tax assets 
   Deferred tax assets are recognized for deductible temporary differences and unused tax losses 

to the extent that it is probable that taxable profit will be available against which the temporary 
differences and losses can be utilized. Significant management judgement is required to determine 
the amount of deferred tax assets that can be recognized, based upon the likely timing and level of 
estimated future taxable profits.  

 
  Post-employment benefits (Defined benefit plans)  
   The obligation under the defined benefit plan is determined based on actuarial techniques. 

Such determination is made based on various assumptions, including discount rate, future salary 
increase rate, mortality rate and staff turnover rate. 

 
Fair value of financial instruments 

In determining the fair value of financial instruments recognized in the statement of financial 
position that are not actively traded and for which quoted market prices are not readily available, the 
management exercise judgement, using a variety of valuation techniques and models. The input to 
these models is taken from observable markets, and includes consideration of credit risk, liquidity, 
correlation and longer-term volatility of financial instruments. Change in assumptions about these 
factors could affect the fair value recognized in the statement of financial position and disclosures 
of fair value hierarchy. 

 
4. RELATED PARTIES TRANSACTIONS 

Name of entity  
Country of 

incorporation/nationality  Nature of relationship 
EGAT  Thailand  100% shareholding 
Nam Ngiep 1 Power Company Limited  Lao PDR  Associated company, EGATi has 30% shareholding 
PT Adaro Indonesia  Republic of Indonesia  Associated company, EGATi has 11.533% shareholding 
Hou Ju Energy Technology Corporation  Taiwan  Associated company, EGATi has 25% shareholding 
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ยอดคงคา้งกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
และ 2563 มีรายละเอียดดงัน้ี 
  บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั      
บริษทั ไฟฟ้าน ้าเง้ียบ 1 จ ากดั 78,130.22  608,226.00 

ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน - บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั     
ผูบ้ริหารและเจา้หนา้ท่ี 0.50  - 
บริษทั ไฟฟ้าน ้าเง้ียบ 1 จ ากดั 2,679,700.47  482,788.11 
กฟผ. -  8,085.00 
 2,679,700.97  490,873.11 

เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั      
กฟผ. 777,028.76  797,238.27 

เจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน - บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั      
ผูบ้ริหารและเจา้หนา้ท่ี 631,434.70  836,273.90 
กฟผ. 508.25  34,979.25 
 631,942.95  871,253.15 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย    
กฟผ. 3,124,615.56  817,538.34 

เจา้หน้ีค่าหุน้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั      
PT Adaro Indonesia     

ยอดยกมา ณ วนัตน้ปี (161.50 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 4,878,398,200.00  4,898,504,950.00 
(ก าไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน 546,855,150.00  (20,106,750.00) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินปี (161.50 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 5,425,253,350.00  4,878,398,200.00 

Hou Ju Energy Technology Corporation    
ยอดยกมา ณ วนัตน้ปี  -  - 
เพิ่มข้ึนระหวา่งปี (13.38 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั) 15,924,431.25  - 
(ก าไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน -  - 
ยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินปี (13.38 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั) 15,924,431.25  - 

รวมเจา้หน้ีค่าหุ้น - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั   5,441,177,781.25  4,878,398,200.00 
หกั ส่วนท่ีจะถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (2,248,565,136.25)  - 
รวมเจา้หน้ีค่าหุ้น - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 3,192,612,645.00  4,878,398,200.00 
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Related parties significant transactions in statements of financial position as at December 31, 2021 
and 2020 are as follows: 
  Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Trade receivables - related party    

Nam Ngiep 1 Power Company Limited 78,130.22  608,226.00 
Other current receivables - related parties    

Managements and officers 0.50  - 
Nam Ngiep 1 Power Company Limited 2,679,700.47  482,788.11 
EGAT -  8,085.00 
 2,679,700.97  490,873.11 

Trade payables - related party    
EGAT 777,028.76  797,238.27 

Other current payables - related parties    
Managements and officers 631,434.70  836,273.90 
EGAT 508.25  34,979.25 
 631,942.95  871,253.15 

Accrued expenses    
EGAT 3,124,615.56  817,538.34 

Share payables - related parties    
PT Adaro Indonesia     

Opening balance (USD 161.50 million) 4,878,398,200.00  4,898,504,950.00 
(Gain) loss on exchange rate 546,855,150.00  (20,106,750.00) 
Ending balance (USD 161.50 million) 5,425,253,350.00  4,878,398,200.00 

Hou Ju Energy Technology Corporation      
Opening balance  -  - 
Additions during the year (TWD 13.38 million) 15,924,431.25  - 
Ending balance (TWD 13.38 million) 15,924,431.25  - 

Total share payables - related parties 5,441,177,781.25  4,878,398,200.00 
Less Current portion due within one year (2,248,565,136.25)  - 
Share payables - related parties  - net 3,192,612,645.00  4,878,398,200.00 
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รายการกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีรายละเอียดดงัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
รายไดจ้ากการบริการ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั      

บริษทั ไฟฟ้าน ้าเง้ียบ 1 จ  ากดั 10,452,061.99  3,800,287.61 
รายไดอ่ื้น    

บริษทั ไฟฟ้าน ้าเง้ียบ 1 จ  ากดั 422,127.30  - 
รายไดเ้งินปันผล    

PT Adaro Indonesia 1,115,544,056.99  409,736,041.88 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร - บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั    

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 19,631,312.30  22,545,220.66 
กฟผ. 15,316,720.26  14,860,095.15 
 34,948,032.56  37,405,315.81 

 
5.  เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด  

บญัชีน้ีประกอบด้วย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
เงินฝากธนาคาร - บญัชีกระแสรายวนั 1,000.00  1,000.00 
เงินฝากธนาคาร - บญัชีออมทรัพย ์ 505,278,057.11  236,889,085.96 
เงินฝากธนาคาร - บญัชีประจ าไม่เกิน 3 เดือน 371,209,408.97  - 
ใบรับเงินฝาก - บญัชีประจ าไม่เกิน 3 เดือน 221,490,479.90  40,397,006.63 

รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,097,978,945.98  277,287,092.59 
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Related parties significant transactions in the statements of comprehensive income for the years 
ended December 31, 2021 and 2020 as follows: 

 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Revenues from services – related party     

Nam Ngiep 1 Power Company Limited 10,452,061.99  3,800,287.61 
Other income    

Nam Ngiep 1 Power Company Limited 422,127.30  - 
Dividend income    

PT Adaro Indonesia 1,115,544,056.99  409,736,041.88 
Administrative expenses - related parties    

Directors and managements remuneration 19,631,312.30  22,545,220.66 
EGAT 15,316,720.26  14,860,095.15 
 34,948,032.56  37,405,315.81 

 
5.  CASH AND CASH EQUIVALENTS 

This account consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Current accounts 1,000.00  1,000.00 
Saving accounts 505,278,057.11  236,889,085.96 
Fixed deposits not more than 3 months 371,209,408.97  - 
Fixed deposit receipts not more than 3 months 221,490,479.90  40,397,006.63 

Total cash and cash equivalents 1,097,978,945.98  277,287,092.59 
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6.  ลูกหนี้กำรค้ำ  
บญัชีน้ีประกอบด้วย 
  บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 4)    
บริษทั ไฟฟ้าน ้าเง้ียบ 1 จ ากดั    
 งานรับจา้งบริษทัร่วมทุน -  608,226.00 
งานอ่ืนๆ 78,130.22  - 

 รวมลูกหน้ีการคา้ 78,130.22  608,226.00 
 
7.  ลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน  

บญัชีน้ีประกอบด้วย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
ลูกหน้ีอ่ืน - บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 4) 2,679,700.97  490,873.11 
ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการร่วมทุน 17,601,264.63  4,147,018.76 
ลูกหน้ีอ่ืน - บุคคลหรือกิจการอ่ืน 4,360.00  1,065.72 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 1,006,626.79  498,193.02 
ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารคา้งรับ 5,498,693.27  20,116,911.88 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 17,415,481.77  40,464,503.87 

รวมลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 44,206,127.43  65,718,566.36 
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6.  TRADE RECEIVABLES 
This account consisted of: 
  Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Trade receivable - related party (Note 4)    

Nam Ngiep 1 Power Company Limited    
 Associate management services -  608,226.00 
 Other 78,130.22  - 

 Total trade receivables 78,130.22  608,226.00 
 
7.  OTHER CURRENT RECEIVABLES 

This account consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Other receivable - related party (Note 4) 2,679,700.97  490,873.11 
Other receivable - co-developer 17,601,264.63  4,147,018.76 
Other receivable - other persons or company 4,360.00  1,065.72 
Prepaid expenses 1,006,626.79  498,193.02 
Accrued interest income 5,498,693.27  20,116,911.88 
 Revenue Department receivable 17,415,481.77  40,464,503.87 

Total other current receivables 44,206,127.43  65,718,566.36 
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8.  สินทรัพย์ทำงกำรเงินหมุนเวียนอ่ืน  
บญัชีน้ีประกอบด้วย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
เงินฝากธนาคาร  
 - บญัชีประจ าเกิน 3 เดือนแต่ไม่เกิน 12 เดือน 4,299,796,322.32  4,158,004,302.20 
ใบรับเงินฝาก  
 - บญัชีประจ าเกิน 3 เดือนแต่ไม่เกิน 12 เดือน 620,940,714.62   1,437,231,340.47 

รวมสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 4,920,737,036.94  5,595,235,642.67 
 

9. เงินลงทุนในบริษัทร่วม 
9.1   ขอ้มูลบริษทัร่วม 
      สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 

  ประเทศท่ีจดัตั้ง  ประเภทธุรกิจ  2564  2563 
บริษทัร่วม         
บริษทั ไฟฟ้าน ้าเง้ียบ 1 จ ากดั  สปป. ลาว  ผลิตและจ าหน่ายพลงังานไฟฟ้า  30  30 
PT Adaro Indonesia  สาธารณรัฐอินโดนีเซีย  ผลิตและจ าหน่ายถ่านหิน  11.533  11.533 
Hou Ju Energy Technology 

Corporation 
 
ไตห้วนั  ลงทุนดา้นธุรกิจพลงังาน 

 
25  - 

 
บริษทัมีเงินลงทุนใน PT Adaro Indonesia ร้อยละ 11.533 ซ่ึงบริษทัมีตวัแทนอยู่ในคณะกรรมการ

บริษทั (Board of Commissioner) จ  านวน 1 คน จากทั้งหมดจ านวน 6 คน เพื่อควบคุมการบริหารงานของ 
Board of Directors โดยมีสิทธิออกเสียงจ านวน 1 เสียง 

 
9.2   รายละเอียดของเงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 บาท 
 วธีิส่วนไดเ้สีย  วธีิราคาทุน  เงินปันผลรับ 
 2564  2563  2564  2563  2564  2563 
บริษทัร่วม            
บริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ  ากดั 2,226,521,278.08  1,514,960,186.73  3,096,231,265.18   3,096,231,265.18   -  - 
PT Adaro Indonesia 10,408,225,113.83  9,623,534,309.60  11,603,316,150.00   11,603,316,150.00   1,115,544,056.99  409,736,041.88 
Hou Ju Energy Technology 

Corporation 145,327,316.05  -  193,565,559.65  -  -  - 
รวม 12,780,073,707.96  11,138,494,496.33  14,893,112,974.83  14,699,547,415.18   1,115,544,056.99  409,736,041.88 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทมีเงินปันผลค้างรับจาก PT Adaro Indonesia จ านวนเงิน 33.56  

ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา สุทธิภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ท่ีจ่ายแล้วคงเหลือ จ านวนเงิน 28.52 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา หรือเท่ากบั 948.32 ลา้นบาท 
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8.  OTHER CURRENT FINANCIAL ASSETS 
This account consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Fixed deposits more than 3 months  
 but not more than 12 months 4,299,796,322.32  4,158,004,302.20 
Fixed deposit receipts more than 3 months 
 but not more than 12 months 620,940,714.62   1,437,231,340.47 

Total other current financial assets 4,920,737,036.94  5,595,235,642.67 
 

9. INVESTMENT IN ASSOCIATES 
9.1   Information of associated companies 
  Country of    Shareholding proportion (%) 

  incorporation/nationality  Business  2021  2020 
Associated companies         
Nam Ngiep 1 Power Company Limited  Lao PDR  Generation and supply of electricity  30  30 
PT Adaro Indonesia  Republic of Indonesia  Generation and supply of coal  11.533  11.533 
Hou Ju Energy Technology Corporation  Taiwan  Invest in energy business  25  - 

 
The Company has invested in PT Adaro Indonesia with a shareholding proportion of 11.533% which 

the company has 1  representative in the Board of Commissioners from total 6  representatives to control 
the management of Board of Directors which the Company has 1 voting right. 

 
9.2   Details of investment in associates 
 Baht 
 Equity method  Cost method  Dividend income 
 2021  2020  2021  2020  2021  2020 
Associated companies            
Nam Ngiep 1 Power 

Company Limited 
 

2,226,521,278.08  
 

1,514,960,186.73  
 

3,096,231,265.18   3,096,231,265.18   
 

-  
 

- 
PT Adaro Indonesia 10,408,225,113.83  9,623,534,309.60  11,603,316,150.00   11,603,316,150.00   1,115,544,056.99  409,736,041.88 
Hou Ju Energy Technology 

Corporation 145,327,316.05  -  193,565,559.65  -  -  - 
Total 12,780,073,707.96  11,138,494,496.33  14,893,112,974.83  14,699,547,415.18   1,115,544,056.99  409,736,041.88 

 
As at December 31, 2021, the Company had accrued dividend income from PT Adora Indonesia 

amounted USD 33.56 million that had to deduct the withholding tax balance of USD 28.52 million or equal 
to Baht 948.32 million. 
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การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัร่วม สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 
 บาท 
 วิธีส่วนไดเ้สีย  วิธีราคาทุน 
 2564  2563  2564  2563 

ยอดยกมา ณ วนัตน้ปี 11,138,494,496.33  11,480,199,838.65  14,699,547,415.18  14,699,547,415.18 
การเพิ่มทุน 193,565,559.65  -  193,565,559.65  - 
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 1,876,335,867.49  207,171,280.21  -  - 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน 490,055,322.07  (6,230,549.04)  -  - 
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 196,116,174.97  (145,677,062.86)  -  - 
ส่วนแบ่งก าไรเบด็เสร็จอ่ืนในบริษทัร่วม        
การวดัมูลค่าใหมข่องผลประโยชนพ์นกังานท่ีก าหนดไว ้ 1,050,344.44  12,767,031.25  -  - 

รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัร่วม (1,115,544,056.99)  (409,736,041.88)  -  - 
ยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินปี 12,780,073,707.96  11,138,494,496.33  14,893,112,974.83  14,699,547,415.18 

 
ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมท่ีมีสาระส าคญั 
สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

 บาท 
 บริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากดั  PT Adaro Indonesia  Hou Ju Energy 

Technology 
Corporation 

 2564  2563  2564  2563  2564 
สินทรัพยห์มุนเวียน 2,325,592,619.91   1,583,713,726.92   49,416,615,327.44  26,167,624,689.32   818,376,899.81 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 27,270,630,512.90  25,823,973,231.93   55,707,105,247.35  51,434,019,324.06   2,255,294,279.68 
หน้ีสินหมุนเวียน (1,569,275,652.45)  (1,449,073,837.92)  (32,248,621,301.67)  (28,224,032,168.83)  (1,197,554,005.58) 
หน้ีสินไม่หมุนเวยีน (20,605,209,886.75)  (20,908,745,831.83)  (42,443,410,723.41)  (26,950,518,091.66)  (1,162,539,435.16) 
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม -  -  -  -  (161,161,798.14) 
สินทรัพย ์- สุทธิ 7,421,737,593.61   5,049,867,289.10   30,431,688,549.71  22,427,093,752.89   552,415,940.61 
สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 30  30  11.533  11.533  25 
สัดส่วนตามส่วนไดเ้สียของกิจการในสินทรัพย ์- สุทธิ 2,226,521,278.08   1,514,960,186.73   3,509,686,640.44  2,586,516,722.52  138,103,985.15 
ค่าความนิยม -  -  3,789,545,000.90  3,789,545,000.90  - 
ส่วนต่างจากราคาประเมินทรัพยสิ์น -  -  3,354,038,210.09  3,498,207,832.04  50,439,415.56 
อ่ืนๆ -  -  (245,044,737.60)  (250,735,245.86)  (43,216,084.66) 
มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในบริษทัร่วม 2,226,521,278.08  1,514,960,186.73  10,408,225,113.83  9,623,534,309.60  145,327,316.05 

 
สรุปรายการก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 บาท 
 บริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากดั  PT Adaro Indonesia  Hou Ju Energy 

Technology 
Corporation 

 2564  2563  2564  2563  2564 
รายได ้ 2,577,784,341.66  2,652,465,204.89  104,361,989,714.39  69,216,476,498.93  - 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 1,104,773,589.43  (258,805,313.47)  14,719,288,334.98  3,817,746,706.81  (29,859,777.60) 
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืน 1,267,096,715.07  (472,950,723.03)  3,006,967,024.93  23,797,699.34  (158,826,775.84) 
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวม 2,371,870,304.50  (731,756,036.50)  17,726,255,359.91  3,841,544,406.15  (188,686,553.44) 
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Movements in investments in associates can be analyzed as follows: 
 Baht 
 Equity method  Cost method 
 2021  2020  2021  2020 

Beginning balance 11,138,494,496.33  11,480,199,838.65  14,699,547,415.18  14,699,547,415.18 
Additional investments 193,565,559.65  -  193,565,559.65  - 
Share of profit from investment in associates 1,876,335,867.49  207,171,280.21  -  - 
Exchange differences on translating financial statements 490,055,322.07  (6,230,549.04)  -  - 
Gain (loss) on cash flow hedges 196,116,174.97  (145,677,062.86)  -  - 
Share of other comprehensive income of associates        

Re-measure the defined employee benefit plans 1,050,344.44  12,767,031.25  -  - 
Dividend income (1,115,544,056.99)  (409,736,041.88)  -  - 
Ending balance 12,780,073,707.96  11,138,494,496.33  14,893,112,974.83  14,699,547,415.18 

 
Significant financial information of associates 
Summarized information about financial position 

 Baht 
 Nam Ngiep 1 Power Company Limited  PT Adaro Indonesia  Hou Ju Energy 

Technology 
Corporation 

 2021  2020  2021  2020  2021 
Current assets 2,325,592,619.91   1,583,713,726.92   49,416,615,327.44  26,167,624,689.32   818,376,899.81 
Non-current assets 27,270,630,512.90   25,823,973,231.93   55,707,105,247.35   51,434,019,324.06   2,255,294,279.68 
Current liabilities (1,569,275,652.45)  (1,449,073,837.92)  (32,248,621,301.67)  (28,224,032,168.83)  (1,197,554,005.58) 
Non-current liabilities (20,605,209,886.75)  (20,908,745,831.83)  (42,443,410,723.41)  (26,950,518,091.66)  (1,162,539,435.16) 
Non-controlling interests -  -  -  -  (161,161,798.14) 
Net assets 7,421,737,593.61   5,049,867,289.10   30,431,688,549.71   22,427,093,752.89   552,415,940.61 
Shareholding percentage (%) 30  30  11.533  11.533  25 
Carrying amounts of associates in 

which the equity method 2,226,521,278.08   1,514,960,186.73   3,509,686,640.44  2,586,516,722.52  
138,103,985.15 

Goodwill -  -  3,789,545,000.90  3,789,545,000.90  - 
Difference from appraisal of assets -  -  3,354,038,210.09  3,498,207,832.04  50,439,415.56 
Other -  -  (245,044,737.60)  (250,735,245.86)  (43,216,084.66) 
Carrying amounts of associates 

based on equity method 2,226,521,278.08  1,514,960,186.73  10,408,225,113.83  9,623,534,309.60  145,327,316.05 
 

Summarized information about comprehensive income 
 Baht 
 Nam Ngiep 1 Power Company Limited  PT Adaro Indonesia  Hou Ju Energy 

Technology 
Corporation 

 2021  2020  2021  2020  2021 
Revenue 2,577,784,341.66  2,652,465,204.89  104,361,989,714.39  69,216,476,498.93  - 
Profit (loss) for the year 1,104,773,589.43  (258,805,313.47)  14,719,288,334.98  3,817,746,706.81  (29,859,777.60) 
Other comprehensive income (loss) 1,267,096,715.07  (472,950,723.03)  3,006,967,024.93  23,797,699.34  (158,826,775.84) 
Total comprehensive income (loss) 2,371,870,304.50  (731,756,036.50)  17,726,255,359.91  3,841,544,406.15  (188,686,553.44) 
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เงินลงทุนในบริษทั ไฟฟ้าน ้าเง้ียบ 1 จ  ากดั 
บริษทัไดจ้  าน าหุ้นทั้งหมดท่ีถืออยูใ่นบริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากดั จ  านวน 942,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 

100 เหรียญสหรัฐอเมริกา และวางหลกัประกนัสินเช่ือเป็นสิทธิในเงินปันผล และสิทธิอ่ืน ดอกผลและ
ผลประโยชน์ทั้งหมดอนัเกิดจากหุ้นดงักล่าวไวแ้ก่สถาบนัการเงินผูใ้ห้กูข้องบริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากดั 
และเจา้หน้ีมีประกนัรายอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัมีจ านวนหุ้นท่ีช าระแล้ว จ านวน 
942,000 หุน้ 
 
เงินลงทุนใน PT Adaro Indonesia 

บริษทัไดล้งนามในสัญญาซ้ือขายหุ้น (Subscription Agreement) เพื่อซ้ือหุ้นใน PT Adaro Indonesia 
คิดเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 325 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา โดยเมื่อวนัที่ 22 พฤศจิกายน 2559 บริษทัได้
จ่ายช าระค่าหุน้ดงักล่าวแลว้ เป็นจ านวนเงิน 163.50 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา เทียบเท่ากบั 5,829.85 ลา้นบาท 
และบริษทัจะช าระค่าหุน้ส่วนท่ีเหลือจ านวนเงิน 161.50 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา ในปี 2565 - 2570 เม่ือ PT 
Adaro Indonesia ได้บรรลุเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญาซ้ือขายหุ้น ซ่ึงบริษทัได้บนัทึกมูลค่าเงินลงทุนและ
เจา้หน้ีค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือดงักล่าวไวใ้นงบการเงินแลว้ (หมายเหตุ 4) 
 
เงินลงทุนใน Hou Ju Energy Technology Corporation 

บริษทัไดล้งนามในสัญญาซ้ือขายหุ้น (Share Purchase Agreement) เพื่อซ้ือหุ้นใน Hou Ju Energy 
Technology Corporation เป็นจ านวนเงิน 127.41 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั และส่วนเกินกวา่มูลค่าหุน้จ  านวนเงิน 
35.24 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั รวมเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 162.65 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั เทียบเท่ากบั 193.56 
ลา้นบาท โดยเม่ือวนัท่ี 13 สิงหาคม 2564 บริษทัไดจ่้ายช าระค่าหุ้นจ านวนเงิน 127.41 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั 
และส่วนเกินกวา่มูลค่าหุ้นเป็นจ านวนเงิน 21.86 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั และส าหรับส่วนเกินกวา่มูลค่า
หุน้ส่วนท่ีเหลือจ านวนเงิน 13.38 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั จะช าระเม่ือโครงการสามารถบรรลุเง่ือนไขท่ีระบุไว้
ในสัญญาซ้ือขายหุ้น ซ่ึงบริษัทได้บนัทึกมูลค่าเงินลงทุนและเจ้าหน้ีค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือดังกล่าวไวใ้น 
งบการเงินแลว้ (หมายเหตุ 4) 

 
10. อุปกรณ์  

บญัชีน้ีประกอบด้วย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัที่ 31  รายการในระหวา่งปี  ณ วนัที่ 31 
 ธนัวาคม 2563  เพ่ิมข้ึน  ลดลง  ธนัวาคม 2564 

ราคาทุน        
อุปกรณ์และเคร่ืองใชส้ านกังาน 5,064,496.00  -  (1,199,052.85)  3,865,443.15 
หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม (4,228,647.75)  (301,860.17)  1,159,619.23  (3,370,888.69) 
อุปกรณ์ - สุทธิ   835,848.25      494,554.46 
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Investment in Nam Ngiep 1 Power Company Limited 
The Company has pledged all of shares in Nam Ngiep 1  Power Company Limited in amount of 

942,000 shares at USD 100. 00 per share and grant security over all related dividends and other rights, 
interests and benefits arising from such shares in favor of Nam Ngiep 1 Power Company Limited’s lenders 
and other secured parties, as at December 31, 2021 and 2020, the Company has fully paid up share in 
amount of shares 942,000. 
 
Investment in PT Adaro Indonesia  

The Company has signed Subscription Agreement for purchase shares in PT Adaro Indonesia in 
amount of USD 325 million.  On November 22, 2016, the Company has paid for such share in amount of 
USD 163. 50 million (approximately Baht 5,829. 85 million)  and the Company will pay the remaining in 
amount of USD 161. 50 million in 2022 -  2027 when PT Adaro Indonesia has met the conditions in 
Subscription Agreement (Note 4). 

 
Investment in Hou Ju Energy Technology Corporation 

The Company entered into a share purchase agreement to purchase shares in Hou Ju Energy 
Technology Corporation in the amount of TWD 127 . 41 million and a share surplus in the amount of 
TWD 35. 24 million, totaled TWD 162. 65 million, or Baht 193. 56 million.  On August 13, 2021, the 
Company paid for the shares in the amount of TWD 127 . 41 million and a share premium amounted to 
TWD 21.86 million. For the remaining share premium amounting to TWD 13.38 million, it will be paid 
when the project meets the conditions specified in the share purchase agreement .  The Company had 
recorded the investment value and the remaining share payable in the financial statements (Note 4). 

 
10. EQUIPMENT  

This account consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/  

Separate financial statements 
 Balance as at  Transactions during the year  Balance as at 
 December  

31, 2020 
 Increase  Decrease  December  

31, 2021 
At cost        
Furniture and office equipment 5,064,496.00  -  (1,199,052.85)  3,865,443.15 
Less Accumulated depreciation (4,228,647.75)  (301,860.17)  1,159,619.23  (3,370,888.69) 
Equipment - net 835,848.25      494,554.46 
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  บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัที่ 31  รายการในระหวา่งปี  ณ วนัที่ 31 
 ธนัวาคม 2562  เพ่ิมข้ึน  ลดลง  ธนัวาคม 2563 

ราคาทุน        
อุปกรณ์และเคร่ืองใชส้ านกังาน 4,890,110.15  209,885.85  (35,500.00)  5,064,496.00 
หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม (3,854,075.31)  (401,264.58)  26,692.14  (4,228,647.75) 
อุปกรณ์ - สุทธิ   1,036,034.84      835,848.25 

 
มูลค่าตน้ทุนของสินทรัพยท่ี์ยงัใช้งานบางรายการ ซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคาเต็มจ านวนแลว้ แต่บริษทัยงั

สามารถใชป้ระโยชน์ในสินทรัพยเ์หล่านั้นได ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ในงบการเงินมีจ านวน
เงินรวม 2.70 ลา้นบาท และ 3.37 ลา้นบาท ตามล าดบั 

 
11. สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ 

บญัชีน้ีประกอบด้วย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัที่ 31  รายการในระหวา่งปี  ณ วนัที่ 31 
 ธนัวาคม 2563  เพ่ิมข้ึน  ลดลง  ธนัวาคม 2564 

ราคาทุน         
ยานพาหนะ 2,680,370.20  6,224,546.76  -  8,904,916.96 
หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม (1,562,692.55)  (1,927,324.72)  -  (3,490,017.27) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 1,117,677.65      5,414,899.69 

 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัที่ 31  รายการในระหวา่งปี  ณ วนัที่ 31 
 ธนัวาคม 2562  เพ่ิมข้ึน  ลดลง  ธนัวาคม 2563 

ราคาทุน         
ยานพาหนะ 2,680,370.20  -  -  2,680,370.20 
หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม (1,026,618.50)  (536,074.05)  -  (1,562,692.55) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 1,653,751.70      1,117,677.65 

 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชด้งักล่าววดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายช าระตามสัญญาเช่า

ท่ียงัไม่ได้จ่ายช าระ คิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มของบริษทัอตัราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมส่วนเพิ่ม
ดงักล่าวอยูร่ะหวา่งร้อยละ 2.24 ถึง ร้อยละ 6.275 ต่อปี  
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 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/  

Separate financial statements 
 Balance as at  Transactions during the year  Balance as at 
 December 

31, 2019 
 Increase  Decrease  December 

31, 2020 
At cost        
Furniture and office equipment 4,890,110.15  209,885.85  (35,500.00)  5,064,496.00 
Less Accumulated depreciation (3,854,075.31)  (401,264.58)  26,692.14  (4,228,647.75) 
Equipment - net 1,036,034.84      835,848.25 

 
As at December 31, 2021 and 2020, the Company has vehicles under the financial lease agreements at 

net book value in the financial statements amounted to Baht 2.70 million and Baht 3.37 million, respectively.  
 

11. RIGHT-OF-USE ASSETS 
This account consisted of: 

 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/  

Separate financial statements 
 Balance as at  Transactions during the year  Balance as at 
 December  

31, 2020 
 Increase  Decrease  December  

31, 2021 
At cost        
Vehicles 2,680,370.20  6,224,546.76  -  8,904,916.96 
Less Accumulated depreciation (1,562,692.55)  (1,927,324.72)  -  (3,490,017.27) 
Right-of-use assets - net 1,117,677.65      5,414,899.69 

 
 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/  

Separate financial statements 
 Balance as at  Transactions during the year  Balance as at 
 December  

31, 2019 
 Increase  Decrease  December  

31, 2020 
At cost        
Vehicles 2,680,370.20  -  -  2,680,370.20 
Less Accumulated depreciation (1,026,618.50)  (536,074.05)  -  (1,562,692.55) 
Right-of-use assets - net 1,653,751.70      1,117,677.65 
 
Such use of right assets was measured at the present value of the unpaid lease payments. It was discounted 

with the Company's incremental borrowing rate at the rate ranges from 2.24% to 6.275% per annum. 
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12. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  
บญัชีน้ีประกอบด้วย 

  บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  รายการในระหวา่งปี  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2563  เพิ่มข้ึน  ลดลง  โอนเขา้ 

(โอนออก) 
 ธนัวาคม 2564 

ราคาทุน          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 4,993,004.07  -  (118,791.40)  17,392,000.00  22,266,212.67 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งพฒันา 6,963,200.00  10,428,800.00  -  (17,392,000.00)  - 
 รวม 11,956,204.07  10,428,800.00  (118,791.40)  -  22,266,212.67 
หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (3,792,506.06)  (390,793.67)  118,791.40  -  (4,064,508.33) 
 รวม (3,792,506.06)  (390,793.67)  118,791.40  -  (4,064,508.33) 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ   8,163,698.01        18,201,704.34 

 
  บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  รายการในระหวา่งปี  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2562  เพิ่มข้ึน  ลดลง  โอนเขา้ 

(โอนออก) 
 ธนัวาคม 2563 

ราคาทุน          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3,952,964.07  -  -  1,040,040.00  4,993,004.07 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งพฒันา 468,018.00  7,535,222.00  -  (1,040,040.00)  6,963,200.00 
 รวม 4,420,982.07  7,535,222.00  -  -  11,956,204.07 
หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (3,442,499.25)  (350,006.81)  -  -  (3,792,506.06) 
 รวม (3,442,499.25)  (350,006.81)  -  -  (3,792,506.06) 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ   978,482.82        8,163,698.01 

 
13.   ค่ำพัฒนำโครงกำรรอเรียกเก็บ  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัมีค่าใชจ่้ายในการพฒันาโครงการรอเรียกเก็บ ประกอบดว้ย 
ค่าใช้จ่ายในการพฒันาโครงการรอเรียกเก็บของโครงการไฟฟ้าพลงัน ้ าสาละวินตอนบน (มายตง) และ
โครงการโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนกวางจิ 1 ซ่ึงเป็นค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนภายหลงัไดรั้บการอนุมติัหลกัการใน
การลงทุนโครงการจากกระทรวงพลงังาน เม่ือวนัท่ี  21 พฤศจิกายน 2557 และวนัท่ี 16 พฤษภาคม 2559 
ตามล าดบั โดยค่าใชจ่้ายดงักล่าวไดรั้บการเห็นชอบจาก Management Committee ของโครงการให้สามารถ
เรียกช าระจาก Project Company ไดใ้นภายหลงัเม่ือมีการจดัตั้ง Project Company มีรายละเอียดดงัน้ี 
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12. INTANGIBLE ASSETS 
This account consisted of: 

 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/ Separate financial statements 

 Balance as at  Transactions during the year  Balance as at 
 December  

31, 2020 
 Increase  Decrease  Transfer-in 

(Transfer-out) 
 December  

31, 2021 
At cost          
Computer software 4,993,004.07  -  (118,791.40)  17,392,000.00  22,266,212.67 
Computer software in progress 6,963,200.00  10,428,800.00  -  (17,392,000.00)  - 
 Total 11,956,204.07  10,428,800.00  (118,791.40)  -  22,266,212.67 
Less Accumulated amortization          
Computer software (3,792,506.06)  (390,793.67)  118,791.40  -  (4,064,508.33) 
 Total (3,792,506.06)  (390,793.67)  118,791.40  -  (4,064,508.33) 
Intangible assets - net 8,163,698.01        18,201,704.34 

 
 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial statements 
 Balance as at  Transactions during the year  Balance as at 
 December  

31, 2019 
 Increase  Decrease  Transfer-in 

(Transfer-out) 
 December  

31, 2020 
At cost          
Computer software 3,952,964.07  -  -  1,040,040.00  4,993,004.07 
Computer software in progress 468,018.00  7,535,222.00  -  (1,040,040.00)  6,963,200.00 
 Total 4,420,982.07  7,535,222.00  -  -  11,956,204.07 
Less Accumulated amortization          
Computer software (3,442,499.25)  (350,006.81)  -  -  (3,792,506.06) 
 Total (3,442,499.25)  (350,006.81)  -  -  (3,792,506.06) 
Intangible assets - net 978,482.82        8,163,698.01 

 
13.   PROJECT DEVELOPMENT COSTS - FOR COLLECTION 

As at December 31, 2021 and 2020, the Company has recognized project development costs -  for 
collection of the Upper Thanlwin (Mong Ton) Hydropower Project and Quang Tri 1Thermal Power Project. 
These costs are occurred after the principle of project investment was approved by the Minister of Energy 
on November 21, 2014 and May 16, 2016, respectively and agreed by Project Management Committee to 
reimburse after establishment of the project company as follows: 
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  บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  โครงการไฟฟ้า 

พลงัน ้าสาละวนิ 
ตอนบน (มายตง)  

 โครงการโรงไฟฟ้า 
พลงัความร้อนกวางจิ 1  

 รวม 

ยอดยกมา ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 426,810,235.49  42,868,440.81  469,678,676.30 
เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี -  14,955,076.68  14,955,076.68 
ก าไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปล่ียน 27,963,167.67  (416,631.14)  27,546,536.53 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 454,773,403.16  57,406,886.35  512,180,289.51 
เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี -  38,864,674.94  38,864,674.94 
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 62,993,217.06  5,978,307.18  68,971,524.24 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 517,766,620.22  102,249,868.47  620,016,488.69 

 
14. สินทรัพย์และหนี้สินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 

  การเปล่ียนแปลงส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ในระหวา่งปี  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2563  ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 
 ธนัวาคม 2564 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 20,349.37  13,127.56  -  33,476.93 
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชนพ์นกังาน 1,789,107.84  363,025.16  -  2,152,133.00 
รวม 1,809,457.21  376,152.72  -  2,185,609.93 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
อุปกรณ ์ 18,261.65  9,580.63  -  8,681.02 
รวม 18,261.65  9,580.63  -  8,681.02 
สุทธิ 1,791,195.56      2,176,928.91 

 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ในระหวา่งปี  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2562  ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 
 ธนัวาคม 2563 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 19,375.76  973.61  -  20,349.37 
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชนพ์นกังาน 1,304,798.80  576,041.35  (91,732.31)  1,789,107.84 
รวม 1,324,174.56  577,014.96  (91,732.31)  1,809,457.21 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
อุปกรณ ์ 22,638.60  4,376.95  -  18,261.65 
รวม 22,638.60  4,376.95  -  18,261.65 
สุทธิ 1,301,535.96      1,791,195.56 
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  Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/  

Separate financial statements 
  Upper Thanlwin 

(Mong Ton) 
Hydropower Project 

 Quang Tri 1 Thermal 
Power Plant Project 

 Total 

Beginning as at January 1, 2020 426,810,235.49  42,868,440.81  469,678,676.30 
Additions during the year -  14,955,076.68  14,955,076.68 
Gain (loss) on exchange rate 27,963,167.67  (416,631.14)  27,546,536.53 
Balance as at December 31, 2020 454,773,403.16  57,406,886.35  512,180,289.51 
Additions during the year -  38,864,674.94  38,864,674.94 
Gain on exchange rate 62,993,217.06  5,978,307.18  68,971,524.24 
Balance as at December 31, 2021 517,766,620.22  102,249,868.47  620,016,488.69 

 
14. DEFERRED TAX ASSETS AND LIABILITIES 

Changing for the years ended December 31, 2021 and 2020 are summarized as follows: 
 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/ 

Separate financial statements 
 As at December  Revenue (expenses) during the year  As at December 
 31, 2020  In profit or loss  In other 

comprehensive 
income 

 31, 2021 

Deferred tax assets:        
Financial lease agreements 20,349.37  13,127.56  -  33,476.93 
Provision for employee benefits 1,789,107.84  363,025.16  -  2,152,133.00 
Total 1,809,457.21  376,152.72  -  2,185,609.93 

Deferred tax liabilities:        
Equipment 18,261.65  9,580.63  -  8,681.02 
Total 18,261.65  9,580.63  -  8,681.02 
Net 1,791,195.56      2,176,928.91 

 
 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/ 

Separate financial statements 
 As at December  Revenue (expenses) during the year  As at December 
 31, 2019  In profit or loss  In other 

comprehensive 
income 

 31, 2020 

Deferred tax assets:        
Financial lease agreements 19,375.76  973.61  -  20,349.37 
Provision for employee benefits 1,304,798.80  576,041.35  (91,732.31)  1,789,107.84 
Total 1,324,174.56  577,014.96  (91,732.31)  1,809,457.21 

Deferred tax liabilities:        
Equipment 22,638.60  4,376.95  -  18,261.65 
Total 22,638.60  4,376.95  -  18,261.65 
Net 1,301,535.96      1,791,195.56 
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15. เจ้ำหนี้กำรค้ำ  
บญัชีน้ีประกอบด้วย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 4)    
กฟผ.    

งานบริการบริษทั 777,028.76  797,238.27 
 777,028.76  797,238.27 

เจา้หน้ีการคา้ - บุคคลหรือกิจการอ่ืน    
 ค่าจา้งท่ีปรึกษา 6,901,224.69  3,038,905.51 
ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ -  271.86 
 6,901,224.69  3,039,177.37 
รวมเจา้หน้ีการคา้ 7,678,253.45  3,836,415.64 

 
16. เจ้ำหนี้หมุนเวียนอ่ืน  

บญัชีน้ีประกอบด้วย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธี 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
เจา้หน้ีอ่ืน - บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 4) 631,434.70  836,273.90 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 4) 508.25  34,979.25 
เจา้หน้ีอ่ืน - บุคคลหรือกิจการอ่ืน 7,893,923.69  3,200,833.06 
เงินทดรองรับ - ค่าพฒันาโครงการ 379,528.26  7,206,313.81 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 4)    
กฟผ.    

งานบริการบริษทั 834,098.43  794,622.05 
ค่าจา้งท่ีปรึกษา - โครงการโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนกวางจิ1 346,680.00  - 
ค่าจา้งท่ีปรึกษา  - โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
(เวียดนาม) 674,100.00 

 
- 

ค่าจา้งงานบริการ - โครงการไฟฟ้าพลงัน ้าน ้างึม 3 418,356.63  - 
ค่าจา้งอ่ืน ๆ 834,600.00  - 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ 16,780.50  22,916.29 

 3,124,615.56  817,538.34 
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15. TRADE PAYABLES 
This account consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Trade payables - related party (Note 4)    
EGAT    

Service expenses 777,028.76  797,238.27 
 777,028.76  797,238.27 

Trade payables - non-related party    
Consultant fees 6,901,224.69  3,038,905.51 
Other expenses -  271.86 

 6,901,224.69  3,039,177.37 
Total trade payables 7,678,253.45  3,836,415.64 

 
16. OTHER CURRENT PAYABLES 

This account consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Other payable - related person (Note 4) 631,434.70  836,273.90 
Other payable - related party (Note 4) 508.25  34,979.25 
Other payable - non-related party 7,893,923.69  3,200,833.06 
Advance received - project development expenses 379,528.26  7,206,313.81 
Accrued expenses - related party (Note 4)    
EGAT    

Service expenses 834,098.43  794,622.05 
Consultant fees - Quang Tri 1 Thermal Power Plant Project 346,680.00  - 
Consultant fees - Solar Power Project (Vietnam) 674,100.00  - 
Service fees - Hydro Power Project Nam Ngum 3 418,356.63  - 
Other service fees 834,600.00  - 
Other expenses 16,780.50  22,916.29 

 3,124,615.56  817,538.34 
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 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธี 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายอ่ืน ๆ ประกอบดว้ย    

ค่าใชจ่้ายพฒันาโครงการ 22,440,547.69  1,486,041.51 
ค่าใชจ่้ายพนกังาน 27,621,873.96  18,578,102.70 
ค่าจา้งอ่ืน ๆ 827,499.85  881,576.44 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ 2,766,455.43  2,719,413.39 

 53,656,376.93  23,665,134.04 
รวมเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 65,686,387.39  35,761,072.40 

 
17. หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน  

บญัชีน้ีประกอบด้วย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
เงินมดัจ ารับและเงินค ้าประกนั 1,311,477.33  1,612,137.33 
ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 533,613.04  756,643.71 

รวมหน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน 1,845,090.37  2,368,781.04 
 
18. หนี้สินตำมสัญญำเช่ำ 

18.1  มูลค่าคงเหลือตามบญัชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าและการเคลื่อนไหวส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 
ธันวาคม 2564 และ 2563 แสดงได้ดงัน้ี 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
ยอดคงเหลือ ณ วนัตน้ปี 1,219,424.42  1,750,630.45 
เพิ่มข้ึนระหวา่งปี 6,224,546.76  - 
เพิ่มข้ึนจากดอกเบ้ีย 262,583.06  94,743.97 
จ่ายช าระระหวา่งปี (2,124,270.00)  (625,950.00) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินปี 5,582,284.24  1,219,424.42 
หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี (1,943,035.87)  (565,513.67) 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า - สุทธิ 3,639,248.37  653,910.75 
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 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Other accrued expenses consisted of:    

Project development expenses 22,440,547.69  1,486,041.51 
Employee expenses 27,621,873.96  18,578,102.70 
Other service fees 827,499.85  881,576.44 
Other expenses 2,766,455.43  2,719,413.39 

 53,656,376.93  23,665,134.04 
Total other current payables 65,686,387.39  35,761,072.40 

 
17. OTHER CURRENT LIABILITIES   

This account consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Deposit received and security guarantee 1,311,477.33  1,612,137.33 
Withholding tax payable 533,613.04  756,643.71 

Total other current liabilities 1,845,090.37  2,368,781.04 
 
18. LEASE LIABILITIES 

18.1 The balance per book and movements of the lease liabilities for the years ended December 
31, 2021 and 2020 are summarized as follows: 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Beginning balance 1,219,424.42  1,750,630.45 
Additions during the year 6,224,546.76  - 
Additions from interest 262,583.06  94,743.97 
Payments during the year (2,124,270.00)  (625,950.00) 
Ending balance 5,582,284.24  1,219,424.42 
Less Current portion due within one year (1,943,035.87)  (565,513.67) 
Lease liabilities - net 3,639,248.37  653,910.75 
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รายละเอียดของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายช าระมีดงัน้ี 
  บาท 

 2564  2563 
 เงินตน้  ดอกเบ้ียรอจ่าย  ยอดท่ีตอ้งช าระ   เงินตน้  ดอกเบ้ียรอจ่าย  ยอดท่ีตอ้งช าระ  

ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 1,943,035.87  181,234.13  2,124,270.00  565,513.67  60,436.33  625,950.00 
ถึงก าหนดช าระหลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าปี 3,639,248.37  207,874.13  3,847,122.50  653,910.75  24,201.75  678,112.50 
 รวม 5,582,284.24  389,108.26  5,971,392.50  1,219,424.42  84,638.08  1,304,062.50 

 
18.2 จ านวนท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัน้ี 

 บาท 
 2564  2563 
ค่าเส่ือมราคา - สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 1,927,324.72  536,074.05 
ดอกเบ้ียจ่าย 262,583.06  94,743.97 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าระยะสั้น -  1,717,730.00 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยมี์มูลค่าต ่า 776,488.54  522,977.52 
 2,966,396.32  2,871,525.54 

 
19.  ประมำณกำรหนี้สินผลประโยชน์พนักงำน  

การเปล่ียนแปลงของการประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนักงานส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังานตน้ปี 8,945,539.18  6,523,994.00 
ก าไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั    

- ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสมมติฐานดา้นประชากรศาสตร์ -  90,597.93 
- ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสมมติฐานดา้นการเงิน -  517,915.26 
- ผลกระทบจากการปรับปรุงค่าประสบการณ์ -  (1,067,174.76) 
 -  (458,661.57) 

ตน้ทุนบริการและดอกเบ้ียในอดีต    
- การแกไ้ขโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน -  1,624,624.75 

ตน้ทุนบริการและดอกเบ้ียในปัจจุบนั 1,815,125.77  1,255,582.00 
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังานส้ินปี 10,760,664.95  8,945,539.18 
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The payment of these contracts are as follows: 
  Baht 

 2021  2020 
 Principal   Deferred Interest   Total debts   Principal   Deferred Interest   Total debts  

Payment due within 1 year 1,943,035.87  181,234.13  2,124,270.00  565,513.67  60,436.33  625,950.00 
Payment due over 1 year to 5 years 3,639,248.37  207,874.13  3,847,122.50  653,910.75  24,201.75  678,112.50 
 Total 5,582,284.24  389,108.26  5,971,392.50  1,219,424.42  84,638.08  1,304,062.50 

 
18.2 Amounts recognized in the statement of comprehensive income for the years ended December 31, 

2021 and 2020 are comprise; 
 Baht 
 2021  2020 

Depreciation - right-of-use assets 1,927,324.72  536,074.05 
Interest expenses 262,583.06  94,743.97 
Expense relating to short-term leases -  1,717,730.00 
Expense relating to leases of low value assets 776,488.54  522,977.52 

 2,966,396.32  2,871,525.54 
 
19.  PROVISION FOR EMPLOYEE BENEFITS 

Movement of provision for employee benefits for the years ended December 31, 2021 and 2020 as 
follows: 

 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/ 
Separate financial statements 

 2021  2020 
Provision for employee benefits at beginning balance 8,945,539.18  6,523,994.00 
Actuarial gains (losses)    

- Impact of change in demographic assumption -  90,597.93 
- Impact of change in financial assumption -  517,915.26 
- Experience adjustments -  (1,067,174.76) 
 -  (458,661.57) 

Past service costs and interest - change a considered    
post-employment plan amendment -  1,624,624.75 

Current service costs and interest 1,815,125.77  1,255,582.00 
Provision for employee benefits at ending balance 10,760,664.95  8,945,539.18 
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ค่าใชจ่้ายท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

ตน้ทุนบริการและดอกเบ้ียในอดีต -  1,624,624.75 
ตน้ทุนบริการและดอกเบ้ียในปัจจุบนั    

ตน้ทุนบริการ 1,610,057.67  1,059,861.00 
ดอกเบ้ีย 205,068.10  195,721.00 

     รวม 1,815,125.77  2,880,206.75 
 

ขอ้สมมติฐานหลกัในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยั 
 ร้อยละ 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
อตัราคิดลด 2.29 - 2.33  2.29 - 2.33 
อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน      7.00       7.00 
อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน                    

อายนุอ้ยกวา่ 25 ปี 11.46  11.46 
อาย ุ25 - 29 ปี 8.60  8.60 
อาย ุ30 - 34 ปี 5.73  5.73 
อาย ุ35 - 39 ปี 3.82  3.82 
อาย ุ40 - 44 ปี 2.87  2.87 
อาย ุ45 - 49 ปี 1.91  1.91 
อาย ุ50 - 60 ปี 0.96  0.96 

อตัราการทุพพลภาพ รวมไวใ้นอตัรามรณะ  รวมไวใ้นอตัรามรณะ 
อตัรามรณะ 105 ของอตัรามรณะ

ไทยปี 2560 
 105 ของอตัรามรณะ

ไทยปี 2560 
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Expense recognized in statement of comprehensive income 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Past service costs and interest -  1,624,624.75 
Current service costs and interest    

Service costs 1,610,057.67  1,059,861.00 
Interest 205,068.10  195,721.00 

     Total 1,815,125.77  2,880,206.75 
   
  Principal actuarial assumptions in the estimates based on the actuarial principles  

 Percentage 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Discount rate 2.29 - 2.33  2.29 - 2.33 
Salary increase rate      7.00       7.00 
Employee turnover rate                    
 Less than 25 years 11.46  11.46 
 Age 25 - 29 years 8.60  8.60 
 Age 30 - 34 years 5.73  5.73 
 Age 35 - 39 years 3.82  3.82 
 Age 40 - 44 years 2.87  2.87 
 Age 45 - 49 years 1.91  1.91 
 Age 50 - 60 years 0.96  0.96 
Disability rate Included of  

mortality rate 
 Included of  

mortality rate 
Disability rate 105.00 of Thai  

mortality table 2017 
 105.00 of Thai  

mortality table 2017 
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การวเิคราะห์ความอ่อนไหว 
ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีส าคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหน้ีสิน

ผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี  
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

อตัราคิดลด    
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.5 (806,696.74)  (706,335.38) 
ลดลงร้อยละ 0.5 896,421.25  787,050.52 

อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน    
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 1,900,706.69  1,567,908.51 
ลดลงร้อยละ 1 (1,571,983.62)  (1,298,954.58) 

อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน    
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 20 (681,876.94)  (556,777.21) 
ลดลงร้อยละ 20 756,353.47  615,394.13 

 
20.  รำยได้จำกกำรให้บริกำร 

บญัชีน้ีประกอบดว้ย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 4)    
บริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากดั    

งานรับจา้งบริษทัร่วมทุน 8,931,251.44  2,538,027.00 
งานสนบัสนุนเทคนิคบริษทัร่วมทุน 1,520,810.55  1,262,260.61 
รวมรายไดจ้ากการใหบ้ริการ 10,452,061.99  3,800,287.61 

 
21.  ต้นทุนกำรให้บริกำร 

บญัชีน้ีประกอบดว้ย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

งานรับจา้งบริษทัร่วมทุน 9,165,101.86  2,220,999.16 
รวมตน้ทุนการใหบ้ริการ 9,165,101.86  2,220,999.16 
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Sensitivity analysis 
 The results of sensitivity analysis for significant assumptions that affect the present value of the 

employee benefit obligations as at December 31, 2021 and 2020, are summarized below: 
 Baht 
 Financial statements in which the equity method 

is applied/ Separate financial statements 
 2021  2020 

Discount rate    
0.5% increase (806,696.74)  (706,335.38) 
0.5% decrease 896,421.25  787,050.52 

Salary increase rate    
1% increase 1,900,706.69  1,567,908.51 
1% decrease (1,571,983.62)  (1,298,954.58) 

Employee turnover rate    
20% increase (681,876.94)  (556,777.21) 
20% decrease 756,353.47  615,394.13 

  
20.  REVENUE FROM SERVICES 

This account consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Revenue from services - related party (Note 4)    
Nam Ngiep 1 Power Company Limited    

Management services agreement 8,931,251.44  2,538,027.00 
Associate technical support services 1,520,810.55  1,262,260.61 
Total revenue from services 10,452,061.99  3,800,287.61 

 
21.  COST OF SERVICES 

This account consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Associate management service expenses 9,165,101.86  2,220,999.16 

Total cost of services 9,165,101.86  2,220,999.16 
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22.  ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 
บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 4)    
กฟผ.    
งานบริการบริษทั 9,506,065.70  9,686,956.01 
ค่าเช่ารถประจ าต าแหน่งของผูบ้ริหาร -  387,126.00 
ค่าจา้งท่ีปรึกษา - โครงการไฟฟ้าพลงัความร้อนกวางจิ 1 2,105,760.00  4,429,800.00 
ค่าจา้งอ่ืนๆ - โครงการไฟฟ้าพลงัความร้อนกวางจิ 1 217,907.18  - 
ค่าจา้งท่ีปรึกษา - โครงการไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ 1,565,410.00  256,158.00 
ค่าจา้งบริการ - โครงการไฟฟ้าพลงัน ้าน ้างึม 3 852,535.88  - 
ค่าจา้งอ่ืนๆ 981,190.00  100,055.14 
ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ 87,851.50  - 
 15,316,720.26  14,860,095.15 
ค่าใชจ่้ายพนกังาน 98,083,166.25  96,439,880.92 
ค่าใชจ่้ายพฒันาโครงการ 32,093,399.20  20,493,176.85 
ค่าบริหารงานบริษทัร่วมทุน/ในเครือ 645,868.11  1,327,204.39 
ค่าจา้งอ่ืนๆ 5,244,316.14  5,219,640.43 
ค่าใชจ่้ายเดินทางคณะกรรมการบริษทั 36,050.00  - 
อ่ืนๆ 21,222,990.58  17,181,893.52 
 รวมค่าใชจ่้ายในการบริหาร 172,642,510.54  155,521,891.26 
 

23.  ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 
บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

ค่าใชจ่้ายพนกังาน 98,171,017.75  96,827,006.92 
ค่าจา้งบุคคลภายนอก 15,731,571.84  15,006,651.58 
ค่าใชจ่้ายพฒันาโครงการ 35,982,476.38  25,179,134.85 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 2,619,978.56  1,287,345.44 
ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ 29,302,567.87  19,442,751.63 

รวมค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 181,807,612.40  157,742,890.42 
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22.  ADMINISTRATIVE EXPENSES  
This account consisted of: 

 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Administrative expenses - related party (Note 4)    
EGAT    
Administrative expenses - related party  9,506,065.70  9,686,956.01 
Car rental for executives -  387,126.00 
Consultant fees - Quang Tri 1 Thermal Power Project 2,105,760.00  4,429,800.00 
Other service fees - Quang Tri 1 Thermal Power Project 217,907.18  - 
Consultant fees - Solar Power Project 1,565,410.00  256,158.00 
Service fees for supporting and analyzing coal data 852,535.88  - 
Other service fees 981,190.00  100,055.14 
Other expenses 87,851.50  - 
 15,316,720.26  14,860,095.15 
Employee expenses 98,083,166.25  96,439,880.92 
Project development expenses 32,093,399.20  20,493,176.85 
Associate administrative expenses 645,868.11  1,327,204.39 
Other service fees 5,244,316.14  5,219,640.43 
Committee travelling expenses 36,050.00  - 
Others 21,222,990.58  17,181,893.52 
 Total administrative expenses 172,642,510.54  155,521,891.26 
 

23.  EXPENSES BY NATURE 
This account consisted of: 

 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Employee expenses 98,171,017.75  96,827,006.92 
Outsourcing costs 15,731,571.84  15,006,651.58 
Project development expenses 35,982,476.38  25,179,134.85 
Depreciation and amortization 2,619,978.56  1,287,345.44 
Other expenses 29,302,567.87  19,442,751.63 

Total expenses by nature 181,807,612.40  157,742,890.42 
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24. ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 
24.1  ส่วนประกอบหลกัของค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

ประกอบดว้ย 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิ 

ส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นก าไรขาดทุน :    
ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั :    
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี 205,370,214.06  73,831,757.93 

ภาษีเงินไดร้อตดับญัชี :    
การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราวท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรกและ 
 ท่ีกลบัรายการ (385,733.35)  (581,391.91) 

 รวม 204,984,480.71  73,250,366.02 
ภาษีเงินไดเ้ก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน :    
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบั    
 ผลก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั -  91,732.31 

 รวม -  91,732.31 
 
24.2 การกระทบยอดระหว่างจ านวนค่าใช้จ่ายและผลคูณของก าไรทางภาษีกบัอตัราภาษีท่ีใช้ส าหรับปี

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน 

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 
ก าไรทางบญัชีส าหรับปี 1,758,542,554.83  143,373,800.69  997,750,744.33  345,938,562.36 
อตัราภาษีท่ีใช ้(ร้อยละ) 20  20  20  20 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดค้ านวณตามอตัราภาษีท่ีใช ้ 351,708,570.97  28,674,760.14  199,550,148.87  69,187,712.47 
รายการกระทบยอด        

ผลกระทบทางภาษีของค่าใชจ่้ายท่ีไม่สามารถน ามา
หกัในการค านวณก าไรทางภาษี 

       

- ค่าใชจ่้ายท่ีไม่อนุญาตใหถื้อเป็นรายจ่าย 
 ในการค านวณก าไรทางภาษี 6,002,350.22  4,197,038.02  6,002,350.22  4,197,038.02 

ผลกระทบทางภาษีของรายไดห้รือก าไรท่ีไม่ตอ้ง
น ามาค านวณก าไรทางภาษี 

       

- ค่าใชจ่้ายท่ีหกัเป็นรายจ่ายไดเ้พ่ิมในทางภาษี (568,018.38)  (134,384.47)  (568,018.38)  (134,384.47) 
- ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (375,267,173.50)  (41,434,256.04)  -  - 
- รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัร่วม 223,108,811.40  81,947,208.37  -  - 

รวมรายการกระทบยอด (146,724,030.26)  44,575,605.88  5,434,331.84  4,062,653.55 
รวมค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 204,984,480.71  73,250,366.02  204,984,480.71  73,250,366.02 
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24. INCOME TAX EXPENSES 
24.1  Major components of income tax expenses for the years ended December 31, 2021 and 2020 

consisted of:   
 Baht 
 Financial statements in which  

the equity method is applied/  
Separate financial statements 

 2021  2020 
Income tax expenses shown in profit or loss :    

Current tax expenses:    
Income tax for the year 205,370,214.06  73,831,757.93 

Deferred tax expenses:    
Changes in temporary differences relating to the original 

recognition and reversal (385,733.35)  (581,391.91) 
 Total 204,984,480.71  73,250,366.02 

Income tax relating to component of other comprehensive income :    
Deferred tax relating to :    

    Actuarial gains -  91,732.31 
 Total -  91,732.31 

 
24.2 The reconciliation between the accounting profit and income tax for the years ended December 31, 

2021 and 2020 are as follows: 
 Baht 

 Financial statements in which  
the equity method is applied 

 Separate financial statements 

 2021  2020  2021  2020 
Accounting profit for the year 1,758,542,554.83  143,373,800.69  997,750,744.33  345,938,562.36 
The applicable tax rate (%) 20  20  20  20 
Income tax expense at the applicable tax rate 351,708,510.97  28,674,760.14  199,550,148.87  69,187,712.47 
Reconciliation items:        

Tax effect of expenses that are not deductible in 
determining tax profit: 

       

- Expenses not allowed as expenses in 
determining taxable profit 6,002,350.22  4,197,038.02  6,002,350.22  4,197,038.02 

Tax effect of income or profit that are not 
required in determining taxable profit: 

 
      

- Expenses allowed as expenses in 
determining tax able (568,018.38)  (134,384.47)  (568,018.38)  (134,384.47) 

 - Share of profit from investment in associated   (375,267,173.50)  (41,434,256.04)  -  - 
 - Dividend income from associated 223,108,811.40  81,947,208.37  -  - 

Total reconciliation items (146,724,030.26)  44,575,605.88  5,434,331.84  4,062,653.55 
Total income tax expenses 204,984,480.71  73,250,366.02  204,984,480.71  73,250,366.02 
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24.3 การกระทบยอดระหว่างอตัราภาษีท่ีแท้จริงถัวเฉล่ียและอตัราภาษีท่ีใช้ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย 
 2564  2563 
 จ านวนภาษี  

(บาท) 
 อตัราภาษี  

(ร้อยละ) 
 จ านวนภาษี  

(บาท) 
 อตัราภาษี  

(ร้อยละ) 
ก าไรทางบญัชีก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปี 1,758,542,554.83    143,373,800.69   
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีท่ีใช ้ 351,708,510.97  20.00  28,674,760.14  20.00 
รายการกระทบยอด (146,724,030.26)  (8.34)  44,575,605.88  31.09 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีท่ีแทจ้ริงถวัเฉล่ีย 204,984,480.71  11.66  73,250,366.02  51.09 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
 จ านวนภาษี  

(บาท) 
 อตัราภาษี  

(ร้อยละ) 
 จ านวนภาษี 

(บาท) 
 อตัราภาษี  

(ร้อยละ) 
ก าไรทางบญัชีก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปี 997,750,744.33    345,938,562.36   
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีท่ีใช ้ 199,550,148.87  20.00  69,187,712.47  20.00 
รายการกระทบยอด 5,434,331.84  0.54  4,062,653.55  1.17 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีท่ีแทจ้ริงถวัเฉล่ีย 204,984,480.71  20.54  73,250,366.02  21.17 

 
25. ก ำไรต่อหุ้นข้ันพื้นฐำน 

  ก าไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไรส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (ไม่รวมก าไร
เบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจ านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัท่ีออกและเรียกช าระแลว้ในระหวา่งปี 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน 
ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

  
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 
ก าไรส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสามญั (บาท) 1,553,558,074.12  70,123,434.67  792,766,263.62  272,688,196.34 
จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียท่ีถ่วงน ้าหนกั (หุ้น) 1,219,740,000  1,219,740,000  1,219,740,000  1,219,740,000 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาทต่อหุ้น) 1.27  0.06  0.65  0.22 

 
26. เงินปันผลและส ำรองตำมกฎหมำย 

ปี 2564 
ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2564 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2564 ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

มีมติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิประจ าปี 2563 ส าหรับหุ้นสามญั จ านวน 1,219,740,000 หุ้น  
ในอตัราหุ้นละ 0.0106 บาท เป็นจ านวนเงิน 12.95 ลา้นบาท และไดมี้การจดัสรรส ารองตามกฎหมายเป็น
จ านวนเงิน 13.64 ลา้นบาท โดยจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 30 เมษายน 2564 
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24.3   The reconciliation between the average effective tax rate and the applicable tax rate for the years 
ended December 31, 2021 and 2020 are summarized as follows: 
 Financial statements in which the equity method is applied 
 2021  2020  
 Tax amount  

(Baht) 
 Tax rate 

(%) 
 Tax amount  

(Baht) 
 Tax rate 

(%) 
Accounting profit before income tax expenses  

for the year 1,758,542,554.83 
  

 
 

143,373,800.69 
  

Income tax expenses at the applicable tax rate 351,708,510.97  20.00  28,674,760.14  20.00 
Reconciliation items (146,724,030.26)  (8.34)  44,575,605.88  31.09 
Income tax expenses at the average effective tax rate 204,984,480.71  11.66  73,250,366.02  51.09 

 
 Separate financial statements 
 2021  2020  
 Tax amount 

(Baht) 
 Tax rate 

(%) 
 Tax amount  

(Baht) 
 Tax rate 

(%) 
Accounting profit before income tax expenses  

for the year 
 

997,750,744.33 
  

 
 

345,938,562.36 
  

Income tax expenses at the applicable tax rate 199,550,148.87  20.00  69,187,712.47  20.00 
Reconciliation items 5,434,331.84  0.54  4,062,653.55  1.17 
Income tax expenses at the average effective tax rate 204,984,480.71  20.54  73,250,366.02  21.17 

 
25. BASIC EARNINGS PER SHARE 

Basic earnings per share is calculated by dividing the profit for the year attributable to shareholders 
of the Company (excluded other comprehensive) by the weighted average number of ordinary share which 
are issued and paid-up during the year. 

 Financial statements in which  
the equity method is applied  Separate financial statements 

 2021  2020  2021  2020 
Profit for the year attributable to ordinary shareholders (Baht) 1,553,558,074.12  70,123,434.67  792,766,263.62  272,688,196.34 
Weighted average number of ordinary shares (Shares) 1,219,740,000  1,219,740,000  1,219,740,000  1,219,740,000 
Basic earnings per share (Baht per share) 1.27  0.06  0.65  0.22 

 
26. DIVIDEND AND LEGAL RESERVE 
  Year 2021 

At the ordinary shareholders’  meeting for the year 2021 held on April 22, 2021, the shareholders 
unanimously approved to pay dividend from the Company operation year 2020 for ordinary shares amount 
1,219,740,000 shares with Baht 0.0106 per share, in the amount of Baht 12.95 million and the appropriation 
of a legal reserve amount of Baht 13.64 million. The dividends paid on April 30, 2021. 
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ปี 2563 
ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2563 เม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 2563 ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

มีมติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิประจ าปี 2562 ส าหรับหุ้นสามญั จ านวน 1,219,740,000 หุ้น  
ในอตัราหุ้นละ 0.01 บาท เป็นจ านวนเงิน 12.20 ล้านบาท และได้มีการจดัสรรส ารองตามกฎหมายเป็น
จ านวนเงิน 15.92 ลา้นบาท โดยจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 29 เมษายน 2563 

 
27.  บันทึกควำมเข้ำใจ (Memorandum of Understanding : MOU) และบันทึกข้อตกลง (Memorandum  
 of Agreement : MOA)  

27.1 การลงนามบนัทึกความเขา้ใจ (MOU) และบนัทึกขอ้ตกลง (MOA) โครงการไฟฟ้าพลงัน ้าฮจัยี 
เม่ือวนัท่ี 26 มิถุนายน 2549 ได้มีการลงนามในบนัทึกความเขา้ใจ 2 ฝ่ายระหว่าง กฟผ. และ 

Sinohydro Corporation Limited (SINOHYDRO) ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน โดยมีวตัถุประสงค์
ท่ีจะร่วมมือกนัพฒันาลงทุนและบริหารโครงการไฟฟ้าพลงัน ้าฮจัยใีนสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา 

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 18 ธนัวาคม 2550 กฟผ. ไดจ้ดัตั้งบริษทัโดย กฟผ. เป็นผูถื้อหุน้และมีหนงัสือขอ
ความเห็นชอบจากกระทรวงพลงังานเพื่อให้บริษทัเป็นผูด้  าเนินการพฒันาโครงการไฟฟ้าพลงัน ้ าฮจัยี 
สืบต่อจาก กฟผ. และกระทรวงพลงังานเห็นชอบเม่ือวนัท่ี 26 มิถุนายน 2551 

ต่อมาผูร่้วมพฒันาทั้งสองฝ่ายไดต่้ออายุบนัทึกความเขา้ใจดงักล่าวออกไป 3 ฉบบั คือ ฉบบัท่ี 1 
เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2550 ฉบบัท่ี 2 วนัท่ี 10 มีนาคม 2551 และฉบบัท่ี 3 วนัท่ี 25 ธนัวาคม 2551 ซ่ึงฉบบั
สุดทา้ย มีอายุ 2 ปี นบัจากวนัลงนาม และเม่ือวนัท่ี 24 ธันวาคม 2553 บริษทัจึงไดมี้การลงนามบนัทึก
ความเขา้ใจฉบบัท่ี 4 กบั SINOHYDRO เพื่อต่ออายุบนัทึกความเขา้ใจฉบบัเดิมออกไปอีกจนถึงมีการท า
สัญญา Joint Venture Agreement รวมทั้งมีการแกไ้ขเง่ือนไขบางประการในการบนัทึกความเขา้ใจ 

เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2553 บริษทัไดร่้วมลงนามบนัทึกขอ้ตกลง (MOA) 4 ฝ่าย กบั 
1. Department of Hydropower Planning Ministry of Electric Power No.  (1) , the Union of 

Myanmar (DHPP) 
2.  Sinohydro Corporation Limited, the People’s Republic of China (SINOHYDRO) 
3.  International Group of Entrepreneur Company Limited, the Union of Myanmar (IGOEC) 
 โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อร่วมศึกษาความเหมาะสมด้านวิศวกรรมและการลงทุนพฒันาโครงการ

ไฟฟ้าพลงัน ้าฮจัย ี 
 ในปัจจุบนัยงัคงมีการขดัแยง้ระหว่างชนกลุ่มน้อยบริเวณท่ีตั้งโครงการ ฝ่ายบริหารจึงชะลอการ

พฒันาโครงการไปก่อน 
 

27.2 การลงนามบันทึกความเข้าใจเพื่อร่วมกันพฒันาโครงการ (Joint Development Memorandum of  
Understanding : JD - MOU) โครงการไฟฟ้าพลงัน ้าสาละวนิตอนบน (มายตง) 

เม่ือวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2553 บริษทัได้ร่วมลงนามบนัทึกความเข้าใจเพื่อร่วมกันพฒันา
โครงการ 3 ฝ่ายกบั 

1. China Three Gorges Corporation (CTGC) 

- 40 - 
 

 

Year 2020 
At the ordinary shareholders’  meeting for the year 2020 held on April 20, 2020, the shareholders 

unanimously approved to pay dividend from the Company operation year 2019 for ordinary shares amount 
1,219,740,000 shares with Baht 0.01 per share, in the amount of Baht 12.20 million and the appropriation 
of a legal reserve amount of Baht 15.92 million. The dividends paid on April 29, 2020. 

 
27.   MEMORANDUM OF UNDERSTANDING (MOU) AND MEMORANDUM OF AGREEMENT (MOA)  

27.1 MOU and MOA for Hutgyi Hydropower Project  
On June 26, 2006, EGAT and Sinohydro Corporation Limited (SINOHYDRO), the People’s 

Republic of China signed a bilateral MOU in cooperation with the development of Hutgyi 
Hydropower Project in the Republic of the Union of Myanmar. 

Later, on December 18, 2007, EGAT has established the Company as a wholly- owned 
subsidiary and an investing arm of EGAT.  On June 26, 2008, the Ministry of Energy of Thailand 
approved EGAT’ s letter requesting the transfer of Hutgyi Hydropower Project development from 
EGAT to the Company. 

Both parties later extended the aforementioned MOU for 3 additional times on April 25, 2007, 
March 10, 2008 and December 25, 2008 respectively. The last extension indicated a validity period 
for 2 years from the effective date. Then, on December 24, 2010, the 4th MOU extension, with some 
modifications in terms and conditions, was signed between the Company and SINOHYDRO which 
will be effective until the signing of the Joint Venture Agreement (JVA). 

On April 24, 2010, the Company entered into a 4-party MOA with: 
1. Department of Hydropower Planning Ministry of Electric Power No.  (1) , the Union of 

Myanmar (DHPP) 
2.  Sinohydro Corporation Limited, the People’s Republic of China (SINOHYDRO) 
3.  International Group of Entrepreneur Company Limited, the Union of Myanmar (IGOEC) 
 The aim is for joint engineering and financial feasibility study for development of the Hutgyi 

Hydropower Project.  
 There are still conflicts among ethnic minorities in the Project areas.  Management of the 

Company agreed to delay development of this Project. 
 

27.2 Joint Development Memorandum of Understanding ( JD-MOU)  for Upper Thanlwin (Mong Ton) 
Hydropower Project 

On November 11, 2010, the Company entered into a Joint Development MOU with 
1. China Three Gorges Corporation (CTGC) 
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2. International Group of Entrepreneurs Company Limited (IGOEC) 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อร่วมกันพฒันาโครงการไฟฟ้าพลังน ้ าสาละวินตอนบน (มายตง) ท่ี

สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาซ่ึงบริษทัมีหนา้ท่ีศึกษาเก่ียวกบัสายส่ง และส่วนอ่ืน ๆ ของโครงการ
เพื่อสามารถเช่ือมโยงกบัระบบไฟฟ้าของประเทศไทยและการจดัหาเงินทุนในกรณีท่ีจ าเป็น รวมทั้งมี
หนา้ท่ีร่วมกบั CTGC ท่ีจะรับผดิชอบในเร่ือง EIA และ O&M 

 
ทั้งน้ี ผูร่้วมพฒันาโครงการจะตอ้งจดัท าและน าส่ง Feasibility Study ต่อรัฐบาลสหภาพเมียนมา

และหากไดรั้บความเห็นชอบจึงจะมีการเจรจาและลงนามบนัทึกขอ้ตกลง (MOA) และจดัตั้งบริษทั
ร่วมทุนต่อไป 

 
27.3 การลงนามความร่วมมือในการพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนกวางจิ 1 ในประเทศเวยีดนาม  

เม่ือวนัท่ี 8 ธนัวาคม 2554 มีการลงนาม MOU ระหวา่งบริษทักบั People’s Committee of Quang 
Tri Province (PCQT) โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อบนัทึกความเขา้ใจและก าหนดกรอบระหวา่งทั้งสองฝ่าย
ในการร่วมมือศึกษาแลกเปล่ียนข้อมูลความรู้ในการวิเคราะห์ความเป็นไปได้เชิงพาณิชย  ์การเงิน 
เทคนิค และส่ิงแวดลอ้มในการท่ีบริษทัจะเขา้ร่วมพฒันาโครงการเพื่อให้เกิดประโยชน์กบัทั้งสองฝ่าย 
หากมีความเป็นไปไดแ้ละขอ้เสนอโครงการไดรั้บการอนุมติัจากรัฐบาลเวยีดนาม PCQT จะร่วมมือกบั
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในกระทรวงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อสนบัสนุนให้บริษทัสามารถด าเนินการใน
ขั้นตอนต่อไปได ้   

เพื่อบรรลุวตัถุประสงค์ดงักล่าว บริษทัรับผิดชอบในการด าเนินการส ารวจ ศึกษาความเหมาะสม 
ประเมินความเป็นไปไดใ้นดา้นต่าง ๆ ในการพฒันาโครงการ และส่งมอบรายงานเพื่อยื่นความประสงค์
ในการด าเนินโครงการแก่  PCQT, Ministry of Industry and Trade, Government of Vietnam (MOIT) 

ทั้งน้ี แต่ละฝ่ายรับผิดชอบค่าใชจ่้ายในส่วนของตวัเอง (Internal Costs) และทั้งสองฝ่ายเห็นควร
ให้บริษทั หรือบริษทัร่วมทุนท่ีจดัตั้งข้ึนรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ (External Costs) โดยวิธีการช าระ
เงินค่าพฒันาโครงการและค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ(External Costs) และสัญญาท่ีเก่ียวขอ้งภายใต ้MOU ฉบบัน้ี 
ตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากบริษทั   

เม่ือวนัท่ี 12 สิงหาคม 2556 บริษทัไดรั้บการอนุมติัจากรัฐบาลเวยีดนามให้เป็นผูพ้ฒันาโครงการ
และด าเนินการโครงการตามรูปแบบ Build - Operate - Transfer (BOT) โดยไดรั้บการสนบัสนุนจาก 
MOIT และ PCQT 

เม่ือวนัท่ี 17 ธนัวาคม 2556 คณะกรรมการบริษทัมีมติใหช้ะลอการลงนาม MOU ระหวา่งบริษทั 
กบั MOIT เป็นเวลาประมาณ 6 เดือน เพื่อหาแนวทางแกไ้ขเก่ียวกบัสัดส่วนการถือหุน้ในโครงการ 

เม่ือวนัท่ี 24 มิถุนายน 2557 บริษทัได้ลงนาม MOU ร่วมกับ MOIT ท่ีกรุงฮานอย ประเทศ
เวียดนาม ซ่ึงเป็นไปตามท่ีกฎหมายของประเทศเวียดนามก าหนด และเพื่อก าหนดขอบเขตการ
ด าเนินการโครงการ ระหว่าง MOIT และบริษทั ต่อมาบริษทัได้ลงนาม MOU ฉบบัใหม่เพื่อขยาย
ระยะเวลา MOU ฉบบัเดิม ในวนัท่ี 6 มีนาคม 2560 
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2. International Group of Entrepreneurs Company Limited (IGOEC) 
The objective of JD-MOU was to jointly develop the Upper Thanlwin (Mong Ton) Hydropower 

Project in the Republic of the Union of Myanmar .  The Company will be responsible for the 
Transmission Line and Power System Study for connection to Thailand’ s power grid as well as the 
project finance if required.  Furthermore, the Company and CTGC shall be responsible for EIA and 
O&M for the project. 

In order that, all parties of the project’ s development shall prepare and submit the feasibility 
study report to the government of Republic of the Union of Myanmar and once approved, the parties 
will enter into a Memorandum of Agreement (MOA) and establish a Joint Venture Company. 

 
27.3 MOU for Cooperation in the Development of Quang Tri 1 Thermal Power Project, Vietnam 

On December 8 , 2011, an MOU was signed between the Company and People’ s Committee 
of Quang Tri Province (PCQT) to set a scope of feasibility study regarding the commercial, financial, 
technical and environmental aspects in the joint cooperation for mutual benefits.  If the project is 
feasible and Government of Vietnam approves this project, PCQT would cooperate with related 
ministries in supporting the Company for further processes.    

To support this project, the Company is responsible for conducting survey and feasibility 
studies to develop the project in order to submit the project proposal to PCQT, Ministry of Industry 
and Trade (MOIT), and Government of Vietnam. 

Each party will bear its own internal costs and both parties have agreed that the external costs 
will be ultimately borne by a new established Joint Venture Company.  The method of project 
development cost reimbursement and external costs payment as well as related agreements under 
this MOU shall be approved by the Company.   

On August 12, 2013, the Company was approved by the Vietnamese government to be the 
project developer.  The project shall be operated in a form of Build -  Operate -  Transfer (BOT)  with 
the support from MOIT and PCQT. 

On December 17, 2013, the Company’s Board of Directors had resolution to delay the signing 
of MOU between the Company and MOIT for about 6  months to find solutions for proportion of 
project equity. 

On June 24, 2014, MOU between the Company and MOIT was signed in Hanoi, Vietnam to 
specify scope in developing the project between MOIT and the Company; which is in accordance 
with promulgated Vietnamese law. On March 6, 2017, the Company signed a new MOU with MOIT 
for extend the terms to replace the original MOU which expired. 
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เม่ือวนัท่ี 1 กรกฎาคม 2557 บริษทัไดล้งนามสัญญาจา้ง Power Engineering Consulting Joint 
Stock Company 2 (PECC2) เพื่อจดัท ารายงานศึกษาความเหมาะสมและรายงานศึกษาผลกระทบดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม (Feasibility Study and Environmental Impact Assessment Report (F/S & EIA)) เพื่อเสนอ
รัฐบาลเวียดนาม โดยในรายงานดงักล่าวใชเ้ทคโนโลยี Supercritical (SC) ซ่ึงในวนัท่ี 8 ตุลาคม 2558 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม (Ministry of Natural Resources and Environment หรือ 
MONRE) ไดอ้นุมติัรายงานศึกษาผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม (EIA) ส่วนรายงานศึกษาความเหมาะสม 
(F/S) อยูร่ะหวา่งการพิจารณาของ MOIT และยงัไม่ไดรั้บอนุมติั 

ต่อมาวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2558 The Organisation for Economic Co - operation and Development 
(OECD) ได้ประกาศเก่ียวกับนโยบายการให้กู ้เงินของ Export - Credit Agency (ECA) ส าหรับ
โครงการโรงไฟฟ้าถ่านหิน โดยมีประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนกวางจิ 1 
คือ เกณฑ์ในการปล่อยเงินกูข้อง ECA ส าหรับโครงการท่ีมีก าลงัผลิตมากกว่า 500 MW ข้ึนไปให้
เลือกใช้เทคโนโลยี Ultra - Supercritical (USC) จากเดิมท่ีก าหนดให้สามารถใช้เทคโนโลยี SC ได ้
บริษทัจึงตอ้งแกไ้ขรายงานศึกษาความเหมาะสม (F/S) และรายงานศึกษาผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
(EIA) โดยเปล่ียนแปลงเทคโนโลยีจาก SC เป็น USC เพื่อให้สอดคลอ้งกบันโยบายการให้กูเ้งินของ 
ECA โดยเม่ือวนัท่ี 14 ตุลาคม 2559 MONRE ไดอ้นุมติัรายงานศึกษาผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้มฉบบั
ท่ีแกไ้ขเทคโนโลยีจาก SC เป็น USC และในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2559 MOIT อนุมติัรายงานศึกษาความ
เหมาะสมฉบบัท่ีแกไ้ขเทคโนโลยจีาก SC เป็น USC 

เม่ือวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2557 บริษทัได้ลงนาม MOU ร่วมกับ PCQT ท่ีจงัหวดักวางจิ เพื่อ
เสริมสร้างความสัมพนัธ์และก าหนดขอบเขตการด าเนินการโครงการระหวา่ง PCQT และบริษทั 

เม่ือวนัท่ี 28 ธันวาคม 2558 บริษัทได้ลงนาม MOU กับ บริษัท ผลิตไฟฟ้า จ ากัด (มหาชน) 
(EGCO) เพื่อเป็นผูร่้วมทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนกวางจิ 1 อยา่งเป็นทางการ โดยมีสัดส่วน
การถือหุน้ในโครงการของผูร่้วมทุน ร้อยละ 30  

เม่ือวนัท่ี 10 มิถุนายน 2559 บริษทัไดล้งนาม Joint Development Agreement (JDA) กบั EGCO 
และ Kyushu Electric Power Co., Inc. (KYUSHU) เพื่อร่วมกนัลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้า
พลงัความร้อนกวางจิ 1 โดยมีสัดส่วนการถือหุน้ร้อยละ 40 : 30 : 30 ตามล าดบั ซ่ึงในการลงนาม JDA 
น้ีมีผลท าให้ MOU ท่ีบริษทัไดล้งนามไวก้บั EGCO เม่ือวนัท่ี 28 ธันวาคม 2558 ส้ินสุดลง นอกจากน้ี
บริษทัไดล้งนาม MOU เพิ่มเติมจ านวน 2 ฉบบักบั EGCO และ KYUSHU บริษทัละ 1 ฉบบั เพื่อก าหนด
เง่ือนไขเพิ่มเติมจากเง่ือนไขท่ีก าหนดไวใ้น JDA 

เม่ือวนัท่ี 28 มีนาคม 2560 KYUSHU ไดส่้งจดหมายแจง้การปรับโครงสร้างองคก์รใหม่ โดย
โอนย้ายงานพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังความร้อนกวางจิ 1 ไปย ัง Kyuden International 
Corporation (KYUDEN) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด าเนินงาน ต่อมาท่ีประชุมเม่ือวนัท่ี 19 
กุมภาพนัธ์ 2563 ไดมี้มติใหย้ติุการด าเนินงานร่วมกบั KYUDEN ตั้งแต่วนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 2563 
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On July 1 , 2014, the Company and Power Engineering Consulting Joint Stock Company 2 
( PECC2 )  had signed on the service agreement to prepare Feasibility Study and Environmental 
Impact Assessment Report (F/S & EIA) , in which the Supercritical (SC)  technology was used, for 
submitting to the Vietnamese government. On October 8, 2015, Ministry of Natural Resources and 
Environment (MONRE)  approved the Environmental Impact Assessment Report (EIA) , while the 
Feasibility Study Report (F/S) is still under the reviewed of MOIT for approval. 

On November 27, 2015, the Organization for Economic Co- operation and Development 
(OECD)  announced the financing policy of the Export-Credit Agency (ECA)  for the coal- fired 
power plants project which had an impact on Quang Tri 1  Thermal Power Project, ECA’ s criteria 
for financing the project with capacity larger than 500 MW shall use the Ultra-Supercritical (USC) 
technology, which differ from the past criteria that allowed to use the Supercritical (SC) technology. 
For this reason, the Company had to adjust the F/S & EIA, which had been conducted based on SC 
technology, to USC technology to be conform to ECA’s new financing policy. On October 14, 2016, 
the adjusted EIA was approved by MONRE. Subsequently, the adjusted F/S was approved by MOIT 
on December 7, 2016. 

On July 11, 2014, MOU between the Company and PCQT in Quang Tri province was signed 
to strengthen relationship and specific scope in developing project between PCQT and the Company. 

On December 28, 2015, MOU between the Company and Electricity Generating Public 
Company Limited (EGCO) was signed for cooperation in the development of Quang Tri 1 Thermal 
Power Project which EGCO has 30 percent of shareholder.  

On June 10, 2016, Joint Development Agreement (JDA) between the Company, EGCO and 
Kyushu Electric Power Co., Inc. (KYUSHU) was signed for cooperation in development of Quang 
Tri 1 Thermal Power Project in with shareholdings proportion of 40 : 30 : 30, respectively. Signing 
of the JDA resulted in the termination of the previous MOU with EGCO on December 28, 2015. 
Two addition MOUs were also signed, one between EGCO and the Company and another between 
KYUSHU and the Company, in order to specify other substantial terms and conditions that are not 
indicated in JDA. 

On March 28, 2017, KYUSHU had sent organization reform notice to the Company which 
Quang Tri 1 Thermal Power Project development had transfer to Kyuden International Corporation 
(KYUDEN)  to strengthen and improve the efficiency of operations.  Later on, the meeting dated 
February 19, 2020, it had a resolution to cease the operation with KYUDEN from February 21, 2020.  
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เม่ือวนัท่ี 16 กนัยายน 2563 บริษทัไดจ้ดัท าสัญญาร่วมทุนฉบบัใหม่ร่วมกบั EGCO และ Ratch 
Group Public Company Limited (RATCH) โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 40 : 30 : 30 ตามล าดบั 
ซ่ึงในการลงนาม JDA น้ีมีผลท าให้ MOU ท่ีบริษทัได้ลงนามไวก้บั EGCO เม่ือวนัท่ี 10 มิถุนายน 
2559 ส้ินสุดลง นอกจากน้ีบริษทัไดล้งนาม MOU เพิ่มเติมจ านวน 2 ฉบบักบั EGCO และ RATCH 
บริษทัละ 1 ฉบบั เพื่อก าหนดเง่ือนไขเพิ่มเติมจากเง่ือนไขท่ีก าหนดไวใ้น JDA 

 
27.4 การลงนามบันทึกความเข้าใจเพื่อร่วมกันพฒันาโครงการ (Memorandum of  Understanding : MOU)  

โครงการไฟฟ้าพลงัน ้าน ้างึม 3 
โครงการไฟฟ้าพลงัน ้าน ้ างึม 3 ถือหุน้ทั้งหมดโดยรัฐวสิาหกิจไฟฟ้าลาว (EDL) ซ่ึงต่อมา EDL 

ได้ปรับแผนการพฒันาโครงการและได้มอบสิทธ์ิให้กบั Chaleun Sekong Group Co., Ltd. (CSG) 
เม่ือเดือนกรกฎาคม 2560 เพื่อเขา้ร่วมพฒันา ลงทุน และแสวงหาผูร่้วมลงทุนโครงการท่ีเหมาะสม 
(Strategic Investor) และเม่ือวนัท่ี 22 กนัยายน 2560 บริษทัไดร่้วมลงนามบนัทึกความเขา้ใจ (MOU) 
กบั CSG โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อร่วมกนัพฒันา และลงทุนในโครงการไฟฟ้าพลงัน ้ าน ้ างึม 3 ต่อมา 
ในวนัท่ี 29 มิถุนายน และ 14 ธนัวาคม 2561 ไดมี้การลงนามบนัทึกความเขา้ใจเพิ่มเติม (Amendment 
of MOU) เพื่อขยายระยะเวลาร่วมมือทั้งสองฝ่าย โดยเม่ือวนัท่ี 16 กรกฎาคม 2562 ทาง EDL และ 
CSG/CSE ไดบ้รรลุสัญญาซ้ือขายหุ้น (Share Purchase Agreement: SPA) ของบริษทั น ้ างึม 3 พาวเวอร์ 
จ  ากดั (NNG3) ซ่ึงหากบริษทัไดรั้บอนุมติัการซ้ือขายจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดแลว้จะครอง
หุน้ในสัดส่วนร้อยละ 25   

ปัจจุบนัผูร่้วมพฒันาโครงการไฟฟ้าพลงัน ้าน ้ างึม 3 ไดบ้รรลุการเจรจา (ร่าง) บนัทึกความเขา้ใจ
การรับซ้ือไฟฟ้าระหว่างผูรั้บซ้ือและผูข้าย (Tariff MOU) เรียบร้อยแล้วโดยได้รับการอนุมติัจาก
คณะอนุกรรมการประสานความร่วมมือด้านพลังงานไฟฟ้าระหว่างไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน  
(S-ECTN) เม่ือวนัท่ี 21 มกราคม 2564 และผ่านการพิจารณาจากส านักงานอยัการสูงสุดเม่ือวนัท่ี 8 
มีนาคม 2564 ตามล าดบั โดย กฟผ. ไดเ้สนอทั้ง (ร่าง) Tariff MOU ท่ีไดรั้บความเห็นชอบแลว้ และการ
ขออนุมติัลงทุนในโครงการไปยงักระทรวงพลงังานเรียบร้อยแลว้ ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งการพิจารณาของ
คณะกรรมการนโยบายพลงังานแห่งชาติ (กพช.) ซ่ึงคาดวา่จะมีการประชุมพิจารณาในปลายปี 2564  

นอกจากน้ี ผูร่้วมพฒันาโครงการอยูร่ะหวา่งการเจรจาสัญญาหลกัต่างๆ ท่ีใชใ้นการลงทุน อาทิ 
สัญญาสัมปทาน (Concession Agreement : CA) สัญญาร่วมทุน (Share Holder Agreement : SHA) เพื่อ
เสนอขอความเห็นชอบจากส านกังานอยัการสูงสุด รวมถึงสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า (PPA) กบั กฟผ. และ
สัญญา Refinancing กบั Potential Lenders ท่ีไดเ้สนอ Letter of Intent (LOI) ร่วมกนั เป็นตน้ 

อน่ึง โครงการมีความคืบหนา้ในการก่อสร้างไปแลว้มากกวา่ร้อยละ 79 และคาดวา่จะก่อสร้าง
แลว้เสร็จพร้อมจ่ายกระแสไฟฟ้าไดภ้ายในปี 2566 

 
28.  สินทรัพย์ทีอ่ำจเกดิขึน้ 

 สินทรัพยท่ี์อาจเกิดข้ึนเป็นค่าใชจ่้ายในการพฒันาโครงการท่ีเกิดข้ึนก่อนไดรั้บการอนุมติัหลกัการใน
การลงทุนโครงการจากกระทรวงพลงังาน 
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On September 16, 2020, the Company had prepared the new joint venture agreement  
with EGCO and Ratch Group Public Company Limited (RATCH) with shareholding at 40 : 30 : 30, 
respectively.  The signing of JDA had caused the MOU that the Company signed with EGCO on 
June 10, 2016 to be finalized.  In addition, the Company had signed the 2  additional MOU with 
EGCO and RATCH to define the additional conditions from the specified in JDA. 

 
27.4 MOU for Cooperation in the Development of Hydro Power Project Nam Ngum 3 

Hydro Power Project Nam Ngum 3  is owned by Electricite du Laos (EDL) .  Later, in July 
2017, EDL has granted the development right to Chaleun Sekong Group Co. , Ltd.  ( CSG)  for 
cooperation in the development, investment and seeking for Strategic Investor.  

On September 22, 2017, the Company has signed in MOU with CSG with the objective to 
jointly develop, and invest in Nam Ngum 3 Hydropower Project.  Later on June 29, and December 
14, 2018, it has signed the amendment of MOU to extend both parties cooperation period.  On July 
16, 2019, EDL and CSG/CSE have reached the Share Purchase Agreement:  SPA of Nam Ngum 3 
Power Co., Ltd. (NNG3).  If the Company has been approved for trading from all related departments, 
it will have 25% shareholding. 

At present, the co- developers of the Nam Ngum 3 Hydropower Project have successfully 
negotiated (drafted)  a Memorandum of Understanding on the purchase of electricity between buyers 
and sellers (Tariff MOU), which has been approved by the Coordinating Sub-Committee on Electricity 
Power between Thailand and neighboring countries (S-ECTN) on January 21, 2021. It was considered 
by the Office of the Attorney General on March 8, 2021, respectively.  EGAT had proposed both 
approved (draft)  Tariff MOUs and the approval of investment in the project had been sent to the 
Ministry of Energy. It is currently under consideration by the National Energy Policy Council (NEPC) 
which is expected to hold a meeting in late 2021. 

In addition, the co-developers were in the process of negotiating various major agreements used 
in investments such as Concession Agreement: CA, Share Holder Agreement: SHA to seek approval 
from the Office of the Attorney General including the Power Purchase Agreement ( PPA)  with  
EGAT and the Refinancing Agreement with Potential Lenders that jointly proposed a Letter of Intent 
(LOI), etc. 

The project has more than 79% of construction progress and is expected to be complete and 
ready to supply electricity by 2023.  

 
28.   CONTINGENT ASEETS 

 Contingent assets were project development expenses incurred prior to approval of the project 
investment principle from the Ministry of Energy. 
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28.1  การรับเงินส าหรับการจ่ายค่าใช้จ่ายศึกษาความเหมาะสมดา้นวิศวกรรมและการศึกษา EIA โครงการ
ไฟฟ้าพลงัน ้าฮจัย ีภายใตว้งเงินงบประมาณ 4.52 ลา้นเหรียญสหรัฐ หรือประมาณ 150.28 ลา้นบาท (ใช้
อตัราแลกเปล่ียนซ้ือ ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2564 จ านวน 1 เหรียญสหรัฐ เท่ากบั 33.2469 บาท) จาก 
Project Company 

 
  การรับเงินส าหรับการจ่ายค่าใชจ่้ายในการพฒันาโครงการท่ีไดรั้บการเห็นชอบจาก Management 

Committee ของโครงการไฟฟ้าพลงัน ้าฮจัย ีซ่ึงสามารถเรียกช าระจาก Project Company ไดใ้นภายหลงั
เม่ือมีการจดัตั้ง Project Company ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  มีจ านวนเงิน 49.52 ลา้นบาท (ประมาณ 
1.49 ลา้นเหรียญสหรัฐ)  

  จากการประชุม ระหวา่ง กฟผ. กบั SINOHYDRO ซ่ึงเป็นผูร่้วมทุน ระหวา่งวนัท่ี 2 - 10 สิงหาคม 
2549 โดยทั้งสองฝ่ายแบ่งความรับผิดชอบในการพฒันาโครงการร่วมกัน รวมทั้งค่าใช้จ่ายท่ีจะ
เกิดข้ึนจากงานในความรับผิดชอบนั้น สามารถเรียกช าระจาก Project Company ไดใ้นภายหลงัการ
จดัตั้ ง Project Company และต่อมากระทรวงพลังงานให้ความเห็นชอบให้บริษทัเป็นผูด้  าเนินการ
โครงการสืบต่อจาก กฟผ. เม่ือวนัท่ี 26 มิถุนายน 2551 

 
28.2  การรับเงินส าหรับการจ่ายค่าใช้จ่ายในการพฒันาโครงการท่ีได้รับการเห็นชอบจาก Management 

Committee ของโครงการไฟฟ้าพลงัน ้ าสาละวินตอนบน (มายตง) ซ่ึงสามารถเรียกช าระจาก Project 
Company ไดใ้นภายหลงัเม่ือมีการจดัตั้ง Project Company ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 เป็นจ านวนเงิน 
30.66 ลา้นบาท (ประมาณ 0.92 ลา้นเหรียญสหรัฐ) 

  ตามบนัทึกความเขา้ใจเม่ือวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2553 บริษทัไดร่้วมลงนามเพื่อร่วมกนัพฒันา
โครงการ 3 ฝ่ายตกลงแบ่งความรับผิดชอบในการพฒันาโครงการร่วมกนั รวมทั้งค่าใชจ่้ายท่ีจะเกิดข้ึน
จากงานในความรับผิดชอบของแต่ละฝ่าย ซ่ึงสามารถเรียกช าระจาก Project Company ไดใ้นภายหลงั
เม่ือมีการจดัตั้ง Project Company ตามท่ีไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 27.2 

 
28.3  การรับเงินส าหรับการจ่ายค่าใช้จ่ายในการพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลังความร้อนกวางจิ 1 ใน

ประเทศเวียดนามท่ีผ่านการตรวจสอบโดยบริษัทบัญชีท่ีมีช่ือเสียงระดับสากลและ Ministry of 
Industry and Trade (MOIT) ยอมรับตามเง่ือนไขของสัญญา Build - Operate - Transfer (BOT) จะถือ
เป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนราคาโครงการ (Project’s investment capital) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 เป็น
จ านวนเงิน 77.01 ลา้นบาท หรือประมาณ 2.32 ลา้นเหรียญสหรัฐ และค่า Premium จากผูร่้วมทุน ซ่ึง
สามารถจะไดรั้บช าระในภายหลงัเม่ือมีการจดัตั้ง Project Company 

  
29.   ภำระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่ำจจะเกดิขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 บริษทัมีภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึน ดงัน้ี 
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28.1  Receiving money for the payment of engineering feasibility studies and EIA studies for the Hutgyi 
Hydropower Project under the budget of USD 4.52 million or approximately Baht 150.28 million 
(using the exchange rate as at December 30, 2021, 1 USD = Baht 33.2469) from Project Company.  

 
 
  Receiving money for project development costs approved by the Management Committee of 

Hutgyi Hydropower Project which could be paid from the Project Company later when the Project 
Company was established as at December 31, 2021, amounting to Baht 49.52 million (approximately 
USD 1.49 million).     

  From the meeting between EGAT and SINOHYDRO, a joint venture, between August 2 -  10, 
2006, both parties shared the responsibility for project development together including the expenses 
that would be incurred from the work in that responsibility could be paid from the Project Company 
after the establishment of the Project Company and the Ministry of Energy approved the Company to 
be the successor project operator from EGAT on June 26, 2008. 

 
28.2  Receiving money for project development costs approved by the Management Committee of the 

Upper Thanlwin Hydropower Project (Mong Ton)  which could be paid from the Project Company 
later when the Project Company was established as at December 31, 2021, amounting to Baht 30.66 
million (approximately USD 0.92 million). 

  According to the Memorandum of Understanding dated November 11, 2010, the Company 
had signed the agreement to jointly develop the project.  The three parties agreed to share the 
responsibility for the project development together including the expenses that will be incurred from 
the work under the responsibility of each party which could be paid from the Project Company later 
when the Project Company was established as described in Note 27.2 to the financial statements. 

 
28.3  Receiving money for the development of the Quang Tri 1 Thermal Power Plant Project in Vietnam 

audited by an internationally reputable accounting firm and the Ministry of Industry and Trade 
(MOIT) accepted on the terms of Build - Operate - Transfer (BOT) agreement will be considered as 
part of the project's investment capital as at December 31, 2021 in the amount of Baht 77.01 million 
or approximately USD 2.32 million and premium fee from the joint venture that could be paid later 
when the Project Company is established. 

 
29.   COMMITMENTS AND CONTINGENT LIABILITIES 

As at December 31, 2021, the Company has commitments and contingent liabilities as follow: 
 



184 185ANNUAL REPORT 2021รายงานประจำาปี 2564

งบการเงิน Financial Statements
- 45 - 

 

 

29.1   บริษทัมีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนจากงานโครงการไฟฟ้าพลงัน ้ าฮจัยี เป็นค่าใชจ่้ายก่อนมีการจดัตั้งบริษทั 
เป็นจ านวนเงิน 80.86 ลา้นบาท โดยใหบ้ริษทัคืนเงินให ้กฟผ. เม่ือมีการจดัตั้ง Project Company และ
เรียกเก็บค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนหลงัมีการจดัตั้ง  Project Company โดยให้ช าระเม่ือบริษทัมีความพร้อม
ในการจ่ายเงิน 

 
29.2   สัญญาซ้ือจา้ง 

บริษทัมีภาระผกูพนัตามสัญญาจา้งท่ีส าคญั จ านวน 7 สัญญา จ านวนเงินคงเหลือท่ีตอ้งจ่ายตาม
สัญญาเป็นจ านวนเงิน 203.85 ลา้นบาท ดงัน้ี 

29.2.1  สัญญาจา้งท่ีปรึกษาสกุลเงินบาท จ านวน 2 สัญญา วงเงินตามสัญญา 108.18 ลา้นบาท 
จ านวนเงินคงเหลือตามสัญญา 88.36 ลา้นบาท 

29.2.2  สัญญาจา้งท่ีปรึกษาสกุลเงินตราต่างประเทศ จ านวน 4 สัญญา โดยเป็นสัญญาสกุลเงิน
เหรียญสหรัฐอเมริกาจ านวน 4 สัญญา วงเงินตามสัญญา 3.818 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา 
จ านวนเงินคงเหลือตามสัญญา 3.210 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือ 107.82 ลา้นบาท 
(ใช้อตัราแลกเปล่ียนขาย ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2564 จ านวน 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
เท่ากบั 33.5929 บาท)  

29.2.3  สัญญาจ้างพฒันาโปรแกรมระบบงานของบริษทั สกุลเงินบาท จ านวน 1 สัญญา 
วงเงินตามสัญญา 21.87 ลา้นบาท จ านวนเงินคงเหลือตามสัญญา 7.67 ลา้นบาท 

 
29.3   หลกัประกนัเงินทุน 

บริษทัในฐานะผูถื้อหุน้ของบริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากดั ไดว้างหลกัประกนัเงินทุน (Standby 
letter of credit : SBLC) ระยะเวลา 1 ปี (ส้ินสุดอายุสัญญาวนัท่ี 31 สิงหาคม 2564) ท่ีออกโดย Mizuho 
Bank, Ltd. Bangkok Branch ให้กับเจ้าหน้ีเงินกู้ของบริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากัด ซ่ึงเป็นไปตาม
เง่ือนไขท่ีได้ระบุในสัญญาการสนับสนุนของผูถื้อหุ้น (Shareholder Support and Subordination 
Deed : SSSD) และเม่ือวนัท่ี 13 กรกฎาคม 2564 บริษทัไดต่้ออายุหลกัประกนัเงินทุนระยะเวลา 1 ปี 
ตั้ งแต่ว ันท่ี  1 กันยายน 2564 ถึงว ันท่ี  31 สิงหาคม 2565 วงเงินรวมจ านวน 6.438 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา 

 
29.4  หลกัประกนับญัชี 

เม่ือวนัท่ี 13 กรกฎาคม 2564 บริษทัในฐานะผูถื้อหุ้นของบริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากดั ไดว้าง
หลกัทรัพยค์  ้าประกนั SBLC ระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่วนัท่ี 10 สิงหาคม 2564 ถึงวนัท่ี 10 กุมภาพนัธ์ 
2565 วงเงินรวมจ านวน 5.63 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และจ านวน 142.67 ล้านบาท ท่ีออกโดย 
Mizuho Bank, Ltd. Bangkok Branch ให้กบัเจา้หน้ีเงินกูข้องบริษทั ไฟฟ้าน ้ าเง้ียบ 1 จ ากดั ซ่ึงเป็นไป
ตามเง่ือนไขท่ีได้ระบุในสัญญาการสนับสนุนของผูถื้อหุ้น SSSD และสัญญาหลักประกันบัญชี 
(Account Agreement : AA) 
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29.1   The Company has contingent liabilities associated Hutgyi Hydropower Project, the expenses in the 
development project before the establishment of the Project Company in the amount of Baht 80. 86 
million.  The Company must refund to EGAT when the Project Company is established and the 
expenses in the development project was able to repay from the Project Company after the 
establishment of the Project Company when the company is ready to pay. 
 

29.2   Procurement agreements 
The Company has 7 significant procurement agreements with the remaining contract value in 

the amount of Baht 203.85 million as follows:  
29.2.1  There are 2 consulting service agreement in local currency with the principal contract 

value in the amount of Baht 108. 18 million and the remaining contract value in the 
amount of Baht 88.36 million. 

29.2.2  There are 4 consulting service agreements in foreign currencies.  The 4 agreements 
were made in US dollar with the principal contract value in the amount of USD 3.818 
million and the remaining contract value in the amount of USD 3. 210 million, or 
approximately Baht 107. 82 million (using the selling rate as at December 30, 2021 
at Baht 33.5929 per USD).  

29.2.3  There is a company system development contract in local currency with the principal 
contract value in the amount of Baht 21.87 million and the remaining contract value 
in the amount of Baht 7.67 million. 

 
29.3   Letter of Credit 

The Company, as a shareholder of Nam Ngiep 1 Power Company Limited, has provided the 
Standby Letter of Credit ( SBLC)  to guarantee the Company’ s equity in Nam Ngiep 1  Power 
Company Limited to lender with Mizuho Bank, Ltd. Bangkok Branch for 1 year (expired on August 
31, 2021) , which is in accordance with the conditions specified in the  shareholder support and 
subordination deed ( SSSD) .  On July 13, 2021, the Company has renewed the SBLC for 1  year 
from September 1, 2021 to August 31, 2022 in the amount of USD 6.438 million. 

 
29.4  Account Agreement 

On July 13, 2021, the Company as a shareholder of the Company Nam Ngiep 1 Power Co. , 
Ltd. had placed collateral for SBLC for a period of 6 months from August 10, 2021 to February 10, 
2022, totaling USD 5. 63 million and Baht 142. 67 million issued by Mizuho Bank, Ltd.  Bangkok 
Branch to the loan payables of Nam Ngiep 1 Power Co. , Ltd. , which was in accordance with the 
conditions stipulated in the SSSD shareholder support agreement and Account Agreement (AA). 
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30.   เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
30.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคัญของบริษัทตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน สินทรัพย์ทาง
การเงินหมุนเวียนอ่ืน เจา้หน้ีการคา้ เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน หน้ีสินตามสัญญาเช่าและเจา้หน้ีกิจการท่ี
เก่ียวขอ้งกนั บริษทัมีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหาร
ความเส่ียงดงัน้ี 

  ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 
บริษทัมีความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ียอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน สินทรัพย์

และหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคญั สามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบ้ีย ไดด้งัน้ี 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
 อตัราดอกเบ้ีย  อตัราดอกเบ้ีย  ไม่มี   
 ลอยตวั  คงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย  รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 505,278,057.11  592,699,888.87  1,000.00  1,097,978,945.98 
ลูกหน้ีการคา้ -  -  78,130.22  78,130.22 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน -  -  44,206,127.43  44,206,127.43 
เงินปันผลคา้งรับจากบริษทัร่วม -  -  948,317,985.40  948,317,985.40 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน -  4,920,737,036.94  -  4,920,737,036.94 
หน้ีสินทางการเงิน        
เจา้หน้ีการคา้ -  -  7,678,253.45  7,678,253.45 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน -  -  65,686,387.39  65,686,387.39 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  5,582,284.24  -  5,582,284.24 

 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
 อตัราดอกเบ้ีย  อตัราดอกเบ้ีย  ไม่มี   
 ลอยตวั  คงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย  รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 236,889,085.96  40,397,006.63  1,000.00  277,287,092.59 
ลูกหน้ีการคา้ -  -  608,226.00  608,226.00 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน -  -  65,718,566.36  65,718,566.36 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน -  5,595,235,642.67  -  5,595,235,642.67 
หน้ีสินทางการเงิน        
เจา้หน้ีการคา้ -  -  3,836,415.64  3,836,415.64 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน -  -  35,761,072.40  35,761,072.40 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  1,219,424.42  -  1,219,424.42 
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30.   FINANCIAL INSTRUMENTS 
30.1 Risk management 

The Company's significant financial instruments as defined in the Financial Reporting  
Standards consist of cash and cash equivalents, trade receivables, other current receivables, other 
current financial assets, trade payables, other current payables, lease liabilities and payables from 
related parties.  The Company has the risks with such financial instruments and has the risk  
management policy. 

 
  Interest rate risk 

The Company is exposed to interest rate risk that relates primarily to cash at banks, financial 
assets and financial liabilities, the significant financial assets and financial liabilities classified by 
types of interest rates were as follows: 

 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/  

Separate financial statements 
 As at December 31, 2021 
 Floating   Fixed interest rates  Non-  Total 
 interest rate    interest bearing   

Financial assets        
Cash and cash equivalents 505,278,057.11  592,699,888.87  1,000.00  1,097,978,945.98 
Trade receivables -  -  78,130.22  78,130.22 
Other current receivables -  -  44,206,127.43  44,206,127.43 
Accrued dividend income from associates -  -  948,317,985.40  948,317,985.40 
Other current financial assets -  4,920,737,036.94  -  4,920,737,036.94 
Financial liabilities        
Trade payables -  -  7,678,253.45  7,678,253.45 
Other current payables -  -  65,686,387.39  65,686,387.39 
Lease liabilities -  5,582,284.24  -  5,582,284.24 

 
 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/  

Separate financial statements 
 As at December 31, 2020 
 Floating   Fixed interest rates  Non-  Total 
 interest rate    interest bearing   

Financial assets        
Cash and cash equivalents 236,889,085.96  40,397,006.63  1,000.00  277,287,092.59 
Trade receivables -  -  608,226.00  608,226.00 
Other current receivables -  -  65,718,566.36  65,718,566.36 
Other current financial assets -  5,595,235,642.67  -  5,595,235,642.67 
Financial liabilities        
Trade payables -  -  3,836,415.64  3,836,415.64 
Other current payables -  -  35,761,072.40  35,761,072.40 
Lease liabilities -  1,219,424.42  -  1,219,424.42 
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ส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินซ่ึงมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีแยกตามวนัท่ีครบก าหนด (หรือ
วนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) นบัจากวนัท่ี
ในงบแสดงฐานะการเงิน มีดงัน้ี 

 บาท   
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  อตัราดอกเบ้ีย 
 ภายใน 12 เดือน  มากกวา่ 12 เดือน  รวม  ร้อยละต่อปี 

สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 592,699,888.87  -  592,699,888.87  0.40 - 0.455 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 4,920,737,036.94  -  4,920,737,036.94  0.35 - 0.70 
หน้ีสินทางการเงิน        
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 1,943,035.87  3,639,248.37  5,582,284.24  2.24 - 6.275 

 
 บาท   
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  อตัราดอกเบ้ีย 
 ภายใน 12 เดือน  มากกวา่ 12 เดือน  รวม  ร้อยละต่อปี 

สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 40,397,006.63  -  40,397,006.63  0.35 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 5,595,235,642.67  -  5,595,235,642.67  0.40 - 2.12 
หน้ีสินทางการเงิน        
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 565,513.67  653,910.75  1,219,424.42  6.275 

 
ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

บริษทัไม่มีการท าสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือในการ
บริหารความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศดงักล่าว  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
ดงัต่อไปน้ี 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

อตัราแลกเปล่ียน 
 2564  2563  สกุลเงิน  2564  2563 
 (ลา้น)  (ลา้น)    (บาทต่อหน่วยเงินตรา 
สินทรัพย ์       ต่างประเทศ) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 20.13  1.88    เหรียญสหรัฐอเมริกา  33.2469  29.8674 
เงินปันผลคา้งรับจากบริษทัร่วม 28.52  -    เหรียญสหรัฐอเมริกา  33.2469  - 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน 129.33  139.22    เหรียญสหรัฐอเมริกา  33.2469  29.8674 
ค่าพฒันาโครงการรอเรียกเกบ็ 2.31  1.41    เหรียญสหรัฐอเมริกา  33.2469  29.8674 
 96.92  96.92  หยวนจีน  5.1828  4.5447 
 4,113.60  146.50  ดองเวยีดนาม  0.001457  0.001292 
หน้ีสิน          
เจา้หน้ีค่าหุ้น-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 161.50  161.50    เหรียญสหรัฐอเมริกา  33.5929  30.2068 
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Financial assets and financial liabilities that carry fixed interest rates further classified based 
on the maturity date (or the repricing date if this occurs before the maturity date) .  In the statement 
of financial position are as follows: 

 Baht   
 Financial statements in which the equity method is applied/ 

Separate financial statements 
  

 As at December 31, 2021   
 Within 12 months  More than  

12 months 
 Total  Interest rate 

(% per annum) 
Financial assets        
Cash and cash equivalents 592,699,888.87  -  592,699,888.87  0.40 - 0.455 
Other current financial assets 4,920,737,036.94  -  4,920,737,036.94  0.35 - 0.70 
Financial liabilities        
Lease liabilities 1,943,035.87  3,639,248.37  5,582,284.24  2.24 - 6.275 

 
 Baht   
 Financial statements in which the equity method is applied/ 

Separate financial statements 
  

  As at December 31, 2020   
 Within 12 months  More than  

12 months 
 Total  Interest rate 

(% per annum) 
Financial assets        
Cash and cash equivalents 40,397,006.63  -  40,397,006.63  0.35 
Other current financial assets 5,595,235,642.67  -  5,595,235,642.67  0.40 - 2.12 
Financial liabilities        
Lease liabilities 565,513.67  653,910.75  1,219,424.42  6.275 

 
  Foreign currency risk 

The Company does not enter to any forward foreign exchange contracts for managing for 
managing foreign exchange risk.  

As at December 31, 2021 and 2020, the Company has assets and liabilities denominated in 
foreign currencies as follows:  
 Financial statements in which the equity method is applied/ 

Separate financial statements 
 

Exchange rate 
 2021  2020  Foreign currency  2021  2020 

Assets (Million)  (Million)    (Baht per foreign currency) 
Cash and cash equivalents 20.13  1.88  United States Dollar  33.2469  29.8674 
Accrued dividend income from associates 28.52  -  United States Dollar  33.2469  - 
Other current financial assets 129.33  139.22  United States Dollar  33.2469  29.8674 
Project development costs - for collection 2.31  1.41  United States Dollar  33.2469  29.8674 
 96.92  96.92  Chinese Yuan  5.1828  4.5447 
 4,113.60  146.50  Vietnamese Dong  0.001457  0.001292 
Liabilities          
Share payable - related party 161.50  161.50  United States Dollar  33.5929  30.2068 
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 ความเส่ียงดา้นเครดิต 
บริษทัมีความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีการคา้ ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ี 

โดยการก าหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม นอกจากน้ี การให้สินเช่ือ
ของบริษทัไม่มีการกระจุกตวัเน่ืองจากบริษทัมีฐานของลูกคา้เพียงรายเดียวท่ีเป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
ดงันั้น บริษทัจึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัจากการใหสิ้นเช่ือจ านวนเงินสูงสุด
ท่ีบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเช่ือ คือ มูลค่าตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้ซ่ึงไดห้กัดว้ยส ารอง
ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (ถา้มี) 

 
30.2 มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัจดัอยู่ในประเภทระยะสั้ น หรือมีอตัรา
ดอกเบ้ียใกล้เคียงกับอตัราดอกเบ้ียในตลาด บริษทัจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทาง
การเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

มูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 
2563 มีดงัต่อไปน้ี 
 บาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563 
 ราคาทุนตดัจ าหน่าย  รวม  ราคาทุนตดัจ าหน่าย  รวม 
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,097,978,945.98  1,097,978,945.98  277,287,092.59  277,287,092.59 
ลูกหน้ีการคา้ 78,130.22  78,130.22  608,226.00  608,226.00 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 44,206,127.43  44,206,127.43  65,718,566.36  65,718,566.36 
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ค่าพฒันาโครงการเรียกเก็บ 620,016,488.69  620,016,488.69  512,180,289.51  512,180,289.51 
 7,631,334,714.66  7,631,334,714.66  6,451,029,817.13  6,451,029,817.13 
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เจา้หน้ีค่าหุ้น- กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5,441,177,781.25  5,441,177,781.25  4,878,398,200.00  4,878,398,200.00 
 5,520,124,706.33  5,520,124,706.33  4,919,215,112.46  4,919,215,112.46 
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 Credit risk 
The Company exposed to credit risk primarily with respect to trade receivables. Management 

has a credit policy in place and the exposure to credit risk is monitored on an ongoing basis.  In 
addition, there were no significant concentrations of credit risk since they has only one customer 
base that is a related party. Therefore, the Company is not expected to incur any material losses from 
credit the maximum amount a Company may have to lose from credit which is the book value of 
trade receivables deducted the allowance for expected credit loss. (if any) 

 
30.2 Fair value of financial instruments 

Since some of the financial asset and financial liabilities are short- term in nature or carrying 
interest at rates close to the market interest rates, their fair value is not expected to be materially 
different from the amounts presented in the statements of financial position 

The book values and fair values of financial instrument as at December 31, 2021 and 2020 
consisted of: 
 Baht 
 Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial statements 
 2021  2020 
 Amortized cost  Total  Amortized cost  Total 
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Trade receivables 78,130.22  78,130.22  608,226.00  608,226.00 
Other current receivables 44,206,127.43  44,206,127.43  65,718,566.36  65,718,566.36 
Accrued dividend income from associates 948,317,985.40  948,317,985.40  -  - 
Other current financial assets 4,920,737,036.94  4,920,737,036.94  5,595,235,642.67  5,595,235,642.67 
Project development costs - for collection 620,016,488.69  620,016,488.69  512,180,289.51  512,180,289.51 
 7,631,334,714.66  7,631,334,714.66  6,451,029,817.13  6,451,029,817.13 
Financial liabilities        
Trade payables 7,678,253.45  7,678,253.45  3,836,415.64  3,836,415.64 
Other current payables 65,686,387.39  65,686,387.39  35,761,072.40  35,761,072.40 
Lease liabilities 5,582,284.24  5,582,284.24  1,219,424.42  1,219,424.42 
Share payable - related parties 5,441,177,781.25  5,441,177,781.25  4,878,398,200.00  4,878,398,200.00 
 5,520,124,706.33  5,520,124,706.33  4,919,215,112.46  4,919,215,112.46 
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(นายบณัฑิต อมัพรศรีสุภาพ)  
 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส  
รักษาการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

 

31. กำรจัดประเภทรำยกำรใหม่ 
  รายการงบการเงินของปี 2563 บางรายการไดจ้ดัประเภทรายการใหม่ใหส้อดคลอ้งกบัการจดัประเภท

รายการบญัชีในงวดปัจจุบนั ซ่ึงไม่มีผลกระทบต่อก าไร (ขาดทุน) หรือส่วนของผูถื้อหุ้นตามท่ีไดร้ายงานไว ้
การจดัประเภทรายการใหม่ มีดงัต่อไปน้ี 

  บาท 
  งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ก่อนจดั 
ประเภทใหม่ 

 จดัประเภทใหม่ 
เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 

 หลงัจดั 
ประเภทใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงิน       
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563      
 อุปกรณ์ 1,953,525.90  (1,117,677.65)  835,848.25 
 สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  1,117,677.65  1,117,677.65 

 
32. เหตุกำรณ์ภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน 

32.1  เม่ือวนัท่ี 6 มกราคม 2565 บริษทัไดต่้ออายุหลกัประกนับญัชี (AA) กบั Mizuho Bank. Ltd. เป็นเวลา  
6 เดือน ตั้งแต่วนัท่ี 10 กุมภาพนัธ์ 2565 ถึงวนัท่ี 10 สิงหาคม 2565 วงเงินรวมจ านวน 5.53 ลา้นเหรียญ
สหรัฐอเมริกา และจ านวนเงิน 128.02 ลา้นบาท 

 
32.2  เม่ือวนัท่ี 18 กุมภาพนัธ์ 2565 บริษทัไดช้ าระส่วนเกินกวา่มูลค่าหุ้นของเงินลงทุนใน Hou Ju Energy 

Technology Corporation จ านวนเงิน 7.92 ลา้นบาท เน่ืองจากโครงการสามารถบรรลุเง่ือนไขท่ีระบุ
ไวใ้นสัญญาซ้ือขายหุน้  

 
33.   กำรอนุมัติงบกำรเงิน 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการของบริษทั เม่ือวนัท่ี 10 มีนาคม 2565 
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31. RECLASSIFICATION 
  Certain accounts in the 2020 financial statements have been reclassified to conform to the current 

year’s classification, without any effect to the previously reported profit (loss) or shareholder’s equity. The 
reclassifications are as follow: 

  Baht 

  Financial statements in which the equity method is applied/ 
Separate financial statements 

  Before  
Reclassification 

 Reclassification 
Increase (decrease) 

 After  
Reclassification 

Statement of financial position      
As at December 31, 2020      
 Equipment 1,953,525.90  (1,117,677.65)  835,848.25 
 Right-of-use assets -  1,117,677.65  1,117,677.65 

 
32.   EVENTS AFTER THE REPORTING PERIOD 

32.1 On January 6, 2022, the Company renewed the (AA) collateral account with Mizuho Bank. Ltd. for a 
period of 6 months from February 10, 2022 to August 10, 2022, totaling USD 5. 53 million and 
amounted Baht 128.02 million. 

32. 2 On February 18, 2022, the Company paid a share premium value of investment in Hou Ju Energy 
Technology Corporation amounting to Baht 7. 92 million because the project was able to meet the 
conditions specified in the share purchase agreement. 

 
33.   APPROVAL OF FINANCIAL STATEMENTS 

These financial statements were authorized for issue by the Company’s Board of directors on March 
10, 2022. 
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ค่าธรรมเน่ยมผู้สอบบัญช่ั
Audit Fee

	 บริษััทได้้ให้บริษััทสอบบัญชุ่ธรรมนิติ่	จิำากัด้	เป็นผู้ิสอบบัญชุ่สำาหรับปีบัญชุ่	2564	โด้ยม่ค่าธรรมเน่ยมและค่าใชุ้จ่ิายดั้งน่�	ค่าธรรมเน่ยม

ต่รวจิสอบบัญชุ่สำาหรับรอบระยะเวลาบัญชุ่ประจิำาปี	 2564	 เป็นเงิน	 525,000	 บาท	 และงบการเงินฉบับคำาแปลภิาษัาอังกฤษั	 เป็นเงิน	

35,000	บาท	และสำาหรับรายไต่รมาส	ไต่รมาสละ	115,000	บาท	รวม	3	ไต่รมาส	เป็นเงิน	345,000	บาท	รวมเป็นเงินทั�งสิ�น	905,000	บาท

	 EGATi’s	 financial	 statements	 are	 audited	 by												

Dharmniti	Auditing	Company	Limited.	For	fiscal	year	2021,	

audit	 fees	 and	 expenses	 are	 THB	 905,000	 in	 total,										

comprising	 THB	 525,000	 for	 the	 annual	 audit	 fees,												

THB	35,000	for	the	English	version	of	financial	statement	

and	 THB	 345,000	 for	 the	 review	 fees	 of	 quarterly																	

financial	 statements	 for	 three	 quarters	 in	 total	 or													

THB	115,000	for	each	quarter.




