
 
 

 

 

 

ใบสมัครงาน 

ตำแหนง  กรรมการผูจัดการใหญ บริษัท กฟผ. กฟผ. อินเตอรเนชัน่แนล จำกัด 
 

1.  รายละเอียดสวนบุคคล 

ชื่อ  นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ  ชื่อสกุล  
      ภาษาอังกฤษ  (ตัวพิมพ)  

วัน เดือน ปเกิด  อายุ  ป    สัญชาติ  
      
ศาสนา  

ท่ีอยูปจจุบัน  
(ท่ีสามารถติดตอได)  รหัสไปรษณีย  โทรศัพท  

ท่ีอยูตามทะเบียนบาน  

  รหัสไปรษณีย  โทรศัพท  
 โทรศัพทเคลื่อนท่ี  E-mail  

บัตรประจำตัวประชาชน/บัตรขาราชการ/บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ             เลขท่ี  
 วันออกบัตร  

เลขประจำตัวประชาชน              วันหมดอายุ  
 

2.  รายละเอียดครอบครัว 

สถานภาพสมรส          โสด        สมรส       หยา        หมาย 

คูสมรส :   ชือ่..............................  ชื่อสกุล.................................   อายุ..........ป  อาชีพ..................................................      

 สถานท่ีทำงาน...........................................................   ตำแหนง ................................................................... 
  

บิดา   :   ชือ่..............................  ชื่อสกุล.................................   อายุ..........ป  อาชีพ.........................        
  

มารดา :   ชือ่..............................  ชื่อสกุล.................................   อายุ..........ป  อาชีพ.........................      
  

บุตร : เพศชาย ..........  คน     เพศหญิง ..........  คน 

 1. ชือ่..............................  ชื่อสกุล............................. อายุ..........ป  อาชีพ.............................................    

 2. ชื่อ..............................  ชือ่สกุล............................. อายุ..........ป  อาชีพ.............................................     

พ่ีนองรวมบดิามารดา ............. คน หรือรวมบิดา หรือมารดา ......... คน 

 1. ชือ่..............................  ชื่อสกุล............................. อายุ..........ป  อาชีพ.............................................     

 2. ชื่อ..............................  ชือ่สกุล............................. อายุ..........ป  อาชีพ............................................. 

 3. ชื่อ..............................  ชือ่สกุล............................. อายุ..........ป  อาชีพ............................................. 

 
4. ชือ่..............................  ชื่อสกุล............................. อายุ..........ป  อาชีพ.............................................    

 

 

    

 ยังมีชีวิตอยู 

 เสียชีวิต 

 ยังมีชีวิตอยู 

 เสียชีวิต 
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3.  สุขภาพปจจุบัน 
 

        สุขภาพอนามัยแข็งแรงไมมีโรคประจำตัวท่ีเปนอุปสรรคในการทำงาน 
 

        กรณีมีโรคประจำตัว  โปรดระบ ุ ……………………………………………………………………………………………………... 
 

4.  รายละเอียดการศึกษา 

ระดับการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน/ประเทศ ปท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปริญญาตร ี 1    

 2    

ปริญญาโท 1    

 2    

ปริญญาเอก 1    

 2    

5.  ประวัติการทำงาน 

ระหวางป (พ.ศ.) ชื่อองคกร ตำแหนงสุดทาย เงินเดือนสุดทาย รายไดองคกร/ป เหตุผลท่ีลาออก 
      
      
      

      

ทานเคยถูกสอบสวนหรืออยูระหวางการสอบสวนความผิดทางวินัยหรือไม       ไมเคย    เคย   
หากเคย   โปรดระบุปท่ีถูกสอบสวน และผลการพิจารณา 

 

 

 

6.  ผลงาน / ประสบการณในการปฏิบัติงาน 

     1)  องคกรท่ีปฏิบัติงาน (ในประเทศ) และหนาท่ีความรับผิดชอบ 

  

  
  

     2)  องคกรท่ีปฏิบัติงาน (ตางประเทศ) และหนาท่ีความรับผิดชอบ 

  

  

 
3) การดำรงตำแหนงคณะกรรมการบริษัท หรือ คณะกรรมการบริหารบริษัท หรือ การเขารวมประชุมคณะกรรมการ         

(โปรดระบุ)   

  
 
 
 
7.  การฝกอบรม / ดูงาน 

ท่ี 

 หลักสูตร สถาบัน / ประเทศ ระยะเวลา (ป เดือน) 
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8.  ความสามารถทางภาษา  

ความสามารถทางภาษา 
ฟง พูด อาน เขียน 

(ระบุ พอใช ดี ดีมาก) 

      

      

      

9.  ความสามารถพิเศษ 

  

  

  
  

10.  ความคิดเห็นของผูสมัคร (สามารถเขียนพรอมเอกสารแสดงวิสัยทัศน) 

       1)  มูลเหตุจูงใจท่ีทานสนใจรวมงานกับบริษัท กฟผ. อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด 

  

  
  

       2)  คุณสมบัติของทานท่ีคิดวาเหมาะสมกับตำแหนงกรรมการผูจัดการใหญ 

  
  
  

       3)  ความคิดเห็นอ่ืนๆ 

  
  
 

11.  ขาพเจามีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ 
 

1) มีสัญชาติไทย 
2) มีอายุไมเกิน 58 ปบริบูรณในวันท่ีย่ืนใบสมัคร 
3) สามารถทำงานใหแกบริษัทไดเต็มเวลา 
4) ไมเปนบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
5) ไมเปนบุคคลลมละลาย หรือไมเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต 
 6) ไมเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
7) ไมเคยตองคำพิพากษาหรือคำสั่งของศาลใหทรัพยสินตกเปนของแผนดินเพราะร่ำรวยผิดปกติหรือมีทรัพยสินเพ่ิมขึ้นผิดปกติ 
8) ไมเปนขาราชการการเมือง สมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาทองถิ่น หรือผูบริหารทองถิ่น 
9) ไมเปนผูดำรงตำแหนงใดในพรรคการเมือง  หรือเจาหนาท่ีของพรรคการเมือง 
10) ไมเคยถูกไลออก  ปลดออก  หรือใหออกจากงาน เพราะทุจริตตอหนาท่ี   
11) ไมเปนหรือภายในระยะเวลาสามปกอนวันไดรับแตงตั้ง ไมเคยเปนกรรมการ หรือผูบริหารหรือผูมีอำนาจในการจัดการหรือมี
สวนไดเสียในนิติบุคคลซ่ึงเปนผูรับสัมปทาน ผูรวมทุน หรือมีประโยชนไดเสียเกี่ยวของกับกิจการของบริษัท  เวนแตการเปน
ประธานกรรมการ หรือกรรมการในนิติบุคคลดังกลาวโดยการมอบหมายของบริษัท  
12) ไมเปนกรรมการบริษัท กฟผ. อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด ในวันท่ีย่ืนใบสมัคร 
13) มีความรูความเขาใจดานใดดานหนึ่ง ในเรื่องดังนี้  การบริหารธุรกิจ วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร เศรษฐศาสตร การเงิน 
กฎหมาย หรือการกำกับดูแลกิจการ 
14) มีประสบการณในการบริหารจัดการหรือลงทุน ในธุรกิจดานพลังงาน หรือเกี่ยวกับไฟฟา 
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                ขาพเจาขอรับรองวาขอความในใบสมัครนี ้เป นความจริง ครบถวน และถูกตองทุกประการ หากปรากฏวา  

กอนการสรรหาฯ เสร็จสิ้น หรือภายหลังที่ไดรับการคัดเลือกเปนกรรมการผูจัดการใหญแลว  ขาพเจาขาดคุณสมบัติ หรือมี

คุณสมบัติไมครบถวน หรือไมตรงตามที่ไดรับรองไว หรือมีขอความอันเปนเท็จ หรือปกปดขอเท็จจริงซึ่งควรบอกใหทราบ  

คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการสรรหาฯ สามารถตัดสิทธิ์ขาพเจาออกจากการสรรหาเปนกรรมการผูจัดการใหญ หรือ

บอกเลิกสัญญาจางและดำเนินคดีทั้งทางแพงและอาญาตอขาพเจาได โดยขาพเจาจะไมเรียกรองสิทธ์ิ คาเสียหายหรือคาชดเชยใดๆ 

ท้ังสิ้นจากคณะกรรมการสรรหาฯ หรือบริษัท และยอมรับผลการตัดสินโดยถือเปนท่ีสุด 
 

 

                                                             ลงชื่อ     ผูสมัคร 

                                                                     (  ) 

                                                            วันท่ี  เดือน  พ.ศ.   

 

เอกสารการสมัครงาน  ประกอบดวย 2 สวน 
 

สวนที่ 1 เอกสารคุณสมบัติ  

   ใบสมัครงานตำแหนงกรรมการผูจดัการใหญ และประวัติของผูสมัคร (Curriculum Vitae : CV)  หากมีเพ่ิมเติมใหแนบทาย
 ใบสมัคร  ความยาวไมเกิน 5 หนากระดาษขนาด เอ 4 (A4)   
   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจาหนาท่ีของรัฐ 
   สำเนาทะเบียนบาน  
   รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกขนาดประมาณ 2 นิ้ว (ถายไมเกิน 6 เดือน) 
   ใบรับรองแพทย  ไมเกิน 1 เดือน  
   สำเนาหลักฐานแสดงคุณวุฒิการศึกษาท่ีสามารถตรวจสอบได 
   หนังสือรับรองการดำรงตำแหนงจากหนวยงานตนสังกัด หรือเอกสารหลักฐานอ่ืนเพ่ือแสดงคุณสมบัติตามประกาศ       
       คณะกรรมการสรรหาฯ ขอ 2.2.1 (กรณีเปนหรือเคยเปนผูบริหารเอกชน) 
 
 สวนที่ 2 เอกสารแสดงวิสัยทัศน 
   เอกสารแสดงวิสัยทัศนการบริหารจัดการหรือลงทุน ในธุรกิจดานพลังงาน หรือเกี่ยวกับไฟฟา มีความยาวไมเกิน 5 หนากระดาษ
ขนาด เอ 4 (A4)   

การจัดทำเอกสาร 
        เอกสารคุณสมบัติ และเอกสารแสดงวิสัยทัศน จัดทำท้ังหมดจำนวน 7 ชุด ประกอบดวย ตนฉบับจำนวน 1 ชุด และสำเนา 
จำนวน 6 ชุด โดยรับรองสำเนาเอกสารทุกหนา และจัดเอกสารตนฉบับและสำเนา แยกเปน 2 ซอง ดังนี้ 
       ซองท่ี 1 เอกสารคุณสมบัติ  
       ซองท่ี 2 เอกสารแสดงวิสัยทัศน 
       ปดผนึกซองเอกสารท้ังหมดและลงนามกำกับหนาซอง จาหนาถึง ประธานกรรมการสรรหากรรมการผูจัดการใหญ     
บริษัท กฟผ. อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด 

 


	ติดรูปถ่าย

